OSSZEGZES
A pedagogusképzés szerepének meghatarozasa a pedagogiai rendszerek
fejlesztésében és alkalmazasaban
cimii tanulmanyrol

Kutatasunkban két kérdésre kerestiik a valaszt: milyen szerepet jatszottak a peda-
gogusképz6 intézmények a kiilonb6z6 tipust pedagogiai rendszerek fejlesztési és a beveze-
tési munkdiban illetve az orszagban jelenleg miikodd pedagdgusképzd intézmények tantar-
gyi struktiraja, oktatoi dsszetétele, tantervei, szervezeti mikodése mennyire teszik alkal-
massé azokat arra, hogy részt vegyenek a pedagogiai rendszerek fejlesztésében és beveze-
tésében. Munkank elején azt feltételeztiik, hogy a képz6é intézmények nagyon kiilonb6z6
mértékben érintettek a vizsgalt kérdésben, és tobb akadalya is volt/van annak, hogy a pe-
dagogiai rendszerek beépiiljenek a képzési programokba.

A kapott adatok alapjan dsszefoglalva megallapithatjuk, jol érzékelhetd kiilonbsé-
get mutatnak a kivalasztott intézmények abbdl a szempontbdl, hogy milyen mértékben
kapcsolodtak be a pedagogiai rendszerek kidolgozasaba, illetve a kiprobalasokba.
Orémmel allapithatjuk meg, hogy elézetes vélekedésiinktd] eltéréen szamos intézményes
kapcsolodassal talalkoztunk. Egyértelmiien megfogalmazhatd, hogy nem Csak személyes
kapcsolatok dontotték el a pedagogusképzésben dolgozo oktatok részvételét a pedagogiai
rendszerek kidolgozasaban. A pedagdgusképzd intézmények inkabb a kiprobalasokban
vettek részt, de a fejlesztésekben is megtalaltuk az intézményi szintli kapcsolodast.

A kapott informaciok alapjan ugy latjuk, hogy a jelenleg jellemzd tantargyi struktu-
ra vélhetéen nem segiti hatékonyan az innovativ fejlesztések eredményeinek beépiilését a
tanarképzésbe. A képesitési kovetelmények mellett a szabad savok sziik keresztmetszete
merev tantargyi struktirat eredményezett, és a valtoztatds meglehetdsen nehézkessé valt.
Ezt a helyzetet tovabb neheziti, hogy a tantargyak elosztdsa egzisztencialis kérdéseket is
felvethet az oktatok szamara. Mindezek ellenére a pedagogiai rendszerek — foként részele-
meikben - jelen vannak a pedagdgusképzésben, de az oktatok viszonyulasa hozzajuk igen
valtozatos képet mutat.

Kutatasunk soran kdrvonalazddott egy helyzetkép, amely alkalmas arra, hogy elin-
duljon egy kozds gondolkodas arrdl, milyen véltoztatasok sziikségesek ahhoz, hogy a pe-
dagogusképzés meghatarozo tényezdje legyen a kozoktatast €s a felsdoktatast érinté peda-
gbgiai rendszerek eredményes kidolgozasanak és alkalmazasanak. Ehhez az elsd javaslatok
is megsziilettek ebben a dolgozatban.

Dr. Sallai Eva
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1. Bevezetés

Az elmult két évtizedben egyre siirgetobben fogalmazodott meg a hazai kdzoktatas
korszeriisitésének, fejlesztésének igénye. Jelent6s hazai és nemzetk6zi vizsgalatok ered-
ményei is igazoltak a valtoztatas sziikségességét. Ebben az idészakban indultak meg a kii-
16nboz6 tarsadalmi és gazdasagi indittatasu pedagdgiai rendszerek, pedagogiai programok
fejlesztési munkalatai, amelyek a kdzoktatas korszeriisitését, eredményesebbé tételét céloz-
tak meg. A pedagdgiai rendszerek tartalma, hatokore kozott jelentds kiillonbségek vannak,
de abban megegyeznek, hogy fejlesztésiik, kidolgozdsuk minden esetben komoly elméleti
és gyakorlati pedagodgiai szakértelmet kivan. fgy nem meglepd, hogy a fejleszté munka-
csoportok tagjai kozott szamos pedagogusképzésben , Erintett” szakembert talalunk. Kiilo-
nosen jellemzd ez a kozoktatds irdnyitds intézményei altal kezdeményezett pedagogiai
rendszerek fejlesztését végzd szakmai csoportokra.

Amikor a pedagdgusképzés €és pedagdogusképzd intézmények szerepét vizsgaljuk,

érdemes egy pillantas vetniink az 1993. évi kozoktatési térvény témankra vonatkoz6 para-
grafusara, amely a kovetkez6képpen fogalmaz:
Az oktatasért felelos miniszter kézoktatds fejlesztéssel kapcsolatos feladata az oktatdsi
programok (pedagogiai rendszerek) - igy kiilondsen ajanlott pedagogiai program és tan-
terv, valamint az erre épiild tanitdst-tanuldst segité és értékeld eszkozrendszer, tovdabba a
gvakorlati alkalmazast lehetévé tevo, illetve segito akkreditalt pedagogusképzési és to-
vabbképzési kindlat, pedagdgiai szakmai szolgaltaté tevékenység - kidolgozdsa, kiaddsa. ™
Ez a szoveg a gyakorlati alkalmazast segité akkreditalt pedagogusképzési kinalat kidolgo-
zésarol, kiadasarol szol, amely nem a fejlesztési munkakhoz vald kapcsolodasra, inkabb a
pedagogiai rendszerek bevezetésének tamogatasara vonatkozik.

A hazai és nemzetkozi pedagdgiai rendszerek vizsgalata formai és tartalmi sokszi-
nlisége miatt izgalmas vizsgéalddasi terep a kutaté szakemberek szaméra. Kiilonosen nagy

kihivast jelent a pedagdgusképzés €s pedagogusképzo intézmények szerepének vizsgalata

11993, évi LXXIX. Torvény a kézoktatasrol

Pedagogiai rendszerek 9. alprojekt 5



Ui Megparorssdg || % %
/ M?Xﬂl[ﬁﬂﬁlﬂk\f *****

Tdrsadalmi Szolgdltatd Nonprofit Kft.

m ***w* Q\.EDUCAT.O

K-2008-TAMOP-3.1.1-08/1 H - 1134 Budapest, Vaci it 37.

TAMOP'311'08/1-2008'0002 postacim: 1538 Budapest, Pf.: 496
telefon: +36 1 477 3100 fax: +36 1 477 3136
web: www.educatio.hu

ezen a teriileten, hiszen nagyon eltéré mennyiségli €s mindségii informacioval rendelkez-
tiink a kutatas megkezdése elott.

Munkacsoportunk megprobalta 6sszegytiijteni azokat az informaciokat, amelyek kirajzoljak
a jelenlegi helyzet konturjait, a tapasztalatok elemzésével megmutatjak az eddigi szerep-
vallalas értékeit és hidnyossagait, valamint segitségiikkel megfogalmazhatdk azok a javas-
latok, amelyek a jovOben segitik a pedagdgusképzés és a pedagdgusképzd intézmények
tudatosabb, kidolgozottabb eredményesebb kozremikodését a pedagogiai rendszerek fej-

lesztésében és alkalmazasaban.

2. A kutatas célja, kérdései

Munkacsoportunk feladata egy kisebb, de tobb résztémat is atfogd specialisnak
mondhaté kérdés vizsgalata volt, ennek kovetkeztében tartalmilag tobb szalon kapcsolod-
tunk a kutatasban részt vevé munkacsoportok munkajahoz is. A pedagdgusképzés szerepé-
nek vizsgalataval érintettiik a nemzetkozi és hazai jO gyakorlatok elemzését, de javaslata-
inkkal kapcsolodtunk a specifikacid, a fejlesztés €s a bevezetés tapasztalatait feldolgozé
szakmai csoportokhoz is.

Vizsgélatunk célja a helyzetfeltaras, az eddigi tapasztalatok elemzése, valamint a kapott
informaciok feldolgozasa mellett, javaslatok megfogalmazasa mind a pedagdgusképzés
szerepének erdsitésére, mind a pedagdgusképzd intézmények altal biztositott feltételekben
torténd valtoztatasokra. Fontosnak tartottuk, hogy megismerjiik tobb - a pedagégiai rend-
szerekkel valamilyen szintli kapcsolatban mar 1évé — pedagogusképzd intézmény vezetdi-
nek, oktatodinak véleményét a vizsgalt kérdésekrol.

Célunk volt tovabba tajékozodo adatok gyiijtése arrol, hogyan jelennek meg a pedagdgiai
rendszerek a hazai képzési programokban, milyen mértékben tdjékozodhatnak a hallgatok

a kozoktatasban végbemend innovacios folyamatokrol.

Vizsgalatunk {6 kérdéseit két pontban foglalhatjuk 6ssze:

Pedagogiai rendszerek 9. alprojekt 6
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1. Milyen szerepet jatszottak a pedagogusképzés és a pedagdogusképzo intézme-
nyek a hazai pedagdgiai programok/rendszerek fejlesztésében €s bevezetésé-

ben?

2. Az orszagban jelenleg miikodo pedagogusképzd intézmények tantargyi strukta-
raja, oktatoi Osszetétele, tantervei, szervezeti miikodése mennyire teszik alkal-
massa azokat arra, hogy részt vegyenek a pedagdgiai rendszerek fejlesztésében
¢és bevezetésében. A felsorolt tényezok mennyire segitik, hogy a pedagogusje-
161tek megismerjék ezeket az eszkdzrendszereket. Hogyan, milyen mélységben

jelennek meg a pedagdgiai rendszerek a pedagdgusképzésben?

A fenti kérdések vizsgalata sordn valaszt kerestlink arra is, hogy a pedagdgusképzd intéz-
mények, mint szervezetek milyen hatdssal vannak a pedagogiai rendszerek kidolgozésara,

alkalmazasara.

3. A kutatas modszerei, az informaciogyiijtés forrasai

Részkutatasunk adatgytlijtéséhez olyan mintavételi eljarast kellett alkalmaznunk,
amely megfelelt a kutatas idokereteinek, illetve mas jellemzdinek, pl. a vizsgalt pedagogiai
rendszerek kozos kivéalasztasa. Az interjuk elkészitéséhez esetiinkben csak a hozzaférés-
alaptl mintavétel johetett szoba, hiszen révid €s nyari idészak allt a kutatok rendelkezésére.
A kapott informaciok megbizhatdsagat a kutatds alanyainak specialis informaltsaga, peda-
gogiai rendszerekkel kapcsolatos tapasztalatai biztositottdk, amelyekrdl képzett kutatok
kérdezték Oket. Mindezek mellett hangstlyozzuk, hogy korlatozott mintavétel korlatozott
érvényl kovetkeztetéseket eredményez.

A kivalasztott pedagodgiai rendszerek dokumentumai eltéré mértékben voltak elér-
hetdk a kutatok szdmara: kiilonbozd fejlesztési és kiprobalasi dokumentumok, kéziratok,
kutatasi 6sszefoglalok. Az utobbi években megjelend nagyobb pedagogiai rendszerek fej-
lesztésérdl viszont azok a szakmai vezetdk tudtak a legpontosabb informéciokkal szolgalni,

akik ezeket a munkakat irdnyitottak. Készséggel alltak rendelkezésiinkre.

Pedagogiai rendszerek 9. alprojekt 7
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Az iskolai programok elemzéséhez a legtobb esetben a szakirodalom feldolgozasan
keresztiil vezetett az t, mivel interjuk készitésére nem mindig volt lehetdségiink. Ezekben
az esetekben az internetes informéciok is értékesek voltak szamunkra.

Ahhoz, hogy kutatasunk masodik kérdésére tudjunk vélaszolni, olyan pedagdgusképzd
intézményeket kellett kivalasztanunk, amelyek gyakorlatanak elemzése segitette a jelenlegi
helyzet feltarasat, és a javaslatok megfogalmazasat. Képviselik az orszag kiillonbozo része-
iben folyd pedagdgusképzést, egyetemi tanarképzésben van tapasztalatuk, vagy inkabb
altalanos iskolai tanarokat képeztek az elmult évtizedekben.

fgy esett a vélasztas a kovetkez6 pedagogusképzd intézményekre: Debreceni Egyetem,
Eo6tvos Lorand Tudomanyegyetem, Eszterhazy Karoly Féiskola, Miskolci Egyetem, Nyir-
egyhazi Fodiskola, Nyugat-Magyarorszagi Egyetem. A kivalasztdsban szempontként szere-
pelt az is, hogy tobbségében olyan intézmények szerepeljenek a vizsgalatban, amelyek
valamilyen médon — tobbnyire a kiprobaladsok soran — kapcsolodtak a pedagodgiai rendsze-
rekhez, de vélasztottunk olyan intézményt is, amelyben intézményesen nem torténtek sem
fejlesztési, sem kiprobalasi munkalatok.

A fenti intézmények oktatdi koziil azokat valasztottuk interjialanynak — minden in-
tézménybdl két oktatot és két vezetdt -, akik ,.érintettek” voltak, és reményeink szerint a
legtobb tapasztalattal rendelkeztek a témank szempontjabol. A legtobben koziilik a
HEFOP IPR pedagogusképzési programcsomagok fejlesztési és kiprobalasi munkacsoport-
jaiban dolgoztak akar tobb éven keresztiil. A vezetOk kikérdezésére pedig azért keriilt sor,
mert a szervezeti miikodés illetve a képzési tartalom valtoztatdsa nagymértékben fiigg az
adott kar dékanjaitol, tanszékvezetditél. Ahhoz, hogy a jelenlegi helyzetet jellemezni tud-
juk, t6liik kaphattuk a leginformativabb valaszokat.

A HEFOP 2.1.1. Hatranyos helyzetli tanulok esélyegyenloségének biztositidsa az
oktatasi rendszerben (A és B komponens) vizsgalata esetében megkerestiik azokat a szak-
mai vezetoket, akik a fejlesztési €s bevezetési folyamatok iranyitoi, szervezoi voltak. A
veliik késziilt interjuk soran informaciot kaptunk arrdl, milyen médon kapcsolodtak ezek a
munkafolyamatok a pedagogusképzé intézményekhez. Ennek a programnak tobb kutatasi
dokumentuma is elérhetd volt szamunkra, ezek is tartalmaztak a mi témankhoz kapcsolddo

informacidkat.
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Az alternativ pedagogiai programként emlegetett pedagdgiai rendszerek (Alternativ
Kozgazdasagi Gimnazium, Ertékkozvetitd és Képességfejlesztd Program, Waldorf-
iskoldk,) esetében a vonatkoz6 szakirodalom feltdrasan tul, a programokhoz kapcsol6do
dokumentumok elemzése mellett, szintén készitettiink interjukat a programok szakértéivel,
akik kiilonbozé mértékben, de tobbnyire készségesen alltak a kutatok rendelkezésére.

Fontosnak tartottuk, hogy megvizsgaljuk a kompetencia alapu tanarképzés beveze-
tésének tapasztalatait, hiszen azon tul, hogy 6nallé pedagogiai rendszerként is értelmezhe-
td, a kompetencia alapi oktatasi rendszer egyik elemeként a pedagogusok felkészitési
programjat is jelentheti. A kompetencia alapu programok elterjesztése a pedagogusképzés-
ben (HEFOP 3.1.1.) cimii program kutatdsi dokumentumai tartalmaztdk azokat a leiraso-
kat, amelyek jellemezték azt a térekvést, hogy az adaptalt programelemek beépiiljenek a
kompetencia alapu mesterszintli tandrképzésbe. Ebben a programban jol érzékelhet6 a kii-
16nb6z6 méretli pedagogiai rendszerek szovevényes kapcsolata, hiszen az adaptacios fej-
lesztések egyértelmilien a kozoktatds kompetencia alapi gyakorlatdnak megvalositasat
szolgaljak.

Misodelemzésre késziiltiink a nemzetkozi tapasztalatok esetében, de csak rovid at-
tekintésre volt modunk, mivel az ,,orszagtanulmanyok” nagyon kevés informaciot tartal-
maztak a pedagogusképzés szerepérdl a pedagogiai rendszerek fejlesztésében és alkalma-

zésaban. Igy a nemzetkézi gyakorlat megismerésére nem volt lehetéségiink.

Kutatasunk masodik kérdésére a valaszokat szintén dokumentumok és interjuk
elemzésével kerestiik. Pedagogusképz6 intézmények képzési dokumentacioit vizsgaltuk
meg, és olyan oktatok és vezetok véleményét rogzitettiik az interjuk soran, akik kiilonbdz6
mértékben, de mindannyian kapcsolddtak valamilyen pedagdgiai rendszer fejlesztési vagy
bevezetési munkalataihoz. A pedagogusképzd intézmények miikodése €és a pedagdgiai
rendszerek bevezetése kozotti Osszefliggés vizsgalatahoz talaltunk olyan kutatadsi 6sszeg-
zést, amely tovabbi 11 tanszékvezetd kikérdezése alapjan késziilt az egyik pedagogiai
rendszerhez kapcsoldddan. Ennek masodelemzése szélesebb korti ralatast tett lehetove,

mintha csak az interjukat dolgoztuk volna fol.

Pedagogiai rendszerek 9. alprojekt 9



Ui Megparorssdg || % %
/ M?Xﬂl[ﬁﬂﬁlﬂk\f *****

Tdrsadalmi Szolgdltatd Nonprofit Kft.

m ***w* Q\.EDUCAT.O

K-2008-TAMOP-3.1.1-08/1 H - 1134 Budapest, Vaci it 37.

TAMOP'311'08/1-2008'0002 postacim: 1538 Budapest, Pf.: 496
telefon: +36 1 477 3100 fax: +36 1 477 3136
web: www.educatio.hu

r r r oo r 2
4. Az eredmények bemutatasa és 0sszegzese

Tanulmanyunkban a kutatas eredményeit vizsgalati kérdéseinkhez kapcsolédoan
mutatjuk be. El8szor szolunk arrdl milyen szerepet kaptak a pedagogusképzd intézmények
és maguk az oktatok a fejlesztési és a bevezetési folyamatokban. A HEFOP 2.1.1. projekt
két nagy részre tagolddott, mind a két programmal foglalkozunk, mert nagyon eltérd gya-
korlatrél szamolhatunk be. Ezt kdvetéen bemutatjuk milyen kép alakult ki a pedagdgus-
képzés szerepérdl harom kivalasztott alternativ iskola pedagdgiai programjanak fejleszté-
sében ¢€s bevezetésében. A nagyobb hatokorli rendszerek ,,egy oktatasi intézményi rendszer
egészére vagy részére (pedagogiai szakasz) iranyulo fejlesztés, beleértve a kozoktatas egy
,horizontalisan teljes és vertikalisan egységes szakaszara kiterjedd rendszereket is™* koziil
érintjiik a kompetencia alapti pedagégusképzést és a kompetencia alapu programok elter-
jesztését a tanarképzésben, mert mindezek kapcsan a kompetencia alapu oktatasra vald
felkészités fontos elemeirdl kapunk informécidkat.

Tanulmanyunk masodik részében viszont azokat az eredményeket mutatjuk be,
amelyek a pedagdgiai rendszerek alkalmazdsdnak tdmogatasat jelentd pedagogusképzd
intézmények szervezeti, miikodési, személyi feltételeit irjak le a hozzaférheté dokumentu-

mok és a pedagogusképz6 oktatok és vezetdk véleménye alapjan.

2 Osszegzések a 82. és 104. oldalon )
® Falus Ivan: 4 pedagdgiai rendszerek specifikaciéja (5. old.) TAMOP 3.1.1.-08/1. 4. alprojekt
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4.1 Hatranyos helyzeti tanulok esélyegyenloségének biztositasa az okta-

tasi rendszerben — HEFOP 2.1.1. projekt ,,A” és ,,B” komponens

4.1.1 Az ,, A" komponens pedagoguskepzési programjai és azok adaptalasa a felséoktatas-

ba

A HEFOP 2.2.1. , Hatranyos helyzetii tanulok esélyegyenldségének biztositasa az
oktatédsi rendszerben” cimii, 2.1. kézponti program egyik projektje a ,,Pedagdgusképzési
programok kifejlesztése és bevezetésének tamogatdsa a felsboktatasi intézményekben™
cimet viselte. A projekt keretén beliil 1étrejovd 1) felsdoktatdsi programcsomagok, tan-
anyagok fejlesztése és kiprobalasa parhuzamosan tortént a felsdoktatas, ezen beliil a peda-
gogusképzés atalakulasaval, valtozasaval. A pedagogusképzés minden intézményében eb-
ben az idészakban szamtalan 0 tartalmi elem, tananyag sziiletett, amelyeknek egy 0j kép-
z¢&si struktiraban és 0j oktatasi kornyezetben kellett miitkddésbe 1épniiik.

2005 szeptemberére a suliNova Kht. altal felkért szakemberek 12 felsGoktatasi
programcsomagot fejlesztettek ki, melyek azt célozzak, hogy a pedagogusképzd intézme-
nyek hallgatoi felkésziiljenek a hatranyos helyzeti tanulok egylittnevelésére, a befogadd
iskolarendszer és targyi kornyezet kialakitdsara, mely biztositja a kiilonféle tarsadalmi hat-
terli tanulok iskolai sikerességét, tovabbi eldmenetelét. Mind a fejlesztés, mind a kiproba-
las €s késObb a terjesztés sikerének kulcsfontossagli szerepldi lettek a pedagdgusképzd
intézmények, azok oktatdi. A programcsomagok az 6 kozremiikodésiikkel jottek létre,
fennmaradasuk, a pedagdgusképzésbe torténé hossza vagy rovidtava beépiilésik —
természetesen egyéb mas fontos tényezdk mellett — az 6 munkéjuk eredményeképp torténik
sikeresen vagy kevésbé sikeresen.

A fejlesztés 2005 januarjaban kezdodott, 3-6 f6s munkacsoportokban folytattak a
pedagogusképzési és tovabbképzési programok fejlesztését. A munkacsoportokba 11 fel-
sOoktatasi intézménybdl hivtak meg oktatokat, szakembereket. Rajtuk kiviil kozoktatasban
dolgoz6 pedagdgusok, tanartovabbképzésekben dolgozo trénerek, fejlesztd szakemberek

vettek részt. A munkacsoportok Osszeallitdsa véletlenszerli vélasztdsok nyoman alakult,

4 http://www.sulinovaadatbank.hu/index.php?akt menu=240&kmenu=2
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sokszor a tagok eldzetesen nem ismerték egymast, menet kozben alakult az ismerkedés, a
koz06s koncepcid, munkamodszer kialakitasa. Egy-két alkalommal a suliNova Kht. biztosi-
tott alkalmat a munkacsoportok taldlkozasara, szakmai eszmecserére, koncepcionalis ala-
pozasra. Az oktatasi programcsomagok tartalmi alapjat a 2003. augusztus 6-an megjelent
oktatasi miniszteri kozleményben ismertetett ,,4 hdtranyos helyzetii tanuldk integracios és
képesség-kibontakoztato felkészitésének pedagogiai (keret)rendszere” (IPR)® cim{i doku-

mentum jelentette. Ennek megfelel6en az alabbi témakdordket emelték be a fejlesztésbe:

o Tanorai differencialas heterogén csoportban,

o Kooperativ tanuldas,

o Tevékenységkozponti pedagogidk,

o  Multikulturalis tartalmak, interkulturalis nevelés,
e Hatékony tanulo megismerési technikak és patronalo rendszerek,
o Arnyalt tanuldértékelés a gyakorlatban,

e Projektpedagogia,

e Dramapedagogia,

e Ovoda-iskola atmenet tamogatdsa,

o Egyeniotienségek hatasa a gyerekek fejlodésére,
o Sziilok és pedagogusok kapcsolata,

o [Integracios pedagogiai helyzetgyakorlatokG.

Mar a programfejlesztés kezdetén ugy instrualtak az abban résztvevd szakembereket, fej-
lesztket, hogy rugalmasan alkalmazhatd, tobbféle forméaban adaptalhatdé képzési anyag
j0jj0n létre. 12 db, egyenként 90 6ras, rugalmas, modularis szerkezetli programcsomag jott
l1étre, mely a felsGoktatas sajatossagaihoz igazodva 30 oras blokkokként, de ennél kisebb

egységekben is adaptalhatd. Szerkezetiik egységesen, az alabbi struktira szerint épiil fel:

% http://www.sulinovadatbank.hu/index.php?akt _menu=1030

® uo.
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e pedagogiai koncepcio,

e programtanterv,

e a tanitasi modulok rendszere,

e atanitas teljes eszkdzrendszere,

e apedagodgiai értékelés rendszere.

A programcsomagok kapcsoskonyv forméatumban, kis példanyszdmban késziiltek el. A
hozzéjuk tartozoé hang- és videoanyagok sokszorositasa, a felhasznalékhoz torténd eljutta-
tatdsa mindvégig gondot okozott. Az elektronikus hozzaférhetdséget a kiprobalasok utan
oldottak meg a suliNova Adatbank’ oldalain. A programcsomagok egyfajta ajanlasként
késziiltek a felsGoktatasi intézmények szdmara, olyan formdban, hogy a felsdoktatas auto-
ndémiajat méltanyolva lehetové teszi, sot szorgalmazza a részenkénti adaptaciot, nem feltét-
lentil kivanja meg teljes tantargyak lecserélését, beemelését, hanem a kisebb tematikai egy-
ségeket az egyes oktatok beépithetik meglévo targyaikba.
A fels6oktatasi intézmények a 2005/06-0s tanév soran dolgoztak ki a pedagdgusképzés 1j
(bolognai rendszerhez alkalmazkodd) tantargyi rendszerét, képzési tartalmakat. Ebben a
tanévben kezdédott meg a programcsomagok kiprobalasa is, amely 12 pedagdgusképz6
intézményben (2. sz. melléklet), kdzel 300 hallgato és 36 oktatd bevonasaval, a 2005/06-0s
tanév II. félévében €s a 2006/07-es tanév elsd félévében valosult meg. Az intézményeket €s
az oktatdkat egyéni jelentkezés, személyes ismeretség, felkérés alapjan kérték f6l a munka-
ra.

A kiprobalast ugy tervezték, hogy a kiprébald oktatd munkajat egy (a fejlesztésben

korabban résztvevd) programfelelds segitette.

,,Az oktato feladatai:
e aprogramfeleldssel kozdsen dsszeallitja a rendelkezésére bocsatott dsszesen
90 oranyi modulleirasbol 2 egyenként 30-30 6ras kurzus tanmenetét,

e részt vesz a programfelelds altal tartott felkészitésen,

7 http://www.sulinovaadatbank.hu
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e a program altal rendelkezésére bocsatott segédletek és modulleirasok fel-
hasznalasaval szeminariumi keretek kozott kiprobalja a programcsomagot,

e akiprobalas soran folyamatosan konzultal a programfeleldssel,

e a programfeleldssel kozosen irdsos beszamolot készit mindkét félév végén,
melyben 0sszegzi a Kiprobalas tapasztalatait (az oktato és a hallgatd szem-
pontjabol),

e akurzus végén elégedettségi kérddivet toltet ki a hallgatokkal,

e a két 30 o6ras kurzus megtartasa utan, a tapasztalatok alapjan a programfele-

16ssel egylittmiikddve atdolgozza a teljes, 90 6ras programcsomagot.

A programfelelés feladatai:

e az oktatoval kozdsen Osszedllitja az Osszesen 90 oranyi modulleirasbdl a
két, egyenként 30-30 oras kurzus tanmenetét,

o felkésziti az oktatot a programcsomag tanitasara,

e a kiprobalds soran folyamatosan konzultdl az oktatoval, lehetdség szerint
részt vesz néhany szeminariumon (az oktatoval valo megallapodas szerint),

e a programfeleldssel kdzosen irdsos beszamolot készit mindkét félév végeén,
melyben 0sszegzi a kiprobalas tapasztalatait (az oktato és a hallgatdo szem-
pontjabol),

e a kiprobalas tapasztalatai alapjan az oktatoval egylittmiikodve atdolgozza a

teljes, 90 oOras programcsomagot.”8

Az egylittmiikddés a két szerepld kozott valtozo intenzitasu volt, a gyakorlatban valojaban
személyfiiggd volt, kik, mennyire tartottdk a kapcsolatot. A kiprobalas utan elére meghata-
rozott szempontrendszer alapjan irasbeli véleményt és a tovabbfejlesztésre, bevezetésre

vonatkoz6 javaslatokat kértek az oktatoktol, amelyek alapjan a programfeleldsok atdolgoz-

8 A HEFOP 2.1.1. kdzponti program ,,A” komponensében fejlesztett pedagogusképzesi programcsomagok €s
kiprobalasanak tapasztalatai — osszegzés - Kézirat. Készitette: Kéri Zoltan, Educatio Tarsadalmi Szolgaltato
Kht. Esélyegyenl6ségi Igazgatosag, PMFI vezetd. 2008. aprilis
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tak a programcsomagokat. Az elkésziilt véleményezésben tobbnyire pozitivan nyilatkoznak
az oktatok (nem hagyhatjuk figyelmen kiviil, hogy a kiprobalast onként vallaltak, tehat
ezek az oktatok alapvetden az innovativabb, kisérletez6bb tanarok koziil keriiltek ki, akik
alapvetden motivaltabbak voltak az Gjdonsag beemelésére, mint mas kollégaik) a kurzusok
szlikségességét illetéen, idvozlik az alkalmazott didaktikai elemeket, legfontosabb ered-
ményként az érzékelhetd hallgatoi (st oktatdi) szemléletvaltozast emlitik. Ugyanakkor
megfogalmazzak kétségeiket, foként a rendszerbe vald beilleszkedésre vonatkozoan.

2008 majusaban az elsokoros kiprobalasrol a kiprobald oktatok és hallgatok koré-
ben felmérés® késziilt, melynek a tanulméany szempontjabol legfontosabb eredményeit
emeljiik ki az alabbiakban. A felmérés soran félig strukturalt interjuval kerestek meg 36
tanart és 24 hallgat6t, Gigy, hogy mind a 12 programcsomagrol nyilatkoztak a megkérdezet-
tek. Osszesen tehdt 60 interju késziilt.

A felmérés alapjan egyértelmiien kijelenthetjiik, hogy maga a kiprobalas sikeresen
¢és eredményesen zajlott le, annak ellenére, hogy 58,3 %-uk ugy érzi, hogy semmilyen se-
gitséget nem kapott a kiprobalas soran. A megkérdezett oktatok 80,5%-a kész arra, hogy a
jOvében is tanitsa a programcsomag részét vagy egészeét. A konkrét kiprobalas utan tobb
félévvel is jelen volt a képzd intézményekben a programcsomagok terjedd hatasa. Az okta-
tok 80%-a beszélt a kiprobalasrol és az oktatott tartalmakrdl kollégdjaval, 70%-uk kiilsé
személlyel is. A programcsomagokkal kapcsolatos altalanos elégedettség igen jo eredmé-
nyeket mutat, a tanarok 91,7%-a jonak vagy kivalonak értékelte a csomagokat.

Fontosak a szakmai folytatasra iranyul6 kérdések is. A tanarok 95%-a nyilatkozott
ugy, hogy részt venne egy olyan szakmai miihelyben, ahol kiilonféle felsdoktatasi intéz-
mények oktatoi osztandk meg egymassal modszertani tapasztalataikat, dilemmaikat. Magas
ez az arany, ezért ismételten meg kell jegyezniink, hogy a kiprobalas onkéntes jelentkezés
alapjan tortént és ebbdl kovetkezOen az innovaciokban motivaltabb kollégak végezték.
A”Miben varnak tobb segitséget” kérdésre adott legtobb valasz is a szakmai tdmogatést

igényli. (A 2009/10-es tanévben a TAMOP 3.3.1-es programjan beliil, de a HEFOP 2.1.1-

¥ Wargo Kozgazdasagi Elemz6- és Piackutaté Intézet. Felmérés a HEFOP2.1.1. ,,A” komponens pedagdgus
alapképzési programcsomagok kiprobaloinal a programcsomagok alkalmazasa soran nyert tapasztalatokrol.
2008. majus
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hez kapcsolodva az orszag 5 kiillonboz6 pontjan megszervezésre keriilt a pedagdgusképzést
érint6 Szakmai Miihely, amely munkajaba azonban nagyon kevés, tanarképzésben oktatd
kolléga kivant bekapcsolodni.)

A felmérés tanulsaga szerint a kiprobalasban részt vevo oktatok és hallgatok jelen-
tosnek és fontosnak tartjak a hatranyos helyzetii tanulok kezelésével kapcsolatos tartalmak
bekertilését a tanarképzési kinalatba. Meg kell jegyezniink, hogy ez az eredmény csupan a
kiprobalasban résztvevokre érvényes, és minden bizonnyal kevésbé reprezentalja a peda-
gogusképzésben résztvevo Osszes oktatot és hallgatokat. Elégedetlenséget a kutatas az ad-

minisztrativ és financialis oldalrdl regisztralt.

2008. év aprilisdban a kiprobald helyek vezetdit: tanszékvezetdit, dékanjait hivtak
meg egy eszmecserére, mely a programcsomagok fenntarthatosdgat szolgalta elsdsorban. A
résztvevd intézményvezetdk is Osszegezték tapasztalataikat, melyet irasban is Osszefoglal-
tak. 11 vezetdi beszamolo, 0sszegzés késziilt el. A vezetdi beszamolok mar kritikusabban
fogalmaznak, bar elismerik a programcsomagok sziikségességét, mégis az adaptaciot meg-
nehezité tényezdket, az ezzel kapcsolatos strukturalis, financialis és személyi vonatkozasu
nehézségeket emelik ki. Mindemellett keresik a programcsomagok helyét az 1) képzési
struktaraban és megfogalmaznak néhany javaslatot a fenntarthatdsag belsd ¢€s kiilso felteé-

telrendszerére vonatkozoan.*°

A 12 képzési program népszeriisitése, elterjesztése érdekében kiilonféle felsdokta-
tast (is) érintd szakmai rendezvényeken jelentek meg tajékoztatokkal, szekcioban megtar-

tott eléadasokkal. 't

A programcsomagok fejlesztésének és felsdoktatasba torténd bevezetésének SWOT-

, . 12
analizise

EROSSEGEK GYENGESEGEK

Y Dallos Tamasné: Tanszékvezetdi vélemények dsszegzése. Kézirat ,Educatio Kht. 2008

11, Tanitani Konferencia (2009), II1. tanitani konferencia (Dallos Tamasné: Integrdcios tartalmak a peda-
gogusképzésben — szekcid eldadas) (2010), Padtarsak Konferencia (2009)

12 Készitette: Némethné Adam Anetta
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e A programcsomagok kidolgozasat he-
terogén Osszetételii munkacsoportok
végeztek (kiilonfeéle felsboktatasi in-
tézménybdl érkeztek, tobbféle eldze-
tes tapasztalattal

e Rugalmasan kezelhet6 és részeiben is
atemelhet6, ezaltal a fels6oktatasi
adaptaciot eldsegité modulrendszer-
ben dolgoztak a fejlesztok

e A kiprobalok megorizték praxisukban
a programcsomagok bizonyos elemeit

e A kiprobal6 hallgatok és oktatok jel-
lemzden elégedettségiiket fejezték ki

o A felsOoktatasban torténd kiprobalas
utan tartalmi modositasok is torténtek

e Olyan hallgatok is talalkozhattak a
tematikaval, akik ezeket a probléma-
kat személyes ¢€letiikben nem élték
meg

e Osszhang a pedagdogusképzés 0
KKK-ival

e Komplex, integrativ szemléletmod
kozvetitése

e A programcsomagok friss és gyakor-
latias tematik4ja rendkiviil motivalo a
hallgatok szamra

Nem tortént meg eldzetesen a felsGok-
tatas igényfelmérése, tajékozodas

A fejlesztés soran a munkacsoportok
miikddési rendje ad hoc modon alakult
A fejlesztd munkacsoportok mitkodé-
sének elégtelen tAmogatasa

A program elinditasakor a terjesz-
tésre vonatkozoan nem volt kon-
cepcio

Kis példanyszami nyomtatott anyag
¢és nehezen elérhetd elektronikus hoz-
zaférés

A felhasznalas jogi hatterének megte-
remtése nehézkesen valosult meg

Sok potencialis érdekldd6hoz, oktato-
hoz nem jutottak el a programcsoma-
gok

A kiprobalas soran az intézmények
bevonasaban a feliilrdl torténd megke-
resés stratégidja sok esetben zatonyra
futott

A kiprobalok szakmai tdmogatasa
,,dOcogott”

A kiprobalok tapasztalatainak beépité-
sére csupan egyetlen alakalom volt,
nincs ,,fejlddése” a programcsoma-
goknak

A hatastanulmanyok tapasztalatai nem
épiiltek be

A és B komponens azonos tematikaju
fejlesztésében nincs d6sszhang, még
csak kapcsolat sem

LEHETOSEGEK

e Szakmapolitikai tAmogatas a beveze-
tésben

e Oktatok tobb csatornan keresztiil tor-
ténd megcélzasa

e Szakmai konferenciakon, szakfolyo-
iratokban torténd megjelenés

e Tovabbképzésbe, valaszthato tar-
gyakba, fels6foku szakképzésbe,
szakiranyu tovabbképzésbe beépiteni

VESZELYEK

A tanarképzés és alapvetden a felsGok-
tatas nincs hozzaszokva a kiviilrél jo-
v, programszerii tartalmi innovacio-
hoz — autonomia

Merev tantargyi struktara, az akkredi-
tacios kotelezettség megneheziti a be-
illesztést

A programcsomagok, vagy azok ele-
meinek beemelése az oktatok szemé-
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a tartalmakat — konnyebben megvalo-
sithatd, innen beszivaroghat a képzés
tobbi részébe is

Részleges adaptacio lehetdségének
hangsulyozasa

A felséoktatasban érezhetdé modszer-
tani vakuum csokkentése
Interdiszciplinaris szemléletmod be-
emelése, integrativ szemlélet hangsu-
lyozasa

crer

kényszeritbmechanizmusok hianya

A gyakorloiskola, a hallgatok gyakor-
lati tapasztalata ellene megy az itt
kozvetitett tartalmaknak

Hianyzo felsdoktatasi modszertani fo-
rum

Nehezen ¢és hossza id6 mualva mérhetd
eredményesség

Diszciplinaris rendszerbe nehezen be-

illeszthetd integralt tartalmak

4.1.2 A ,,B” komponens pedagogusképzési programjai és azok adaptadlasa a felséoktatasha
A HEFOP 2.1.1 kozponti program ,,B” komponensének célja a sajatos nevelési igé-

nyli gyerekek tarsadalmi befogadasanak erdsitése, befogadd kozoktatasi gyakorlat elter-

jesztése, illetve a tdmogatd tarsadalmi kdrnyezet megteremtése volt.

A ,,B” komponens hat alprojektje koziil az elsd keretében a pedagdgusképzd intézmények

szamara 12 programcsomag keriilt kifejlesztésre a 2004-2008 kozotti idészakban. A peda-

gboguskeépzési programfejlesztést az alabbi két alprojekt is €rinti.

1.) A negyedik alprojekt, ,,Az integralt oktatas know-how-ja” keretében a kdzponti
program megvalositdja, a suliNova Kht. igéretet tett egy program- és modszertani
adatbank létrehozasara és fenntartasara, illetve az adatbankban szereplé miivek ,,at-

emelésére” a Kempelen Farkas Digitalis Tankonyvtarba.

2.) A hatodik alprojekt, az ,,Oktatasi programfejlesztések mindségfejlesztése” kere-
tében kérddivek, interjuk tervezése, szervezése €s lebonyolitdsa zajlott (errdl részle-

tesen szolunk az alabbiakban).
A fejlesztett 12 programcsomag a kovetkezd:

1.) Habilitacios-rehabilitacios tevékenységek*®

13 Auer — Fétiné — Mohr — Radvanyi — Sandor — Schiffer — T. Kovacs (2007)
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2.) ,,Mindenki masképp egyforma — az integracioban” — attitidformalé pedagogus-

képzési program14

3.) Hatékony tanul6i megismerési és segito technikak
4.) Tanérai differencialas heterogén csoportban™
5.) Kooperativ tanulas™®
6.) Tevékenység-kozponta pedagogiak’’
7.) Tanuléi értékelési formak™
8.) Projektpedagogia™
9.) Dramapedagégia®
10.) Intézményfejlesztés €s programadaptaici(')21

11.) Egyiittm{ikod6 tarsadalmi kapcsolatrendszer22

12.) Az integralt oktatas jogi hattere®

Az egyes programcsomagok kidolgozasaban felsGoktatasban dolgozd oktatok és
gyakorlo pedagogusok 2-4 f8s munkacsoportjai vettek részt (a k6zds alapok és iranyvona-
lak meghatdrozésa utdn eldbbiek a pedagogusképzésre, utdbbiak pedig a pedagdgus-
tovabbképzésre fokuszaltak). A suliNova Kht. palyazatot irt ki a fejlesztok kivalasztasara,
majd az életrajzok alapjan interjira hivta be a jelentkezdket — szdmolt be a kezdetekrol

Kapcsané Németi Julia, a HEFOP 2.1.1 kozponti projekt ,,B” komponensének szakmai

e 24
vezetoje.

% Ament — Fecské — Heimann — Kovéacs — Kulcsarné — Makai — Poér (2008)
1> Takacs (2006¢)

16°57ab6 (2006b)

7 Szekeres (2006)

18 Takacs (2006b)

19 Szabo (2006a)

20 Szauder (2006)

2! Hegyiné (2006)

?2 Takécs (2006a)

2% Vargané (2006)

# A Kapesané Németi Juliaval készitett interju alapjan
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A 12 fejlesztési teriilet az ,,A” és a ,,B” komponens esetén kozosen — még a fejlesztési
munkalatok kezdetén — keriilt meghatarozasra. Arra a kérdésiinkre, hogy késobb volt-e
valamiféle munkakapcsolat a két komponens kozott, azt a valaszt kaptuk a program veze-
t6jétol, hogy kezdetben probaltak egymassal egyeztetni, de aztan szétvalt és parhuzamosan
haladt egymas mellett a két fejlesztés. Ezt 6 azzal magyardzza, hogy az ,,A” komponens
esetén, azaz a hatranyos helyzetli gyerekek integracidja kapcsan egy nagyon erdteljes
szakmapolitikai iranyvonal alakult ki, és az ,,A” komponens fejleszt6i sokkal inkabb a sajat
Gtjukat kivantak jarni. %

Széke Judit, az ,,A” komponens szakmai vezetdje erre ugy emlékszik, hogy a ,,B” kompo-
nens lényegében csupan lemasolta az ,,A” komponens szamara készitett szakmai koncepci-
ot, programfejlesztési teriileteket. Az inkluziv nevelés terén még nem volt korabban meg-
hatarozott iranyvonal, ellentétben az ,,A” komponenssel, ahol mar koradbban elkésziilt (¢s
jogszabalyba lett iktatva) az IPR. ,, Es akkor hirtelen — étlet és idd hijan — a mi |PR-iinket
elkezdték leirni. (...) Tulajdonképpen egy parhuzamos fejlesztés indult el, amelyben semmi-
lyen valodi egyiittmiikédés nem volt.”%

Kapcsané Németi Julia is elismeri, hogy szakmailag nem tul szerencsés helyzet, hogy szin-
te semmilyen érintkezési feliilet nem maradt a két teriileten torténd integraciora fokuszalo
fejlesztések kozott. A kozds gondolkodas jobban tudta volna segiteni, komplexebbé tudta
volna tenni a munkafolyamatot.?’

Visszatérve a ,,B” komponens fejlesztéseire, az itt 1étrejott programcsomagok kézikonyv
formaban késziiltek el, illetve az elsé harom ,,vezetd tananyag” CD-ROM formaban is el-
késziilt. (A ,,vezetd” programcsomagok bemutatdsat a 3. sz. melléklet tartalmazza). Azt,
hogy miért csupan harom programcsomag keriilt kiprobalasra, Kapcsané Németi Julia ki-
zardlag az anyagi forrasok hianyaval indokolta. Arra a kérdésre, hogy miért pont ez a ha-
rom program jutott el az intézményekbe, tobb érvet is felhozott a szakmai vezetd: egyrészt
igyekeztek kivalasztani a leginkabb SNI-specifikus anyagokat; masrészt mivel az ,,A”

komponensben hasonlé cimen és tartalommal keriiltek kifejlesztésre tanegységek, ezért —

25 uo
% A Széke Judittal készitett interju alapjan
2T A Kapesané Németi Juliaval készitett interju alapjan
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ha mar az anyagiak miatt valasztani kellett — ezeket mell6zték; harmadrészt pedig 1dokoz-
ben kidertilt, hogy nem mindegyik programcsomag késziilt el megfeleld6 mindségben, ezért
a gyengébb szinvonalu anyagok kiprobalasat nem szorgalmaztak.?®

Kapcsané Németi Julia elmondasa szerint a kiprobalo intézményekhez nemcsak a harom
vezetd tananyag, hanem mind a 12 programcsomag nyomtatott forméban is eljutott, azon-
ban a pilot program keretében ki nem probalt anyagokrol azota sem érkezett semmilyen
visszajelzés ezektél az intézményekt6l.?

A kiprobalasok utan a kovetkezo kiegészitések, fejlesztések valosultak meg (2008-as for-

rasbevonasok segitségével):

1.) a befogad6 szemlélet kialakitasat segité programcsomaghoz hat DVD-nyi film-

anyag kertilt 6sszedllitasra,

2.) késziilt egy kézikdnyv a szocidlpedagdgus €s szocialis-munkas hallgatokat kép-

z6 intézmények szamara®,

3.) a ,Habilitacios és rehabilitacios tevékenységek” programcsomag kiegészitése-

ként fejlesztd foglalkozas-tervek és oravazlatok késziiltek™®,

4.) késziilt egy tanulmanykotet, amely a hazai €s kiilfoldi szakirodalombol nya;t be-
tekintést a tanuldsi nehézségek feltarasara és a gyakorlatban alkalmazhat6 modsze-

rekre.

2006. év szeptemberében 10 pedagogusképzd intézményben dsszesen 20 fo oktatd
kezdte meg a harom ,,vezetd” programcsomag valamelyikének kiprobalasat.
Els6sorban azokat a felsGoktatasi intézményeket célozta meg a suliNova Kht. a kiprobalas-
sal, amelyek korabban részt vettek a Phare Twinning inkluziv neveléssel kapcsolatos prog-
ramjaban. A lehetdséggel azonban minden pedagdgusképzd intézményt megkerestek le-

vélben, majd tajékoztatd szakmai napokat tartottak. Ezeken a rendezvényeken (szakmai

2 yo.

2 yo.

% Dr. Billédi (2008)

31 Bolla - Dr. Perlusz - Taufer (2008)
32 Szab6 (2008)
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miithelyeken) az érintettek probaltak valaszt keresni arra, hogy intézményiik képzési struk-
tarajaban hol lehet a helye a fejlesztett programcsomagoknak.33
Végiil 3-4 intézmény keriilt tigy a pilot programba, hogy korabban a Phare Twinning-ben
részt vett, azonban az indikator elvarasokban szerepldé 10 kiprobald intézményt csak na-
gyon nehezen tudta megtalalni a suliNova Kht a ,,B” komponens programcsomagjai sza-
mara. Kapcsané emdogott azt a problémat latja, hogy a kiprébalasok, adaptaciok parhuza-
mosan indultak az ,,A” és a ,,B” komponensben. Véleménye szerint ez 1ényegében ,,ver-
senyhelyzetet” teremtett a két komponens programcsomagjai kozott, és nekik igen komoly
agitacido nyoman sikeriilt csak 10 intézményt megnyerni a feladatra. Az ,,A”, azaz a HHH-
specifikus komponenshez képest joval nehezebbnek érezte az intézmények rabeszélését az
»SNI-ligyekre”. ,, Ezért volt sziikség személyes megkeresésekre, raerdsitésekre. A kollégaim
személyesen jartak végig szamos intézményt az orszdagban, hogy ravegyék az intézményve-
zetbket, oktatdkat arra, hogy éljenek a lehetéséggel.” — mondja a szakmai vezets.>* Meg-
jegyzésként mindenképpen érdemes itt megemliteni, hogy az ,,A” komponens szakmai
vezetdje, Szoke Judit is ,.kemény didonak™ talalta a felsGoktatds megcélzasat a program-
csomagokkal (a HHH tertiletre fejlesztett csomagokkal is). A fejlesztések — véleménye
szerint — semmiképpen nem reformaltak meg a felsGoktatast (nem is lehetett ez a céljuk),
azonban az is eredménynek szamit, hogy néhany helyre eljutottak ezek a programok.*
A ,,B” komponens programcsomagjainak kiprobalasaban 500 {6 hallgato vett részt. A hall-
gatok dontd tobbsége nappali tagozaton, 60 6 pedig levelezd tagozaton végezte tanulma-
nyait. A hallgatok szabadon valaszthat6 targyként vehették fel a tanegységet.

A kiprobalasban részt vevo hallgatok és oktatok — a kiprobalds lezarasat kovetden —
2006 decemberében értékelték a képzés eredményességét. A kérddivek felvétele a Qualitas
T&G Kft. altal a résztvevOk rendelkezésére bocsatott Et@lon rendszer hasznalataval tor-

tént. A kovetkezo kérdoivek felvételére kerult sor:

1.) A fels6oktatasi alapképzési programban kozremiikodd hallgatok képzése (out-

put),

%3 A Kapcsané Németi Juliaval készitett interju alapjan
34

uo.
> A Széke Judittal készitett interju alapjan
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2.) A felsOoktatasi alapképzési programban kozremikodé hallgatok képzése (okta-
to1 onértékelés),
3.) FelsOoktatasi alapképzési program — attitiidvizsgalat (ez két 1épésben tortént:

ugyanaz a kérdéiv felvételre keriilt a képzés elétt, illetve a képzés utan).*

A 2006-o0s vizsgalat soran a hallgatoi kérddiveket a részt vevo hallgatok 42%-a, az oktatoi
kérdbiveket a részt vevo oktatok 85%-a toltotte ki. A kutatds iranyitdi a hallgatok alacsony
valaszadasi aranyat egyrészt az Et@lon rendszer problémas hasznalatdval hoztdk Ossze-
fliggésbe, masrészt azzal, hogy az egyes intézményekben az oktatok kiilonbdzo hangsullyal
kovetelték meg a kérddivek kitoltését (volt, ahol szinte minden hallgatd kitoltotte a kérdo-
ivet, és volt olyan, ahol senki).37

A 2006-0s kérddives vizsgalat eredményei alapjan mind az oktatok, mind a hallgatok 6sz-
szességében pozitivan értékelték a programokat. A programok koziil az ,,Attitidformalo
pedagdgusképzési program” kiemelkedik, ezt jelentdsen magasabbra értékelték a hallga-
tok, mint a masik két programot.

A kérdoivezés kiegészitéseként a Qualitas Kft. munkatdrsai fokuszcsoportos inter-
jut is készitettek a tanegységeket kiprobalod oktatokkal. A vizsgalat eredményeit a kovetke-
zO8képpen Osszegzi a zarotanulmany: ,,Osszességében a pedagdgusképzé programokrol
elmondhato, hogy szamos olyan valtozast inditottak el, amelyek egyfeldl a hallgatok prob-
léma felismerésében, ismereteik gyarapoddsdban, szemléletiik, attitlidjeik valtozasaban
ragadhatok meg. Arr6l azonban nincs szo, hogy a folyamat itt lezarhato lenne, tovabbi el-
méleti és kiilondsen gyakorlati programok lennének sziikségesek a képzésben ahhoz, hogy
a végzett pedagogusok tudatosan és eredményesen tudjak kezelni az integraciobol adodo
problémaikat.”38

A ,,.B” komponens szakmai vezetdje a kiprobalasok kapcsan kiemelte (és ezt a ha-
tastanulmanyok is alatdmasztjak), hogy nagyon oktatofiiggd volt, hogy egy-egy program-

csomagot mennyire sikeriilt hatékonyan felhasznalni, illetve annak tartalmat, személetmod-

%6 Kézy (2007)
¥ uo.
% Kézy (2007), Lérinczi (2007)

Pedagogiai rendszerek 9. alprojekt 23



Ui Megparorssdg || % %
/ M?Xﬂl[ﬁﬂﬁlﬂk\f *****

Tdrsadalmi Szolgdltatd Nonprofit Kft.

m ***w* Q\.EDUCAT.O

K-2008-TAMOP-3.1.1-08/1 H - 1134 Budapest, Vaci it 37.

TAMOP'311'08/1-2008'0002 postacim: 1538 Budapest, Pf.: 496
telefon: +36 1 477 3100 fax: +36 1 477 3136
web: www.educatio.hu

jat elfogadtatni a hallgatokkal. ,, Lényegében az adott oktato elkételezettségén mulik min-
den. Azok az oktatok dolgoztak a leghatékonyabban a programcsomagokkal, akik mar ko-
rabban is foglalkoztak valamilyen formdban az inkluziv neveléssel.” — mondja Kapcsané.*
A kiprobalt programok kapcsan az oktatok és a hallgatok 1ényegében ugyanazokat a hia-

nyossagokat emlitették:

1.) Idé-probléma. A tananyag méretét tulméretezettnek itélték meg a rendelkezésre
allo id6kerethez. Problémat jelentettek a sziinetek és egyéb okok miatt elmaradt
orak. Tovabba nehézséget okozott a gyakorlatok ilitemezése (a fogadd intézmé-

nyekkel valé idéegyeztetés).

2.) Gyakorlatokkal kapcsolatos problémak. Az oktatoknak a szervezési nehézségek,
illetve a korlatozott intézményi hattér jelentette a legnagyobb problémat. A hallga-

tok egy része pedig kevesellte a gyakorlatok szamat.

3.) Technikai, infrastrukturalis problémak (anyagok elérhetetlensége, gyenge mind-

sége, illetve bizonyos eréforrasok hiémyossélga).40

Az egyik elemzésben a kdvetkezé megjegyzést olvashatjuk: ,,Az adatbazis tanulmanyozasa
soran megallapithatoé volt, hogy ugyanazzal a koddal to6bb hallgato is belépett a kérdoiv-
kitolté rendszerbe kiilonb6z6 idépontokban, és kitoltotte a kérddivet. Amennyiben ugyan-
azon hallgatok toltotték ki tobb alkalommal is a kérddiveket, igy az eredmények nem a
tényleges véleményeket, adatokat titkrozik.”*

2009-ben az Educatio Kht. megbizasabol Torda Agnes és Perlusz Andrea egy kove-
t0 vizsgalatot végzett, melyhez megprobaltak elérni a programban résztvevé oktatokat és
hallgatokat, hogy a tanegységek hossza tava hatasirdl is informéciokat gyiijtsenek.*? Az
idékozbeni intézményi atalakulds, a személyi valtozasok, betegség, idohiany, illetve to-

vabbi tisztazatlan tényezok megnehezitették a nyomon kovetést, €s nagyon alacsony rész-

%9 A Kapcsané Németi Juliaval készitett interju alapjan

0 Kézy (2007)

* Elemzés. A felséoktatdsi alapképzési programban kézremiikodd hallgatok képzésérdl. Hallgatoi értékelés
(2007)

2 Dr. Perlusz — dr. Torda (2009)
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vételi aranyt eredményeztek. Mivel az 500 korabbi hallgatobol kétszeri megkeresés utan is
csupan 56 6 (11%) valaszolt a kérdésekre, a 20 kiprobalo oktatobdl pedig csupan 7-et
(35%) tudtak elérni, ezért ez jelentdsen megkérddjelezi a felmérés eredményeinek relevan-
cigjat. Nem mellékes az az informdcié sem, hogy volt olyan intézmény, ahonnan egyetlen
korabbi hallgatot és oktatot sem sikeriilt bevonni a nyomon kovetésbe. Szintén probléma-
ként érzékeljiik, hogy a Hatasértékel6 tanulmany ugy kezeli a volt hallgatokat, mint akik-
bol pedagogusok lettek (pedagdgusként dolgoznak), és a gyakorlatban mar sort kerithettek
a képzés ismereteinek alkalmazéasara. Azonban a kérdéivben sehol nem szerepel olyan kér-
dés, amely azt tudakolnd, hogy a megkérdezettek milyen palyara keriiltek tanulmanyaik
végeztével. Amennyiben a megkérdezettek kozott volt olyan, aki nem pedagdgusként dol-
gozik, akkor a kérd6iv néhdny kérdése (illetve az arra adott vélasz) az ¢ esetilkben nem
tekinthetd relevansnak.
Mindenesetre informacidértékii, hogy a hallgatok korében végzett hatasvizsgalat eredmé-
nyei alapjan nagyon pozitiv kép rajzolodik ki a programrol.
Mint emlitettiik 10 intézményben Osszesen 20 oktatd probalta ki a programcsomagokat
(vagyis egyet-egyet a ,,vezetd” programcsomagok koziil). A 20 oktatobol azonban csupan
7 oktatoval sikeriilt interjut készitenilik a kutatoknak. Bar — a hallgatéi megkérdezéshez
hasonldan — az alacsony részvételi arany torzithatja/torzitja az eredményeket, mégis lénye-
ges informdciodkat tartalmaznak a kérdésekre adott oktatoi valaszok. Ezekbdl megtudhat-
juk, hogy azok az oktatdk, akik valaszoltak, a kiprobalds utan is hasznaljak a megismert
programcsomag tartalmat, tapasztalatait; van, aki a kiprobalt tanegységet azéta is oktatja
teljes egészében, és van, aki a kiprobalt anyagnak csupan egyes tartalmi és/vagy modszer-
tani elemeit emelte at tanitasi praxisaiba.43

A programok elterjesztésével, fenntarthatosdgaval kapcsolatban megkérdeztiik a
B~ komponens szakmai vezetdjét, Kapcsané Németi Juliat. Tobbek kozott az érdekelt
minket, hogy tdjékoztattdk-e az elkésziilt programcsomagokrol azokat a pedagdgusképzd
intézményeket, amelyek nem vettek részt a kiprobalasban. Vélaszabol megtudtuk, hogy a

vezetd programcsomagokat nyomdai uton sokszorositottak, és postai uton eljuttattak az

“ vo.
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0sszes pedagogusképzd intézmény szamara.** A Miskolci Egyetem Tanarképzo Intézeté-
nek konyvtarosatol megkérdeztiik, hogy mit tud ezekrdl a programcsomagokrol. Szurmai
Néndorné tajékoztatott minket arrol, hogy a programcsomagok nyomtatott formaban annak
idején megérkeztek, azok a Tandrképz6 Intézet konyvtaraban azota is hozzaférhetdek, sot
volt olyan oktato, aki — annak ellenére, hogy az intézmény nem vett részt a ,,B” komponens
programcsomagjainak kiprobaldsaiban — hasznalta/haszndlja az anyagokat. Illetve tobb
hallgatd is — az emlitett oktatd javaslatara — felhaszndlta mar szeminariumi dolgozat,
zarodolgozat, szakdolgozat irdsahoz.45

Kapcsané elmondta, hogy visszajelzéseket nem kértek, és néhany egyedi kivételtol
eltekintve nem is kaptak a kiprobalasban részt nem vett intézményektdl a programcsoma-
gok sorsara vonatkozolag. Egyediil a Veszprémi Egyetemrdl jelezték konkrétan, hogy eb-
ben a tanévben szeretnék kidolgozni az inkluziv nevelés tantervét, és a 2011/2012-es tan-
évtdl valamennyi pedagoégushallgatd szamara kotelezévé kivanjak tenni ezt a tanegységet.
A megkeresésre valaszolva az Educatio Kht. elkiildott az intézménynek minden fellehetd
anyagot az adaptaciohoz.*®

A programcsomagoknak mindenki szamara elérhetéeknek kellene lenniiik az inter-
neten is. A ,,B” komponens negyedik alprojektjének, ,,Az integralt oktatas know-how-
janak” keretében a kdzponti program megvalositdja, a suliNova Kht. igéretet tett egy prog-
ram- és modszertani adatbank létrehozasara €s fenntartasara, illetve az adatbankban szerep-
16 mivek ,atemelésére” a Kempelen Farkas Digitalis Tankonyvtarba. Jelenleg a

www.sulinovadatbank.hu, oldalan is csak részben érhetéek el a ,,B” komponensben fejlesz-

tett programcsomagok. A harom ,,vezetd tananyag” ugyanis nem taldlhaté meg a nevezett
adatbazisokban, illetve sehol nem érhetd el az interneten (holott a HEFOP 2.1.1 kdzponti
program 2008. junius 30-an zarult le). Kapcsané Németi Julia ezt a problémat egy véletlen
technikai hibanak tulajdonitotta (amirdl eddig nem is tudtak). Elmondta, hogy a Sulinova
adatbankban szerepld anyagok mind atkeriiltek/atkeriilnek a Kempelen Farkas Digitalis

Tankonyvtarba, mégpedig akadalymentesitett feliiletre. A probléma abbol adodhat, hogy a

* A Kapcsané Németi Julidval készitett interja alapjan

** Szurmai Nandornéval, a Miskolci Egyetem Tanarképzé Intézetének konyvtarosaval valo személyes be-
sz¢€lgetés alapjan

* A Kapcsané Németi Juliaval készitett interji alapjan
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Sulinova adatbankba tarhely hiany miatt nem tudtak feltdlteni a nagy terjedelmii multimé-
dias csomagokat, és az atemelés soran valdsziniileg nem vették észre, hogy az érintett
programcsomagok hianyoznak. Kapcsané az interju soran igéretet tett a probléma mihama-
rabbi orvoslasara.*’

Bar az interneten a pedagogusképzo intézmények oktatoi (és persze nem csak 0k)
hozzaférhetnek majd a fejlesztett programokhoz, szabadon let6lthetik és felhasznalhatjak
azokat munkajuk soran, a szakmai vezetd ennek ellenére kihangsulyozza, hogy komoly
problémakat lat a ,,B” komponens programjainak fenntarthatosaga terén. Egyrészt a harom
vezetd programcsomagon kiviili anyagokat (legalabbis egy résziiket) érdemes lenne (vagy
lett volna) ujragondolni, masrészt az elkésziilt (és tovabbfejlesztett) programcsomagok
fenntarthatosaga érdekében tovabbi koncepciot kidolgozni és megvalésitani. A TAMOP-
ban azonban a ,,B” komponens nem kapott ujabb lehetdséget a felsdoktatds megcélzasara
(szemben az ,,A” komponenssel, ahol — tobbek kozott — 6 Gjabb programcsomag keriilt
kifejlesztésre, €és a kordbbi programcsomagokat is felkarold szakmai mithelymunkak ko-
vetkeztek). Bar tervezték, hogy az ,,A” komponenshez hasonldéan szakmai mithelyek, nép-
szerlisitd programok kovetik majd a programcsomagok kiprobalasat, ezt azonban (azaz a
fenntartast) az Educatio Kht-nak a sajat biidzs¢jébdl kellett volna éllnia, erre azonban mar
nem maradt forrdsa. ,,(...) lényegében nem tudtuk a fenntarthatosagot biztositani, pedig
tudtuk, hogy a dolgunk lett volna. Maradtunk az adatbanki lehetdségnél, maradtunk egy
bizonyos hirlevél formandl. (...) Annyi maradt, hogy vagyunk mi még és léteziink, de mind-
az, amit még szerettiink volna a hatasvizsgalaton kiviil, az sajnos elmaradt.” — szdmol be a
fenntarthatosag problémajarol a ,,B” komponens szakmai vezetdje. Azonban bizik benne —
¢és erre az interju soran tobbszor is visszatért —, hogy valamikor még lesz forrasuk a prog-
ramok fenntarthatésaganak biztositasara, ezen beliil a ki nem probalt, gyengébb mindségii

. ‘o s s 4
programcsomagok atdolgozasara, ,feldusitasara” is.*®

A ,,B” komponens programjai a pedagégusképzésben SWOT-analizis®

" uo.

4 0
49 K észitette: Karlowits-Juhasz Orchidea
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EROSSEGEK

e A pedagdgusképzd intézmények szamara
12 programcsomag keriilt kifejlesztésre a
,,B” komponens keretében.

e A3, vezetd” programcsomag kiprobalasra
keriilt 10 pedagdgusképzo intézményben
(20 oktatdoval és 500 hallgatoval).

e A kiprobalt programok alkalmasak néze-
tek, attitidok felszinre hozasara, fejlesztik
az empatiat és a toleranciat.

e A kiprobalo intézményekhez nemcsak a
harom vezetd tananyag, hanem mind a 12
programcsomag nyomtatott formaban is el-
jutott.

e A kiprobalasban részt nem vevo intézmé-
nyek is kaptak nyomtatott szakmai anya-
gokat a ,,B” komponens fejlesztéseihez
kapcsolodoan.

e K¢ésobbi (2008-as) forrasbevonas segitsé-
gével a fejlesztések kiegésziiltek (6 DVD-
nyi filmanyag; kézikonyv a szocialpedago-
gus és szocialis munkas hallgatokat képzo
intézmények szdmara; fejlesztd foglalko-

zas-tervek és dravazlatok; tanulmanykotet).

e Eredményességvizsgalat és nyomon kdve-
téses hatasvizsgalat kisérte a kiprobalaso-
Kat.

e A vizsgalatok soran mind az oktatok, mind
a hallgatok pozitivan értékelték a progra-
mokat.

GYENGESEGEK

e Szinte semmilyen érintkezési feliilet
nem volt a HHH és az SNI integracio-
jéra fokuszalo fejlesztések kozott.

o Gyenge mindségli szakmai anyagok is
sziilettek.

e Nem keriilt minden pedagogusképzo
intézmény bevonasra a kiprobalasban.

e Csak nagyon nehezen, személyes agi-
tacioval sikeriilt talalni 10 olyan in-
tézményt, amely vallalkozott a kipro-
balasra.

e A programok kiprobalasaval, adapta-
cidjaval kapcsolatban belsé motivacio
hianya (a szakmai tapasztalatcsere, a
szakmai Onfejlodés igényének stb. hia-
nya).

e A programok kiprobalasaval, adapta-
cidjaval kapcsolatban kiilsé motivacio
hianya (vezet6i rahatas, anyagi moti-
vacio stb. hianya).

e Azintézmények tantargyi struktaraja-
nak rugalmatlansaga.

e Nem volt szervezett formaja a vissza-
jelzések kérésének a 3 vezetd progra-
mon kiviili t6bbi tananyagroél a kipro-
bald intézményektol.

e Nem volt szervezett formaja a vissza-
jelzések kérésének a kiprobalasban
részt nem vevo intézményektol a kiil-
dott szakmai anyagokrol (illetve eset-
leges alkalmazasukrol).

e Tulméretezett tananyagok.

e QGyakorlatokkal kapcsolatos iitemezési,
szervezési problémak.

e Technikai, infrastrukturalis problémak
(anyagok elérhetetlensége, gyenge mi-
ndsége, illetve bizonyos eréforrasok
hianyossaga).

o Az eredményesség-, illetve a nyomon
kovetéses vizsgalatokban a megkérde-
zettek alacsony valaszadasi aranya je-
lentdsen megkérddjelezi a felmérés
eredményeinek relevanciajat.

e A fejlesztések fenntarthatosdga nem
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biztositott.

LEHETOSEGEK

A fejlesztések fenntarthatésdganak biztosi-
tasa.

A gyenge minGségii programcsomagok 1j-
ragondolasa, jrairasa.

Egy-egy programcsomag egészének vagy
részeinek megjelenése egyes kotelezo tan-
targyakban.

Ko6z6s gondolkodas, szakmai vita, szak-
mai-modszertani tapasztalatcsere megvalo-
sitasa (szakmai miihely).

Virtualis szakmai miithely 1étrehozasa
(esteleg kapcsolddas az ,,A” komponens
keretén beliil Iétrehozott virtualis szakmai
mihelyhez).

Kapcsolati halo kiépitése az Educatio Kht.,
a fejleszté szakemberek és a kiprobalasban
részt vett és részt nem vett pedagdgusképzo
intézmények kozott.

Tovabbi palyazati projektek lehetéségének
felkutatasa, melyek hozzajarulnak a kifej-
lesztett pedagogusképzési programcsoma-
gok kiprobalasadhoz, adaptalasahoz, népsze-
risitéséhez, elterjesztéséhez.

Tovabbi (formalis és informalis) szakmai
egylittmiikodések a fejlesztok, az oktatok
(intézmények), illetve az Educatio Kht.
Kozott.

VESZELYEK

e A programok kiprobalasaval, adapta-
ciojaval — illetve altalaban véve a
modszertani innovacidkkal kapcsolat-
ban — a bels6é motivacid hianya (a
szakmai tapasztalatcsere, a szakmai
onfejlodés igényének stb. hianya).

e A programok kiprobalasaval, adapta-
cidjaval — illetve altalaban véve a
modszertani innovaciokkal kapcsolat-
ban — a kiilsé motivacio hianya (veze-
toi rahatas, anyagi motivacio stb. hia-
nya).

e Nem eléggé gyakorlatorientalt a prog-
ramok tanitasa (a megfelel6 modszer-
tani felkésziiltség hidnya miatt).

e Nem indul be az intézményeken beliil
a modszertani innovaciokkal kapcsola-
tos szakmai tapasztalatcsere.

e A programcsomagokat kiprobalok,
adaptalok nem osztjak meg a tapaszta-
lataikat, ,,j6 gyakorlataikat” kollégaik
korében.

e Ha az egyetemen tanultakkal a hallga-
to a gyakorlatban nem szembesiil
(vagy csak érint6leges talalkozik), ak-
kor az ismeretek nem épiilnek be leen-
do6 pedagogiai praxisaba.

Ha és amennyiben a két programot pedagogiai rendszerként vizsgaljuk, megallapit-
hatjuk, hogy a pedagogusképz6 intézmények részvétele mind a fejlesztésben, mind a ki-
probalasban szamottevod, jol érzékelhetd. A pedagogusképzés szakemberei a személyes
ismeretségen tul felkérésre vagy egyéni jelentkezési lehetGséggel vettek részt a fejlesztd
munkakban, mig a kiprobalasokat tobb mint tiz pedagégusképzd intézmény vallalta és a
két programban dsszesen kozel 1000 hallgatd vett részt a programok elsé megmérettetésé-
ben. A program két alprogramjaban Gsszesen 22 szakmailag kidolgozott modul sziiletett,
amelyeket megkaptak a pedagogusképz6 intézmények, és az interneten keresztiil is biztosi-
tottak szdmukra a hozzaférést. Rendkiviil értékes kezdeményezésként értékelhetjiik a

szakmai 0sszejovetelek, a program korrekciok megszervezését is, ahol a pedagoégusképzo
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intézmények oktatdi tovabbi segitséget, és informaciokat kaptak. Azzal, hogy a szakmai
munkacsoportokban szamos pedagogusképzésben dolgozéd oktatd részt vett - sokféle sze-
repben -, a programok terjesztése is nagy elényhoz jutott, nem is beszélve arrdl, hogy ezek
a programok a képzési tapasztalatokkal rendelkezd szerzok alkotasai voltak, garantdlva

ezzel a gyakorlatorientalt szemléletet.

4.2 Alternativ-iskolaprogramok

A rendszervaltozast megel6z6 években és az azota eltelt idészakban gyokeres valto-
zasok mentek végre az oktatdsi rendszerben, 0j jogi helyzetben 0j folyamatok indultak el,
melyek Gjabb lehetdségeket teremtettek.

Megjelentek a magankezdeményezésre alakult, alapitvanyok altal 1étrehozott és fi-
nanszirozott intézmények, 0j pedagogiai programokkal, sok esetben kiforrott iskolakon-
cepcidval tették szinesebbé és alternativva a kordbban centralizalt oktatas egyhangusagat.
Az alternativ iskoldk pedagodgiai és nevelési programjukban jelentenek alternativat a koz-
oktatas tradicionalis képzési struktardjaban. Vannak koztiik nemzetkoézi akkreditacidval
rendelkezd klasszikus alternativ pedagogiak (ide sorolhatdo a Waldorf pedagdgia is), vala-
mint inkabb erdsebb hazai kotédésii programokkal dolgozo intézmények (EKP, AKG,).

Ebben a fejezetben az egy iskola pedagdgiai programjat jelentd pedagdgiai rendsze-

rekben vizsgaljuk a pedagogusképzés szerepét.

4.2.1 Ertékkizvetitd és képességfejleszté program (EKP)

Az EKP kidolgozdsa, a kutatds szakaszai

Az értekkozvetitd és képességfejlesztd programot, amely a kommunikacio-alapt
,»Nyelvi, irodalmi és kommunikacios nevelési program” (NYIK) tovabbfejlesztése és kiter-
jesztése volt, a szakirodalom® a Zsolnai program legkifejlettebb, leirt forméjanak aposzt-
rofalja, melynek kutato fejlesztd helye a torokbalinti Kisérleti Altalanos Iskola (mai neve:

Balint Marton Altaldnos és Kozépiskola) volt.

%0 Csik Endre (1994)
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Zsolnai Jozsefnek ¢€s kutatocsoportjdnak el6zé programja, a Nyelvi, irodalmi és
kommunikécids nevelési program kutatdsi elézményei 1971-re Kaposvari Tanitoképzo
Foiskolan inditott tanszéki kutatdsra nyulnak vissza. A program kidolgozasdban fontos

A programot el0szor Tolna megyében vezették be az 1980/81-es tanévben, majd egy
¢év mulva Veszprém megyében és Budapesten, ezt kovetden orszdgosan is elterjedt. A
program kutatohelye 1988-t6l a veszprémi Orszagos Oktatastechnikai Kozpont lett, ahol a
program teljes anyagat pedagogiai programcsomag formajaban dolgoztak ki és irtak le.

1981-ben az Oktataskutatd Intézetben Zsolnai Jozsef vezetésével 1j kutatds indult A
képesség- és tehetségfejlesztés magyarorszagi helyzete és lehetdségei, kiilonos tekintettel az
dltalanos iskoldra cimmel. A kutatas abbol indult ki, hogy az akkori szocialpolitika 4ltal
szorgalmazott miivel6dési hatranykompenzaléas, valamint a gazdasagpolitika altal kivana-
tosnak tartott tehetségfejlesztés problémaja az iskola keretei kozott megoldhato. Mindez
egy egységbe Osszekapcsolva, pedagogiai eszkozokkel, leginkdbb a képességfejlesztés
segitségével valosithato meg.>® A képesség- és tehetségfejlesztésben az iskola potencialis
szerepét kivantak meghatarozni.

Az 11 iskolakoncepci6 érintette az iskola teljes tantargyi rendszerét és mikodését. A
program fontos célkitlizése, hogy mindenki szamara elérhetévé kell tenni a sokoldalt ké-
pességfejlesztést, aminek a szinhelye az iskola. A gyermekeknek lehetdséget kell biztosita-
ni, hogy minél tobb teriileten kiprobalhassdk magukat, hogy érdeklédésiik kialakulhasson.
A tantargyi rendszer elso, kiprobalasra szant valtozatanak kidolgozasara az akcidkutatés
elokészitd szakaszaban (1982-1985) kertilt sor.

A kutatas el6készitd szakaszaban a kutatdcsoport kidolgozott egy akcidalapt elméle-
tet a kiilfoldi és a hazai pedagogiai koncepcidk értékelését kovetden. A masodik 1épésben a
képesség-€s tehetségfejlesztés aspektusabol elemezték a magyar pedagodgiai gyakorlatot. A
program végleges formdjanak kialakitasahoz figyelembe vették a magyar és kiilfoldi re-
formpedagogiai tapasztalatokat, valamint a sziildi igényeket, melyek magan és kiilonorak

form4jaban manifesztalodtak. A program {6 tartalmi elemét az akkor érvényben 1évo tan-

> Kiss Eva (2002)
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tervtdl 1ényegesen eltérd tananyagrendszer jelentette, amelyben ) tantargyak és tantargyi
blokkok jelentek meg.

A kidolgozott akciotervet iskolai kisérlet keretében probaltak ki a tanuldk és a peda-
gogusok aspektusabol egyarant. A kisérletben hét kisérleti osztaly és hét kontrollcsoport
(fovarosi és Pest megyei) szerepelt, az eredményeket a kutatocsoport tagjai folyamatosan
nyomon kovették. A kutatds végén megvizsgaltak, felmérték és Osszevetették a kisérleti
osztalyok és a kontroll csoportok eredményeit és teljesitményeit.>?

A képességfejlesztd akciokutatas elsé szakaszaban tehat megsziiletett tehat az a pe-
dagogia, amelyre Az értékkozvetité és képességfejleszté iskola modellje nevi kutatas és
iskolai kisérlet épiilt. A kutatasi tapasztalatok azt mutattak, hogy az elszigetelt osztalyok-
ban miikddtetett kisérleti program a szdmara idegen kornyezetben veszit a hatékonysaga-
bol, igy megfogalmazodott a pedagogiaval azonos iskolai keret 1étrehozasanak igénye.

A kutatocsoport a képesség- és tehetségfejlesztd program® valds értékeinek és hatas-
lehetdségeinek bizonyitasara létrehozta a torokbalinti kisérleti iskolat, ahol a program
1986-t61 kezdetben nyolc, majd késébb 12 évfolyamon teljesedett ki.>*

A kisérlet harmadik szakaszaban dolgoztak és probaltak ki az EKP kiilonboz6 iskola-
tipusokra adaptalt tananyagrendszerét. Hogy kivitelezhet6 legyen ez a kisérleti funkcio, a
torokbalinti Kisérleti iskolaban nyolcosztalyos, hatosztalyos és négyosztalyos gimnaziumi
osztalyokat, valamint 4+1 évfolyamos szakkdzépiskolai osztalyokat inditottak/hoztak 1étre.

Az EKP 1-3. osztalyosoknak sz616 programjat 1988-ban, a 4-6. osztalyosokét 1991-
ben nyilvanitotta alternativva a miiveldési miniszter. Az EKP iskolai programja, amely 1-
12. évfolyamot nézve illeszkedik a nemzeti alaptantervhez, miiveltségi teriileteihez és a
miiveltségi teriiletek oktatasanak kozos kovetelményeihez, tobbszori kisérleti kiprobalas,

javitas eredményeként 1986 oOta valaszthato az iskoldk szadmara.

52 Balazs Eva —Kocsis Mihaly- Vagé Irén-Zsolnai Jozsef (1990)

53 A program 1990-t61 viseli az értékkozvetitd és képességfejleszté program elnevezést.

* A torokbalinti Kisérleti Altalanos Iskolat 1985. augusztus 29-én alapitottak és kezdetben 1-8 osztalyos
altalanos iskolaként miikodott. 1989-ben a Miivelddési Minisztérium kozremiikodésével jott 1étre az iskola-
ban a Képességfejlesztés Orszagos Kozpontja, az orszagos érdeklédés és a rendszeres innovacios tevékeny-
ség eredményeként. 1990. szeptember 1-t61 boviilt az intézmény feladatrendszere és strukturaja, 1étrejott a
Kisérleti Gimnazium és Szakkozépiskola, melyben gimnazium és két szakiranyu (informatika és vendéglatas-
turizmus) szakkozépiskolai képzés indult.

Pedagogiai rendszerek 9. alprojekt 32



Ui Megparorssdg || % %
/ M?Xﬂl[ﬁﬂﬁlﬂk\f *****

Tdrsadalmi Szolgdltatd Nonprofit Kft.

m ***w* Q\.EDUCAT.O

K-2008-TAMOP-3.1.1-08/1 H - 1134 Budapest, Vaci it 37.

TAMOP'311'08/1-2008'0002 postacim: 1538 Budapest, Pf.: 496
telefon: +36 1 477 3100 fax: +36 1 477 3136
web: www.educatio.hu

1993/94-ben érettségizett az elsé négyosztalyos gimnaziumi és 4+1 évfolyamos
szakkozépiskolai osztaly, utobbi osztaly tanuldi 1995-ben szereztek szakképesitést az isko-
laban. 1997-ben fejezte be kozépiskolai tanulmanyait az els6é hatosztalyos, 1998-ban pedig
az elsé nyolcosztalyos gimnaziumi osztaly. Ezzel hivatalosan is lezarult a kisérlet harma-

dik szakasza.”

Az EKP programjdanak bevezetése

A program kidolgozasahoz, kiprobaldsdhoz és fejlesztéséhez nagymértékben hozzéja-
rult, hogy az 1985-ben alapitott kisérleti iskolanak az 1986-1997 kozotti idészakban Zsol-
nai Jozsef volt az igazgatdj a.”®

A torokbalinti iskoldban 1989-ben a Miivel6dési Minisztérium kozremiikodésével
jott 1étre az iskolaban a Képességfejlesztés Orszagos Kozpontja (innovacios kdzpont), az
orszagos érdeklddés és a rendszeres innovacios tevékenység eredményeként. A kézpontban
a pedagogiai alternativara felkészité pedagdgus-tovabbképzéseket szerveztek, valamint
megismertették az érdekldddkkel az 1j taneszkozoket, tanulasszervezési €s moddszertani
Gjitasokat, emellett kialakitotta az EKP-iskolak halozatat. A kisérleti iskola pedagogusai
rendszeresen fogadnak latogatokat és csoportokat, akiket a tajékoztatas mellett a tanitasra
is felkészitik.

Az EKP iskolék az orszag kiilonbozé régidiban helyezkedtek el, és amellett, hogy le-
hetévé tettek térséglikben a program megismerését a pedagdgusok €s a lakossag szamara,
autonom fejlesztési kozpontként is miikodtek.

Az 1985-6s oktatasi reformtorvény utan megkezdédott az EKP program terjedése,
1989-ig 55 iskolaban folyt az EKP jegyében az oktatas. Elséként oralatogatisok és elemzé-
sek torténtek, majd eléadasokat tartottak az EKP pedagogiajarol, végiil elkezdédstt a fel-
késziilés a tantargyi tanulds iranyitasara. Az iskolavezetdket kiilon képezték. A program

bevezetésének feltétele a 120 oras tanfolyam elvégzése. 1991-t6l a régiokban is elkezd6d-

% Zsolnai Jozsef (1995)
%0 1986-1988 kozott az iskolat két kinevezett igazgato iranyitotta, Zsolnai Jozsef kutatisvezetd- igazgatéd és
Német Istvan iigyvezetd igazgato.
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tek a tovabbképzések, ezek szdama 1996 utan jelentds mértékben csokkent.>’ 1998-ban
akkreditaltak az EKP 60 6ras tovabbképzési programjat. Szintén akkreditalt tanfolyam a
felsGoktatas keretein beliil a kétéves szakvizsgara felkészitd szakirdnyli tovabbképzés a
veszprémi Egyetemen Az értékkozvetitd és képességfejlesztd pedagogia cimen.

Az EKP terjedésének topokronolégiai vizsgalatat Kiss Eva Végezte.58 Az EKP teriile-
ti alakulasaban Budapest és Pest megye a meghatarozo, ezen kiviil az Eszak- alfoldi régid
(Debrecen kozponttal) és a Kozép-Dunantul (k6zpontja: Veszprém) a legjelentésebb. A
program az 1995/96-os tanévben érte el csucspontjat, ekkor dsszesen 104 iskolaban tanitot-
tak az EKP alapjan. Ezt kovetéen megfigyelheté a programot kovetd iskolahalozat vissza-
szoruldsa, amiben jelentds szerepe volt a NAT elfogadasanak és a kerettanterv bevezetésé-
nek, ami — bar a program adaptacidja megtortént az j miveltségi teriiletekre —egyfajta
alkalmazkodasi kényszert jelentett az oktatasi-nevelési programok szamara. Ennek kovet-
keztében 1998-ban 65, a 2001/2002-es tanévben pedig minddssze 40 iskola vallalta, hogy a

program szellemében végzi oktatdo-neveld munkd; at.>

A pedagégusképzés szerepe az EKP bevezetésében és fejlesztésében

Az EKP a pedagogusoktol atlag feletti szaktudoményos és pedagogiai tudast, vala-
mint képességeket igényel annak érdekében, hogy maradéktalanul eleget tudjanak tenni
alapvetd munkafeltételeiknek, a kultarakozvetités és tanulasiranyitas gyakorlati alkalmaza-
sdnak. Tovabbi fontos munkaszerepek az értékkozvetitd, elemzd, értelmezd és 1élekvezetd
szerep. E mellett az EKP pedagogusok tevékenyen részt vesznek a fejlesztdi (tanterv- vagy

taneszkoziras), szakmai elemzd, adaptacids problémamegoldo szerepekben is.%

%" Kiss Eva (2002)

% Kiss Eva (2002)

% 4 kizoktatds teriileti rendszerének innovacio-képessége. : http://www.ofi.hu/tudastar/kozoktatas-
regionalis/6-kozoktatas-teruleti Letoltés: 2010-07-29

%0 7solnai Jozsef (1995)
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A tanitokepzok. Képességfejleszto akciokutatds a pedagogusképzés megujitasara

Az EKP programot kidolgozo, kiprobald és fejleszté kutatocsoport nagy hangstlyt
fektetett a pedagdgusképzés megujitasara, igy ez is tevékenységének egyik fontos elemévé
valt. A kutatocsoport két képességfejleszté akciokutatast szervezett a pedagdgusképzés

megujitasara a Jaszberényi és a Sarospataki Foiskolan.

A tanitoképzési modell megfogalmazasa

Az 1j tanitoképzési modell megfogalmazasa eldtti 1épésben feltartak a tanitoképzés
tertiletén felmeriilé problémakat.

A Kaposvari Tanitoképzd Foiskola féigazgatdja 1985-ben hozzéjarult, hogy az OKI-
val k6zosen elkezdjék a tanitoképzési akciokutatas tervének kidolgozasat. A foiskola okta-
t6i maguk donthettek, arrdl, hogy kiprobaljak-e a programot. Ezt kdvetden Osszegylijtotték
a résztvevok irasos beleegyezését €s a vallalt szakteriilet és tevékenység megjelolését, majd
elvitték Oket a torokbalinti kisérleti iskoldba. Ez volt a végsd stacidé a dontésben, ekkor a
foiskola végérvényesen a kiprobalas mellett dontott.

A kutatasi terv az alabbi szerepeket kinalta az oktatok szamaéra:
e Programkészités (tananyagelemzés, struktiraépités, taneszkoz-és kovetelményrend-
szer megfogalmazasa, tanulasi itmutato6 stb.),
e Taneszkdzfejlesztés (1) programokhoz)
e Teljesitménymérés
e Tanitas,

e Folyamatelemzés, 6sszegzés, publikalas.
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Az akciokutatas elsddleges célja a kisérlet folyamatos javitdsa. Az akciokutatas abraj a®

/

A tanitoképzés
kritikaja
(diagnozis) Hatasvizsgalat
bevalasvizsgalat

(kiértékelés)
A
Nyomonkdvetés
A
Il /

A képességfejlesztd
tanitoképzés Féiskolai kisérlet
(akc10)

programja /

1987 tavaszan tovabbi két pedagogusképzd intézmény jelentkezett a kisérleti prog-

Akcio-alapu elmélet

Felmérés

ram kiprobalasara, a Jaszberényi Tanitoképzd Fdiskola és a Sarospataki Tanitoképzd Fois-
kola. A kutatas részeként megszervezték a szakmai bazist, melynek tagjai szinte az dsszes
foiskolat képviselték. A felkérd levelekre 89 6 jelentkezett, akik feltiintették a szaktertile-
tet és a vallalhatdé munkaszerepeket, dket egy munkaértekezletre hivtak, ahol az alabbi
munkaszerepeket kinaltak:

e Tanitds (idonkénti belépés 1-1 eldadas, szeminarium konzulticidé vagy gyakorlat

tartasara, ill. az egész folyamat kézbentartasa és nyomonkovetése a vizsgakig)
e Tananyagkidolgozas — tananyagstruktura tervezése,
— taneszk6zok készitése, fejlesztése.

e Lektori feladatok ellatasa

81 Kocsis Mihaly (1993)
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e Vizsgalatok végzése a kutatas barmely szakaszaban

e Hattértanulmanyok készitése.®

Az értekezleten megjelent 60 oktatot arra kérték, fogalmazzak meg a koncepcidjukat
a képzés egészére, egy részletére, egy targyara vagy tevékenységkorére vonatkozodan.
1988-ra 24 részletes program késziilt el végiil. A programokat a Kocsis Mihdly altal el6z6-
en kidolgozott minta alapjan készitették el. Ez tartalmazta a szintezett kdvetelményrend-
szert, valamint az ismeret és tevékenységszintek egyiittes vagy parhuzamos megfogalma-
Z4sat.

A beérkezett programok jelentds részét felhasznaltak a kutatdsi tervben szerepld tan-
targyak tanitdsanal. A folyamatos tervezé-elemzo-korrekcios munka hatasara 1988 juniu-
sara elkésziilt az 1. félév oraterve, amit Kocsis Mihdly, a kutatas irdnyitoja egyeztetett a
kisérleti programot kiprobalod foiskoldk vezetdivel és oktatoival, ezek utan dolgozta ki a

részletes tantervet.

A képességfejleszto tanitoképzési modell kiprobalasa

A képességfejlesztd tanitoképzési modell kiprobalasat a Jaszberényi Tanitoképzd Fo-
iskola és a Sarospataki Comenius Tanitoképzd Fdiskola vallalta.

Az oktatokat folyamatosan készitették fel, eloszor 1987 méjusaban egy helyszini be-
szélgetésen, majd bemutattak az EKP akciokutatas addigi eredményeit. Ezt kovette a vo-
natkozo6 szakirodalmi tajékozodas, majd a torokbalinti kisérleti iskola meglatogatidsa. Az
oktatok felkészitésel( alkalommal tortént, ezen kiviil a foiskolak és az OKI kisérletet ira-
nyitd munkatdrsai is rendszeres megbeszéléseket tartottak. A tervek szerint mindkét fois-
kolan egy-egy 25 f0s, heterogén Osszetételii hallgatoi kisérleti csoportot akartak 1étrehozni
belatasvizsgalatok beépitésével, azonban a Séarospataki Comenius Tanitoképzd Foiskola
visszalépett a kisérlettdl, igy a tényleges kiprobalas csak Jaszberényben kezdddhetett meg.

1988 szeptemberében az onként jelentkezd, korabban tajékoztatott hallgatokat szak-

kollégiumba soroltak, 6sszesen 31 hallgatd vallalkozott a program kiprobalasara. A har-

82 Kocsis Mihaly (1993)
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madik év végén megismételték a kisérlet kezdetén elvégzett méréseket (személyiség, szo-
ciologiai, tantargyi). Az akcioterv egyik lényeges modosulédsa a 1étezé pedagdgiai progra-
mok felvétele a tanitoképzés gyakorlataba, azaz a modell deklaraltan vallalta az alternativ
pedagbgidkra valo felkészitést.

A hallgatokat mar a kezdetektdl beavattdk a kutatasi folyamatba, tajékoztattak az
eredményekrél, a feladatokrol, problémakrol, tobbszor jartak a kisérleti iskolaban és az
Oktataskutato Intézetben.

Az alternativ pedagdgidkra valo felkészitést a Szentldrinci Kisérleti Iskola program-
janak megismerésével inditottak, 3x8 6raban folyt a felkésziilés és a konzultacio, amit egy
hetes tanitas kovetett az iskoldban. Felkérték Kocsis Jozsefet eldadasok tartasara és Mihdly
Ottot a kutatasok és eredményeinek bemutatasara. A hospitalds eldtt részt vettek egy egy-
hetes Freinet-tanfolyamon Horvath H. Attila vezetésével, a Waldorf pedagogiarol Vekerdy
Tamastol hallhattak eldadast.

A Kkisérleti program hatodik félévében a hallgatok kéthetes nyugat-eurdpai tanul-
manyuton vettek részt, melynek keretében egy hetet toltottek a witteni Waldorf-
Pedagogusképzd Intézetben. Délel6ttonként a hallgatok 8-12-ig Waldorf- altalanos isko-
lakban hospitaltak, délutanonként pedig a Waldorf-Pedagdgusképzd Intézet szakemberei-
nek eléadéasain vettek részt.® A tanulmanyit masodik hetében a dan kozoktatasi rendszert
ismerték meg, melynek soran a kiilonbdz6 programok alapjan dolgozo iskolakban hospital-
tak. Kezdetben ez a tanulményut nem szerepelt az akciotervben, de mivel nagyon hasznos-
nak bizonyult, a késObbiekben ezzel is gazdagitottak a programot ¢és jelentds szamu hallga-
to jutott el Németorszag és Dania alternativ iskolaiba.

A kiprobalasban kiilsé 6raadok is tevékenyen részt vettek, hosszabb tadvon azonban
az intézmény oktatoi voltak meghatarozok.

Az oktatok

A modell kidolgozasa soran tobbszor fordultak az intézményhdlozat oktatdihoz kii-

16nb6z6 munkaszerepek vallalasi lehetdségével. Eléfordult, hogy a vallalt feladatot nem

teljesitették, ilyenkor kiilsé oktatokat is bevontak. A kiprobald oktatok egy csoportja kétel-

%% Kocsis Mihaly (1993)

Pedagogiai rendszerek 9. alprojekt 38



Ui Méggarorssdg || % %
/ fomtsntslrﬂw *****

Tdrsadalmi Szolgdltatd Nonprofit Kft.

m ***w* Q\.EDUCAT.O

K-2008-TAMOP-3.1.1-08/1 H - 1134 Budapest, Vaci it 37.

TAMOP'311'08/1-2008'0002 postacim: 1538 Budapest, Pf.: 496
telefon: +36 1 477 3100 fax: +36 1 477 3136
web: www.educatio.hu

kedett a képzés megvaldsithatosagaban arra hivatkozva, hogy a program nincs részletesen
kidolgozva és menet kozben tobbszor valtozik, ill. korainak talaltdk a gyakorlatok idépont-
jat.

Tobben viszont a folytatds mellett érveltek. Megvizsgéltdk azokat a motivumokat,
amik alapjan az oktatok a program kiprobalasara jelentkeztek. Ezt a Jaszberényi Tanito-
képzd Fodiskola minden oktatojara kiterjedd interjiisor valaszaibdl allitottdk dssze. A felso-
rolas egyben rangsort is jelol, mi milyen mértékben motivalta a kiprobalokat. A kiprobalas
motivacios faktorai az alabbiakban ragadhatok meg:

¢ A hallgatoknak biztosithatd jobb esélyekért,

e A tobbletmunkaért fizetnek is,

e Az intenzivebb gyakorlati képzésért,

e A jobb tanitoképzésért,

e A jo szakember idelatogatasaért, akitdl tanulni lehet,

e A kutatasi, fejlesztési, innovacios lehetéségért.®

Bevdlasvizsgalat
Az els6 szakaszban a Jaszberényben végzett hallgatok szakmai beilleszkedését vizs-

galtdk. Az elso tanéviik sordn két alkalommal talalkoztak a végzettekkel és csoportos inter-
ju alapjan tajékozodtak a beilleszkedési problémakrol, képzettséglik hianyossagairol és
erdsségeirdl. Képzettségi hianyként az alabbi problémak fogalmazddtak meg:

e Fegyelmezési problémak megoldasa oran és oran kiviil,

e Kimagaslo adottsagokkal rendelkezd gyerekek foglalkoztatédsa,

e Halmozottan hatranyos helyzetti, ill. csaladi tragédiakat atélt gyermekek foglalkoz-

tatasa.

Megszervezték a végzett hallgatok rendszeres tovabbképzését, amire Onkéntesen jelent-

kezhettek a résztvevok.

® Kocsis Mihaly uo. 58. p.
% Kocsis Mihaly uo. 59. p.
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A csoportos interjuk mellett személyes interjuk, iskolaldtogatasok ¢és oOralatogatasok
is segitették a tajékozodast a bevalasvizsgalatban, melyen kérdezoként és megfigyelOként
az EKP kutatéi koziil Balazs Eva, Vago Irén, Kocsis Mihaly és a torokbalinti kisérleti isko-
la tapasztalt pedagdgusai voltak jelen. A tovabbtanuldsi arany, a tovabbképzéseken vald
részvételi szandék ¢€s az iskolai munka intézményi megitélése alapjan a tanitoképzés ké-
pességfejleszté modellje eredményesnek bizonyult.

Az akcidkutatas eredményei:
Fejlesztési eredmények:
o A képességfejlesztd tanitoképzési modell cél- és tantargyi rendszerének kidolgoza-
Sa.
o A képességfejlesztd tanitoképzési modell jellegzetesen 11j tantargyainak tananyag-
rendszerének kidolgozasa.
o A képességfejleszté tanitoképzési modell jellegzetesen 10j tantargyainak kovetel-
ményrendszerének kidolgozasa.
o A képességfejleszt tanitoképzési modell ora — és vizsgatervének, allamvizsgarend-
szerének kidolgozasa.
o A képességfejlesztd tanitoképzési modell néhany jellegzetesen 1) tantargyanak tan-
eszkozeinek kidolgozasa.
Innovacios eredmények:
e A Jaszberényben kidolgozott képességfejlesztd tanitoképzési modellt atvette a Sa-
rospataki Comenius Tanitoképzd Foiskola, melynek oktatoit tovabbképzéseken ké-
szitették fol.

e Segitették a Jaszberényben kidolgozott képességfejlesztd tanitoképzési modell

crcr

crer

re.
e Az embertan tantargy tananyag — és eszkozrendszerét tobb foiskola is atvette, me-

lyek oktatoit rendszeresen segitik.
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e A valldstan tantargy tananyagrendszerét a heidelbergi Egyetem vette 4t.66

A tanitoképzés érdekében szervezett akciokutatas 1988-ban a Jaszberényi Tanitokép-

z0 Foéiskolan indult, ez volt a kisérleti szakasza, 1989-t61 csatlakozott a Sarospataki Tani-

toképz6 Foiskola és a Szarvasi Ovoképzd Féiskola a kutatashoz.

1992-ben zarult le a kutatas elsé szakasza, aminek eredményeként az alternativ peda-

gogiakban tajékozott, széles korben fejlett pedagogiai képességekkel bird és a pedagogiai

alkotomunkaban felkésziilt tanitok szereztek diplomat a tanitoképz6 foiskolakon.

A tanitoképzés szerepének tovabbi jelentdségét Kocsis Mihdly, a kutatas vezetdje, az

OFI®" Kutatasi, Kutatasszervezési és Elemzési Kozpontjanak igazgatoja, a vele készitett

interjink soran az alabbiakkal egészitette ki:®®

e A jaszberényi kisérletben részt vevd hallgatokat mar igen koran elkiildték

EKP-s gyakorlo iskolakba, hogy ott kozelrél tanulmanyozhassak a pedagégiai

rendszer gyakorlati megvaldsulasat.

e Az EKP fejlesztésében szerepet jatszé oktatok jellemzéen nem intézményhez

kapcsolodtak, ill. nem az intézményi hovatartozasuk volt a meghatdroz6 a

programban valé munkaban, sokkal inkabb eseti kapcsolddasokrol lehet be-

sz¢Ini, az oktatokat személyes kvalitasaik alapjan kérték fel a munkara.

Az EKP és az ELTE

Az EKP-val kapcsolatban a pedagdgusképzéssel a kezdetektdl Zsolnainé Matyasi

Maria, a Pannon Egyetem Neveléstudomanyi Intézetének igazgatoja foglalkozott, igy az

- 69

ELTE és az EKP kapcsolatanak vizsgalatara foként a vele késziilt interju® alapjan kaptunk

% Kocsis Mihaly uo. 67-68. p.
®7 Oktataskutat6 és Fejleszté Intézet

% Az interjii 2010. augusztus 16-an késziilt. Az aldbbi kérdésekre kerestiink vélaszt:
1. Hogyan 0sszegezhetd a pedagogusképzés megujitasara iranyuld, a Jaszberényi €s a Sarospataki Fdiskolan

veégzett képességfejlesztd akciokutatas eredménye?

2. Milyen szerepet vallaltak a féiskolak a program bevezetésében?
3. Milyen szempontok szerint valasztottak ki a tanitoképzoket?

4. A program kidolgozasaban részt vettek-e a tanitoképzok oktat6i?
% Az interju 2010. augusztus 16-4n késziilt.
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valaszokat. A tdjékozdodast a Kiss Evaval”® folytatott beszélgetés soran szerzett informaci-
okkal egészitettiik ki.

A torokbalinti kisérleti iskola és az ELTE Neveléstudomanyi Tanszékének kapcsolata
korabbi id6szakra nyulik vissza. A Neveléstudomanyi Tanszék oktatéi mar a gyakorloisko-
lai funkcid elott vittek hallgatokat az iskolaba az 0j pedagodgiai rendszer megfigyelésére
didaktika, neveléstan és tantirgypedagdgiai Kurzusok keretében, az oktatok koziil pl.
Golnhofer Erzsébet, Kotschy Bea, Réthy Endréné, Karpati Andrea, valamint Szabé Agnes,
a nyelvészeti tanszék oktatdja élt a lehetdséggel. Az egyetemi képzés mellett az ELTE {6-
iskolai karardl is heti rendszerességgel érkeztek hospitalasra hallgatok. Ezek a megkeresé-
sek azonban inkabb latogatasok voltak, az oktatokkal, tantargypedagogusokkal nem alakul-
tak ki szakmai megbeszélések, vitdk, gyakorlo tanitas céljabol nem latogattdk a kisérleti
iskolat a hallgatok.

Az iskola 1994. januar 1-t6l az ELTE Kisérleti Gyakorloiskoldja lett, igy ismét bo-
viilt a szerepkdre, a bazisiskolai statusza mellett gyakorldiskola, valamint posztgraduélis
képzések helyszine is lett. Ebben az iddszakban Zsolnainé Méatyasi Maria szabadon va-
laszthaté kurzusokat tartott az ELTE-N: tanuldsszervezés, képességfejlesztés, tanuldsirdnyi-
tas, differencidldas témakorokben, ami soran az elméleti ismeretek megszerzése utdn mind-
ezek gyakorlati megvalosulasat is bemutatta a kisérleti iskolaban. Ez a lehet6ség sajatos
igényeket is kielégitett, hiszen a hallgatok nemcsak egy meghatarozott iskolafok pedagogi-
ai munkajara késziilhettek fel, hanem minden korosztaly sajatos pedagdgiai specifikumait
1s megismerhették az 1-12. évfolyamig. A hallgatdk mind csoportos hospitaldsra, mind
egyéni foglalkozasra és iskolai gyakorlatra is szivesen jottek, hiszen a tradicionalis targyak
mellett az EKP-ra meghatazozo targyakat miivészek, tdncosok, szinészek, rendezdk is tani-
tottak.

A pedagodgiai rendszer fejlesztésének kérdésében Zsolnainé Matyasi Maria Sipos La-
jos, az irodalomtanszék oktatojanak szerepét emelte ki. Sipos Lajos lektoralta a felsd tago-
zatos irodalomkonyveket és rendszeresen latogatta az irodalomorékat. Ezen kiviil szinte

mindegyik kisérleti osztaly érettségijét végigkisérte elnokként.

0 Kiss Evaval 2010. augusztus 4-én készitettiink interjt.
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Az EKP és a Janus Pannonius Tudomdnyegyetem (JPTE)

Az EKP és a JPTE kapcsolatinak vizsgalatiban szintén a Zsolnainé Matyasi Maria,
Kiss Eva, valamint Kocsis Mihaly voltak segitségiinkre.

A torokbalinti Kisérleti Altalanos Iskola 1997. szeptember 1-t61 a JPTE Kisérleti
Gyakorloiskoldjaként mitkodott tovabb. Az egyetem Neveléstudomanyi Intézetét 1995-
1998 az értékkozvetitd és képességfejlesztd program kidolgozoja, Zsolnai Jozsef vezette,
és vele egyiitt tobb az EKP program kidolgozasaban és fejlesztésében dolgozo kutatd, ta-
nitvany ¢s szakember (Kocsis Mihaly, Balazs Eva, Takacs Viola, Vagoé Irén, Kamaras Ist-
van, Géczi Janos) kapcsolddott be a tandrképzésbe, ami remek lehetdséget teremtett a
program kozvetlen tovabbadasara a pedagodgusképzésben. Zsolnai Jozsef tanszékvezetdsé-
ge idején tobb kurzust tartott, pedagogiai filozéfia (a Bevezetés a pedagogiai gondolkodads-
ba c. kényve anyagat tanitotta), pedagdgiai kreatolégia (az EKP teljes rendszerét atvette),
pedagogiai rendszerezéstan (A pedagdgia vj rendszere cimszavakban c. kdnyve anyagara
épiilt), melyek lehetdséget teremtettek a Zsolnai irott pedagogiai rendszer terjesztésére és
megismertetésére, igy tehat ebben az iddszakban biztositva volt a hallgatok szamara a
megfeleld elméleti eloképzettség pedagogia gyakorlati alkalmazisahoz. Ebben az 1d6-
szakban tehat a JPTE hallgatoi a Zsolnai irott pedagogia elméleti anyagait sajatitottak el,
ebbdl vizsgaztak.

Hivatalos programma azonban ebben az id3szakban sem valhatott az EKP pedago-
giaja, nem épitettek ra tantargyi programot. A kisérleti iskolaba viszont érkeztek Pécsrol
szakmai gyakorlatra hallgatok, igaz nem magas aranyban. Ekkor még mindig inkdbb az

ELTE hallgatoi latogattak a kisérleti helyet.

Az EKP és a pedagégusképzés dsszefondddsa

A tanitoképzOkon kiviil néhany féiskolan, az egyetemek koziil pedig Pécsen tanitot-
tak a Zsolnai pedagogiat.

Nem létezik-e arra vonatkozd kutatas, hogy az itt végzett hallgatok milyen aranyban
helyezkedtek el olyan iskolakban, amely pedagégiai programjat az EKP hatirozza meg,

azonban az a tapasztalat, hogy kevés hallgaté talalja meg az EKP-s iskolakat.
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Mivel az EKP nem tudott szervesen betagozdodni egyetlen pedagogusképzd intéz-
mény tantargyi strukturajaba sem, tovabbképzések formajaban biztositottak a pedagdgusok
tartottak 3 éven keresztiil azon iskolak vezetdi és pedagdgusai szamara, akik dnként vallal-
koztak az EKP bevezetésére.

A pedagodgiai rendszer leirdsa nagyon pontosan és konkrétan megfogalmazza ¢és kije-
1611 a pedagdgus szerepét és feladatait az iskolai pedagogiai folyamatban, azonban a peda-
nik meg a pedagogusképzés, a rendszer kidolgozoi és fejlesztéi mar a kezdetektdl tisztaban
voltak azzal, hogy ki kell dolgozni a hozz4 kapcsolddd tantargypedagdgidt és koherens
rendszerekben kell gondolkodni. Igy a pedagégiai rendszer valoban minden szinten kidol-
gozottnak tekinthetd, hisz mar a kidolgozasaban, a bevezetésébe és a fejlesztésébe is be-
vontak a pedagdgusképzd intézeteket, elsésorban a tanitoképzo foiskolakat, de a kordbban
emlitett egyetemeknek is meghatarozo szerepe volt a rendszer elterjesztésében és megis-
mertetésében. Az EKP nem tudott bejutni a pedagégusképzés egyik szintjére sem, bar a
lehetdség adott lett volna, hisz harom egyetem fogadta mar fenntartoként. (ELTE, JPTE,
Veszprém)

A felsdoktatas elzarkozéasat szemlélteti az a tény, hogy az orszagban a tanitoképzok
gyakorloiskolai koziil mindossze négyben vezették be az EKP-t egy-egy osztalyban. Ezen
kiviil egy éves idotartamra a debreceni Kolcsey Ferenc Tanitoképzd Fdéiskola gyakorld
Iskolajaban, de miutan az egyhazi fenntartasi lett, megsziint az EKP osztaly is. A tanito-
képzOkon kiviil Szarvason, az 6voképzé két gyakorloiskolajaban volt jelen az EKP.

Az EKP programjat bevezetd gyakorlc')iskoleik72

Gyakorloiskolak Tanév

Debrecen, Kolcsey Ferenc Tanitoképzo Foiskola Gyakorloiskoldja 1991/92
Jaszberény, Tanitoképzé Féiskola Gyakorld Altalanos Iskolaja 1992/93-1998/99

! Zsolnai Jozsef (1995)
"2 A tablazat Kiss Eva (2002): Tizenkét tétel az Ertékkizvetitd és képességfejleszté program innovdciojardl
Péapa: VE TK Pedagogiai Kutatdintézet, 84. p. adatai alapjan késziilt.
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Nyiregyhaza, Apaczai Csere Janos Gyakorlo Altalanos Iskola 1993/94-1996/97
Séarospatak, Arvay Janos Gyakorlé Altalanos Iskola 1988/89-1997/98
Szarvas, Benka Gyula Altaldnos Iskola 1990/91-1996/97
Szarvas, 2. sz. Altalanos Iskola 1990/91-1996/97

A sarospataki és szarvasi iskoldk a NAT miatt, a jaszberényi €s a nyiregyhazi intéz-
mények a kerettantervek bevezetése kovetkeztében léptek ki a programbol.

Jelenleg egyediil Veszprémben létezik olyan tanarképzés, ami a Zsolnai mddszeren
alapul. Az EKP Orszagos Kozpontja jelenleg a Neveléstudoméanyi Intézet része. Kiilsd
tovabbképzéseket nem szervez, bar rendelkezik akkreditalt tovabbképzési programmal.

Veszprémben a Pannon Egyetemen a Tanarképz6 Kozpontban 5 olyan oktaté dolgo-
zik, akik tanitjdk a Zsolnai irott pedagogiat. Ok a Pannon Egyetem a Zsolnai pedagdgia
altal fémjelzett — jelenleg megsziinében 1évo - Neveléstudomanyi Doktori Iskoldjanak vé-
dés elott allo hallgatoi. Papan a pedagogia BA, a neveléstudomanyi mesterszak és a peda-
gogiatanar szakos hallgatoknak egyértelmiien a Zsolnai pedagdgiai rendszer szerepel a
képzésben.

4.2.2 Waldorf-iskoldk

A pedagdgusképzés tekintetében hazdnkban jelenleg az alternativ pedagdgidk koziil a
Waldorf pedagdgia rendelkezik a legszélesebb spektrumu képzési programmal. Rendelke-
zik nappali és posztgradudlis tanarképzéssel, levelezd posztgradudlis tanarképzéssel, be-
kapcsolodott a Master programba, jelen van az 6vondképzésben, valamint az euritmia, a

bothmer, az ,,Extra lesson” és az antropozoéfiai képzések is 1étrehoztak képzési helyeiket.

A Waldorf tanarképzés megszervezése
A Waldorf-tanarképzés megszervezésében az elsé 1épések a Barczi Gusztav Gyogy-
pedagbgiai Tanarképzo Foiskolan torténtek. A képzés szervezoi és fenntartdi a Torok San-

dor Waldorf-pedagogiai Alapitvany és az Orszagos Kozoktatasi Intézet Iskolaszervezési
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Ko6zpontja volt a féiskola mellett.”® A harom félévesre tervezett posztgradualis, munka
melletti Waldorf-tanarképzés 1991. februar 1-én kezd6dott, hétvégenként, péntek déluta-
nonként és szombat déleldttonként.

Ezzel péarhuzamosan folytak a nappali tandrképzés elokésziiletei. A Waldorf-
tanarképzés 1étrehozoja és fenntartdja, a ,,Torok Sandor” Waldorf-pedagogiai Alapitvany,
1988 ota miikodik Solymaron és Budapesten; kiemelten kdzhasznu alapitvany, tevékeny-
ségét egy 5 tagh kuratorium feliigyeli.

Az alapitvany 1989-ben hozta létre hazank els6 Waldorf 6vodajat, majd iskoldjat,
1991 szeptemberében a witten-anneni Waldorf Pedagogiai Intézettel” kozosen megalapi-
totta a Waldorf Pedagdgiai Intézetet. A witteni intézet 1988 ota fogadott németiil tudé ma-
gyar novendékeket.

1991 szeptemberében indult a négyéves nappali Waldorf-tanarképzés a witten-anneni
Waldorf Pedagodgiai Intézet kihelyezett tagozataként. Az elsd, igynevezett alapozd év utan
a hallgatok Witten-Annenben folytattdk tanulmanyaikat, ott végezték el a masodik és har-
madik év anyagat, majd a negyedik évre tértek vissza Magyarorszagra. Az alapitok a koz-
tes idot a fejlesztésre €s a feltételek megteremtésére kivantak forditani.

A witten-anneni intézet a kezdeti iddszakban intenziv szakmai segitséget is nyujtott:
rendszeresen kiildott vendégtanarokat, fizetésiikhoz és utazasi koltségeikhez jelentés mér-
tékben hozzajarult. Emellett rendszeresen fogadott magyarorszagi hallhatokat, akiket
witten-anneni tanulmanyaik idején 6sztondijjal is tamogatott.

A witten-anneni Waldorf Pedagdgiai Intézet kotelezGen valaszthatd ,,miiveltségi terii-
leteket” is 0sszeallitott a négyéves nappali osztalytanitdé képzés hallgatdéinak. Ennek analo-
gidjara jott 1étre a solymari intézetben az angol mint idegen nyelv, az ének-zene, a drama, a
kézimunka és a képzOmiivészeti miiveltségi teriilet.

A két Waldorf-tanarképzo intézet vezetdsége napjainkban is rendszeresen egyeztet, a

solymari képzés ndovendékei egyidejlileg a witten-anneni intézet regisztralt hallgatoi is.

® Vekerdy Tamas (2003)
™ A witten-anneni Waldorf Pedagogiai Intézet (Institut fiir Waldorfpddagogik) Németorszag jelenleg legna-
gyobb Waldorf-tanarképzé intézete.
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Fokozatosan épiiltek ki a tanarképzés tovabbi évfolyamai, az 1998/99-es tanévtdl mar
mind a négy évfolyam Magyarorszagon miikodott, ¢s mikodik jelenleg is.

A kozoktatasi torvény jelenleg is hatalyos valtozatanak 131.§-a kimondja, hogy az al-
ternativ iskolak sajat kerettanterviikben hatdrozhatjadk meg, milyen tanitoi-tandri képesitést
fogadnak el.” A magyar Waldorf-iskolak kerettanterve elismeri a solymari négyéves nap-
pali osztalytanito-képzésen szerzett diplomat, csakigy, mint a torvényes miikodést rend-
szeresen ellenérzo hatdsagok, fiiggetleniil attol, hogy nem felsdoktatési intézmény adta ki.

1998-ban a négyéves nappali képzés kiépiilését kovetden a Waldorf Pedagogiai Inté-
zetben pedagdgus-tovabbképzésként akkreditalt, kétéves nappali képzés indult, féiskolat,
illetve egyetemet végzett tanitok, tanarok szamara.

2003-ban akkreditaltdk a kovetkezd képzési format, a haroméves, levelezd pedago-
gus-tovabbképzést, amely az elsd, alapozd év utan tovabbi két éven at specializaciora is
lehetdséget ad. Valaszthatd specializaciok: osztalytanitoi, idegennyelv-tandri, illetve ko-
zépiskolai tanari (természettudomanyi €s tarsadalomtudomanyi). Ezek az akkreditalt kur-
zusok csak tanusitvanyt adhatnak, képesitést nem. A Waldorf-iskolak a tanusitvanyt Wal-

dorf-pedagogus képesitésként fogadjak el.

A tandrképzés formdi a ,, Torék Sandor” Waldorf Pedagogiai Intézetben

Nappali, négyéves osztalytanito képzés

A Solyméron 1991-ben inditott Waldorf-tanarképzés Kozép-Kelet Europa egyetlen
nappali rendszerii alternativ pedagégusképzése. A Solymari Waldorf Pedagogiai Intézet-
ben a négyéves (4990 oOra) nappali osztalytanitdo képzést pillanatnyilag csak a Waldorf-
iskoldkban ismerik el felséfoku végzettségnek és az 1-8. évfolyamon val6 Waldorf-
osztalytanitasra jogosit.

A képzés tartalmédban, valamint szerkezetében gyakorlatilag megfeleltethetd egy
alapképzésnek, azonban jelenleg csak a Waldorf-iskoldkban fogadjak felséfoku végzett-

ségnek. A hallgatok az elso, alapozo év utan — hasonldan az allami tanitoképzéshez - mi-

™ http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy _doc.cgi?docid=99300079.TV
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veltségi terliletet valasztanak. A valasztott teriilet a Waldorf-iskola elsé hat osztalyaban
szaktanari tevékenységre is jogosit. A hallgatok az alabbi 6t miveltségi teriilet koziil va-
laszthatnak: angol-, zene-, drama-, kézimunka és képzémiivész tanari.

A képzés soran nagy hangsulyt fektetnek a pedagoégusok kreativitdsanak motivalasara
és a személyes kezdeményezOkészségre, ezeket a korszerii pedagogia elfeltételének tekin-
tik. A stidium arra toérekszik, hogy egyiittesen fejlessze a tudomanyos, miivészi €s szocia-
lis-etikai kompetenciat, amihez elengedhetetlen a tanari személyiség Gnismereti és dnneve-
1ési lehetdségeinek feltardsa. A munkat tapasztalt magyar és kiilfoldi tanarok segitik, cso-

portmunka és sziikség esetén egyéni foglalkozas formajaban is.

Nappali, kétéves posztgradudlis képzés

A 1940 oras, akkreditalt pedagdgus-tovabbképzés, ,,Waldorf-pedagdgiai tovabbkép-
z¢€s osztalytanitoknak™ cimmel eredetileg kiilfoldi 6sztondijforrasra tdmaszkodott volna,
amire gazdasagi okokbol nem nyilt lehetéség. Mindezek dacéra voltak sikerrel miikodo
évfolyamok, azonban az elmult években az érdeklddés rendkiviil lecsokkent. Ennek okat
abban lelhetjiik, hogy egy mar dolgozd pedagdgus szamara til nagy anyagi igénybevételt
jelent egy nappali képzés vallalasa anyagi tamogatas hijan, igy az intézet a 2009-2010-es

tanévben nem is inditotta ezt a képzési format.

Levelezo, haroméves posztgradualis képzés

A levelezd, haroméves pedagogus-tovabbképzes két 6nallod egységre tagolodik; egy
270 oras alapozé évre, melynek cime: ,,A Waldorf-pedagogia alapjai" és a masodik és
harmadik évet magaba foglald 520 oras egységre ,,Waldorf-pedagdgiai tovabbképzés™ el-
nevezéssel.

A hallgatok a két év soran az aldbbi specializaciok koziil valaszthatnak: osztalytanito,
idegennyelv-tanari, kozépiskolai tanari.

A levelez6 képzés hallgatdinak jelentds része mar Waldorf-iskolaban tanitd, de Wal-
dorf-végzettséggel még nem rendelkez6 pedagdgusok. Kozépiskolai és idegennyelvtanarok

szdmara ez az egyetlen nagy 6raszamt Waldorf-képzési lehetdseég.
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Esti képzés

Az 1) kétéves Waldorf-tanartovabbképzési forma célja a tanari kompetenciak fejlesz-
tése gyakorld pedagdgusok szamara, €¢s a Waldorf-iskoldk osztalytanitoi munkajahoz (1-8.
osztaly) kivan megfeleld pedagodgiai-szakmai alapot teremteni. A kurzus soran kiemelt
hangsulyt kap a pedagogiai munkahoz sziikséges személyiség- €s készségfejlesztés, a ne-
velémunkahoz sziikséges intuitiv és akarati erdk felébresztése, az dnmegfigyelés és az on-
nevelés gyakorlasa, ill. a gyermekmegfigyelés.

A képzés azoknak a pedagdgusoknak kivan az eddigiektdl eltérd képzési format nyuj-
tani, akik érdeklédnek a Waldorf-pedagogia irant és Waldorf-pedagogussa szeretnének
valni, de mas tanfolyami forméat szakmai, vagy csaladi okokbol nem tudtak véllalni.

Olyan pedagdgusoknak is ajanljak a tanfolyamot, akik nem szeretnének kimondottan
osztalytanitok lenni, de el akarnak mélyiilni a Waldorf-pedagdgia szellemi hatterében és a
tanari készségfejlesztés modszereiben. A képzésre tanitdi, vagy tanari diplomaval rendel-

kezd hallgatokat, és tanitoi, vagy tanari végzettség nélkiili érdekléddket egyarant varnak.

Europai Steiner Waldorf MA (EMPSWE)

Az Eurdpai Master Program kidolgozasaban és a kezdeményezés elinditasaban 6t or-
szag Waldorf-intézménye (Anglia — University of Plymouth; Hollandia — Hogeschool
Helicon, Zeist; Magyarorszag — Waldorf Pedagbgiai Intézet, Solymar; Németorszag — Ins-
titute fiir Waldorf Padagogik, Witten-Annen; Svédorszag — Rudolf Steiner Hogskolan,
Jérna) és az European Council for Steiner Waldorf Education (ECSWE) vett részt.

A program szandéka, hogy valamennyi Waldorf-tanar szamara lehetové tegye a Mas-
ter-szint eléréséhez vezetd tudomanyos kutatas lehetdségét. Létrehoz egy tamogatd nem-
zetkozi hatteret, amely alkalmas az innovativ tanitassal és a megfeleld csoportkutatassal €s
csoportfejlesztéssel athatott posztgradualis tanulmanyokhoz.

Az Eurdpai Steiner Waldorf MA harom szinten folyik. Az elsé és masodik fokozat
alapOsszetevOi oktatasi €és magantanuldsi modulok lehetnek, melyeket kiilonbozd elemek
alkotnak. A harmadik szint a Masters-fokozat. A program alapvetéen gyakorld tanarok,

tutorok és neveldtestiiletek szamara javasolt, akik Waldorf-iskolakban vagy Waldorf tanar-
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képz6 intézetekben miikodnek Eurdpaban. A végzettség altalanos megnevezése: MA (Ed.),

ami sajatosan igazodhat a hallgat6 szakértelméhez és szakmai sziikségleteihez.

A Miskolci Egyetem és a Waldorf-pedagogia

A Miskolci Egyetem Neveléstudomanyi Tanszékén (mai neve: Tanarképzé Intézet)
mar a kezdetektdl, a *90-es évek elejétdl jellemzd volt az ,,alternativ pedagodgiai” iranyult-
sdg. Az alternativ mddszerek alkalmazasa els6sorban Trencsényi Laszlo nevéhez flizodott,
aki példaul tobb szeminariumén alkalmazott eldszeretettel dramatikus modszereket.

Vekerdy Tamas, a Waldorf pedagdgia magyarorszagi meghonositoja, 1992-1998 ko-
zott volt a ME Neveléstudomanyi Intézetének docense, és ebben az iddszakban Alternativ
pedagogidk cimen tartott eléadast. 1999-ben az Alternativ pedagogick targyat Trencsényi
Laszl6 vette at azzal a koncepcidval, hogy minden héten mas és mas alternativ iskolakkal,
programokkal ismerteti meg a hallgatokat. Az ordk jelentOs részére meghivta az érintett
kezdeményezések egyes képviseldit is, hogy élményszeriibbé tegyék az eldadasokat.

Bar Trencsényi Laszlo kezdeményezése nagyon sikeres volt, azonban mivel igen bo-
nyolult szervezést igényelt, ezért 2000-td1 Uj koncepcidt dolgozott ki a tanszék. Ekkortol az
Alternativ pedagogiak targyat Karlowits-Juhasz Orchidea tartotta mar gyakorlatorientalt
megkozelitésben. Az elsd években foként a reformpedagdgiai kezdeményezések mentén
épiilt fel a tematika (Montessori, Freinet, Waldorf, Jena-Plan stb.), a feldolgozas mddja
pedig jellemzdéen csoportmunka volt, néha dramatikus feladatokkal fliszerezve. Az orakat
minden félévben iskolalatogatasok kisérték. A Hamori Waldorf iskolanak rendszeres 14to-
gatoi voltak a hallgatok.

A tanszék oktatoi a kezdetektdl részt vesznek EU-s, TAMOP és HEFOP fejleszté-
sekben, ahol a tanarképzés szdmara ujfajta programcsomagok sziilettek (pl. Tevékenység-
kozponti pedagogidk pedagdgusképzési programcsomag, A tanitds mestersége program-
csomag, Ember és tarsadalom programcsomag, orszagos modszertani szakmai miihelyeket
szervezése a pedagogusképzésben részt vevo oktatok szamara stb.). Az oktatok szeminari-
umain deklaraltan megjelentek az Gjfajta munkaformak és tartalmak; a kooperativ techni-

kak, a projektpedagogia, a tevékenységkozpont pedagogiak, tanitasi drama stb.
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Annak ellenére, hogy mar a tanszék alapitasatol kezdve jelen van ez a fajta modszer-
tani szemlélet és gyakorlat, az oktatok igyekeznek minden alkalmat megragadni a méd-
szertani fejlédésre (6nfejlesztésre és egymastol valod tanuldsra).”

A Miskolci Egyetem BTK nem rendelkezik gyakorloiskolaval, ezért a kezdetektdl
hosszu ideig a hospitalas és a tanitasi gyakorlat helyszinének kivalasztasa kapcsan l1énye-
gében a teljes szabadsag elve érvényesiilt. A 2009/2010-es tanévben meghataroztadk a ME
BTK bazisiskolai korét, a jovo tanévtdl kezdédden csak ebben a kilenc intézményben foly-
hat hallgatok szakmai gyakorlata. A kilenc bazisiskola egyike a Hamori Waldorf Iskola.

A tovéabbiakban annak vizsgalatat terveztiik, hogy milyen aranyban éltek a hallgatok
a Waldorf iskolai gyakorlat lehetdségével, mik voltak a tapasztalatok, visszahatottak-e
esetleg ezek a gyakorlati tapasztalatok valamilyen forméban az elméleti képzésre, erre vo-

natkozo6an azonban nem kaptunk tobb informaciot.

4.2.3 Alternativ Kézgazdasagi Gimndzium (AKG)

Az AKG pedagogiai koncepciojanak kialakuldsa és fejlodése

Az 1988-ban alapitott intézmény Magyarorszag elsd alapitvanyi iskoldja, melyet egy
pedagdguscsapat kezdeményezésére, 0t nagyvallalat, Budapest Févaros Tanacsa és a M-
velddési Minisztérium kozos alapitvanya hozta 1étre. A Mivelddési Minisztérium 1987.
november 24-én adott engedélyt a kisérleti iskola megszervezésére. Az els6é k6zos pedago-
giai programot 1988. szeptember 30-an hagyta jova az AKG nevel6testiilete. 1988. nov-
ember 24-én az alapitok l1étrehoztak az AKG Alapitvanyt, amely a fenntartoi jogokat gya-
korolja a kisérleti engedély értelmében. Az iskola a Miivel6dési Minisztérium alapitvanyi
formaban miikddo kisérleti iskolaja lett.

1989 augusztusaban késziilt el az AKG harmadik pedagogiai programja ,,Mi az ebi-
halak partjan vagyunk” cimmel, melyet még abban az évben jovdhagyott a nevelOtestiilet

¢s az alapitvany kuratériuma, valamint a Mivel6dési Minisztérium. 1995-ben sziiletett

"® Az elméleti képzésre vonatkozo informacidkat az egyetem egyik oktatéjaval, Karlowits-Juhasz Or-
chideéaval késziilt interji alapjan rogzitettiik, aki Vekerdy Tamas utan az alternativ vonalat képviselte a mis-
kolci tanarképzésben.
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meg a hatosztalyos gimnazium pedagogiai programja. 2005-ben feliilvizsgaltak az AKG
pedagogiai programjat és neveldtestiileti dontés sziiletett a hétévtolyamos képzésrol.

Az AKG iskolakoncepcidjanak elemei kezdetben az akkori magyar iskolarendszer
kritikajabol alakultak ki. Az alapitok célja egy 6nalldo programmal rendelkez6, egységes, az
allamigazgatastol fiiggetlen, 6nigazgato iskola Iétrehozasa volt, amit egy 01j finanszirozasi
rendszerrel és programmal akartak megalapozni.”” Az elsé 1987-ben keletkezett iskolakon-
cepcid egy év mulva tisztdzodott le, az alapitok az 1989-1991 kozotti idészakot kaptak a
felkésziilésre és a tervezésre.

A kezdetben inkabb gyakorlatorientalt programot az idékozben felmertilt problémak
miatt az elsd évfolyam végeztével teoretikusan feliilvizsgaltak, ezt tekinthetjiik az iskola-
koncepci6 kialakulasanak masodik szakaszanak. 1996-ban ennek kovetkezményeként szii-
letett meg a kisiskolai rendszer, ekkor indult az elsé hatosztalyos gimnazium. A koncepcio
torténetének harmadik fazisa 2002-t61 datalhatd, ekkorra a kezdeti alapitd csapat 0j tagok-
kal boviilt €s mar meghatarozoan iskolafilozofiai problémakkal foglalkoznak.

Az AKG pedagobgiai programjat utoljara 2009-ben korrigaltak, jelen kutatdsunkban
ezt a legutobbi dokumentumot elemeztiik.

Az Alternativ K6zgazdasagi Gimnazium nemcsak nevében, hanem programjdban is
ragaszkodik a 20. szazad elejének reformpedagogiai irdnyzataihoz. Az alternativ az intéz-
mény értelmezésében azt jelenti, hogy a szuverenitast, az autondmiat, az egyediséget alap-
elvnek tekintve érdemi alternativakat kivan nyujtani tanitvanyainak. Az AKG ennek érde-
kében gimnazium és szakkozépiskola egyszerre, a didkok 6nalldo programokat valaszthat-
nak és indulhatnak kiilonb6z6 iranyokba. Az AKG harom képzési iranyt kinal, és a hétéves

képzés soran arra torekszik, hogy a tanulok valodi alternativakkal talalkozzanak.

Horn Gyorgy pedagogiai vezetd az AKG pedagdgiai programjaban a kovetkezdképp

fogalmazott:

" Bende Katalin Judit: Az Alternativ Kozgazdasdgi Gimndzium pedagégiai arculatanak valtozdsai az elmiilt
tizenhét évben. In: Falus Ivan (szerk.)(2006): Miért jo egy alternativ iskola? Az Alternativ K6zgazdasagi
Gimnazium pedagogiai hatasrendszerének empirikus vizsgalata. Gondolat, Budapest 2006 76. p.
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»Megprobaltuk megtalalni a meglévé iskolai keretek kozott azt a kompromisszumot, amelyik
megOrzi a tradiciot, megfelel a szokdsoknak, és mégis alkalmazkodik az 11j kériilményekhez.
Az AKG ezért lett az atmenet iskolaja. Alkalmazkodott a tradicionalis elvarasokhoz és iskola

maradt, ugyanakkor a modernizicié kovetelményeit figyelembe véve, a gyerekekhez és a

meglévé koriilményekhez igazitotta 5nmagat.”"

Az iskola jellege és regiondlis adottsdgai nagymértékben meghatirozzék az iskola-
hasznalok korét. Az intézményben a sziilok fedezik a koltségek mintegy harmadat, és noha
a koltségtérités mértéke differencialt, tobbnyire csak a magas tarsadalmi statuszu, az atla-
gosnal magasabb jovedelmii csaladok valasztasa esik az oktatasi intézményre.

Az AKG épiilete Obudan, a Raktar utcaban talalhatd, ennek megfelelden foként a
Budan és a Buda kornyéki agglomeracidban ¢é16 csaladok szamara jelent vonzer6ét. Mivel a
korzetben a csalddok az orszagos atlagot meghaladd jovedelemmel és anyagi feltételekkel
rendelkeznek, az iskola didkjai atlag feletti koriilmények kozott, ingergazdag kornyezetben

¢élnek.

Mire készitsen fel a tandrképzés? A pedagégusok specidlis feladatai

Az AKG programja igen Osszetett feladatkort ro a tanaraira, akik az egész napos ta-
nulés kovetkeztében jelentds id6t toltenek az iskolaban. A reformpedagogidkban altalano-
san megtalalhato sajatossagok — egész személyiséggel valo jelenlét, alkalmazkodas, tole-
rancia, kompromisszumok, program ismerete, az eseti dontésekben vald részvétel stb. —
mellett az AKG ,.elitgimnaziumi célokat is megfogalmazott, s egymastol eltéré szakmai
kovetelményeket allit a neveldtestiilet tagjai elé.”” Az iskola szervezeti szabalyzata kiilon-
b6z munkakori eldirdsokat fogalmazott meg a szaktandrok és a patronusok szamdara. A
program megkiilonbdztet gimnaziumi szaktanari, tréneri animatori €s patronusi feladatokat.

A nyiltan felvallalt elitgimnaziumi funkcié megkoveteli a magas szinvonala szaktar-
gyi felkészitést a felsdoktatasra, igy a szaktanari feladatok kozott igen nagy hangsulyt kap

a gimndziumi tudos tanari szerep — kiemelkedd szaktudomanyos szakértelem, tudomanyos

"8 Az Alternativ Kozgazdasagi Gimnazium pedagogiai programja. 2009. nov. 24-én jovahagyott korrekcio,
16. p.
" yo. 75. p.
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kutatoi eredmények, és a tag értelemben vett értelmiségi attitlid, miveltség, értékrend —,
mikdzben a tanitas kozpontjdban mindvégig a gyerek all. A tanarok tananyagot és tan-
konyveket is irnak, szakmai miihelyeket alkotnak.

A differencialt tevékenységformdk és az epochalis oktatas kovetkeztében magasabb a
szervezési, koordinald, eldkésziileti munka aranya, igy a tanarok tréneri, animdatori felada-
tokat is ellatnak. A szaktargyak kiemelkedé tudasa mellett, szervezési, kommunikacios
szakismeretek, az egylittmikodési készség és képesség, a kérdéskultura fejlesztése elso-
rendt kovetelménnyé valnak. Alapkdvetelmény a folyamatos konzultacio, a feladatok elo-
zetes és utodlagos értékelése, a kooperativ tanuldsszervezési eljarasok, a projektmodszer
tanulmanyozésa.

A harmadik szerepkort a patronusi feladatok jelentik. ,,A patréonus az egyes tanulod
felnott szakértd segitdje, neveldje ot illetve hét éven at.[...] A pedagdgiai funkciok megje-
lenitéje, az iskolai értékek feladatok kozvetitéje.”®® Feladatkorének szamos elemén beliil
»Kiemelt feladata, kozvetlen — tevékenységekben és verbalisan megjelenithetd — és a koz-
vetett érték- és normakdzvetités, az életkorhoz igazodd mentalhigiénés, Onismereti €és
kommunikacios fejlesztés egyarant [...], tovabba a tanuld palyavalasztasanak kialakitasa,
segitése, az ehhez sziikséges képességek fejlesztésének tudatositasa, a realis énkép, a raci-
onalis jovokép menggalmazélsa.”81

Mivel a feladatok sajatos szakmai kovetelményeket allitanak a tanarok elé, rendkiviil
fontos a felkésziilés az AKG-ban folyd munkara, amely probaid6, tovabbképzés formaja-
ban torténik.

Az AKG pedagodgiai hatasrendszerének vizsgéalata azt az eredményt hozta, hogy az
iskoldban dolgozd és a vizsgalatban részt vevé pedagogusok kiillonb6zd tanitasi modszere-
ket jol ismerik és valtozatosan alkalmazzak, 80%-uk nyolcnal tobb modszert alkalmaz a
tanitas soran.® Pedagoégiai célkitlizéseikben a készségek és képességek elsajatitasat, a gon-

dolkodas fejlesztését és a didkok aktivizalasat tekintik leglényegesebbnek.®

®uo., 77. p
8 0.78.p
82 Gaskoé Krisztina (2006) 128. p.
8 Gaskoé Krisztina (2006) 153. p.
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Az AKG és a pedagoguskepzés

Az ELTE pedagogia szakos hallgat6ibol alakult kutatéesoport 2003-3006 kozott Fa-
lus Ivan vezetésével arra vallalkozott, hogy az AKG pedagogiai rendszerét komplex mo-
don feltarja.

A kutatas alapvetden ,,A pedagogiai kutatds modszerei” cimli egy egyetemi kurzus-
hoz kapcsolddott. A képzés ideje alatt a hallgatok hdrom féléven at hallgatjak a targyat,
melybdl az utols6 szemeszter a tanult elméleti ismeretek gyakorlati alkalmazasa. A vizsga-
lat oktatoi kezdeményezésre sziiletett, amibe a hallgatok onkéntesen kapcsolodtak be. Az
empirikus iskolakutatas eredményeit ktetbe szerkesztették,®* mellyel tobb célnak kivantak
eleget tenni.

Egyfeldl gazdagitani kivantdk a hazai alternativ oktatdsra vonatkozé ismereteket,
masfeldl 6sztondzni akartak a tanarképzési keretei kozott megvalosuld projektoktatas al-
kalmazasat, mindemellett bemutattak egy olyan mddszert, amely sajatos pedagogiai prog-
rammal rendelkezo iskolak belsé vilaganak feltarasara is alkalmas.

Az AKG ¢és a tanarképzés kapcsolatarol Horn Gyorgytdl, az iskola pedagogiai veze-

téjétdl kértiink tajékoztatast az alabbi kérdésekre koncentralva:

e Van-e az iskoldnak kapcsolata tanarképzd intézetekkel?

e Jarnak-e tanarszakos hallgatok az AKG-ba hospitalni, tanitasi gyakorlatot végezni,
ismerkedni a programmal?

e Milyen javaslatok/igények fogalmazodnak meg az intézményben a tandrképzésre
vonatkozoan, mely segithetné a program megismerését a tanarképzésben részt vevo

pedagdgusjeldltek szamara?

e Az AKG pedagogiai programjaban az olvashatd, hogy az AKG-ra probaiddvel és
tovabbképzéssel sziikséges felkésziilni. Hol nyilik erre lehet6ségiik a pedagdgusok-

nak?

8 Falus Ivan (2006)
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A tanulmany elkésziiltéig azonban nem sikeriilt valaszt kapnunk kérdéseinkre, igy az
AKG ¢s a pedagogusképzés kapcsolatanak kérdésében meglehet6sen sziik informaciobazis

alapjan tudtunk tajékozodni.

4.3 A hazai kompetenciaalapu tanarképzés bevezetése

Az iskolai programokban testet 61t pedagogiai rendszerektol eltérd tipusu fejleszté-
sekkel is talalkozunk, amelyek csak bizonyos megkdtésekkel tekintheték pedagogiai rend-
szereknek. Taldn kakukktojasnak tiinik, hogy a kompetenciaalapu pedagdgusképzést is
szerepeltetjiik az elemzésben, de ezt tobb szempont is indokolja: a kompetencia alapu pe-
dagogusképzés maga is egy pedagodgiai rendszer-szerti program, ugyanakkor a kompeten-
cia alapu oktatas (mint PR) tamogat6 rendszereként is értelmezhet6. Egy masik szempont
szerint, amikor a pedagogusképzés szerepérdl beszéliink a pedagodgiai rendszerek alkalma-
zasaban, nem keriilhetd meg ez a szakmai teriilet. A felsdoktatdsban mas terminologiaban
fogalmaznak, mas kereteket hasznalnak, de tartalmaban egy Osszerendezett, koncepciot,
tartalmakat, eszkozoket stb. tartalmazo szakmai programrol beszélhetiink.

Nem sz6lunk e tanulmanyban a pedagogusképzés megujitasat szolgalo, de kozoktatasi
pedagdgiai rendszerekhez nem kapcsolédd ELTE Angoltanarképz6 Kozpont (CETT) mo-
delljérdl, amely maga pedagogiai rendszerként értelmezhetd: kidolgozott pedagdgiai prog-
ram, portf6liok alkalmazasa, kooperativ munkaformék rendszere, képzett mentori haldzat
stb. A CETT amellett, hogy a hazai pedagogiai rendszerek el6futara, jelentds nemzetkozi

befolyassal is birt.

Amennyiben azt szeretnénk megitélni, hogy milyen mértékben sikeriilt a magyarorsza-
gi pedagogusképzést valoban kompetencia alaptiva tenni, kiilonbdzo szinteken kell a kér-
dést elemezniink:

- A megfogalmazott kivdnalmaknak megfelelden sikeriilt-e a kimeneti kovetelmé-

nyeket, kompetencidkat megfogalmazni?
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- A torvényi szabalyozas megfelel6 kereteket teremtett-e a kompetenciaalap képzés
bevezetéséhez?

- A szaklétesitések, szakinditasok megfeleltek-e a kKompetenciaalapt képzés kiva-
nalmainak?

- Az akkreditacios eljaras a kompetenciaknak torténd megfeleltetés alapjan tortént-e?

- Az oktatokat felkészitették-e a kompetenciaalapu tanarképzésre?

- Megfeleld szam és mindségl taneszkoz késziilt-e az 4j szemléletli képzés szama-
ra?

- A képzd intézmények gyakorlata megfelel6-e?

Kisérlet Magyarorszdagon a kompetencidk, sztenderdek megfogalmazasara

A magyarorszagi pedagogusképzés képesitési kovetelményeinek kidolgozéasa soran
a munkacsoport tagjai arra torekedtek, hogy ezek a kovetelmények kompetenciak formaja-
ban legyenek leirva, részletezziik benniik a tudast, a nézeteket és a képességeket egyarant.
Az Eotvos Lorand Tudoményegyetemen kidolgozott képesitési kdvetelmények 8 kompe-

tencia koré csoportositjak a képesités kivanalmait:

A TANULO SZEMELYISEGFEJLESZTESE

TANULOI CSOPORTOK, KOZOSSEGEK ALAKULASANAK SEGITESE, FEJLESZTESE
SZAKTUDOMANYI, SZAKTARGYI ES TANTERVI TUDAS INTEGRALASA

A PEDAGOGIAI FOLYAMAT TERVEZESE

A TANULASI FOLYAMAT SZERVEZESE ES IRANYITASA

o a k~ w N oE

A PEDAGOGIAI FOLYAMATOK ES A TANULOK SZEMELYISEGFEJLODESENEK FOLY AMA-
TOS ERTEKELESE
7. SZAKMAI EGYUTTMUKODES ES KOMMUNIKACIO

8. ELKOTELEZETTSEG ES FELELOSSEGVALLALAS A SZAKMAI FEJLODESERT
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Minden

egyes kompetencian beliil leirtak a kompetencia tartalmat, majd felsoroltak a

kompetencia részeit, s minden részen beliil kifejtették a részkompetenciat alkotod tudas,

nézeteke

Az ilyen

t és képességeket. (A tanarképzés képesitési kovetelményei)™

komplex kompetencia formajaban megadott képesitési kovetelmények jelentdsen

hozzéjarulhatnak a bolognai folyamat keretében megvalosuld felsdoktatasi reform sikeres-

ségéhez,
[

mivel:
Lehetdvé teszik a felkésziiltség alaposabb megitélését.
Strukturaljak, rendszerezik a tanarképzés tananyagat
Befolyasoljak a tanarképzés szemléletmodjat
Az intézmények szamara nagyobb szabadsagot biztositanak
Novelik a hallgat6 tajékozottsagat, felelosségvallalasat sajat tanulasa irant
Uj értékelési metodikat igényelnek

Kapcsolatot teremtenek a bevezetd képzéssel (profilok)

A kompetenciaalapu képzés bevezetésének menete, algoritmusa

A kompetenciak kidolgozasanak idészakaban kisérletet tettek arra, hogy a kompe-

tencidk kidolgozasanak menetére, valamint az ezek alapjan torténd képzés kialakitasara

javaslatot tegyenek.

Ezt a 1épéssort vazolja fel az kovetkezd dbra:

8 A tandrképzés képesitési kivetelményei ELTE PPK 2006. Kézirat
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IGEN NEM

All-e rendelkezésre kiilféldi | Alkalmas-e hazai alkalmazésra? Adaptalni kell
kompetencialista?

A
A 4

v NEM

All-e rendelkezésre professzio- NEM -
gram? (Tudjuk-e, hogy milyen Professzigoram clkészitése IGEN
szerepeket kel ellatnia, milyen (szakember  tevékenységének
feladatokat ~ kell  megoldania, megﬁgyelése,. szakember,
milyen tevékenységeket kell munkaltato kikérdezése).

végeznie az adott szakembernek?)

v IGEN

A professziogram  alapjan  a
szakma eredményes végzéséhez
sziikséges tudds, nézetek, képes-

A 4

A

A munkaltatokkal torténé értékeltetés

A 4

A kompetencidk (tudas, nézetek, képességek) rendsze-
rének létrehozasa

A 4

Az egyes kompetencidk tartalmanak kidolgozasa

A 4
Az egyes kompetencidk kozotti kapcesolatok
feltarasa, az atfedések kikuszobolése, termino-
logial egyeztetés

A 4
A KKK-k megfogalmazasa, az
akkrediticié alapjaul szolgald
rendelet megszévegezése
Y
Részletes kompetencialista kidolgozasa o | Sztenderdek  megfogalmazasa
”| (kritériumok a BA, MA, kezdé
szakember, tapasztalt szakem-
v ber szintjére).
A tantarevi halé kidolgozisa
Y
P A 4 Lot .
Annak ellenérzése, hogy a - Az értékelési rendszer kidolgo-
tantargyak kovetelményei és a [ o Az egyes tantgrgyak kovetelményeinek , zasa: indikatorok, dokumentu-
részletes kompetencialista [ = | tartalménak kidolgozdsa mok, portfolié s ezek elbiralasi
részkompetenciai kozott rendszerének kidolgozasa
megfelelés  van-e,  hidnyok
illetve atfedések kimutatdsa v
A hallgatok szamara a kompetencidkat, s az értékelés
kévetelményeit, a tantargyak lefrasat tartalmazo utmutaté | g
elkészitése -

A kompetenciaalapu tanarképzés fejlesztésének menete
Az abrabodl jol lathato, hogy a részletes kompetencialista alapot ad arra, hogy meg-
hatarozzuk a kimeneti kovetelményeket, és ezek alapjan elkészitsiik a képzés olyan tantar-
gyi halgjat, amelyben az egyes tantargyak altal fejlesztendé kompetenciak Osszessége el-

juttatja a hallgatot a kimeneti kovetelmények egészének teljesitéséhez. A tantargyleirasok
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nem csak a kompetencidkat és a tartalmakat, hanem a kompetencidk elérését biztosito
modszereket is tartalmazzak. Igy konnyen kideriil, hogy a tervezett modszerek alkalmasak-
e a kompetenciak kialakitasahoz.
Az algoritmus masik agén a teljesités kritériumainak, a kompetenciaalapt képzés eszkoze-
inek a kidolgozasa torténik. Igy biztosithatd, hogy az értékelések sorozata szinkronban
legyen a tervezett tartalommal, s egyszersmind a kimeneti kdvetelmények teljesitését mér-
je.
A kompetenciaalapu képzésnek 1ényeges sajatossdga, hogy a hallgatokat bevonja,
¢és egyszersmind feleldssé is teszi sajat képzésiik tervezésébe, megvalositdsaba. Ennek a
célnak az elérése érdekében kivanatos a hallgatok szdmara olyan Utmutatot késziteni,
amelynek segitségével a hallgatd a képzés minden fazisdban meg tudja itélni, hogy a kom-
petenciak elsajatitasaban az utnak melyik szakaszan tartozkodik; mi az, amire mar képes,
¢s mi az, amire még torekednie kell.
A hallgat6 produktumait portfolioban gyiijti, minden 0j dokumentumrél megallapitja, hogy
az melyik kompetencia elsajatitdsanak milyen szintjét tiikrozi. Reflexidja alapjan szervezi
tovabbi tanulasi tevékenységét. A portfolio végsd soron, a zardvizsgan lehetdséget ad a
hallgatonak arra, hogy felkésziiltségének a szintjét dokumentalja.
Az is kideriil szdméra mentoranak segitségével, hogy a palyakezdés kezdeti szakaszdban
milyen teriileteken kell még szakmai személyiségének formalasara torekednie.
Osszefoglalasul elmondhatjuk, hogy a neveléstudoméanyi szakemberek az elmult
évtizedben megfogalmaztak a kompetenciaalapt képzés feltételrendszerét és kidolgoztak a

kompetenciak altalanos pedagdgiai alapjait.

A kompetenciaalapu képzés torvényi szabalyozasa
A hazai fels6oktatast alapvetden a 2005-ben megjelent felsdoktatasi torvény, majd
a 289/2005-6s, a mesterszakokrol szolo kormanyrendelet, illetve a 15/2006-0s miniszteri

rendelet szabalyozza.
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A 289/2005-6s kormanyrendelet teremtette meg a bolognai rendszerii felsoktatas torvényi
kereteit. Ez a kormanyrendelet irja elséként az egyetemi képzés alap-, illetve mesterszakja-
inak tanulédsi eredményekre (learning outcomes) €piilé kimeneti kdvetelményeit, 6sszhang-
ban az ekkorra kialakult eurdpai torekvésekkel. Tulajdonképpen ez a kormanyrendelet je-
lentds elorelépést jelent a kimeneti szabalyozas iranyaba.

A tanarképzésben a 15/2006-0s miniszteri rendelet®® hozott Iényeges valtozést. Meg
kell jegyezniink, hogy a 111/1997-es miniszteri rendelet kedvezd elézményeket teremtett
az 1j rendelet szamara, hiszen mar 1997-ben a féiskolai €s az egyetemi tanarképzés tanari
mesterség targyaira vonatkozoan egységes képzési és kimenteti kovetelményeket fogal-
maztak meg. Mar akkor torekedtek a tanari tevékenység sikeres ellatdsahoz sziikséges is-
meretek és képességek megfogalmazasara, illetve olyan képzési formdk gyakorlati tevé-
kenységek elbirasara, amelyek igencsak kozelitettek a mai kompetenciaalapu szemlélethez.

Vajon mennyiben felel meg a 15/2006-0s miniszteri rendelet a kompetencia alapu
tanarképzés kivanalmainak?

Egyértelmiien elmondhatd, hogy a rendelet tartalmaz tanari kompetenciakat, ame-
lyek a képesités elbirdlasanak alapjaul és a tanarképzési programok tervezésének alapjaul
szolgalhatnanak.

Ha azonban alaposabban szemiigyre vessziik a rendeletet, j0 néhany hianyossaga is
a szemiinkbe 6tlik.

Elséként emlithetjiik azt a tényt, hogy kiilon kezeli az altalanos tanari és a szakkép-
zettség szerinti specidlis kompetencidkat. Hidnyzik ennek a két szemléletet tiikr6zo, de a
tanari szakmai személyiségben szerves egységet képezd kompetenciarendszernek az integ-
ralasa. Mindez annak a kovetkezménye, hogy a kompetencidkat nem egységes szakmai
teamek dolgoztak ki, hanem eldbb elkésziiltek a tanari, majd ezt tobbé-kevésbé figyelembe
véve a szakképzettségeknek megfelel6 kompetenciak. Kissé alaposabb elemzés alapjan az
is szembeotlik, hogy a szakképzettségi kompetencidk igen eltérd szinvonaltiak: vannak

valdban atgondolt a szakmai tevékenység elemzése alapjan megfogalmazott kompetencidk,

8 www.oh.gov.hu/jogszabalyok/miniszteri_rendeletek
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de vannak csupén a szaktargy tanitasdhoz sziikséges ismeretkorok. Ez a heterogenitas az
egységes tervezést neheziti.

De még visszatérve az altalanos tanari kompetencidkra, ugyancsak jelentds inkohe-
rencia fedezhetd fel. Tulajdonképpen két kompetenciarendszer egymds melletti leirasa ta-
lalhato meg. Egy kilenc elembdl all6 kompetenciarendszer, amelyik az ELTE-n kidolgo-
zott kompetenciakra épiil megtoldva egy kilencedikkel (felkészités az élethosszig tartd
tanulasra), és egy masik forrasbol szarmazo, amely kiilon ismeretek és képességek forma-
jéban van megfogalmazva. Hidnyzik a kett6 kozotti 6sszhang.

Tovabbi fogyatékossagként emlithetjik meg az ismeretkorok felsorolasat. Ezek
ugyanis olyan részletességgel irjak le a tanitando témakat, hogy nem hagynak semmilyen
szabadsagot, se az intézményeknek, illetve az oktatoknak. A kompetenciaalapt képzésnek
pedig egyik lényeges ismérve az, hogy az egységes kompetencidk teljesitését varja el a
kiilonboz6 intézményektdl, de szabad kezet ad az oda vezetd Gt megvalasztasaban.

Osszefoglalasul elmondhato, hogy a jogi szabalyozas tekintetében 1ényeges elore-
1épés tortént, de az eredményes alkalmazas érdekében, sziikség volna a miniszteri rendelet

koherensebbé tételére.

Szaklétesitések, szakinditasok és ezek akkreditacioja

A tanari szak esetében a szaklétesités kozpontilag, a Magyar Rektori Konferencia
Pedagbgia Bizottsaganak javaslatara tortént meg. Azaz, az egyes szakképesitések kompe-
tencidit a bizottsag szaktargyi albizottsagai dolgoztdk ki, mint korabban emlitettiik, igen
eltérd szinvonalon. Ennek nyilvanvald oka az volt, hogy az albizottsagokban miikddoé kiva-
16 szaktudodsok a tanulmanyi eredmény (kompetencia) alapu célmeghatarozas tekintetében
minimalis, enyhébben fogalmazva, eltéré ismeretekkel rendelkeztek.

A szakok létesitésekor ugyancsak gondot okoztak a torvényi szabalyozasnak azok a kovet-
kezetlenségei, amelyekrdl korabban mar szot ejtettek.
A szakinditasi kérelmeket a szaklétesitések alapjan készitették el az egyes képzdintézmé-

nyek szakemberei. A szakinditasi kérelmek igy sziikségszertien tiikrozték mindazokat a
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fogyatékossagokat, amelyeket a szaklétesitések tartalmaztak, jollehet, a Magyar Akkredi-
tacios Bizottsag (MAB) igyekezett atmutatok kibocsatasaval segiteni ezt a munkat.

A szakinditasi kérelmek szinvonala ugyancsak eltérd volt. A szakfelel6sok a leg-
tobb intézményben pedagogiai szempontbol felkésziilt szakemberek voltak, a kompetenci-
ak megfogalmazasaval ¢és foként a kompetencidkon alapuld tananyagtervezéssel kapcsola-
tos ismereteknek azonban csak eltérd mértékben voltak a birtokaban. Még inkabb jellemez-
te ez a soksziniiség a szakképzettség felelosoket, akik az egyes szakképzettségek beadva-
nyait készitették. Az esetek tilnyomoé tobbségében hidnyzott az a kozos fejlesztd munka,
amit a szaktudomanyok ¢és a pedagdgia és a pszichologia képviseldinek kozosen kellett
volna elvégezniiik mind orszagos, mind pedig intézményi szinten.

Nagyon megterhelte a beadvanyok készitdit az a feladat, hogy a személyi ellatott-
sag tekintetében sok esetben tulzd és formalis elvarasoknak megfeleljenek. Kiilonosen a
kisebb egyetemeknek okozott gondot a megfeleld szamu (az adott intézményben foallasu
¢és legalabb 3 éve mindsitett) tantargyfeleldsok kiallitdsa. (Sok esetben az akkreditacio idd-
szakara leszerzddtettek mindsitett szakembereket, akik egy év mulva mar nem dolgoztak
ott, és az intézmény akkorra mar a kivanalmak 50 %-at sem teljesitette.) A szakinditasok
készit6i leginkdbb ennek a kemény mutatonak a teljesitésére torekedtek, mig a kompeten-
cidkat tobbnyire csak formalisan atmdasoltak a szaklétesitési dokumentumokbdl, a progra-
mok tervezésére, a tantargyleirasok elkészitésére ezek nagyon kis hatast gyakoroltak. Van-
nak olyan felsoktatasi intézmények, ahol a programok szerkezete a kompetencidk szerint
atalakult, a szervezési modok és modszerek igazodtak a kompetencidk kialakitdsanak igé-
nyeihez, az esetek tobbségében azonban a formalisan bemasolt kompetenciak alatt tovabb
¢ltek a régi programok.

Az akkreditacio is csak kis mértékben vette figyelembe a tulajdonképpen kritéri-
umként szolgalé kompetenciakat, a MAB szakagi szakemberek fejében sokkal inkabb a
korabbi szaktudomanyi szakok elvarasai szolgaltak kritériumul. Ennek a helyzetnek a leg-
eklatansabb példaja az volt, amikor az egyik szakképzettséget tartalmi megfontolasok miatt
nem fogadtak el, annak ellenére, hogy azt az az oktatd dolgozta ki, aki a szakképzettség
specialis kompetenciait meghatarozta. Az akkreditacid, amely mindig jelentés mértékben

visszahat a szakinditasokra, nem segitette el6 a kompetenciaalapt képzés térhoditasat.
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Osszefoglalasul megallapithatjuk, hogy a szaklétesitések és szakinditasok, valamint az
akkreditacio részben a jogi kornyezet bizonytalansagai, nagyobb mértékben az ezekben a
munkalatokban résztvevd oktatok felkésziiletlensége és az id6 szoritasa kovetkeztében,
nem jarult hozz4a a valddi kompetencia alapt képzés széleskorii elterjesztéséhez. Az intéz-
mények egy részében ennek ellenére megtortént a tanulmany elején felvazolt algoritmus
szerinti valtozas. Mara tobbnyire megértek a targyi és foként a személyi feltételek is a
tényleges fordulat megvaldsitasahoz, a szaklétesitések €s szakinditasi kérelmek intézmé-

nyen beliili feliilvizsgalatahoz.

Az oktatok felkésziiltsége a kompetenciaalapu pedagdgusképzésre

A kompetenciaalapu pedagogusképzés megvalosulasanak alapvetd feltétele, mint
mar eddigi elemzéslinkbdl is lathattuk az abban kozremitkddd oktatod felkésziiltsége. Ezzel
a tudassal még a szaklétesitéseket megfogalmazo, a szakinditasokat készitd, és az azokat
elbiralo szakemberek sem rendelkeztek. Az elmult harom év szakinditasi dompingje a fej-
leszté munka mellett bizonyos mértékig tanuldsi folyamatnak is tekinthetd. Természetsze-
rlleg, elsdsorban a pedagdgiaval, pszichologiaval és szakmodszertannal foglalkozo szak-
emberek, akiknek tudomanyteriiletéhez hozzatartozik ez a problematika, ismerkedtek meg
legjobban a tanulasi eredményeken alapulo oktatasfelfogassal.

Igen szerencsés képzési formanak tekintheték azok a HEFOP, majd TAMOP pa-
lyazatok keretében megvaldsult fejlesztések, amelyek keretében a megsziiletett tankony-
vek, segédletek, digitalis taneszkozok, videofelvételek mellett az oktatok tudasanak, kom-
petenciainak gyarapodasa is Iényeges eredménynek tekinthetd.

Tovabbi lényeges képzési forma volt az elmult 3 évben a Tanarképzék Akadémia-
jénak hat Osszejovetele, amelyen minden alkalommal koriilbeliil szaz pedagdgusképzési
szakember ismerkedett meg a kompetenciaalapu tanarképzés bevezetésének aktualis kérdé-
seivel.

Az intézmények egy részében évente megvalosuld ,képzok képzése” ugyancsak

fontos mozzanat.
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A képz6 intézmények egy jelentds része vallalkozott a suliNova Kht. altal kidolgoz-
tatott kompetenciafejleszté anyagok kiprobaldsara a tanarképzésben. Ez az alkalmazas
ugyancsak sokat fejlesztette azon oktatok képzettségét, akiket bevontak ebbe a munkaba.

Ugyancsak ide sorolhatjuk azt a képzési gyakorlatot, amelynek keretében a hallga-
tokat a kozoktatas szamara készitett kompetenciafejlesztd tananyagokkal ismertették meg.

Az oktatok felkészitésének, kozos fejlesztd tevékenységének kedvezd kereteit je-
lentik az elmult évben létrehozott regionalis pedagdgusképzési kutatd és szolgaltatd koz-
pontok.

Osszefoglalasul megallapithatjuk, hogy az elmult évek palyazati fejlesztései hozza-
jéarultak a pedagogusképzés eszkozi ellatdsdhoz és az oktatok szakmai fejlesztéséhez egy-
arant. A mai helyzetben a kiilonb6z6 alapképzettségii szakemberek egyiittes fejlesztd tevé-

kenysége igér tovabbi eredményeket.

A kompetenciaalapu tanarképzés gyakorlata

A kompetencialapu tanarképzés bevezetésének végso célja a képzd intézmények-
ben, a tantermekben folyd tevékenység tartalmanak, mddszereinek €s szemléletmoddjanak
megvaltozasa.

A képzdintézmények gyakorlatarol, tekintettel arra, hogy a kompetenciaalapt tanari
mesterszakon a képzési mindossze egyetlen éve folyik, még nem rendelkeziink. A kiilon-
b6z6 szakmai Forumokon elhangz6 beszamolok, a Pedagdgusképzés c. folyodirat Mithely
rovataban megjelend tanulmanyok azonban arra utalnak, hogy az atalakulas felpezsditette
az oktatok innovativ tevékenységét. Uj, a kompetencidk fejlesztését hatékonyan tamogatd
modszerek, eljardsok egész sorat vezették be. A projekt mddszer elterjedése, a tanitasi
orakrol, pedagogiai helyzetekrdl késziilt dokumentumok alkalmazasa, a hallgatd nézetei-
nek feltardsa és annak figyelembevétele a képzés sordn, a portfolio és azon beliil is az
elektronikus portfoli6é alkalmazasa mind-mind a kompetenciaalapt képzés szemléletmod-
janak elterjedésére utal. Az elkdvetkezo években torekedni kell arra, hogy a helyenként

fellelhet6 korszerti gyakorlat orszagosan ismertté valjon, és mihamarabb elterjedjen.
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A kompetencia alapa pedagdgusképzés, mint pedagogiai rendszer fejlesztésében és

alkalmazasaban dont6 szerepiik volt az intézményeknek, a képzésben dolgozo6 oktatoknak.

4.4 HEFOP 3.3.2. , Kompetencia-alapu tanitdsi-tanuldsi programok elterjesz-

tése a pedagoguskepzésben”

A kompetenciaalapt tanitdsi-tanuldsi programok elterjesztésének programja mar
egy konkrétabb felkészitési programot tartalmazott a kompetencia alapt oktatasra. Ebben a
palyazatban négy pedagogusképzé intézmény oktatdi is részt vettek, de dokumentalt ered-
ményeket csak az egri Eszterhazy Karoly Foiskolan talaltunk. Ezért az egri eredményeket

mutatjuk be részletesen.

A palyazati program célkitiizése

e olyan pedagogusok képzése és palyara allitasa, akik megfeleld jartassaggal, fel-
késziiltséggel rendelkeznek a kompetencia-alapu valamint az esélyegyenldséget biztosito
oktatasra jellemz06 tanitasi modszerek és oktatas- és tanulas-szervezési eljarasok alkalma-

zasara,

e cennek eldsegitésére a pedagdgusképzésben a kompetencia-orientalt fejlesztés
modszertananak elterjesztése, kovetése; a pedagogusjeloltek erre torténd felkészitése, alta-
laban befogad6 iskoldk miikodtetéséhez sziikséges pedagdgiai-mddszertani tudas és szem-

1¢élet erdsitése, a pedagdgus mesterségbeli tudas folyamatos novelése.

e Ennek egyik eszkozeként kivanatos a leendé pedagogusok miiveltség-teriileti il-
letve tantargyi felkészitésében pedagdgiai karakterrel rendelkezd szakmai programok be-

vezetése.
e A pedagodgia-orientalt képzés kialakitasa, mely az eddigi képzési rendszerekben
folyo tanarképzéshez képest megkivanja a profiltisztitast, a tudomanyos és a pedagdgiai

képzések tartalmi kiilonvalasztasat.
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Célcsoport

Kozvetlen:

= Felsdoktatasi intézményekben és gyakorld intézményeikben, tovabba a kon-
zorciumi partnereknél pedagdgus-jeldltek felkészitésében részt vevd okta-

tok, pedagogusok, szakemberek.

= Felsdoktatasi intézmények pedagogus hallgatoi.

= Kozoktatasi (iskolai) tanitdsi gyakorlatra hallgatokat fogad6 kdzoktatasi in-
tézmények didkjai.

Kozvetett:

= Fels6oktatasi intézmények oktatoi, dolgozoi.

= Kozoktatasi intézmények pedagdgusai, dolgozoi.

= Kozoktatasi intézmények diakjai.

= Ovoda és iskolakoteles kort gyermekek sziilei, nevel®i.

= A kozoktatasban érintett intézmények, szervezetek dolgozoi.

Tamogatott tevékenységek

Fels6oktatasi intézményekben pedagdgusképzésre iranyuld oktatasi/képzési prog-
ramok fejlesztése, ezek atadasara az oktatok és a gyakorlatvezetd pedagodgusok felkészité-
se, pedagogusképzésben részt vevd hallgatok szdmara torténd oktatdsa és a gyakorld he-

lyeken torténd kiprobalasa, az alabbi szerint:

e Kompetencia orientalt képzési modulok — adott kompetenciateriiletekre torténd
— képzési programok kidolgozasa, a meglévo programok atalakitasa, a modulok

képzési tartalméanak ¢és kovetelményeinek kimunkalasa, figyelembe véve a 3.1
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€s — amennyiben a Palyazé ugy vallalja — a 2.1 intézkedés kozponti programja-

ban foly¢ fejlesztések eredményeit.

e Tananyagok, gyakorlat orientalt modszerek, képzési formak kidolgozasa, bele-
értve a kozoktatasi gyakorlati képzésben résztvevok egyiittmiikodésének forma-
itis.

e Adaptacios tevékenység, beleértve a 3.1-es és — amennyiben a palyazo ugy val-
lalja — a 2.1-es intézkedésben kifejlesztett oktatasi programcsomagokban meg-

testesiilo szemléletet és pedagogiai stratégia alakitast.

o Eljarasok kidolgozasa a tanuloi aktivitasok, az alternativ tanulasszervezési mo-
dok, a differencidlés és az 0j informatikai-oktatastechnikai eszk6zok alkalmaza-
sara, kapcsolddva a 3.1-es intézkedésben kifejlesztett oktatdsi programcsoma-

gokhoz.

o Kutatasi-fejlesztési tevékenység, mely megalapozza a pedagogusképzés-
fejlesztés helyi kutatasi és szolgaltatasi hatterét; ezen beliil kiilondsen a fentiek
szerint megvalosuld pedagogusképzés monitorozasa, a képzési €s kimeneti ko-

vetelmények teljesitésének mérése.

e A tanulasi tudas, készség, képesség €s a kompetencia meérés-ertekelés eszkoz-
rendszerének ¢és modszereinek kidolgozasa és integralasa a pedagogus-

képzésbe.

e Olyan értékelési és mérési eljarasok kidolgozasa €s bevezetése, amelyek alkal-

masak a pedagogus-jeldltek felkésziiltségének figyelemmel kisérésére.

e Pedagogia-orientalt képzési elemek kialakitasa, melyek az eddigi képzési rend-
szerekben folyo tanarképzéshez képest megvalositjak a profiltisztitast, a tudo-
manyos ¢és a pedagogiai képzések tartalmi kiilonvalasztasat, és amely az alap-
képzésben a tanari felkészitést megalapozd 10 pedagdgiai-pszichologiai kredit

tartalmi-modszertani kialakitasat jelenti.

e Kiprobalas.
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Az EKF-es HEFOP 3.3.2 pdlyazati program eredményeinek bemutatdasa

Altalinos célkitiizések:
e a kompetencia-orientalt fejlesztés modszertananak elméleti megalapozasa, a pe-
dagogiai-pszichologiai ismeretek az 1) mddszertani elemek képzésbe valo beépi-

tése,

a hallgatok felkészitése a NAT céljainak megvaldsitasara, a kozoktatasi igé-
nyeknek megfeleld feladatok elvégzésére, az ismeretek gyakorlati alkalmazasa-

ra, az egész ¢leten at tarto tanulds megalapozasara.

a hallgatok pedagogiai kompetencidinak fejlesztése

A projekt elemeinek megvalositdsdhoz sziikséges technologia €s infrastruktira

kiépitése, fenntartasa

A projekt eredményeinek megismertetése, valamint az e teriileten dolgozok te-
vékenységeinek megismerése, az egyiittmiikodés modszereinek kialakitésa, va-
lamint az egyiittmiikodés feltételeinek megteremtése, a maximalis szinergiahatas

elérése

A projekt [0 tevékenységei

Felkésziilés a projekt végrehajtasara — Képzok képzése

Korszerl képzésmenedzsment kialakitasa

Képzési programok meghirdetése a hallgatok szdmara

Az adaptalt programok beillesztése az intézmények képzési struktirajaba
K+F tevékenység

Tananyagfejlesztés

A meghirdetésre keriilt programok kiprobalasa

© N o 0o B~ w DN PE

A projekt eredményeinek mérése
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9. EszkOzbeszerzés, beruhazas

Felkésziilés a projekt végrehajtasara — Kepzok képzése

A képzdk képzése program célja volt a beépitett HEFOP programcsomagok meg-
ismerése, modszertandnak elsajatitdsa. A képzésen azok az oktatok, pedagdgusok vettek
részt, akik a projekt folyaman részt vettek a hallgatoi és a gyakorlo iskolai képzésekben.

A képzok képzése felkészitéseken részt vettek az Eszterhdzy Kéroly Foéiskola
(EKF) Neveléstudomanyi és Pszichologia Tanszékeinek oktatoi, a szaktanszékek szak-
modszertan-oktatoi, a gyakorldiskola és a konzorciumi iskola pedagdgusai, valamint a
Miskolci Egyetem Neveléstudomanyi Tanszékének oktatoi.

A képzok a Heves Megyei Pedagogiai Intézet és az EKF munkatérsai voltak.

Korszerii képzésmenedzsment kialakitasa

Az els6 1épésben, a projektben résztvevd szakemberek felkészitése valosult meg, a
szakmai teamek létrehozasaval. A nyitd konferencia a projektben résztvevok szamadra,
amely a hallgatokat is magédban foglalta 2006. november 23-24. k6zott zajlott. Ezt kdvette
a projektmenedzsment tréningje, a palyazati teamek részére 2006. december 14—€n. Ennek
soran a kordbban megalakult teamek részletesen kidolgoztak a projekt sordn elvégzendd
feladatok idérendjét, valamint az egyes részfeladatok feleldseinek személyét is kijelolték.
Az Arany Janos Altalanos Iskola és Szakiskola szervezésében workshop jellegii tréninge-
ken készitették fol az EKF oktatoit és a Gyakorld iskola, valamint az Arany Janos szakis-

kola pedagdgusait a kompetencia-alap modszerek atadasara.

Programadaptacios tevékenyseég

Az EKF a palyazat keretében hat kompetencia beépitésére vallalt garanciat. Ezek-
nek a kompetencia teriileteknek a szakmai anyagait az Oktatasi Minisztérium Alapkezeld

Igazgatosagan keresztiil a suliNova Kht. bocsajtotta az intézmények rendelkezésére.

HEFOP 3. 1-es programcsomag kompetenciateriiletei koziil beépitésre keriiltek:
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1. Eletpalya épitési kompetenciak
2. Szocialis- ¢és életviteli kompetencidk

3. IKT kompetencidk

HEFOP 2.1-es pedagogusképzési programcsomagok koziil beépitésre keriiltek:
4. Kooperativ tanulas
5. Multikulturalis tartalmak

6. Projektpedagogia

A HEFOP 3. 1-es programcsomag kompetencidi

Eletpdlya épitési kompetencidk

Az életpalya épitési kompetencidk fejlesztésének célja, hogy a kozoktatasbol kike-
riilé gyerekek tisztaban legyenek sajat képességeikkel, meg tudjak fogalmazni a jovdjiikkel
kapcsolatos elképzeléseiket, és ezek alapjan képesek legyenek megtervezni és felépiteni
majdani életpalyajukat. Mindezeket figyelembe véve f6 feladat a tanulok felkészitése arra,
hogy az életpalya-elképzeléseiket a valosagos, egyben valtozo helyzetekhez tudjak igazita-
ni, képesek legyenek terveiket feliilvizsgalni €s moddositani, er6forrasaik atcsoportositasa-

val a krizishelyzeteket elkertilni.

Szocidalis- és életviteli kompetenciak

A szocialis €s életviteli kompetenciak korében olyan attitlidok, készségek €s képes-
ségek tartoznak, melyek alapjat képezik az egyén belsd személyes harmoniajanak és tarsa-
dalmi beilleszkedésének egyarant. E teriilet 1ényeges attitiid elemei az dnbizalom, az 6ntu-
datos és a kornyezetért is felelds magatartas, a vilaggal szembeni pozitiv beallitddas, a de-
mokracia tisztelete, a tolerancia és az 6szinte kommunikacid, az értelmes kockazatok valla-

lasdnak batorsaga

IKT kompetenciak
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IKT kompetenciafejlesztés, valamint az ehhez kapcsolodd — digitalis
taneszkozfejlesztés a cél. A Sulinet Digitalis Tudasbazist (SDT) a digitalis tananyagokra
iranyul6 fejlesztéseket kell kiemelni

Az SDT-ben vannak azok a hazai és nemzetkozi tananyagok, amelyek eldsegitik a
hatékony tudasatadas, és befogadas folyamatat.

A program masodik fontos célja, a kdzoktatasi rendszerben alkalmazand6 komplex
E-learning rendszer biztositasa, amely segiti a kompetenciafejlesztésben résztvevo intéz-

ményeket, a programcsomagok felhasznalasaban, alkalmazéasaban.

HEFOP 2.1-es pedagogus képzési programcsomagok kompetencidi: Kooperativ tanulds

A kooperativ tanulas a résztvevok egyiittmiikodésén alapul6 kiscsoportos tevékeny-
ség, mely kiilonbozo célok elérésére szervezddhet, segitheti az egyes tanulok tanulményi
fejlodesét, illetve hozzajarulhat az egyiittmiikodeéshez sziikséges képességek és készségek
kialakuldsdhoz, a redlis onértékelés és a problémamegoldé gondolkodas fejlesztéséhez.

A kooperativ tanulas alapelvei az egyiittnevelés szempontjabol lehetdséget adnak a

legfontosabb kompetenciak fejlesztésére.

Multikulturalis tartalmak

Ez a fejlesztés a pedagogusok dnismeretének, onreflexios készségeinek megerdsité-
sére, a tarsadalmi elditéletek tudatositasara, csokkentésiik lehetséges stratégidira vonatkozé
ismeretek bovitésére, az iskolai kultira és kornyezet atalakitasara iranyul. Célja a tanulok

egyenld lehetdségeinek és aktiv részvételének biztositasa.

Projektpedagogia

A projektoktatas egy tanulasi-tanitasi stratégia, a tanulok altal elfogadott, vagy ki-
valasztott probléma, téma feldolgozasa, amely egyénileg vagy csoportban torténik, meg-
szlintetve, feloldva a hagyoményos osztaly-tanora kereteket, a végeredmény minden eset-

ben egy bemutathat6 szellemi vagy anyagi alkotés, produktum.
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A programok beillesztése az intézmények képzési strukturajaba

A tovabbképzésben részt vevo oktatok a Képzok Képzése program soran elsajatitott
ismereteket beépitették tanegységeikbe. Atdolgoztak a tantargyi tematikakat, és felkésziil-
tek a hallgatok oktatasara, mely a 2006-2007. II. félévében tortént meg, melynek eredmé-
nye képen 31 atdolgozott kurzus keriil beépitésre a féiskolai képzésbe, mely a jelenleg fo-
lyo, régi tipusu tanarképzést jelenti, 6sszesen mintegy 559 hallgatéd részvételével. A hallga-
tok egyrészt az Eszterhazy Karoly Féiskolan, masrészt pedig a Miskolci Egyetemen tanul-
nak.

A 2007-2008 tanév I. félévében a mentor-tanarok moddszertani segitségnyujtasa
mellett a tanult kompetencidk kiprobalasa €s a tanulok kompetencidjanak fejlesztése a gya-
korlatban feladat valosult meg. A gyakorl6 helyet az Eszterhazy Karoly Foiskola Gyakorld
Altalanos Iskola, Kozépiskola és Alapfoku Miivészeti Oktatasi Intézmény biztositotta, ahol
a mentoralast, szakvezetést a korabban a Képzok Képzésén részt vett pedagogusok lattak

el.

A K+F tevékenység

A programadaptalassal parhuzamosan végeztiik a kutatasi, fejlesztési tevékenysé-
get, mely a projekt soran tobb kutatasi programot dlel fel.

Elektronikus tananyagfejlesztés, mely a kidolgozott szakmai anyagok digitalizala-
sdra, szamitogépes szoftver keretrendszerbe {iltetésére iranyult. Ennek soran a pedagogiai-
pszicholdgiai 10 kredit tartalmanak adaptalasara, tovabbfejlesztésére keriilt sor. A képzé-
sek soran lehetdség nyilt a program széles korli megismertetésére, a sziikséges feltételek
megteremtésére, a tanegység-listakba valo beépitésre. Ennek a feladatnak a kulcsmomen-
tuma az a fejlesztés volt, melynek soran a fejlesztd teamek kidolgoztak a modulok tartalmi
elemeit, a tananyagokat digitalizalt, elektronikus formaban.

Interaktiv tanulasfejlesztd szamitogépes program kidolgozdsa, amely alkalmas az
onallo, fliggetlen tanulas kialakitdsanak tdmogatasara. A tanulasi tanacsadas alkalmas ta-

mogatasi forma az 6nallo — fiiggetlen tanulds kialakitasahoz, attél a kort6l kezdddden,
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amelyben a fiatalok képesek a tanulasra vonatkoz6 metakognicidra. A kifejlesztésre keriild
szamitogépes program fobb jellemz6i, hogy interaktiv és multimédias elemekkel is rendel-
kezik.

Két fo szerkezeti egységet tartalmaz. Egyrészt egy ondefinicids kérddivet, amely alapjat
szolgaltatja a tanulasra vonatkoz6 metakognicio fejlesztésének. Az ondefinicids kérdodiv
kiértékelését a szamitogép végzi, és az eredmény alapjan javaslatot tesz arra, hogy milyen
tanulasfejlesztd feladatsorokat célszerli a tanacskérének gyakorolni az 6nallé — fiiggetlen
tanulas kialakitdsdhoz, tanulasa fejlesztéséhez. Masrészt tanulas-fejleszté feladatokat tar-
talmaz a program, mely részben a kdzvetett tanulds-moddszertani fejlesztéshez — a tanulas-
hoz sziikséges alapképességek fejlesztéséhez — tartalmaznak feladatsorokat, részben pedig,
a kozvetlen tanulds-modszertani fejlesztéshez sziikséges tanulasi technikakat és stratégia-
kat gyakoroltatjak be.

Meérési eljardsok és keretrendszer kidolgozdsa, melyet a DPSZI végzett el. Célja
egy olyan informatikai rendszer kifejlesztése, mely egyarant alkalmas a pedagbgus-jeloltek
felkésziiltségének figyelemmel kisérésére, valamint a mddszer pedagdgus-képzésbe torténd
integralasara. A projekt soran kifejlesztett mérés-értékelési eszkozrendszer kettds célt szol-
gal. Egyrészt a pedagogus-jeloltek személyiségvizsgalatai és alapvetd tudasszint mérése,
masrészt az értékelési és mérési eljaras pedagogusképzésben torténd implementalasa lehet-
séges a segitségeve.

E-portfolio kialakitasa, elkészitése, melyre kiillon munkacsoport jott 1étre a projekt
keretein beliil. A tavoktatasi programmal szoros egységet alkoto elektronikus portfolid arra
szolgal, hogy minden hallgaté a tanulméanyaihoz kapcsolodd dokumentumait egy helyen
Osszegylijtse, az Osszegylijtott dokumentumokat késébb felhasznalhassa, valamint, hogy
ezek segitségével képet kapjon az eltelt tanulmanyi idészakban végzett munkajarol.

A HEFOP 3. 3. 2 program soran kidolgozott 01j tanegységek, tematikak, szakmai
anyagok beépitésre keriiltek egyrészt a mestertanar szak (tanari MA) pedagogiai-
pszicholdgiai moduljaiba, valamint a masodik tanarszakok (MA) moduljaiba.

A masodik tanarszakok, melyek képzési tartalmazzak az adaptalt, kidolgozott prog-

ramokat:
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Jaték- es szabadido-szervezo tanar, A Multikulturalis nevelés tanara, Az inkluziv
neveles tanara, Csalad és gyermekvédo tanar, Tehetségfejleszto tanar, Kollégiumi nevelo-
tandr

A HEFOP 3. 3. 2 , Kompetenciaalapu tanitasi-tanuldsi programok elterjesztése a
pedagogusképzésben” cimil palyazat keretében a 2006/2007 tanulmanyi év masodik félév-
¢ben — eldzetes tanfolyami felkészités nyoman — az Eszterhdzy Karoly Fdiskola 24 oktatoja
vallalkozott arra, hogy — kisérleti jelleggel — kiprobalja egy-egy kurzusan a kompetencia-
alapu képzést. Harom kereszttantervi kompetencia (az IKT kompetencidk, szocialis ¢és
¢letviteli, valamint az életpalya-épitési kompetenciak) képzésbe vald beillesztésén tul
egyes oktatok 1Uj oktatasi modszerek (projektpedagdgia, illetve kooperativ technikak) ki-
probalasara is vallalkoztak. Két oktaté a kettd kombinacidjara (kompetenciafejlesztés és j
modszer kiprobalasa) is vallalkozott. A kutatas eredményeibdl csak az oktatok visszajelzé-
seit ismertetjik.

A hallgatoi kompetenciafejlesztési programban részt vett oktatok reﬂexio’i87

crer

keretében Osszegezték a programmal kapcsolatos élményeiket, gondolataikat. Az iranyitott
beszélgetés célja az volt, hogy az oktatok, egy félév tavlatabol visszatekintve, beszdmolja-
nak tapasztalataikrol, élményeikrdl, megfogalmazzdk a programmal kapcsolatos gondola-
taikat, illetve kitérjenek arra a kérdésre is, hogy a jelenlegi oktatoi gyakorlatukban mennyi-
re tudjak hasznositani ezeket a tapasztalatokat. A beszélgetés soran hangstlyosabban a
kiprobalt modszerekrdl (projekt modszer, kooperativ technikak) esett szo6, és viszonylag
kevesebb figyelem forditodott az 01j tantargyi tartalmak bevezetésével kapcsolatos tapaszta-
latokra. E tekintetben kivételt képeztek azok a kurzusok, amelyek témaja kifejezetten il-
leszkedett ezekhez a tartalmakhoz (pl. palyaépitéssel, multikulturalis neveléssel foglalkozo
kurzusok). Az elhangzott megjegyzések egy része magara a programra, illetve annak szer-
vezésére vonatkozott, tobbségében azonban a kurzusok élményeirdl, illetve az azokkal

kapcsolatos reflexiokrol volt szo6.

8 Nagy Maria-Keller Magdolna (2008) Hallgat6i kompetencidk fejlesztése a tandrképzésben és mérési ered-
ményeik bemutatdsa (kutatési jelentés)
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A beszélgetések hanganyaganak elemzésére a legkézenfekvobb modszernek egyfajta

SWOT-elemzés kinalkozott. Ezt foglalja 6ssze a kdvetkezo tablazat:

Az oktatoi reflexiok 6sszefoglald eredményei

Erosségek

e Sok munka

o Kellemes élmény. ,,Ok is szorakoz-
tak, én is.” Nagy ,.happiness” volt.
,»Az unalmasnak itélt tantargyat sike-
riilt feldobni.” ,,Erdekesebb volt.”

e _Rendszeresen csinaljuk”

e Alkalmazhatdbba valik a tudas

Mas palyazatokhoz képest tobb a

szakmai munka lehetdsége

Sok 11j embert lehetett megismerni

Aktivabbak voltak a hallgatok

,»A hallgatok jobban szorakoztak”

A hallgatok vitatkoztak, beleszoltak.

,»Strukturaltabb volt a szeminarium”

A hallgatok sokkal nyitottabbak, ér-

deklédébbek voltak.

e _Ennyit senki nem dolgozott volna,
ha én probaltam volna ravenni dket
arra, hogy dolgozzanak.”

e A hallgatok jol tudtak elosztani ma-
guk kozott a munkat.”

e Fogom alkalmazni.”

e A hallgatok ,,aha”-élményei. (Atélt-
ség.)

e Sokkal kozelebb tud kertiilni az em-
ber a hallgatokhoz.”

e Onismeret az oktatd szamara. A
hallgato6i kohézid erésodatt (,,csoport
lettek™).

e . Most mar masképp csindlom”.

Gyengeségek

¢ Sok munka. ,,Sokkal macerasabb,
hogy felkésziiljek.”

— Sok adminisztracid

e [do6hidny (palyazati tényezd), rovid
hataridé

e Rossz szervezés (palyazat, pl. érté-
kelés utolso héten)

e .Ha mindenkit végighallgattunk, el-
csusztunk idoben.” ,,Haladni nem
lehetett.” ,,Idéigényes”.

e . Nehéz volt, hogy amit elmondtak,
azt gy egészitsem ki, hogy ne sért-
sem Oket.”

e Nehéz volt koordinalni az 6rak ko-
z0Ott, hogy a hallgatok hogyan dol-
gozzanak (projektmoédszer). Ahol
nem voltak kooperativak, vagy nem
iranyitotta 0ket egy hallgatd (nem
volt vezér koztiik), ott nehezebben
mukodott.

e Konfliktus, ahol a hallgatok nem
voltak hajlandok egymassal egyiitt-
mukddni (rossz 1égkor).

e Hallgatoi ellenallas (,,nem ezt ismer-
ték meg a kozépiskolaban™).

e Nehéz az értékelés

e _Nem tudtam elmagyardzni nekik a
kompetenciakat” (Tudatositas — nem
tudatositas?)

e Eldadason nehéz megvaldsitani.”
(Tl kicsi csoport, tal nagy csoport)
Tantargyfliggd.

e A hallgato6i 6nallotlansag (,,mindent
atadtunk nekik, és leszoktak arrol,
hogy 6nalloan gondolkodjanak™).
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e Tanulasi kornyezet (IKT-
kompetenciak).
Lehetdségek Veszélyek
e Megy, ha csinaljuk. e Tavolsag az oktatok kiillonbozo kor-
e Vannak tanulhat6 technikak (pl. ér- osztalyai kozott
tékelés) e Konnyebb beszélni réla, mint csi-
e Az oktatok kozott tobb kooperaciora nalni.
lenne sziikség. (,,Nekem tudni ké- e Nem valik ,,élményszertivé” az okta-
ne,hogy nalatok mit tanultak.”) t0 szamara, nem tud szerepet valtani.
e A hallgatokra nagyobb terhet és na- e (,,Eddig télem jottek az ismeretek,
gyobb feleldsséget kell tenni. most bel6liik probalom kihtzni.”)
e A folyamatossag hidnya, a kam-
panyszertiség.
o A kozvetlen kollégék (szaktan-
sz€k)részértol érdektelenség
¢ A hallgatok hidnyzasa (pl. tanitasi
gyakorlat).

Az interjuk alapjan ugy tiinik, az oktatok inkabb pozitivan értékelik a projekt ered-
ményeit, bar biralo észrevételek is elhangzottak. A projekt némely jellegzetessége (példaul
az, hogy sok munkat jelentett az oktatok szamara, pozitiv és negativ konnotacioban is meg-
jelent. A pozitiv hozam koézott mindenképpen kiemelkedik az, hogy az 6rék légkore oldot-
tabb, nyitottabb, esetenként szorakoztatobb volt, mint hagyomanyos modszerek alkalmaza-
sa esetén. A projekt legfobb erdssége talan az volt, hogy a hallgatokat megmozgatta, akti-
vabbak, érdekléddbbek voltak, tobbet dolgoztak, mint szokasos. Tobb oktatd gy nyilatko-
zott, hogy a program végeztével is hasznalja a kiprobalt moédszereket, néhanyan pedig azt
vallottak, hogy mar elétte is dolgoztak ezek szerint.

A gyengeségekre vonatkozd megjegyzések egy része a projekt kotottségeivel,
igyetlenségeivel volt kapcsolatos (id6kényszer, sok adminisztracid, esetenkénti rossz szer-
vezés, a folyamatossag, fenntarthatdsag biztositottsdganak hidnya), mas része viszont a
megnyilatkozok azon kételyeivel, hogy eredményesen lehet-e az uj modszereket hasznalni.
Tobben hivatkoztak arra, hogy nagyon iddigényes a hallgatok munkaltatasa (azaz az elsaja-

titott tananyag mennyisége csokkenhet), hogy esetenként hallgatoi ellenéllassal taladlkoztak
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(nincsenek ezekhez a modszerekhez szokva). Sokan emlitik a tanuldsszervezési probléma-
kat (a kurzusok latogatottsaga, a kurzus jellege vagy tartalma nem kedvez az () mddszerek
hasznalatanak), és tobben jelezték, hogy nincsenek felkésziilve arra, hogy milyen modsze-
reket hasznéljanak a hallgatok értékelésére.

Osszegezve: a kompetencia-alapi tanitasi-tanulasi programok elterjesztése cimii
projekt az j szemléletli tevékenységek gazdag tarhazat vonultatta f6l. A pedagogusképzés
tartalmi megujitdsa egyben a kozoktatasi feladatokra valdé eredményesebb felkésziilést is
jelentette. Egészen konkrét formakkal taldlkozhatunk: j kurzusok, 0j tananyagok, 0j tevé-
kenységek kertiltek a korszer(ibb tanarképzés szolgalataba. Ebben a projektben megjelenik

a képzok képzése, amely a szemléleti valtozas jeleként értelmezhetd.

4.5 Nemzetkozi kitekintés

A pedagdgiai rendszerek nemzetkdzi gyakorlatdnak tanulmanyozasa sordn a
pedagogusképzés szerepére vonatkozoan nagyon kevés 01j informaciohoz jutottunk, mégis
sziikségesnek tartjuk az érintd adatok ismertetését.

A kiulfoldi gyakorlat vizsgdlatdra 6t olyan orszadg keriilt kivalasztasra, amelyek a
legnagyobb hatdssal vannak jelenleg is az eurdpai/vilagszintli oktatasfejlesztési
folyamatokra (USA, Nagybritannia, Hollandia), a magyar oktatasiigyre (Németorszag),
illetve a legeredményesebb eurdpai kozoktatast mondhatjak magukénak (Finnorszag).

A nemzetkdzi elemzések Osszegzésébdl azokat a részeket emeltiik ki, esetleg fiiztiink
hozzajuk kommentarokat, amelyek a pedagdgusképzés szerepével foglalkoznak. Ez a rovid
¢s inkabb altalanos jellemzoket megfogalmazo rész kutatdsunk mindkét kérdéséhez
kapcsolhatd, hiszen a képz0 intézmények gyakorlatat is érinti.

»Az egyes orszagtanulményok igen szlikszavian vdalaszolnak a pedagogusok
felkészitésérdl az 1) programok bevezetése kapcsan. Sziikséges elemnek tartjdk a

pedagogiai rendszer szerves részének akar a tanartovabbképzéseket, akar a tanarokat segito
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tanari kézikonyveket, minta modulokat. S6t, az USA-ban ezek a feltételei az 1) anyagok
akkreditaciojanak® - irja Kotschy Beata.®

A tanulmény szerzdje kitér arra, milyen sok probléma szarmazik abbdl, ha a
pedagdgiai rendszerek/programok fejlesztdi nem ismerik eléggé a gyakorlat sziikségleteit,
a tanarok véges energiait €és az allanddan jelentkez6 idohianyt.
»Ahhoz, hogy eredményes legyen a fejlesztés, meg kell nyerni a pedagdgusokat és az
iskola egészét. Kozos értelmezési mezdt, kozos mentalis modellt kell kialakitani.*
»A szlikséges kompetencidk kialakitdsa megindul mar a képzés soran. Az innovaciora valod
nyitottsag, a reflektiv onelemzés és értékelés kovetkezményeként jelentkezd megujulasi
készség, a kutatoi attitiid a fejlesztésekben vald részvétel a tovabbképzések soran
legfeljebb megerdsddnek.“ 89
Kiilonosen érdekes az a megallapitas, hogy a tanarképzésben részt vevd hallgatok mar a
képzés soran taldlkoznak kisebb kutatasi feladatokkal, illetve kreativitast igényld
alkotdmunkaval. A tananyag oOnallo feldolgozédsa, az egyéni oktatasi segédanyagok
kidolgozéasa, mind segiti az innovacidra vald bedllitodas kialakulasat, fejlesztését. A
vizsgalt orszagok gyakorlatara jellemz6, hogy a hallgatok sok korszerti tananyagot
megismernek a képzésiik részeként, példaul e-tananyagok és e-rendszerek.
Az utdbbi évek hazai fejlesztései tapasztalatai miatt - részletes leirassal késziilt programok
- kiilondsen érdekes a finn példa, mely szerint a pedagdgusjelolt hallgatok tanitdsuk soran
egyaltalan nem hasznélhatnak tandri kézikonyveket, hanem 0nall6 alkotd6 munkat kell
végezniiik.

,»A finn, holland és az amerikai példa 6sszehasonlitasa alapjan két egymastol igen
eltér6 pedagoguskép rajzolodik ki. Teljesen mas elvarasokat fogalmaznak meg a
pedagdgusok iranyaba.““90

Az egyik allaspont kozel all a finn példahoz, mely szerint, nem kell a pedagdgiai
rendszerek tartalmét a javasolt mddszerekig részletesen leirni, mert a pedagoégusok alkoto

moédon maguk is képesek ezeket kitaldlni. A masik alldspont pedig azt a szemléletet

& Uo.
% Uo.
% Uo.
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képviseli, a részletesen leirt modulok iddt takaritanak meg a pedagogusok szamara, mert
nem kell a feladatlapokat, kérdéssorokat, sot esetenként a pontos instrukciokat megalkot-
niuk, hanem csak az adott csoport jellemzbihez alakitva a leirtakat (vagy pontosan a
leirasnak megfelelden) kell megvalositaniuk. A részletesen leirt programok felgyor-
sithatjak a korszerti médszerek alkalmazasat, de fé16, hogy leszoktatjak a pedagdgusokat a
kreativ munkarol, csupan végrehajtoi szerepet osztanak rajuk. Ez a dilemma kiséri a hazai
fejlesztéseket is, de jelen kutatasban Falus Ivan a specifikacio részletezésénél igy fogalmaz
a modularis szerkezetli programok esetére érvényes feldolgozasi mod leirasarol: ,,Itt
szerepel a tanitasi - tanulasi folyamat részletes bemutatasa, a tennivalok rendszere. Fontos,
hogy ez a leirds redlis, részletes, kozvetleniil alkalmazhaté megolddsokat kinaljon.
Tartalmazhat alternativ megoldasokat is. Kivédnatos az egység feldolgozasa soran
alkalmazhat6 korszerti modszerek széles skalajanak bemutatasa is.” 91

A kilfoldi példak alapjan ugy tlinik, hogy vannak orszagok, ahol a
pedagdgusképzés a leghatékonyabb eszkozzel, az alkotds gyakoroltatdsaval késziti fel a
hallgatdkat arra, hogy 0j pedagogiai programok fejlesztdi vagy alkalmazoi legyenek. Ez a
szemlélet figyelemre mélto lehet a hazai képzési gyakorlat megtjitdsaban is.

Itt wra hivatkoznunk kell arra, hogy kutatasunkban csak tajékozodd
informaciogytijtést végeztiink, igy nem vonhatunk le kovetkeztetéseket, de a tendencidk

megnevezése, szamba vétele is értékes szakmai gondolatok elinditdja lehet.

4.6 Osszegzés a pedagogusképzés szerepérol a pedagégiai rendszerek fej-

lesztésében és bevezetésében, javaslatok megfogalmazasa

A kijelolt pedagogiai rendszerek vizsgalata soran arra kerestilink tehat valaszt, milyen
szerepet jatszott a pedagogusképzés a rendszerek bevezetésében és fejlesztésében.
A specifikaci6 vizsgalatakor a leginkabb koherens struktirat az EKP esetében tapasz-

taltunk, ahol a programok kidolgozasa utan azonnal elkezdték a rendszer

% Falus Ivan: Pedagégiai rendszerek specifikiciéja Pedagogiai rendszerek c. TAMOP projekt, 4. alprojekt
10. old.
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tak be, de az elterjesztésbe és a fejlesztés folyamataban az ELTE és a JPTE is fontos funk-
ciot toltott be. Ennek ellenére nem sikeriilt szervesen betagozddnia egyetlen pedagdgus-
képzé intézmény tantargyi struktirajaba sem. Ebben a folyamatban jelenleg az EKP Koz-
pontnak is helyet adéo Pannon Egyetem az egyetlen olyan kivétel, ahol a pedagogia BA, a
neveléstudomanyi mesterszak és a pedagogiatanar szakos hallgatok képzésében egyértel-
miien a Zsolnai pedagodgiai rendszer a meghataroz6, ami fontos bazisat képezheti az ottani
doktori iskola utanpotlasanak.

jénak leirdsaban nem talaltuk meg deklaralt formaban a pedagogusképzést, ennek ellenére
ez a pedagogiai rendszer rendelkezik a legjobban kiépitett pedagogusképzési- és tovabb-
képzési rendszerrel, hisz megtalalhatd a nappali és posztgradudlis tanarképzés, a levelezo
posztgradualis tanarképzés, bekapcsolodott a Master programba. Jelen van tovabba az 6vo-
néképzésben, valamint az euritmia, a bothmer, az ,,Extra lesson” és az antropozofiai kép-
zések is 1étrehoztak képzési helyeiket.

A Waldorf-pedagogusképzés magyarorszagi megteremtdi mar a kezdeti szakaszban
felismerték a hazai pedagdgusképzés sziikségszeriiségét. Vekerdy Tamas, a pedagdgiai
rendszer magyarorszagi meghonositoja és elterjesztdje, tobb helyen is megfogalmazza az
igényt, hogy a pedagdgiai rendszer szamara a legoptimalisabb megoldast az jelentené, ha
valamelyik egyetem vagy fdiskola tanarképzésének autondm részévé valhatna a Waldorf
tanarképzési forma. 92

Bizonyos mértékii egyiittmiikddésre talaltunk példat a pedagogusképzésben, hisz az
egyetemek ¢és foiskolak elméleti egységeiben az alternativ pedagogidk kivétel nélkiil min-
den intézményben megjelennek valamilyen formaban, sét az is eléfordul, amikor az egye-
tem egyik gyakorlati helyiil szabadon valaszthatd bazisiskolaként jelenik meg egy Wal-

dorf-oktatasi intézmény. Az oktatok modszertani eszkozrendszerében egyre tobb helyen

%2 Mihaly Ott6 — Trencsenyi Laszlo — Vekerdy Tamas (1994): Alternativ pedagégusképzés - alternativ peda-
gogidk. In: Uj Pedagdgiai Szemle 44. évf., 9. sz., 69-79. p., Vekerdy Tamas (2003): Milyen iskola kell a
gyerekeknek? Budapest: Filum.
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jelennek meg az alternativ pedagdgiak altal eléonyben részesitett formak, megtorve a tradi-
cionalis modszerek egyeduralmat.

utalast a pedagogusképzés barmilyen szerepére. Az ELTE pedagogia szakos hallgatoibol
alakult kutatocsoport Falus Ivan vezetésével mar vallalkozott arra, hogy az AKG pedago-
giai rendszerét komplex modon feltarja, de az akkori kutatas eredményeiben sem talalunk a
pedagodgusképzés szerepére vonatkozo adatokat.

A kutatasba bevont tanarképz6 intézmények empirikus vizsgalata szintén azt igazol-
ta, hogy a tantargyi programokban megjelennek az alternativ pedagdgiai rendszerek. Fel-
meriilt azonban az igény az oktatokban, hogy a hallgatok az iskolai gyakorlatok soran —
bizonyos mértékig — szintén részesiiljenek alternativ iskoldkba vald latogatdsokban, legyen
alkalmuk hospitalni, esetenként akar tanitani.

Osszegezve a pedagogusképzés szerepét a pedagogiai rendszerek fejlesztésében és
bevezetésében, a kovetkezOket allapithatjuk meg. A vizsgalt pedagogiai rendszerek
majdnem mindegyike kapcsolodott a pedagdgusképzéshez intézményesen, kivétel az
Alternativ K6zgazdasadgi Gimnazium. Mind az Integralt Pedagogiai rendszer programjai,
mind a Zsolnai EKP program komoly figyelmet fordit a pedagégusok felkészitésére.
Sajatosan, de ugyancsak kell6 sullyal kapcsolodik a Waldorf-pedagogia alkalmazasara valo
felkészités mind a gradudlis, mind a posztgradualis képzéshez.

lgaz ugyan, hogy a fejlesztésbe és bevezetésbe bevont pedagdgusképzd
szakemberek tobbnyire egyéni megkereséssel, vagy kiirt palyazatra valo jelentkezéssel
keriiltek a munkacsoportokba, mégsem igazolddtak elézetes feltevéseink a részvétel
modjarol. A pedagogusképzés intézményesen is részt vett a pedagdgiai rendszerekhez
kapcsol6dd szakmai munkélatokban, ennek tobb példajat lathatjuk vizsgéalatunkban. A
kivételként emlitett AKG sok ajanlassal €It a tanarképzés iranyéba, siirgetve a korszertibb
tartalmakat, modszereket, de maga kozvetlen mdédon nem kapcsolodott a
pedagogusképzési program megujitasaba.

Mindezen tapasztalatok alapjan az alabbi javaslatokat fogalmazhatjuk meg:
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e A pedagogusképzés szerepének a pedagogiai rendszerek fejlesztésében €s be-
vezetésében kiilonb6zo alternativai lehetnek:

— A pedagogusképzd intézmény megtartja hagyomanyos képzési
struktarajat és ennek keretén beliil bizonyos kredit erejéig tajéko-
zonak a hallgatok az ) pedagogiai rendszerekrol.

— A pedagdgusképzd intézmény a torzsanyag teljesitése utan képzé-
si szerkezetébe illeszti az j pedagogiai rendszereket, akar specia-
lizacio formajaban.

— A pedagbdgusképzd intézmény fo profiljaként valasztja az adott

pedagbgiai programot.*

e Jelenjen meg a pedagogiai rendszerek specifikacidjaban a pedagdgusképzés,
még akkor is, ha nem hoz olyan latvanyos és gyors eredményt, mint a tovabb-

képzések.

o (Célszerli lenne a pedagogusképzés tagabb értelmezése, jelenthetné esetleg a
pedagogusjeloltek kiképzését a pedagogiai programokra. Ez torténhetne két

szinten, egyfeldl az alapképzés, masfeldl a tovabbképzések szintjén.

e Be kell épiteni a pedagdgusképzd intézetek programjaba az alternativ peda-
gogiai eljarasok, modszerek, technikdk €lményszintli elsajatittatasat, amelyek
képessé teszik a leendé pedagogust a gyerekek életsziikségleteinek megfeleld

gyakorlat kialakitasara.

e Szorosabb kapcsolatra van sziikség a képzdhelyek (a felsGoktatdsi intézmé-
nyek) és az alternativ iskoldk kozott. Meg kellene alkotni az egyiittmiikodési
lehetdségek tjabb formait (pl. a vezetétanarok bevonasa a képzésbe, virtudlis
¢és személyes forumok, ahol megbeszélhetik didkokkal kapcsolatos tapasztala-
taikat, rendszeres tapasztalatcsere a vezetdtanar, a tanarképzd szakember és a

tanarjelolt kozott).

% Az alternativakat Vekerdy Tamés is vazolta. Mihaly Ott6 — Trencsényi Laszlo — Vekerdy Tamas (1994):
Alternativ pedagogusképzés - alternativ pedagogiak. In: Uj Pedagogiai Szemle 44. évf., 9. sz.
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e A pedagdgusképzésben oktatokat fel kell késziteni a tanarokat a jo gyakorla-
tok hasznositasara, Uj tudomanyos eredmények megfigyelésére, a kiillonb6zo
kutato-fejlesztd programokban valo részvételre, az eredmények alkalmazasara

a tanitasbhan.
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5. A hazai pedagogusképz6 intézmények tantargyi strukturaja-
nak, oktatoi osszetételének, tanterveinek, szervezeti miikodésé-
nek elemzése a pedagogiai rendszerek fejlesztésében és beveze-

tésében betoltott szerepe szempontjabol

Az elmult években szamos példat lattunk arra, hogy a pedagdgusképzd intézmé-
nyek oktatoi szerepet vallaltak a pedagogiai rendszerek fejlesztésében. Milyen tapasztala-
tokat szerezhetiink arrdl, hogy a korszer(i tartalmak bekeriiltek-e a pedagogusjeldltek kép-
z¢ésébe? Milyen akadalyokkal talalkoztak a pedagdgiai rendszerek ,,gazdai”, képz6i mind a
szervezet (féiskolak, egyetemek), mind a megvalositok (oktatok) oldalarél? Kutatasunk
el6zd szakaszaban mar tortént utalas arra, hogy a programok szakmai vezetdi nehézségeket
lattak a felsdoktatassal valo kapcsolat kialakitdsaban, és csak nagyobb eréfeszitéssel tudtak
megvaldsitani a kozos munkdkat. Kutatocsoportunk tagjai megvizsgaltak a kivalasztott
pedagogusképzé intézmények konkrét programjait abbol a szempontbol, milyen mértékben
talalhatok meg benniik a pedagdgiai rendszerekhez kapcsolodo tartalmak. EQy elézdleg
kialakitott szernpontsor94 szerint interjukat készitettek a pedagogusjeldltekkel dolgozo ok-
tatokkal, valaszt varva azokra a kérdésekre, amelyek az adott intézmény, vagy szervezeti
egység szervezeti mikodését, a jelenlegi tantargyi strukturat, illetve az oktatok szemléletét
jellemzik.

Kutatasunk soran hat pedagégusképzé intézményt véalasztottunk ki, amelyek kozott
tobbségében olyan intézmények szerepeltek, ahol tudomasunk volt arrél, hogy rendelkez-
nek tapasztalatokkal a pedagdgiai rendszerek fejlesztésében vagy kiprobalasaban. Ezeket a
szempontokat kiegészitettiik azzal az igénnyel, hogy az adott intézmény oktatoi elérhetdek
legyenek a kutatas ideje alatt. A kutatok egy egy intézmény helyzetérdl, miikodésérdl irtak

résztanulmanyokat, amelyekben szerepelt két-két oktatoi és vezetdi interju is.

% 1. sz. melléklet
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Altalanossagban megallapithatd, hogy a megkérdezettek mindegyike tajékozott volt
a témaval kapcsolatosan. A vezetdk is jol informaltak voltak arrél, hogy milyen tananyag-
ok kiprobalasa zajlott a képzésekben, annak ellenére, hogy a legtobb program Kiprobalasa
alulrol szervez6dott. A téma irant érdekl6do, az adott szakmai teriileten szakmai kapcsola-
tokkal rendelkez6 oktatok szandéka volt az elsddleges a tananyagok kiprobalasaban.

Kutatasunk megkezdése eldtt ugy véltiik, sok adatot taladlunk arra, hogy a jelenlegi
tantargyi struktira, szervezeti miikodés €és az oktatdi Osszetétel Osszességében nem tdmo-
gatja hatékonyan a kivalasztott pedagogiai rendszerek® bevezetését, igy az innovativ kez-
deményezések megvalositasaban sem vesznek részt kelld sullyal a jovo pedagdgusait kép-

z6 intézmények.

5.1 A tanarképzés tantargyi strukturajanak, mikodésének elemzése a

kivalasztott pedagogiai rendszerek szempontjabol

A tanarképzés tantargyi struktarajanak, a kivalasztott intézmények akkreditacios
dokumentumainak elemzését egy elézetesen 0sszeallitott szempontrendszer szerint végez-
tikk. Természetesen ez a dokumentumelemzés korlatozott kovetkeztetések levondsara ad
lehetdséget, nem ad informaciot a konkrét képzési gyakorlatrdl csak a dokumentumok tar-
talmarol. Ezért egészitettiik ki a dokumentumok elemzését a pedagdgusképzd intézmé-
nyekben dolgozé oktatokkal készitett interjukkal, hogy tobb forrasbol is kapjunk tajékozo-
do6 adatokat.

A képzd intézmények tantargyi struktirdjanak vizsgalata azt jelentette, hogy a kép-
z¢s elérhetd dokumentumait, tantargyi halokat, tematikakat tekintettiik at abbol a szem-
pontbol, megjelennek-e benniik a kivalasztott pedagogiai rendszerek valamilyen forma-
ban? Vizsgaltuk azt is, milyenek ezek a tantargyi strukturak. Rugalmasak vagy merevek
abban a tekintetben, hogy az 0j programok milyen konnyen illeszkedhetnek ezekbe a kép-

z¢€si programokba.

% 1 4sd 7. oldalon
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Tanulményunk tovabbi részében az interju-szempontsor Gsszevont kérdéseinek
megfelelden fogalmazzuk meg a pedagogusképzés és a pedagogiai rendszerek kozotti kap-

csolat pozitiv és negativ jellemzdit a szerzett tapasztalatok tiikrében.

Az adott intézmény pedagogusképzése kapcsolodott-e valamilyen formaban a fent emli-
tett pedagogiai rendszerek valamelyikéhez? Ha igen, milyen formdban, és milyen tapasz-
talatot jelentett ez a munka dltalanosan, és konkrétan is a tovabbi kérdésekben megfo-

galmazott szempontokhoz kapcsolodva?

Néhany intézmény tobb szinten is részt vett a pedagogiai rendszerek fejlesztésében.
Intézményi kiprobaloként a legtobben a suliNova altal kifejlesztett képzési programokhoz
kapcsolodtak

Programadaptalasi kapcsolodasi pontok a kdvetkezo teriileteken jelentek meg: tanorai
differencialas, kooperativ tanulas. Két utobbit kereszttanterves képzési formaban, ami al-
kalmat teremtett a gyakorld iskoldk és a modszertan, a pedagogia €s a pszicholdgia teriile-
tén oktatok bevonasara.

A harmadik szintet az jelentette, amikor beindult a kompetencialapt tanarképzeés, a
képzOk képzésében a pedagdgusképzés rendszerébe probaltak az intézmények ezeket a
programokat adaptalni.

Az intézmények oktatoi koziil tobben is részt vettek a HEFOP-os palyazatokban; a
kompetenciaalapti oktatasra valo attérés €s a kifejlesztett kompetenciaalapu programcso-
magok kidolgozasaban és kiprobalasaban, valamint a tanari modszertani megujulasra vo-
natkozo specialis tartalmak, rendszerek fejlesztésében és kiprobalasaban.

Figyelemre mélto az egri Eszterhdazy Karoly Féiskola gyakorlata, miszerint a ,,Haté-
kony tanulomegismerési technikdk™ tananyagfejlesztés tobb komponenst tartalmazott: pe-
dagdgiai koncepciot, programtantervet, tananyagot, a pedagogusképzés szamara pedago-
gus-tovabbképzési programot, a képzok felkészitésének lebonyolitasat. Ebbe a részt vevo
oktatok kiprobaloként és programirdként is bekapcsolodtak. Ennek kovetkeztében a ,,Haté-

kony tanulomegismerési technikdk™ tantargy be is épiilt a tanari mesterképzésbe.
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A HEFOP 3.1.1. intézkedéscsomagban kiilonb6z6 kompetenciateriileti fejlesztések
torténtek, évfolyamonként tanéraba dgyazottan vagy tanoran kiviili keretben az A, B, C
tipustt kompetenciafejleszté programcsomagok kapcsan. Csak két intézmény oktatdi pro-
baltak ki intézményes szervezési keretben.

Az oktatok tehat szerzéként is részt vettek a pedagogiai rendszerek fejlesztésében, a
képzok képzése keretében mindenki megismerkedett a kompetenciaalapu oktatassal.

A fejlesztés soran megfogalmazodott az az igény, hogy a képz6 intézményekben ok-
tatok mondjak el, milyen tapasztalataik vannak, mire lenne sziikségiik, azaz alulrol indul-
jon a fejlesztd munka. Ez nem valdsulhatott meg, ragaszkodni kellett az eldzetesen megha-
tarozott terliletekhez. A fejlesztd munkdban vald részvétel nem intézményesen szervezett
formaban, hanem személyes megkeresés alapjan tortént.

A vizsgalatban részt vevo intézmények kozott voltak olyanok, amelyek egyaltalan
nem kapcsolodtak az utobbi években fejlesztett pedagogiai rendszerekhez. J6 kapcsolatuk
volt viszont a Waldorf iskolakkal, a gyakorlo iskolaban alkalmaztak a Zsolnai modszert,
vagy a hallgatokkal gyakran megfordultak az EKP-t képvisel6 torokbalinti iskolaban.

A megkérdezettek szerint azok a programok, amelyek fejlesztésében vagy kiprobalasaban
az adott intézmény oktatoi részt vesznek, sokkal nagyobb eséllyel épiilnek be a képzési
programokba.

Vizsgalatunk soran azt talaltuk, hogy a pedagdgiai rendszerekhez kapcsolodo tar-
talmak kotelezo targyak, kotelezoen valaszthatd kurzusok és valaszthatd targy formaban
talalhatok meg a képzések valamelyikében. Ez az adat azonban 6nmagaban még nem tiik-
rozi a valds képet. Hogy differencidltan szemlélhessiik a programok képzésben elfoglalt
helyét, tovabbi kérdésekre kell valaszolnunk:

- A hallgatok mely és milyen széles rétegét érintik ezek a targyak, azaz, milyen tipusu és
milyen 1étszamu képzésben van jelen az adott téma?

- Az sem k6zOmbds, hogy az adott tdrgy tematikéja vajon milyen aranyban tartalmazza az
eredeti programot, illetve, hogy az adott targyak milyen gyakran keriilnek meghirdetésre?
Erre a kérdésre a Nyugat-magyarorszagi Egyetem esetében tudunk vélaszolni: az elemzett
adatok alapjan ugy tlnik, hogy a multikulturalitas és a sajatos nevelési igény témaja jut el

az intézményben a legnagyobb valosziniiséggel és a legnagyobb mértékben a hallgatokhoz.
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A tobbi tematika esetében eltérd aranyban csak egy-egy részteriilet talalhatdo meg, a targy
mas forrasokbdl (is) épiil. A dokumentumok alapjan a kiprobalt programok koziil a peda-
gogus és sziilok Kapcsolatrendszerének latszik a legkisebb beépiiltsége. A legnagyobb 1ét-
szamu képzés - a bevezetd 10 kredites modul — az oktatési integraciohoz kapcsolodo hely-
zetgyakorlatnak, a multikulturalitasnak és a sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésé-

nek biztosit teret.

Milyen formdban taldlkoznak a PR-kel a tandrjelolt hallgatok az adott intézményben?

A legtobb intézményben 6nalld tantargyként foglakoznak a hallgatok az ,,Alternativ
pedagdgidkkal”, amely stddium programjaban szerepel a kutatasunkban vizsgalt harom
alternativ iskola: az AKG, az EKP és a Waldorf-iskola. Példaul a Nyiregyhdzi Foiskola
hospitalasokat szervez a helyi Waldorf Iskolaba, ezzel a reformpedagdgiai modellel szemé-
lyesen is van lehetdség a taldlkozasra. Az emlitett gyakorlattal — hospitalasok, iskolalatoga-
tasok - abban az esetben is taldlkozunk, amikor az alternativ pedag6gidk nem 6nallo kur-
zustartalomként szerepelnek a képzési programban.

A Nyiregyhazi Foiskolan a szakmai gyakorlat és a blokk-szemindriumok megismerte-
tik a hallgatokat az iskola kiilsd és belsd vilagaval, lehetdséget biztositanak a hospitalasok,
a konkrét feladatok révén, hogy a hallgatok a kiilonbozd tevékenységi formakon keresztiil
tapasztaljadk meg az oktato-neveld munka differencialt valosadgat. A mesterképzés oktatoi
segédanyaga széles korben ad bepillantast a tehetségfejlesztés, a kompetencialaptl oktatas,
az 0 pedagdgiai kultira kivanalmai szerinti modszertani sokféleség és tanuldsi paradigmak
vilagaba. Nyiregyhazdn mind az alapképzésben, mind a mesterképzésben kiemelten jelen
van a kompetencialapu képzés fobb elemeinek elméleti és gyakorlati modelljeinek a meg-
ismertetése.

Nyiregyhdzan a Waldorf pedagdgia hagyoményai a legmélyebbek, de ugy itélik
meg, hogy a Waldorf iskola nem nyit eléggé a véros, a sziilok és a tanarképzo felé.

A Nyugat-Magyarorszagi Egyetemen az alapképzésben a Waldorf pedagogiaval
ismerkednek meg a hallgatok, intézménylatogatds formajaban, tovabba neveléstorténeti

megalapozast a reformpedagogidkhoz. A mesterképzésben az Alternativ pedagogidk tan-
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egységben atfogd képet kapnak a reform- és alternativ pedagogiakrol. Az Gsszefliggd
szakmai gyakorlaton megismerkednek a hallgatok a sajatos nevelési igényeket kielégitd
intézményekkel. A tanarképzésben, valamennyi tanar szakos hallgatd szamara meghirdetett
(TKM-es kurzusok) koziil haromban biztosan talalkoznak a valamennyi hallgat6 a kiilon-
b6z6 pedagogiai rendszerek egy részével az Alternativ pedagogiak és iskolak, a Multikul-
turalis nevelés és az Egylittnevelés kurzusokban. Harom kurzust kapcsan foglakoznak a
reform, ¢és alternativ pedagogiakkal, szervezett latogatasok is tarsulnak hozza a Waldorf
Iskolaban.

Az oktatok ugy itélik meg, hogy a pedagdgiai rendszer fogalmaval, illetve a kuta-
tasban vizsgalt elemekkel részben talalkoznak a hallgatok. Erdeklédésiik fiiggvényében
lehet6ségiik van arra, hogy kés6bb mélyebb ismerteket szerezzenek roluk.

Az oktatok egy része ugy itéli meg, hogy nekik sincsen minden esetben elég ismere-

tiikk a gyakorlatban 1év0, kiprobalas alatt 4ll6 pedagogiai rendszerekrol (példaul IPR).

A jelenlegi tantargyi struktiura lehetové teszi-e, hogy a mar létezo PR-ek alkalmazasdra

felkészitsék a pedagogusjelolteket?

A pedagogusképzés akkreditalasi folyamataban a tanarképzési rendszer el6szor ah-
hoz kapcsolddik, hogy legyen egy képesitési rendelet, egy tulajdonképpeni torvényi keret,
ami megfelelhet egy kerettantervnek, mert tartalmazza a fobb csomopontokat. Az akkredi-
tacio folyamata két 1épcsOs; elsoként a tanari mesterség altalanos pedagogiai-pszichologiai
moduljat kell elfogadnia az akkreditacios bizottsagnak és ehhez lehet kapcsolni a kiillonbo-
z0 szakteriileti modulokat. Itt gyakorlatilag beszélhetiink egy kerettantervrdl és egy prog-
ramtantervrdl, ami alapjan a tantargyleirasokat készitok dolgoznak. Ennek elég sok olyan
eleme van, ami a pedagodgiai rendszerekhez kothetd, pl. az értékelési rendszer. Hianyzik
azonban beldle a szervezett tovabbképzési rendszer, a képzok képzése, ami eldfeltétele egy
pedagogiai rendszer akkreditacidjanak. Az egri modell nagyon fontosnak tartja a képzdok
képzését. Szintén nem eleme a pedagdgusképzés akkrediticids anyaganak a tdmogatd

rendszer, a mentoralasi rendszer.
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A képzés jelenlegi struktiraja lehetévé teszi a kutatasban vizsgalt pedagogiai rend-
szerekkel vald ismerkedést. A féiskolan fejlesztett modulok a kotelezd, a valaszthatd, a
kotelezéen valaszthatd egységekbe lettek beillesztve és az akkreditacidos anyag is tartal-
mazza azokat. A jelenleg érvényes tantargyi struktura és tartalom elemeiben alkalmas arra,
hogy a PR-ek informacioi, szemlélete és a gyakorlati munkara vald felkészités anyagai
eljussanak a tanarjeldltekhez. Az elemek tehat sok helyen el6fordulnak a képzés soran,
szlikség lenne azonban arra, hogy ezek az elemek a hallgatok fejében egységgé integralod-
janak.

A dokumentumok elemzése utan valdban hianyérzetiink tamad, a pedagdgia rend-
szerek a legtobb esetben csak részelemeikben jelennek meg a képzésben, és nem biztos,
hogy Osszedllnak egésszé. Részletekrdl kap benyomadst a hallgatd, de hatarozottan kiemelt
tartalommal a pedagdgiai rendszer fogalmaval nem talalkozik. A dokumentumok elemzése
soran szerzett informacidkat az oktatok és a vezetok is megerdsitették.

Az interjukban is megjelenik az a vélemény, hogy a jelenlegi tantargyi struktura
nem biztositja az {1j programok teljes kor(i megismerését, csak bepillantast ad, és ha szim-
patikus valakinek a téma, 6nallo dontés alapjan valaszthatja ezeket, példaul a reformpeda-
gogiai programokat.

Tobb valaszban is el6keriilt az a motivum, hogy példaul az IPR-es tananyagok Kki-
probalasa oOta valtozott a tanarképzés rendje, 0j struktira alakult, megvaltoztak a feltételek.
A valtozas az interjuk szerint tobb problémat is felvet. A kiprobald oktatok problémat lat-
nak abban, hogy az a tantargyi struktira, amiben a programot kiprobaltak, beépitették,
megszlnt, vele egyiitt mas helyet kellett keresni a programoknak. Bonyolultta teszi ezt a
helykeresést, hogy a bemeneti kovetelmények alapjan sokszinii a képzési paletta, ahol kii-
16nb6z6 targyak és kreditek befogadasara van lehetéség. gy vannak olyan képzések, ame-
lyekbe a programok nem- vagy csak nagyon sziikosen férnek bele. Ez természetesen Gssze-
fiigg a lehetséges idOkeretekkel is.

., Azota akkreditacio is volt és megvaltozott a tantargyi struktura. Sokféle képzésiink van a
bemeneti feltételek alapjan. Tiszta formaban talan az ot féléves tanari képzésben hirdet-

nénk valaszthato targyként ezeket a programokat, de az még nem indult ndlunk. A két fél-
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éves és harom féléves képzésben kevés lehetoség van ra, vagy talan nincs is.” (oktatoi ve-
lemény)

A kapott valaszok megegyeznek abban, hogy egyrészt az akkreditacios eljaras és a
Kimeneti kovetelményekrdl szolo 0j rendelet felboritotta azt a rendszert, amibe a progra-
mok beépiiltek, és az 11j tervek Osszeallitdsanal nem a kiprobalt programok szempontja volt

az els6dleges, hanem mas tényezok sorakoztak eléjiik.

Az oktatok talalkoztak-e (HEFOP 3.1.1. és a 2.1.1.) pedagiogusképzési anyagokkal? Ha

igen, milyen nehézséget jelentett a tantargyak bevitele a képzési programba?

A megkérdezett intézmények tobbségében az oktatok részletesen ismerik a pedago-
gusképzési programokat, mig két intézményben egyaltalan nem talalkoztak veliik. A fej-
lesztések és kiprobalasok adtak lehetdséget arra, hogy az oktatok a sajat intézményiikben is
szorgalmazzak a beépitést.

,,AZ IPR-rel egészen biztosan nem talalkoznak a hallgatok, maguk a kollégak sem ismerik.
A tanitoképzésben valo megjelenésérdl sincs ismeretiik.” (oktatoi vélemény)

Az 1 targy beillesztésének egyik nehézségét az okozza, hogy az altalanos tanari tar-
talmakat a képesitési kovetelményekhez alkalmazkodva kell kidolgozni, amiben kevés a
szabad sdv, ahova be lehetne tenni ezeknek az innovacidknak a targyait. Mivel kotott a
kreditszam, 0j tartalmat csak abban az esetben lehet bevinni, ha helyette kivesznek valamit.
Vannak intézmények, ahol részben, elemeiben, 1j tantargyként ritkan sikeriilt a beillesztés.
A szakirodalom folyamatosan boviil, a hospitalasok is segitenck, de 6nmagukban nem
elégségesek. Van egy neveléstorténetbe agyazott megismerési lehetéség, és talan ennél
erdsebb a mddszertani tanegységeken beliili elmélyiilés. A kooperativ tanitasi technikak, az

Onszabalyzo tanulas kiemelt szerepet kap.

Van-e arra lehetdség, hogy uj tantargyként vagy egy mdr létezo tematikdba illesszék az uj
tartalmakat, vagy csak egy hasonlo tartalmu targy neve alatt tarthatok meg ezek a kurzu-

sok?
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Az oktatok pedagogiai szabadsaga lehetové teszi a mar adott kurzusokba torténd
beépiilést, 6nallo kurzusként legfeljebb a valaszthatd sav all rendelkezésre. A lehetdségek
szamba vételénél elég nagy a kiilonbség, amely szdrmazhat az oktaté személyiségébdl,
elézetes tapasztalataibol, vagy a hierarchidban elfoglalt helyétdl is. Kiilonb6z6 szinten
vonnak be a hallgatdkat is a fejlesztés mithelymunkajaba. Ez nem feltétleniil szakman be-
lili véleménykiilonbség, inkabb a lehetdségek realisabb megitélésébdl fakad.

., Nem volt méd a kiprébdlisra az ELTE-n, ezt nagyon sajndltam, igy csak azonos témako-
roK esetén tudtam egy — eqQy uj tartalmi elemet becsempészni a futo ordkba.

Ekkor egyébkent mar készen volt az akkreditaciora elokészitett tanari MA, s nem igazan
volt késztetés senkiben, hogy esetleg megkeressiik a réseket/lehetdségeket egy kész rend-
szerben.

A kollégak persze a kész anyagaikat informalisan eljuttattak egymdshoz, s mindenki be —
beemelt eqy — egy részt a sajat gyakorlatiba. EbbSl a szempontbol hozott impulzusokat a
gvakorlat szamara. Nem volt azonban arra igény és lehetoség, hogy valoban rendszerbe
illesztve gondolkodjunk ezekrdl a programokrol. Erre pedig nagy sziikség lett volna, mert a
sulinovas csapatok kézt sem volt valos kommunikacio.

Onallé tanegységként valo bevezetését nem tartom redlisnak.” (oktatéi vélemény)

Egy masik oktatd valaszaban megjelenik a képzés kereteinek korlatként valo értel-
mezése. A gatlo tényezok koziil a kreditszamokat, oktatdspolitikai rendeletet (a 15/2006.
OM rendelet képzési kimeneti kovetelményeit), az akkreditdacios eljarast nevesitette.

., Csak a kreditszamok ennek a nehézsegei. Ugye, ha visszaemléksziink arra, hogy hogyan
keésziiltek a tanari MA tantervei, akkor ott megkotott negyven kredit volt. Na, most a negy-
ven krediten beliil ehhez az ismeretkorhoz ki kellene szakitani valamennyi kredi-

tet. ”(oktatoi vélemény)

Vannak-e az adott intézményben olyan szabadon vdlaszthato sdvok a tantdrgyi struktii-
raban, ahova beilleszthetok az akkreditaciok kozott fejlesztett pedagogusképzési kurzus-
anyagok?
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A megkérdezettek nagyon hasonléan vélekednek az 0 tartalmak beilleszthetoségével
kapcsolatban. A tantargyi strukturaban léteznek szabadon valaszthatd savok, ahova beil-
leszthet6k az akkreditaciok kozott fejlesztett pedagdgusképzési kurzusanyagok, azonban a
kreditszamok miatt ezt minden esetben jol el6 kell késziteni és at kell gondolni.

A tematikédkat folyamatosan lehet eldterjeszteni a kari tanacsok elé elfogadasra, en-
nek rendjét a kar szervezeti szabalyzata irja el6. Altaldban minden mintatantervet érinté
valtoztatast az adott szakfelelos és tanszék kezdeményez a Kari Tandcs felé és a Kari Ta-
nacs dont a kérdésben. Ennek az atfutasi ideje altalaban legkevesebb két honap.

A legtobb vélekedés szerint a tanarképzés ideje nem olyan hosszl, hogy ez alatt a
hallgatok az Gsszes pedagogiai rendszerrel szisztematikusan meg tudjanak ismerkedni. Ez
nem is varhat6 el a tanari gradudlis képzéstdl, hogy minden apro részlet beépiiljon a tanar-
képzés rendszerébe. A specialis pedagogiai rendszerek alapos megismerésének egyik alter-
nativajat a pedagogus-tovabbképzések jelenthetik.

A tanar szak akkreditacios anyagdban nem szerepel az 1j pedagogiai rendszerek meg-
ismerésének sziikségessége, talan az iskolafejlesztésben helyet lehetne kapnia.

A felsdoktatas elemeiben felhasznalja a rendszereket, de nem épit rajuk. Olyan gyor-
san torténtek az elmult évi a fejlesztések, hogy a kozoktatas tul gyorsan haladt elére, a fel-
s6oktatas pedig csak lassan kovette. Az innovaciot egyiittesen kellene végezni.

Volt olyan oktato is, aki arrdl az oldalrdl kozelitette a problémat, hogy kotelezd, vagy
valaszthatd targyként szerepelnek a programok, €és hogy ezekkel hany hallgat6 taldlkozhat.
A vélaszthato targyak esetében nagyobb lehetdséget latott arra, hogy az eredeti program
valtoztatas nélkiil, vagy csekély valtoztatassal keriiljon a képzésbe, mig a kotelezd targyak
esetében eldny, hogy tobb hallgatdt érint, de ott a programok a tematikanak csak egy cse-

kélyebb hanyadat alkotjak.

A jelenleg érvényes tantdrgyi struktura és tartalom alkalmas-e arra, hogy a PR-ek in-
formacioi, szemlélete és a gyakorlati munkdra valo felkészités anyagai eljussanak a ta-

ndrjeloltekhez?
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Megallapithatd, hogy részelemeiben talalkoznak a hallgatok a pedagogiai rendszer,
rendszerek fogalmaval. A megkérdezettek ugy latjak, hogy elégséges alkalmat kinalnak a
képz6 intézmények arra, hogy a legfontosabb modellekkel, reformpedagogiai iskolakkal a
hallgatok megismerkedjenek.

Az iskolafejlesztés, a pedagdgiai program (iskolai) készitésének elsajatitasa csak
szliken értelmezve jelenik meg egy-két tanegység tartalmaban.

A pedagogiai rendszerek teljes programjat a hallgatok nem értelmezik, feltehetéen
a képzést kovetéen maga a fogalom sem épiil be a tanarjeldltek gondolatvilagaba. A gya-
korlati modelleket viszont megismerik, mind az elméleti stidiumok, mind a gyakorlati
képzés lehetdvé teszi, hogy az arra nyitott pedagogusjeldlteknél innovativ pedagogiai gon-
dolkodas, esetleg cselekvés formalodjon ki

Konnyebben bekeriilnek a képzésbe olyan programok, amelyekben a hangsulyo-
sabb kompetenciak kialakitasa, fejlesztése torténik. A valaszokbol ugy tiint, rangsort kell
allitani a tartalmak kozott a sziikosnek érzett idokeretek miatt, és a kiprobalt programokat
az oktatok nem itélték a legalapvetSbb tartalmaknak a megkérdezettek szerint. igy nagyobb
esély volt arra, hogy a valaszthat6 targyak kozé keriiljenek. Ebben a kategdriaban viszont a
kiprobalt programok nagyobb esé€llyel maradnak meg egységes kurzusként. A kotelezd
targyakhoz inkéabb csak egy-egy témaval kapcsolodnak.

A fenti problémak alapjan tehat a hallgatok f6ként valaszthato keretben talalkoztak a prog-
ramokkal. A {6 targyak esetében inkabb csak egyes elemeik beépitésére van lehetdseg. Ez
azonban lehet tartalom, és lehet szemlélet is. Valaszaban ez utobbi jelentdségét eldbbre
sorolta az egyik oktat6, mint egy 6nallo tantargyként valé megjelenitést.

Tehat ez az én olvasatomban ez a tananyag és ez a problémakor — miutan ez nekem kutata-
si teriiletem — ez szemlélet kérdése, vagyis képes vagyok arra, hogy mas tantargyba is be-
vigyem a szemléletet, ....Tehat maga a szemlélet az bekeriil minden olyan oktato altal, aki
akar részt vett a programban, akar a médiabol ismeri a problémakért, mint a sajatos neve-
lesi igények, bekeriil az oktato adltal, de mint tantargynév nem jelenik meg.(oktatoi véle-
mény)

Az oktatdi valaszokban megjelenik az a szempont is hogy, ha nem 6nall6 tantargy

bevezetése, hanem a szemlélet beépiilése oldalardl vizsgaljuk a problémat, nagyobb esély
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van arra, hogy kotelezo targyakba épitve minden hallgatohoz eljusson egy-egy probléma-
kor.

Orvendetes, hogy az egyik képzd intézmény oktatdja a hallgatok alkotdo munkaval torténd
felkészitését tartja eredményesnek a fejlesztdi feladatokra.

, Minél tobb olyan csoportos feladatot kell beépiteni, ahol a diakok valamilyen fejlesztést
végeznek kozosen (pl. tananyag, projekt elokészités, erdei iskola megszervezés, stb.) ” (ok-
tatoi vélemény)

A megkérdezettek szerint, amikor egy intézmény nem kapcsolodik be a fejlesztési
munkalatokba akkor kevesebb esély van arra, hogy a pedagogiai rendszerek bekeriiljenek
Uj tantargyként, vagy azok részeként a képzési programba. De azt is igazoljak a vélemé-
nyek példaul a Dobbant6 program esetében, hogy ha a program kidolgozasaban részt vesz-
nek a pedagogusképzés oktatoi, akkor az nagy valosziniiséggel részévé valik a tovabbi
munkanak. Az ELTE oktatoi is emlitik azt a kedvezétlen helyzetet, hogy néhany nagyobb
pedagogiai rendszer akkor jutott el a kiprobalas fazisaba, amikor a tanari MA akkreditacios
munkai mar befejezddtek, igy nem volt esély arra, hogy koncentraltabban bekeriiljenek a
tanarképzési programokba.

,,A Dobbanto programot sok kolléga ismeri, tudniillik hét kolléga részt vett benne, ismeri
az intézet tobbi oktatoja is, s ebben a félévben onalloan is bemutatkozik a Dobbanto proQ-
ram az intézet szakmai kozossége elott. Az idei pedagogiai szakos zarovizsgan mar tobb
hallgato példaként elemezte a differencialas és az innovacio témakorében a Dobbanto
programot. A Dobbanto program elmélete és gyakorlata a tanarképzésbe példaként, ele-
mezendd anyagként, illetve hospitaldsok helyszineként keriilhetne be. A program tovabbfej-
lodésétol fiiggoen felmeriilt mar, hogy beiktatiuk a PPK tovabbképzési rendszerébe is uj
kindlatként. A beillesztéssel nem lesz probléma, tudniillik. intézményiinkben él a tansza-
badsag eszméje s gyakorlata. A tovabbképzésbe valo bekeriilését befolyasolja, hogy milyen

maodon fejlodik a program, illetve fennmarad-e. ” (oktatoi vélemény)

A kar vagy intézet szervezeti szabdlyzatiban az uj targyak elfogaddasanak milyen admi-

nisztrativ utja van? Ez mennyi idot vesz igénybe? Ki kezdeményezheti az eloterjesztést?
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Az 1j targyak elfogadasanak tobbféle utja van. Gyorsan megy a valaszthato tar-
gyaknal, és kotelezden valaszthatonal, valamivel nehezebb a kotelez6 tanegységeknél. Uj
targy bevezetésére nem, de targyak atalakitdsara, 6sszevonasara gyakrabban keriil sor. Mar
az el6zo kérdésnél is emlitettiik az 0j targyak elfogadasanak nehézségeit.

A kreditek egy masik problémara is felhivtak a figyelmet, ez pedig a személyes vi-
szonyok problémadja a tanszéken beliil. A képzés szervezeteiben oktatdi érdekeket, munka-
terheket, érdeklddési-kutatasi teriileteket kell Osszehangolni, munkat szervezni az adott
lehetdségek kozott. Az 0 dolgok bevezetése valtoztatassal jar. A fent mar elemzett ido-
kredit-rendelet szabta keretek allandok, lehet6séget teremteni Uj dolgok szamara csak a
belsd atrendezés aran lehet.

, Ha arra emlékszem vissza, ahogy a tanszék keretén beliil tortént - és akkor itt egy tanszeé-
ket munkakozosségnek tekintek -, [...] egy munkakézosség eréviszonyai dontenek dolgok-
rol.” (oktato)

A fenti gondolatbdl 1athatd, hogy az érdekérvényesités utjan dol el, hogy adott té-
ma, targy (a targyat oktatd kollégan keresztiil) mekkora teret nyerhet. Ez a bevezetésre
szant programok illeszkedését befolyasolhatja, egy-egy targy bevezetéséhez oktatoi érde-
kek fiizO0dnek. Az oktatd térnyerése egy munkakozosségen beliil tantargyakban €s ora-
szdmokban irhato le.

Az oraszamok is szerepet jatszanak egyben. Ha oraszam problémdja van, orat szeretne
nyerni, akkor serkentdje, ellenkezé esetben inkabb gatja. Ha orat veszitene miatta, akkor
nem szeretné az uj targy bevezetéset. ”(oktatoi vélemény)

Megfogalmazhatjuk, hogy az oktatok kozti térnyerés, versengés egyik eszkoze a
tananyag bevezetése, hozza oraszam rendelése. Igy egy-egy 0j program bevezetése érdek-
érvényesitési folyamattdl is fiigg. Ez a valaszthato targyak koz¢ valo besoroléast valoszini-
siti nagyobb mértékben. Ugyanakkor ez a munkamegosztas, a terhek kiegyenlitésének is
eszkoze lehet.

A szervezeti eljaras 10 tantargyak bevezetése, a struktira hivatalos megvaltoztatasa
minden megkérdezett szerint nehézkes, €s viszonylag hosszu id6t vesz igénybe.
A Nyugat-Magyarorszagi Egyetem mintatanterv modositasi szabalyzatat érdemes meg-

figyelni, a kovetkez6 elvarasoknak kell eleget tenni:
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a) A mintatantervek modositasanak kezdeményezésére évente egyszer, megalapozott

indoklassal, aprilisban keriilhet sor

b) A mintatanterveket MIK®® dital kizzétett Excel formdatumban (is) el kell késziteni

¢) AVIRY-ben 16vé mintatantervek képezik a kiinduldsi alapot

d) Kotelezd targyak dsszes kreditje nem valtozhat

e) Kredit valtoztataskor vj targykoddal rendelkezd targy jon létre

f)  Kredit valtoztatasakor a targy tematikdajanak is valtozni kell

g) Vialtoztatas utani kontaktora/kredit arany < eredeti kontaktora/kredit arany

h) Valtoztatds utdni vizsgak szama < eredeti vizsgaszdam

1) A valtoztatas az egy félévre juto kredit 30 + 10% eldirds figyelembevételével tor-
ténjen

J) Kotelezé targy esetén meg kell adni a helyettesité targya(ka)t

K) KV tdrgyak dsszes kreditje nem csokkenhet a KKK elSirds ald

1) Vilaszthato targyak kérét ésszerii hatarok kozott tartani

m) Nappalis és levelezds mintatantervek egyiitt valtoznak

4. Mintatantervek informatikai rendszerekbe toltésének folyamata.

a) Igény felmeriilése esetén (szaklétesités, inditds, meglévé szak mintatantervének mo-
dositasa) a szakfelelos a mellékelt formatumban elkésziti a javaslatat és azt elekt-

ronikus formaban eljuttatia MIK-hez.

b) MIK a javaslatot a 2-3 pontban leirt szempontok alapjan ellendrzi, az uj targyakat
az NYME-SEK®-en haszndlt targykod szisztéema alapjan koddal latja el. Az ellenor-

zes eredmeényérol és az uj targykodokrol MIK szakfeleldst tajékoztatja.

% MinSségfejlesztési és Informatikai Kzpont
" Vezet6i Informacios rendszer
% K stelezBen valaszthatd
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C) Szakfelelds csak a MIK dltal jovahagyott mintatanterv javaslatot terjesztheti a
Kar/SEK/NymE megfelels forumai elé.

d) Amennyiben a forumok nem fogadjik el a javaslatot a szakfelelésnek uj javaslatot

kell készitenie és az a) ponttol kezdodik ujra az eljaras.

e) Elfogadé hatarozatot (Kari Tandacs/SEK Tandcs/Szendtus) kovetéen az

uj/valtoztatott mintatantervet a VIR-be dtvezeti MIK.
f) A VIR-be feltiltott mintatantervet szakfelelés ellendrzi.

Q) Ellendrzés utan keriil dtvezetésre a Neptunba és a WEB-re.*®

A valtoztatas lehetOségét a szabalyzat szerint is erdsen kotik a keretek; kredit-és
oraszamok, a hallgatoi terhelés (vizsga-és kreditterhek), a képzési struktira aranyai (kote-
lez6 és valaszthatd oOrak). Valtoztatasra évente egyszer van lehetOség. A szakfelelds apri-
lisban kezdeményezheti a valtoztatast, és ha az eldzetes bizottsagi vélemények alapjan a
tervezetet a kari tanacs elfogadja, a kdvetkezd tanévtdl bevezetésre kertilhet a modositas.
Nem csupan a szabdlyzat alapjan, de két vezetd valaszabdl is érzékelhetd, hogy nem tul
rugalmas a rendszer ahhoz, hogy egy 0j targyat bevezessiink. Jol indokoltnak kell lenni a
valtoztatas igényének ahhoz, hogy a szakmai plénum is rabodlintson.

,,A szabadon valaszthato targyak korébe lehet beemelni konnyebben. A szakfelel6s javasla-
tot tesz a kari tanacsnak a mintatanterv valtoztatasara. A javaslatot véleményezi a kari
tanulmdnyi bizottsdag és a mindségfejlesztési és informatikai kozpont. A véleményezés utan
keriil kari tanacs elé. Ennek eredményeképp uj targykent keriilhet be. Kb. harom honap egy
ilyen folyamat. Modositasi javaslat benyujtasara lehetéség évente egyszer van dprilisban,
és akkor az szeptemberben keriilhet bevezetésre. ” (vezetsi vélemény)

., Evente egyszer lehet hdlotervet médositani, dprilisban, ha a szakmai kozésség szerint is
helye van a valtoztatasnak. " (vezetd)

Az egyik oktato azt a problémat is felvetette, hogy a kreditrendszerben valo haladas

szabadsaga miatt minden mintatanterv valtoztatds bonyolultabbd teszi a képzés szdmara a

% Savaria Egyetemi K6zpont
100 ttmk.nyme.hu/Documents/Szabélyzatok/Mintatanterv_szabalyzat.doc
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targyi strukturat. Az egymas mellett ¢l6 haldtervek egy id6 utan mar nehezen kovethetok
mind a hallgatok, mind az oktatok szamara. Az ajanlott tantervtdl eltérd hallgatok képzése
neheziti a munkaszervezést; az id6 és oraegyeztetést, kovetelmények dsszehangoléasat.

A Kkapott valaszokban is megjelenik az a motivum, hogy a valtoztatas nem feltétle-
nil tantargyi valtozas forméjaban o6lt testet, hanem szemléletformalasban, vagy egy-egy
téma bevezetésében, amelynek megjelenitése tantargyon belill is lehetséges, és ehhez nincs
sziikség hosszu, hivatalos eljarasokra. Egy vezetd nyilatkozatabol valo az alabbi idézet.
Nem kellene kiilon onallo targyként megjeleniteni, hanem kotelezd targyként egy-egy feje-
zetben, egy-egy témaként jelenjenek meg. A tematikdak modositisihoz nincs sziikség kari

tandcsi hatarozatokra.(vezeto)

A megkérdezett szerint a pedagogusképzo intézmények szervezeti miikodése lehetové te-

Szi-e a gyors reagdldst az uj pedagogiai rendszerekre valo felkészités tekintetében?

., Elvileg lehetséges, de a gyakorlatban nem jellemzd.” —mondja egy megkérdezett ok-
tato. Az 0 targyak elfogadasanak procediraja nem teszi lehetévé az olyan tipusu gyors

reagalast, mint amilyen példaul az IPR-es kiprobalasokat jellemezte.

5.2 Oktatok, vezetok véleménye az pedagogusképzés oktatéoinak pedago-

giai rendszerekhez kapcsolodo attitiidjérol, felkésziiltségérol

A valaszok szerint az oktatdi attitlid serkentdje és gatja is lehet az uj programok be-
vezetésének, személyes érdeklddéstdl fliggden. Az el6zdekben leirtak azt mutatjak, hogy a
pedagogusképzés még mikodésmodjaban 6rzi a régi struktirakat, és varhato, hogy az ok-
tatoi szerep is hagyomanyos, €s ez nem konnyiti meg az 0j pedagdgiai rendszerek, oktatasi
programok bejutasat a képzési programba.

Ebben az alfejezetben a vizsgalt intézmények oktatdinak, vezetdinek a véleményét
Osszegezve mutatjuk be. A vezetOk véleményét a vizsgalt kérdésben meghatarozonak tart-
juk, ezért tartottuk fontosnak a megkérdezésiiket. Az oktatok kivalasztasaban a legfonto-

sabb szempont a pedagdgiai rendszerekkel valo taldlkozas ténye volt. Az eredeti tervet
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arnyalta, hogy az egyik intézményben a kollégak készséggel egészitették ki a megkérdezett
munkatarsuk véleményét, igy az oktato interjualanyok szama nétt, és volt olyan intézmény,
ahol a vezetdk helyett tobb oktatoval késziilt interju, amely a megkérdezett vezetdk szamat
csokkentette. Ismételten hivatkoznunk kell a hozzaférés alapu mintavétel korlataira, mert
az oktatok és vezetok elérése az adott idoszakban a vartnal is nehezebbnek bizonyult.

A valaszok harom csoportba sorolhatok, az oktatok szemlélete, érdeklodése, a pe-
dagogiai rendszerekkel kapcsolatos ismereteik és a személyes szakmai kapcsolatok jelen-

tésége.

Szemlélet, érdeklodes

A valaszok alapjan a pedagogusképzés oktatdinak tobbsége nyitott az ) pedagdgiai
rendszerek irant. A sajat érdekl6dés, vagy kutatasi teriilet er6s motivacio az oktaté szamara
az 0j pedagogiai programok bevezetésében. A tobbiek pedig lehetnek kdzombosek, vagy
éppen akadalyt is gordithetnek a valtozas elé, ez kivalthat oktatoi versengést, kiilondsen ha
a bevezetés az draszamokat is érinti. Ebben a vezetdk és oktatok egyarant egyetértettek.

Az oktatok valaszaiban is tetten érhetd, hogy az oktatd preferalt teriilete serkentden
hat az tjitdsokra. Jellegzetes tény, hogy az egyetemek oktatodi kutatasok, vagy elméleti
ismeretek vonatkozasban elkotelezddtek egy-egy részteriilet mellett, amelynek specialista-
iként is felfoghatok. Igy ezekre a problémékra személyes érintettségiik mentén valoszini-
leg fogékonyabbak, de éppen az emlitett okok miatt azok az oktatok, akik nem érintettek,
nem lesznek nyitottak az innovaciok irant.

Megjelenik a valaszokban egy konkrétabb megfogalmazas is, mely szerint azokra
az oktatokra lehet szamitani az ij programok tdmogatdsaban, akik érzékenyek a kdzoktatas
bajai irant.

Felmertilt a pedagdgiai-pszichologiai targyakat €s a szaktudomanyi targyakat tanitd
oktatok nyitottsaga kozotti kiilonbség kérdése. Az egyik oktato friss tapasztalatairdl is be-
szamolt, és Osszehasonlitotta a pedagogikum, a modszertan és a diszciplina oktatoit abban
a vonatkozasban, hogy milyen megnyilvanulasaik voltak a kompetencia alapu képzésekkel
kapcsolatban. Ezek alapjan a modszertant és pedagogia/pszicholdgia targyakat oktatok sem

100 %-osan motivaltak a szemlélet megujitasaban.
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Mivel a legtobb palyazati program a fent emlitett munkacsoportok egyiittmiikodé-
sére épiilt, k6zos gondolkodas csirai valtak lathatova és ez szemléleti valtozasokat is ered-
ményezett.

A fenti véalaszok minden egyes megkérdezettnél Gsszecsengnek. A személyes ér-
dekldés az elsddleges motivacio a programok bevezetéséhez. Altalaban egy érdeklédési
tertilet, érdeklddési kor és a hozza kapcsolddo személyes kapcsolatok vonzzak az oktatokat
uj programok kiprobalasdhoz. Ami a vélaszokbol szintén kideriilt, hogy a téma irant nem
érdeklédo oktatok kiviilalloként tekintenek egy témara, vagy az oktatdi szabadsag elve
miatt ,tiszteletben tartjak” masok szakteriiletét. Ezek a jelenségek azt eredményezhetik,
hogy a programok bevezetése sporadikus, elszigetelt, ezaltal kevésbé hatasos lesz. Ebbol
kifolyolag inkabb vezet6i, vezet6 testiileti dontés sziikséges hozza, vagy olyan programok

bevezetése, amelyek egyiittmiikdésen alapulnak.

Pedagdogiai rendszerek ismerete, felkésziiltség

Mind az oktatok, mind a vezet6k ugy itélik meg, nagy kiilonbségek vannak a peda-
goguskeépzésben dolgozd oktatok felkésziiltségében a pedagodgiai programokat illetden.
Azok az oktatok, akik jelenleg is olyan targyakat tanitanak, amelynek része példaul az al-
ternativ pedagogiai programok tanitasa, természetesen tobb informacioval rendelkeznek
mint a tobbiek. De az is eldfordul a vélaszok szerint, hogy példaul a pedagdgusképzést
érintd IPR —rdl egyaltalan nincs informéciodja senkinek az intézményen beliil. A megkérde-
zett oktatok és vezetOk gy latjak, ez a helyzetkép nem elfogadhat6, keresni kell tovabbra
is azokat a lehetdségeket, amelyek segitik a pedagdgiai rendszerek mélyebb megismerését
sz¢lesebb oktatoi korben.

Az el6zetes tapasztalatok hianyan és a képzés hianyossagain sokat enyhithetne az
oktatok rendszeres vagy akar csak eseti tovabbképzése. Ez azonban rendkiviil ritka jelen-
ség. Nemcsak azért, mert a felsdoktatasban ennek nincsenek hagyomanyai, és az oktatok
hagyomanyos €toszatol idegen is a szervezett tovabbképzéseken vald részvétel. A tovabb-
képzés ugyanis mindig tipikus feladatokra készit fel, a felsGoktatas viszont az eurdpai
neohumanista tradiciok értelmében egyedi feladatokkal szembesiil, amelyeket az oktatok a

maguk egyedi felkésziiltségével oldanak meg. Ez az énkép mara végképp korszeriitlenné
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valt, a fels6oktatés is tomegoktatassa valt, €s nagyon is volna értelme a tapasztalatok szer-
vezett formaban torténd atadasanak.

A szemléleti problémanal azonban fontosabb a szabalyozas kérdése, azaz az, hogy
a pedagogusképzd intézmények oktatdoinak nem kell szervezett tovabbképzéseken részt
venniiik, és pozitiv értelemben sem 0sztonzi 6ket semmi arra, hogy torekedjenek erre. Bi-
zonyos az alternativ pedagdgiai rendszerek szempontjabdl fontos oktatasi stratégidk, mint
pl. a dramapedagdgia vagy a kooperativ tanulds, tovabba maguknak a pedagogiai rendsze-
reknek a gyakorlata olyan ismeretanyagot és kompetenciarendszereket jelentenek, amelyek
leginkabb kiilon erre a célra szervezett képzéseken sajatithatok el, és ezek hidnyaban jelen-

tdsen lecsokken annak esélye, hogy a pedagogusképzd intézmények befogadjak ezeket

Személyes kapcsolatok

A megkérdezett oktatok tobbsége kiemeli a személyes kapcsolatok szerepét a peda-
gogiai rendszerek iranti érdeklédésében. A konkrét munkakkal kapcsolodok valamennyien
ugy keriiltek mind a fejlesztési munkacsoportokba, mind az azt kovetd kiprobaldsokba,
hogy valamilyen személyes szakmai kapcsolatuk volt a programok szakmai vezetdivel.
Ezek az eldzetes munkakapcsolatok nagymértékben befolyéasoltak a programok bevezeté-
séért, vagy az intézményi tantargyi struktiraba valo beillesztéséért tett eréfeszitéseket is. A
valaszokban talalunk utalast arra vonatkozoan, hogy a programok vonzaskorébe késobb az
elkotelezettebb kollégak kozvetlen munkatarsai, vagy az 6 személyes kapcsolataikkal elér-

hetd kollégak is bekertiltek.

5.3 Javaslatok Osszegzése a valtoztatas lehetoségeirol, formairol

A résztanulmanyokban a tanarképzé intézmények tantargyi struktardjanak, tanterve-
inek szervezeti miikodésének elemzésére kertiilt sor a pedagogiai rendszerek fejlesztésében
¢és bevezetésében betoltott szerepe szempontjabol. A kutatdsban résztvevok megvizsgaltak
az intézmények dokumentumait, a tanarképzési mesterszak akkreditacios anyagat, a kurzus

és tantargyleirasokat, hogy megallapitsak az ott fellelheté elemek kapcsolodnak-e valamely
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altaluk vizsgalt pedagdgiai rendszerhez. A dokumentumelemzésen til a teljes kort tajéko-
z6dashoz az intézmények oktatdival készitettek interjukat, hogy személyes észrevételeik-
kel, tapasztalataikkal jaruljanak hozzé a kutatds anyagahoz.

A dokumentumok elemzésének és a megkérdezettek javaslatainak Gsszegzéseibdl
kialakult vélekedések alapjan hat szempont (kategoria) alapjan volt lehetséges rendszerezni

¢s 0Sszegezni a javaslatokat. Ezek a kovetkezok:

1. A tanarképzés tantargyi struktiraja (elméleti és gyakorlati képzés)
2. Szemlélet/filozofia

3. Médszerek

4. Informacio

5. Oktatoi attitad

6. Innovaciods elképzelések

5.3.1 Az elméleti képzésre vonatkozo javaslatok

Az intézményeket vizsgalok tobbsége megallapitotta, hogy a pedagogiai rendszerek
a tanarképzo intézmények akkreditalt anyagédban jelen van. A kurzusok a hallgatok szama-
ra biztositjak, hogy megismerkedjenek a pedagdgia rendszerek elemeivel, de a pedagogiai
rendszerek komplex megismerésére a tantervi halé alapjan kialakitott pedagogiai gyakorlat
a legtobb esetben nem ad lehetdséget, leginkabb csak a részelemek megismerésére van
mod.

A javaslatok kozott megjelent annak az igénye, hogy a pedagdgiai rendszerek meg-
ismerésének a torzsképzésben is helyet kellene kapnia. Javaslatként elképzelhetonek tarta-
nak egy projektet, amelyben valamilyen szinten mindegyik szerepelhetne, a valaszthato
savban pedig bovithetd lenne ez az ismeret.

Ahhoz, hogy a tanarképzok a képzésiikben a pedagogiai rendszereket vagy mas Uj
tartalmakat meg tudjanak jeleniteni sziikséges, hogy a képzdintézményeknek legyen na-
gyobb az akkreditacios szabadsaga, igy rugalmasabban tudndnak reagélni a valtozasokra,

programjukban meg tudjak jeleniteni a valtozasoknak megfeleléen az 01j igényeket.
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A véleményezOk hangsulyozzak, hogy a jelenlegi tantargyi struktira elemeiben te-
szi lehetdveé, hogy az intézmény mar 1étez6 pedagdgiai rendszerek alkalmazasara felkészit-
se a pedagogusjeldlteket. Elgondolkodtatdé vagy elgondolhatd lenne, €s esetleg érdemes
kiprébalni egy pedagogiai rendszer teljes korti megismerését a NAT-ban meghatarozott 7
eleme mentén.

A véleményt formalok tgy gondoljak, hogy a képzésnek elsdsorban arra kell tore-
kedni, hogy altalaban legyen befogadd az alternativakkal szemben, és csak mésodsorban
arra, hogy az egyes pedagogiai rendszerek konkrétan megjelenjenek benne.

Elvarasként fogalmazzdk meg, hogy a pedagogusképzés kotelezd, kodzpontilag
meghatarozott tartalmai, keretei ne valtozzanak gyakran, mert a képzés csak igy képes
adekvat modon reagalni a folyamatos valtozasokra, hiszen 1ij és 0j pedagogiai rendszerek
jelennek meg a kdzoktatasban.

Megoldasként javasoljak, hogy az elméleti képzésben kotelezd jelleggel szerepelje-
nek olyan targyak, amelyek a jeloltek pedagdgiai tudatossagat novelik, azaz szembesitik
6ket korabbi pedagogiai tapasztalataikkal, és eldsegitik az ahhoz valo kritikai viszony ki-
alakitasat.

Kiemelten fontosnak tartja az oktatok egy része a hallgatok pedagdgiai nézeteinek a
formalasat. Mindez azt is szolgalja, hogy a hallgatok tanuljanak meg a pedagogiarol cél-
eszkoz relacioban gondolkodni. Semmi nem segiti el jobban az alternativ pedagogiai
rendszerek befogadasat, mint ha a hallgatokban kialakul az igény arra, hogy sajat végig-
gondolt pedagogiai nézetekkel rendelkezzenek.

A pedagogiai rendszerek irdni nyitottsdgot a modszertani kultura ndvelésével jelen-
tosen lehet novelni, ezért sziikség van arra, hogy a jeldltek alapos képzést kapjanak a kor-
szerll tevékenység-kozpontu oktatdsi modszerek hasznalata terén. Ez a jelenlegi oktatési
kornyezetben nem valosul meg vagy csak részben, elsdsorban az e célra szolgald szemina-
riumi id6 meglehetdsen sziikds volta miatt. Nagyon fontos lenne az ilyen jellegli valasztha-
to specidlis kollégiumok tartalméanak és tapasztalatainak becsatornazasa a kotelezd targyak
tematikéjaba.

A véleményezok kiemelik, hogy az gradualis képzésben elsdsorban az 4j rendszerek

elvi alapjainak, a mogottik meghtizodd nevelés-oktatas filozofiajanak az elfogadtatasa a
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feladat, s nem a program alkalmazésat segitd ,,receptek” begyakorlasa. Ez az alapozas
egyébként a legtobb képzdintézmény gyakorlataban megvalosul.

A tanarképzés egységes kialakitasanak igénye jegyében javaslatot tenni az intézmé-
nyek szdmara olyan tantargyi blokkok kialakitasara, amelyek nagyobb mozgasteret biztosi-
tanak a tantargyi valtozasokhoz €s az 11 tartalmak integralasahoz. Az intézmények jelenle-
gi gyakorlata csak sziikds teret biztosit a valtoztatdsokra. J6 példa az ELTE tobb blokkja:
Mindenki iskolaja, Az iskola bels6 vilaga stb.

A megkérdezettek ugy vélik, az oktatds struktarajan tobb ponton lehet tokéletesite-
ni: az elméleti targyaknal olyan specidlis targy, modul beépitése formajaban, amely a pe-
dagogiai programokhoz kotddik, illetve lehetséges a gyakorlatban még hatarozottabban
megjeleniteni elvarasként a pedagdgia rendszerek megismerését.

A tantargyak, az elmélet és a gyakorlat jobb egymasra épitése, a gyakorlattal vald
még hatarozottabb Gsszhangja lehetévé tenné, hogy ne csak elemiben ismerjék meg a hall-
gatok a pedagdgiai rendszereket, hanem azok rendszerek egésze, rendszerszerli szemlélete

is kialakulhasson a képzés soran.

5.3.2 A gyakorlati képzés valtoztatasahoz kapcsolodo javaslatok

Az elmélet €s a gyakorlat szervesebb egymasra épiilése, egymast erdsitd volta a leg-
tobb intézményben megfogalmazddott elvarasként.
Szorgalmazzak az oktatok, hogy a hallgatoknak a gyakorlat sordn legyen lehetdségiik ta-
lalkozni fejlesztési eszkozokkel, dokumentumokkal. Ennek idépontjat leginkdbb az 6todik
féléves gyakorlati képzésben tartjak megfelelének, amikor a hallgatok ténylegesen is talal-
kozik pl. helyi tantervvel, pedagdgiai programmal.

Elvérasként fogalmazddik meg annak az igénye, hogy az intézményeknek tudatosan
kell torekedniiik a gyakorlatok helyszineinek kivéalasztasaban arra, hogy legalabb részben
olyan iskolék legyenek, amelyek a mai magyar mainstream pedagogiatol eltérd sajat peda-
gogiai rendszerrel rendelkeznek.

Kiilondsen jo lenne, ha az egyetemek-fOiskolak sajat gyakorloiskolai kozott is lenne

olyan, amely a pedagogiai megtjulas mithelyének tekinthetd.
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Mindettdl fliggetlentil lehet torekedni arra, hogy az altalanos nevelési-oktatasi gya-
korlat és az egyéni Osszefiiggd pedagdgiai gyakorlat szinhelye esetenként alternativ iskola
legyen.

Lehetdséget kell biztositani a programok miitkddésének gyakorlatban vald megisme-
résére, a képzés tantervébe alternativ, valaszthaté kurzusként vald beépitésére, lehetdség
szerint maguknak a hallgatonak a bevonasara is a fejleszté munkdba. Amennyiben az nem
megvalosithatd, a felkészités torténhet olyan egyéni és csoportfeladatok elvégeztetésével,
amelyek segitik a hallgatok kompetencidinak fejlodését a kutatas-fejlesztés terén.

Az oktatok felhivjak a figyelmet arra, hogy a jelenlegi képzési forma képez olyan
szakembereket, akik a kiilonb6zd pedagdgia rendszerek (IPR) feladatainak ellatasaban jol
alkalmazhat6. A Pedagdgia BA képzés specializacidja: a nevelési asszisztens €s Oktatasi
asszisztens szakirany kivalo lehetéséget ad arra, hogy olyan szakembere keriiljenek az ok-
tatasba, akik az integracios torekvéseket segiteni tudjak (példaul IPR programban). Sajnos
a kozoktatas foként anyagi okok miatt, a csak a jelenre koncentralo, hagyomanyos szemlé-
let okan nem veszi igénybe Oket. A szakasszisztensek alkalmazasa nagyban segithetné a
sikeres roma integraciot, az SNI-s tanulok integralasat, felzarkoztatasat. Tehat a mai rend-

szerben meglévo lehetdséget ki kell hasznalni.

5.3.3 Uj szemlélet, 1ij filozéfia kialakitdsanak a sziikségessége

Tobben adtak hangot annak, hogy egy fejlesztd, innovativ kutatd szemlélet kozveti-
tése lenne kivanatos a hallgatok felé.

Ugyanakkor felhivtak a figyelmet, hogy az oktatds-nevelés megujitasanak szandéka
csak akkor valik elfogadotta az oktatok kdrében, ha az vilagos oktataspolitikai elképzelé-
sekre ¢épiil, amelyek figyelembe veszik a tarsadalmi elvarasok rendkiviil széles korét, s
lehetévée teszik a kiilonb6zo pedagdgiai megkozelitések megjelenitését ezekben a progra-
mokban.

Erdemes azonban kiemelni, hogy az oktatok altal javasolt valtozasok tobbsége ke-

vésbé a torvényi feltétekre, szervezeti keretekre, struktirara vonatkoznak, mint inkabb az
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»emberi tényezében” latjak a helyzet valtozasat. Ezen beliil is fontos szerepet tulajdonita-
nak a vezetésnek, a vezetés elkotelezettségének.

Eppen ezzel sszefiiggésben gy latjak, hogy egy 0j teriilet beépitése a mar meglé-
vO struktiraba kevésbé latszik eredményesnek 1) tantargy formajaban. A valaszok szerint
kivanatosabb ¢€s egyszerlibb a szemlélet valtoztatasa, mert ennek elsdédlegességére épiilve
minden oktato talal a célokhoz megfeleld tananyagot.

Szemléletvaltasra van sziikség, egyes intézmények szerint tehat az oktataspolitika-
ban, az oktatok egy része szerint a vezetésben, mig az intézményvezetok szerint foként az
oktatoi hozzaallasban. Segitség lehet a tréning jellegi képzési forma.

Nemcsak a tanarképzok részérdl van sziikség szemléletvaltasra, az oktatok megfo-
galmaztak ¢és kritikaként tobben is hangstlyoztak, hogy a pedagdgiai rendszerek részérdl is
elvarhaté egy masfajta pedagogiai viszonyulas, nyissanak a kozoktatas felé a reformpeda-
gogiai, alternativ intézmény, az 0j pedagogiai rendszereket kidolgozd fejlesztd intézmé-
nyek.

A pedagogiai rendszerek valjanak a képzés részévé, a reform-, és alternativ iskolak
maguk is képzokké, ne legyen elkiiloniilés, merev elszigetelddés a két képzési rendszer
kozott. (Példaul a Waldorf, Montessori estében komoly sz{irés van)

A szemléletvaltas igényének megfogalmazasakor tobben hangstlyoztak, hogy az okta-
tas egészét érintd 1), atgondolt, kdvetkezetes szemlélet kialakitasat varjak, amely aranyos
kisebb 1éptékekben bevezetett strukturalis valtozasokat hoz, megfelelve a tarsadalmi 1gé-

A f0iskolai-egyetemi oktatok részérdl igényként fogalmazodott meg, hogy a program-
fejlesztések soran egyiitt dolgozzanak a gyakorld pedagdgusok és mas szakteriiletek képvi-

sel6ivel.

5.3.4 Uj médszerek, médok, eljardsok

A strukturdlis valtozdsokhoz kot6dd elképzelések kapcsan megfogalmazodott tobb
oOtlet arra vonatkozoélag, hogy milyen modon képzelik el az intézmények dolgozdi az 0jita-

sokat.
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Elképzelhetének tartjak, hogy egy-egy pedagdgusképzo intézet karakterisztikusab-
ban kapcsolodik egy 0j programhoz (reformpedagogiai iskolahoz), rendszerhez, akar olyan
formaban, hogy kialakul egy kutatocsoport. A kivalasztott intézmény oktatoi tanithatndk a
hallgatdkat. Ehhez intenzivebb kapcsolatot kellene alakitani az alternativ iskolakkal, amely
szorosabb kapcsolatot nem biztos, hogy igénylik ezek az iskolak,

A pedagbdgusképzd fOiskolak és egyetemek oktatdi rendkiviil komoly szakmai tu-
dassal rendelkeznek elsdsorban elméleti szinten, amelynek felhasznalasa alapvetd érték
minden oktatasfejleszto tevékenység soran. Felvetik az intézmények, hogy a képzok bevo-
nasa az innovacids folyamatba mar a pedagogiai koncepcid kidolgozésa soran meg kell,
hogy torténjék, s a kidolgozas teljes folyamataban szerepet kell kapniuk.

Erdemes lenne olyan eszkozoket kialakitani, amelyek segitik az egyiittmiikodést a
képzok kozott, akar a programok 0sszehangolasat, a tapasztalatcserét, a kooperaciot, a ko-
z0s kutatasokat. Ilyenek lehetnek: a személyes talalkozasok szervezése, work shopok, ko-
z0s web-feliilet kialakitasa, vided-portal miikodtetése.

Az 11j programokhoz kapcsolodo kutatdsokba a képzdintézményeket ne esetlegesen, hanem
rendszeresen vonjak be, maguk az intézetek kapcsolodjanak, kapcsolddhassanak ezekhez a
programokhoz. Ne véletlenen, személyes kapcsolatokon muljon, hogy az intézetek kapcso-

l6dhassanak az innovacids programok kidolgozasahoz.

5.3.5 Hatékony informdciodaramlas kialakitasa

A pedagogiai rendszereknek nagyobb publicitast kellene kapniuk, nyiltabbnak kel-
lene lennitik, mert nagyon sok korszer(i elemet tartalmaznak.
A jobb informécios rendszer kialakitasa segitené a tajékozddast, igy nem esetleges lenne,
hogy az egyes fejlesztések eljutnak-e a tanarképzokhoz. Fontos a pedagogia rendszerek
megismertetése szélesebb korben a hallgatokkal.

A hallgatok keveset latnak az 1) pedagogiai programokbol, elképzelhetd formaja le-
hetne a szakmai nap, ahova a rendszerek képviseldit, szakértdit meghivnak.(Példaul a most

késziilé egri Mestertanar pedagogiai videoportal egy 1épést jelenthetne a kozeledés felé.)
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Masik lehetdség lehetne, ha a kiilonb6z6 pedagodgiai rendszerekrdl informacios
anyagok késziilnének. Ennek egyik formaja akar egy a pedagdgiai rendszerekrol szo6lo hon-
lap létrehozasa lehetne, ami mind a gyakorl6 tanarok, mind a hallgatok szamara hozzafér-
hetd. Minden 6nmagat akkreditalo rendszer automatikusan felkeriilne erre a honlapra.

Nagyobb figyelmet kellene forditani a programokkal kapcsolatos informécidéaram-
lasra intézményen beliil, és azon kiviil is.

A pedagoégiai rendszerekkel kapcsolatos informaciokrol sok hidnyossagot fogalmaz-
tak meg a megkérdezettek. Az egyik kiemelten kritikus pontnak tartottak, kevés roluk az
informécio, nem egységes az informacidhoz jutas feltételrendszere. Nemcsak a hallgatok,
hanem sok esetben az oktatok sem tudnak réluk. Arra is gyakran van példa, hogy bar az
interneten sok jo anyag hozzaférhet6 a pedagdgiai rendszerrdl, de a tajékoztatas hianyaban,
ismeretek hianyaban nem jutnak el a leginkabb érintettekhez. A pedagdgiai rendszerek
népszerusitése, elfogadtatasa a kozvéleménnyel, altaldban a nagy nyilvanossaggal, Ma-

gyarorszagon hianyos, sok kivanni valot hagy maga utan.

5.3.6 Az oktatdi attitiid valtozasaval kapcsolatos elvarasok

Elvarasként megfogalmazodott, hogy sziikség lenne a pedagogia, pszichologia €s
modszertan targyakat oktatok pedagogiai rendszerekre, rendszerfogalmara vald ismeretei-
nek bdvitésére. Kivanatos elemként keriilt megnevezésre az oktatdi motivaltsag novelésé-
nek a sziikségessége.

Nagyon fontos lenne az oktatok Osztonzése a tudatos megujulasra. A pedagdgiai
programok kialakitdsaban a részvétel motivaltta teszi dket az elkésziilt programcsomagok
terjesztésében, hallgatoik felkészitésében az adott program alkalmazasara.

A fejlesztésben aktivan részt vallald oktatok szamara biztositani kell annak lehetd-
ségét, hogy a kiprobalas ¢és foleg a kovetd iskolak, tanarok felkészitésében szakértoként
vagy akar oktatoként részt vehessenek.

Indoklasként megjelenik az, hogy a motivaltsag, elkotelezettség és lelkesedés sokkal na-
gyobb a ,,szerz6kben”, mint egyes pedagogiai intézetek tovabbképzdiben. Nem azért, mert

Ok oktatok, hanem azért, mert a sajat munkéjukrdl van szo.
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Ugyanez a gondolat fogalmazhaté meg a képzéssel kapcsolatosan is: altalaban min-
den pedagodgiai innovacié sorsa azon mulik, vannak-e elkotelezett tovabbvivéi az iskolak-
ban, a pedagogusok korében. Ez viszont a megfeleld pedagogiai alapozason, a leendd pe-
dagogusok attitlidjének és szakmai tudasanak kialakitdsan mulik. A fejlesztések sorsa te-
hat nagyrészt a pedagogusképzok oktatdin mulik.

Am ugyanilyen fontos szerepe van az egyes oktatok folyamatos fejlddésének,
amely részben sajat érdeklddés altal iranyitott, masrészt azonban valamilyen kiilsé 6szton-
z0 jelenlétét is fontosnak tartjak. Legyen ez a vezetés hatarozott akarata, valamilyen kiils6
veszEly érzete, vagy egy pontosan megfogalmazott oktatdi mindség elvarasa. Emellett a
hatékony munka feltétele a team-ekben, egyiittmiikodd csoportokban végzett szakmai
munka, a folyamatos informacioaramlas.

Az oktatok szemléletvaltasa sziikséges ahhoz, hogy ne személyfiiggd legyen, beke-
ril-e egy Uj fejlesztés, egy 0j program a tanarképzés programjaba.

Az oktatok 11j munkakultirajanak a kialakitasa sziikséges, mert a jelenlegi mindsi-

tés, a PhD megvédése, szinte bebetonozza, nem motivalja szakmai fejlodésre.

5.3.7 Innovativ otletek

Szamos javaslat, kisebb, nagyobb javaslat fogalmazdodott meg a pedagdgiai prog-
ramok kapcsan, amelyeket érdemes megszivlelni.

A tanari programok atirdsakor a jovében erre mindenképp oda kell majd figyelni,
hisz ha azt szeretnénk, hogy a hallgatok végzett tanarként kutato-fejleszto feladatokat is
képesek legyenek ellatni, akkor a képzésben ennek helyet kell kapnia.

Palyézati aton lehetne 1étrehozni intézményko6zi mithelyeket a tapasztalatcsere és a
ko6zos programfejlesztés céljabol. Erre a célra ki lehetne hasznalni a web2, a kozdsségi
média altal kinalt lehetdségeket. Az ilyen kezdeményezések elsddleges célpontjait a fiatal
oktatok alkossak. Abbdl kell kiindulni, hogy a palyakezdd, illetve a még viszonylag rovid
ideje tanito oktatok altalaban nem rendelkeznek kész tanitasi programokkal és rutinokkal,
szivesen veszik a segitséget kiillondsen, ha az nem teljesen kiviilrél érkezik, hanem mii-

helyszerlien, egyenrangt tarsak halozataiban alakul ki.
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De a szakmai egyiittmiikodést meg kell teremteni a képzdintézmények oktatoi ko-
zOtt 1s, kozos liggye tenni egy-egy fejlesztés eredményeinek beépitését a mindennapi okta-
toi munkaba is. A kozos gondolkodas és feleldsség az oktatok fejlddést szolgaljak. Elérni
azt, hogy egységesebbé valjék az a hatasrendszer, amely a leend6 pedagogusokat éri, s nem
egymast kioltd, hanem egymast erdsitd folyamatok segitsék a hallgatokat sajat pedagogiai

elképzeléseik rendszerré szervez6désében.
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6. Osszegzés

Az elmult években tobb pedagogiai rendszerként is értelmezhetd program kertilt ki-
dolgozésra és alkalmazasra Magyarorszagon. Kutatasunkban azt vizsgaltuk, milyen szere-
pet jatszottak a pedagdgusképz6 intézmények a kiilonboz6 tipusu pedagogiai rendszerek
fejlesztési és a bevezetési munkaiban.

Kutatasunk elején azt fogalmaztuk meg, hogy nagyon kiilonb6z6 mértékben lettek érintet-
tek a képzo intézmények, és tobb akaddlya is volt annak, hogy ezek a rendszerek beépiilje-
nek a képzési programokba.

Az adatok alapjan 6sszefoglalva megallapithatjuk, hogy valoban jol érzékelhet6 kii-
16nbséget mutatnak a kivalasztott intézmények abbdl a szempontbdl, hogy milyen mérték-
ben kapcsolodtak be a rendszerek kidolgozasaba, illetve a kiprobalasokba. Voltak oktatok,
akik tobb rendszer fejlesztésében is részt vettek, és voltak, akik vezetdi engedélyek hia-
nyaban szandékaiktol eltéréen nem vehettek részt a kiprobalasokban.

Ordémmel allapithatjuk meg, hogy elézetes vélekedésiinktd] eltéréen szamos intéz-
ményes kapcsolddassal talalkoztunk, egyértelmiien megfogalmazhato, hogy nem csak
személyes kapcsolatok dontik el a pedagogusképzésben dolgozo oktatdk részvételét a pe-
dagogiai rendszerek kidolgozasaban. Megéllapithatjuk, hogy tobb forma is miik6dott a
személyes szakmai kapcsolatok mellett, pl. lehetett palyazat utjan szakmai életrajzokkal
jelentkezni.

Az intézményes részvétel inkabb a kiprobalasokat érintette, de a fejlesztésekben is
megtalaltuk ezt a magasabb szintli kapcsolodast. Ha szadmszertien vizsgéljuk a részt vevo
tanarképz0 intézmények szamat, akkor azok korét még nagyon sziiknek latjuk az orszag-
ban miikddoé pedagdgusképzo intézmények szaméahoz viszonyitva, hiszen ez a szam nem
haladta meg a 10-12-6t.

A kapott informdaciok alapjan tgy latjuk, hogy a jelenlegi tantargyi struktura vélhe-
téen nem segiti hatékonyan az innovativ fejlesztések bekeriilését a tanarképzésbe. A képe-

sitési kovetelmények mellett a szabad savok sziik keresztmetszete merev tantargyi struktu-
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rat eredményezett, és a valtoztatas meglehetdsen nehézkessé valt. Ezt a helyzetet tovabb
neheziti, hogy a tantargyak elosztasa jelenleg egzisztencialis kérdéseket is felvethet.

A dokumentumok elemzésébdl és a megkérdezettek véleményébdl viszont egyér-
telmien kitlinik, hogy a pedagdgiai rendszerek jelen vannak a felsdoktatasban, véltozatos
képet mutat az iranyukban kialakult viszony. A tanarképzok akkreditalt programjaban rész
elemek szerepelnek, és a pedagogiai rendszer fobb sajatossagait a hallgatoknak modjukban
all megismerni.

A féiskolai-egyetemi oktatok szamara rendkiviil fontos, hogy a program-
fejlesztések soran egyiitt dolgozzanak a gyakorld pedagdgusok és mas szakteriiletek képvi-
seldivel. De a szakmai egyiittmiikodést meg kell teremteni a képzdintézmények oktatoi
kozott is, kozos liggyé tenni egy-egy fejlesztés eredményeinek beépitését a mindennapi
oktatoi munkaba. Elérni azt, hogy egységesebbé valjék az a hatasrendszer, amely a leend6
pedagoégusokat éri, s nem egymast kioltd, hanem egymast erdsitd folyamatok segitsék a
hallgatdkat sajat pedagogiai elképzeléseik rendszerré szervezddésében.

A fejlesztésben aktivan részt vallalo oktatok szamara biztositani kell annak leheto-
ségét, hogy a kiprobalas és foleg a kovetd iskolak, tanarok felkészitésében szakértoként
vagy akar oktatoként részt vehessenek. Egészen biztos, hogy a motivaltsag, elkotelezettség
¢s lelkesedés sokkal nagyobb a ,,szerzékben”, mint egyes pedagogiai intézetek tovabbkép-
zOiben. Nem azért, mert 6k oktatok, hanem azért, mert a sajat munkajukrodl van szo.
Ugyanez a gondolat fogalmazhaté meg a képzéssel kapcsolatosan is.

Altalaban minden pedagodgiai innovécié sorsa azon mulik, vannak-e elkételezett to-
vabbvivdi az iskoldkban, a pedagogusok korében. Ez viszont a megfeleld pedagdgiai ala-
pozéson, a leendd pedagogusok attitlidjének és szakmai tudasanak kialakitasan mulik. A
fejlesztések sorsa tehat nagyrészt a pedagdgusképzok oktatdéin mulik.

Megéllapithatjuk, hogy a kapott valaszok alapjan korvonalazddott az a valtozatos
helyzetkép, amely alkalmas arra, hogy elinduljon egy k6zos gondolkodas arrdl, milyen
valtoztatasok sziikségesek ahhoz, hogy a pedagdgusképzés meghatirozo tényezdje legyen
a kozoktatast és a felsGoktatast érint pedagogiai rendszerek eredményes kidolgozasanak

¢s alkalmazasanak. Ehhez az elsd javaslatok is megsziilettek ebben a dolgozatban.

Pedagogiai rendszerek 9. alprojekt 114



Ui Maf arorszt PR
/ FeLESZTESI TeRY * g * Tarsadalmi Szolgdltatd Nonprofit Kft.

|| e Q\.EDUCATIO

K-2008-TAMOP-3.1.1-08/1 H - 1134 Budapest, Vaci it 37.

TAMOP'311'08/1-2008'0002 postacim: 1538 Budapest, Pf.: 496
telefon: +36 1 477 3100 fax: +36 1 477 3136
web: www.educatio.hu

7. Szakirodalomjegyzék

A felséoktatdisnak semmi koze nincs a kozoktatds sziikségleteihez? Megjelent: 2003. ja-
nuar 15. http://www.eduport.hu/cikk.php?id=7363&PHPSESSID=kgcriugomar, letol-
tés: 2010.07.24.

A HEFOP 2.1.1. kdzponti program ,,A” komponensében fejlesztett pedagogusképzési
programcsomagok ¢és kiprobalasanak tapasztalatai -0sszegzés- Kézirat. Készitette: Kéri
Zoltan, Educatio Tarsadalmi Szolgaltato Kht. Esélyenldségi Igazgatosag, PMFI vezeto.
2008. aprilis

A magyarorszagi Waldorf-iskoldk kerettanterve.
http://www.okm.gov.hu/letolt/kozokt/kerettanterv/mk68/waldorf isk kerettanterv.rtf,
letoltés: 2010.08.05.

A NAT és az alternativ programok — Kerekasztal-beszélgetés. In: Uj Pedagégiai Szem-
le 1997/01. http://www.oki.hu/oldal.php?tipus=cikk&kod=1997-01-np-Kerber-NAT,
letoltés: 2010.07.24.

A tanari mesterszak képzési és kimeneti kovetelményeit (KKK) tartalmazo leiras. A

15/2006 (IV.3.) OM rendelet 4. sz. melléklete

Alternativ pedagogidak a pedagogusképzésben.
http://www.sulinet.hu/tart/fcikk/Kfbb/0/11535/1, letoltés: 2010.07.24.

Ament Erzsébet — Fecsko Edina — Heimann llona — Kovacs Andrea — Kulcsarné Papp
Enikd — Makai Eva — Poér Zoltan (2008): Mindenki mdasképp egyforma — az integraci-
Oban. Attitidformalo pedagogusképzési program. Kézikonyv a pedagodgusképzd in-

tézmények részére. Educatio Tarsadalmi Szolgaltato Kozhaszna Tarsasag, Budapest

Ament Erzsébet (2009): 4 magyar reformpedagégiai modszerek tanitdsanak tapaszta-
latai a Tanitoképzésben. Miskolc, 2009. februar 6. 1. Miskolci ,, Tani-tani”” Konferen-

cia. Képzés vagy nevelés? Tartalmi 6sszefoglalok, 12. p.
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Auer Eva — Fotiné Hoffmann Eva — Mohr Marian — Radvanyi Katalin — Sandor Eva —
Schiffer Csilla — T. Kovacs Laszlo (2007): Habilitdcios és rehabilitacios tevékenysé-

gek. Kézikonyv a pedagdgusképzo intézmények részére. suliNova Kht., Budapest 2007

Az Alternativ Kozgazdasagi Gimnazium Miikédési Szabalyzata.

http://www.aka.hu/program/akg szmsz 2009.zip, letoltés: 2010.08.05.

Az Alternativ Kézgazdasagi Gimnazium okiratai:

http://www.Kir.hu/kirint/okirat/Kirintokiratpanel.asp?omkod=035454

Az Alternativ Kozgazdasagi Gimnazium pedagogiai programja. 2009. nov. 24-¢én jova-
hagyott korrekcio. http://www.akg.hu/program/akg_pedprog_2009.zip, letdltés:
2010.07.26.

Balazs Eva — Kocsis Mihaly — Vago6 Irén — Zsolnai Jozsef (1990): A képességfejlesztd

program hatdsa és eredményei I-11. Budapest: Oktataskutatd Intézet.

Balazs Eva (2005): Kozoktatds és regiondlis fejlédés. Budapest: Orszagos Kozoktatési

Intézet.

Békési Agnes — Czike Bernadett (1993): Alternativitas és tanarképzés. In: Uj Pedago-
giai Szemle, 9. sz. 23-31. p.

Bende Katalin Judit (2006): 4z Alternativ Kézgazdasdgi Gimnazium pedagogiai arcu-
latanak valtozasai az elmult tizenhét évben. In: Falus Ivan (szerk.): Miért jo egy alter-
nativ iskola? Az Alternativ K6zgazdasagi Gimnazium pedagdgiai hatdsrendszerének

empirikus vizsgalata. Gondolat, Budapest 2006 71-95. p

Bolla Veronika - Dr. Perlusz Andrea - Taufer I1diko (szerk.) (2008): Inkiuziv nevelés —
Habilitacios és rehabilitacios tevékenységek. Fejlesztofoglalkozas-tervek és oravazlat-
ok (Segédanyag a DVD-khez). Educatio Tarsadalmi Szolgaltatd Kozhasznu Tarsasag,
Budapest 2008

Brezsnyanszky Lasz16 (2004): Alternativok és alternativak. Az alternativ iskolak ér-

telmezéséhez. In: Uj Pedagégiai Szemle 2004/6.
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Budai Agnes (szerk) (1997): Kellenek-e az alternativ iskoldk a "kéznek"? — Vita az al-
ternativ  iskoldk helyérél, szerepér8l. In: Uj Pedagdgiai Szemle 1997/6.
http://www.ofi.hu/tudastar/kellenek-alternativ, letdltés: 2010.07.26.

Csap6 Bend (2007): A4 tanari tudds szerepe az oktatasi rendszer fejlesztésében.
Uj Pedagogiai Szemle 2007/3-4. sz. 11-23. p.
Csik Endre (1994): A Zsolnai-programok. Iskolakultara 4. évf. 10. sz. 31-38. p.

Dr. Billédi Katalin (2008): Inkluziv nevelés — Elditélet-mentes attitiid — tolerancia. Ké-
zikdnyv a szocidlpedagdgus ¢€s szocidlis munkés hallgatokat képzd intézmények sza-
mara. Educatio Tarsadalmi  Szolgaltatd  Kozhaszni  Tarsasag, Budapest

http://www.sulinovaadatbank.hu/letoltes.php?d 1d=18847

Dr. Perlusz Andrea — dr. Torda Agnes (2009): Hatasértékeld tanulmany a Nemzeti Fej-
lesztési Terv Humdanerdforras-fejlesztési Operativ Program 2.1.1 kdézponti program
Héatranyos helyzeti tanulok esélyegyenldségének biztositdsa az oktatisi rendszerben
,,B” komponense (Sajatos nevelési igényii gyermekek egyiittnevelése) keretében kifej-

lesztett pedagogusképzési programok utoéletérdl. Educatio Kht. Budapest

Dr. Perlusz Andrea — dr. Torda Agnes: Pedagdgusképzési programok utéélete — egy

hatdasértékeld tanulmany tiikrében (é.n.)

Elemzés. A felséoktatdsi alapképzési programban kézremiikods hallgatok képzésérdl.
Hallgatoi értékelés. HEFOP 2.1.1.B 1. projekt. (sz.n.), Qualitas T&G Kift., Szeged,
2007.

Elemzés. A4 felséoktatasi alapképzési programban kozremiikodo hallgatok képzésérol.
Oktatoi onértékelés. HEFOP 2.1.1.B 1. projekt. (sz.n.), Qualitas T&G Kft., Szeged,
2007.

Falus Ivan (szerk.)(2006): Miért jo egy alternativ iskola? Az Alternativ K6zgazdasagi

Gimnazium pedagdgiai hatdsrendszerének empirikus vizsgalata. Budapest: Gondolat.

Fiizfa Balazs (szerk.) (1999): Siiss fel nap. Budapest: Soros Alapitvany.
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Gasko Krisztina (2006): Hogyan tanitanak az AKG-s tanarok? In: Falus Ivan (szerk.):
Miért jo egy alternativ iskola? Az Alternativ Kézgazdasagi Gimnazium pedagogiai ha-

tasrendszerének empirikus vizsgalata Gondolat, Budapest: 126-157. p.

Halész Gabor: A nyolcvanas évtized a magyar oktatasban.

http://halaszg.ofi.hu/download/MTV%20tanulmany.htm., letoltés: 2010.07.26.

Havas Péter (2003): A pedagdgiai rendszerek fejlesztése Uj Pedagdgiai Szemle
2003/09.

Heffner Anna — Kiss Eva (1998): Az értékkozvetitd és képességfejlesztd pedagigia

Heffner Anna (szerk.) (1995): Az értékkozvetits és képességfejlesztd program. Buda-
pest: Tarogato Kiado.

Heffner Anna (szerk.) (1997): Az Ertékkizvetits és Képességfejleszté Program (EKP)
részletes tanterve és pedagdgiai programcsomagja Iskolakultara 7. évf. 2. sz., mellék-

let, 1-44. p.

HEFOP 2.1.1 ,,A” komponensének ( a hatranyos helyzetii, elsésorban romatanuldk ok-
tatasaban érintett szakemberek képzése, az integracids oktatdssal kapcsolatos oktatasi

programok kifejlesztése) zarotanulmanya
Hegyiné Honyek Katalin (2006): Inkluziv nevelés — Intézményfejlesztés és program-
adaptacio. Kézikonyv a pedagogusképz6 intézmények Szamara suliNova Kht. Buda-

pest http://www.sulinovaadatbank.hu/index.php?akt menu=1108

Horn Gabor — Lazar Péter — Vekerdy Tamas (1999): Alternativ pedagégiai miihelyek
Koznevelés 55. évf. 23. sz. 19-37. p.

Horn Gyorgy (2010): Interju Horn Gydrggyel 2010. 02.04. 12.30. ATV Egyenes be-
széd. http://atv.hu/cikk/20100203 horn gyoragy, letoltés: 2010.07.24.

http://epa.oszk.hu/00000/00035/00082/2004-06-ta-Brezsnyanszky-Alternativok.html,
letoltés: 2010.08.03.

Pedagogiai rendszerek 9. alprojekt 118


http://halaszg.ofi.hu/download/MTV%20tanulmany.htm
http://www.sulinovaadatbank.hu/index.php?akt_menu=1108
http://atv.hu/cikk/20100203_horn_gyorgy
http://epa.oszk.hu/00000/00035/00082/2004-06-ta-Brezsnyanszky-Alternativok.html

A | . -EDUCATIO
Uj Nepraerszsy || 5, Q\

Tdrsadalmi Szolgdltatd Nonprofit Kft.

K-2008-TAMOP-3.1.1-08/1 H - 1134 Budapest, Vaci it 37.

TAMOP'311'08/1-2008'0002 postacim: 1538 Budapest, Pf.: 496
telefon: +36 1 477 3100 fax: +36 1 477 3136
web: www.educatio.hu

Inkluziv nevelés — Habilitacids és rehabilitacios tevékenységek Fejlesztéfoglalkozas-

tervek és oravazlatok

http://www.sulinovaadatbank.hu/letoltes.php?d i1d=18846

Intézményvezetdi 6sszegzés a kiprobalas tapasztalatairol (kézirat) Educatio Kht.

Karpati Andrea: Tanarkepzés, tovabbképzés.
http://oktatas.magyarorszagholnap.hu/wiki/K%C3%A1rp%C3%Alti_Andrea: Tan%C
3%A1rk%C3%A9pz%C3%A95%2C tov%C3%A1bbk%C3%A9pz%C3%AI9s, letdl-
tés: 2010.07.26.

Kérelem tanari mesterképzési szak inditasara Miskolci Egyetem

Kézy Agnes (2007): Zard tanulmany. 4 pedagdgus alapképzés szamdra kifejlesztett ér-
tékelési rendszer tapasztalatairol, eredményeirél HEFOP 2.1.1.B 1. projekt. Qualitas
T&G Kft., Szeged

Kiss Eva — Heffner Anna (1998): Az értékkozvetits és képességfejleszté program és pe-
dagogia mint a Zsolnai-pedagogia legjelentésebb eleme. In: Pukanszky Béla — Zsolnai
Aniko (szerk.): Pedagogidk az ezredfordulon. Budapest: Eotvos Jozsef Konyvkiado,
225-237. p.

Kiss Eva — Zsolnai Jozsef (2002): Az Ertékkizvetitd és képességfejlesztd program és

pedagogia recepcioja a magyar neveléstorténet-irdsban és az egyetemi oktatdashban
Kiss Eva — Zsolnai Jozsef (2008): Az Ertékkizvetits és képességfejlesztd pedagdgia pe-
dagégusképe In: Ohidy Andrea — Terhart, Ewald — Zsolnai Jozsef (szerk.): Tandrkép és
tanarképzés

Kiss Eva (1992): A hagyomdnyostol eltérd alternativ és kisérleti iskolik lehetséges sze-

repe a kozoktatas mindségi megujitasaban Iskolakultira 2. évf. 6-7. sz. 178-180. p.

Kiss Eva (2001): Van magyar alternativa! In: Zsolnai Jozsef (szerk.): Az alkoté peda-

gogia tovabbi élete Papan Pépa, 54-74. p.
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Kiss Eva (2002): Az értékkozvetité és képességfejleszté pedagégia iskoldi. Papa:
Veszprémi Egyetem Ertékkozvetité és Képességfejleszté Program Orszagos Kozpont-
ja.

Kiss Eva (2002): Tizenkét tétel az Ertékkizvetitd és képességfejleszté program innovd-

crer

Kiss Eva (szerk.) (2007): Pedagégian innen és til. Zsolnai Jozsef 70. sziiletésnapjara.
Papa-Pécs: Pannon Egyetem BTK EKP Kozpont és PTE FEEK kozos kiadvanya.

Kiss Eva (szerk.): Az Ertékkozvetits és képességfejleszté pedagdgia iskoldi. VE TK Pe-
dagodgiai Kutatdintézet, Papa 9-26. p.

Kiss Eva et al. (1986): Pedagdgiai akcidkutatis — a képességfejlesztés szolgdlatdban
In: Oktatasiigyi Kutatasok. Budapest: Oktataskutato Intézet, 41-51. p.

Kocsis Mihaly (1998): Pedagogusképzés és tovabbképzés Iskolakultura 8. évf. 11. sz.
melléklet. http://epa.oszk.hu/00000/00011/00021/pdf/9811.pdf, letdltés: 2010.07.26.

Kocsis Mihaly (2009): 4 pedagogusképzés szerkezeti és tartalmi valtozdasai az 1990-es
években. http://www.ofi.hu/tudastar/tartalmi-valtozasok/pedagoguskepzes, letoltés:
2010.07.26.

Kocsis Mihaly: A képességfejleszto tanitoképzés modellje. Kandidatusi értekezés. Bu-
dapest 1993.

Kozma Tamas (szerk.) (2004): Iskola-alternativak a huszadik szazadban. Debrecen:

Debreceni Egyetem Kossuth Egyetemi Kiadoja.

Langerné Buchwald Judit (2007): A reformpedagogiai iskolakoncepciok és alternativ

iskoldk elterjedésének korlatai és lehetdségei Scientia Pannonica 1. évf. 2. szam.

Lorinczi Janos (2007): Elemzés. 4 hallgatok ismereteinek, szemléletének és attitiidjei-
nek valtozasa a pedagogusképzé programok hatasira. HEFOP 2.1.1.B 1. projekt.
Qualitas T&G Kft., Szeged
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Mihaly Ott6é — Trencsényi Laszlo — Vekerdy Tamas (1994): Alternativ pedagoguskep-
zés - alternativ pedagégidk Uj Pedagogiai Szemle 44. évf. 9. sz. 69-79. p.

Mihaly Ott6 (2002): Mai magyar korkép az alternativ pedagogiarol Tani-Tani 1. Kii-
16nszam — Van masik iskola, ovoda. AKG Kiado,

Ohidy Andrea — Edward Terhart — Zsolnai Jozsef (szerk.)(2008): Tandrkép és tandr-

képzés Pannon Egyetem Neveléstudomanyi Intézet Oktato- és Kutatokozpontja, Papa

Osszefoglalo a HEFOP 2.1.1. kdzponti program ,,B” komponensének szakmai eredmé-
nyeir6l. (sz.n., é.n.), Educatio Kht. K6zoktatasi Igazgatosag, Inkluzios Pedagogiai Fej-

lesztések Irodaja

Pukéanszky Béla - Zsolnai Aniké (szerk.): Pedagogidk az ezredfordulon. Szoveggylj-
temény E6tvos Jozsef Konyvkiadod, Budapest 225-237. p.

Suhai Anna (1999): Alternativ pedagdgiai programok a kézoktatisban Uj Pedagbgiai
Szemle 1999/12. http://www.ofi.hu/tudastar/alternativ-pedagogiai, letdltés: 2010.07.24.

Szabo Akosné (szerk.) (2006a): Inkluziv nevelés — Projektpedagogia. Kézikonyv a pe-
dagogusképz6 intézmények szamara suliNova Kht., Budapest

http://www.sulinovaadatbank.hu/index.php?akt menu=1110

Szabé Akosné (szerk.) (2006b): Inkluziv nevelés — Kooperativ tanulds. Kézikonyv a
pedagogusképzo intézmények szamara. suliNova Kht., Budapest

http://www.sulinovaadatbank.hu/index.php?akt menu=1109

Szabé Akosné (szerk.) (2008): Tanulmdnyok a tanuldsban akaddlyozottak pedagdgidja

és hatartudomanyai kérébol. Educatio Téarsadalmi Szolgéltatd Kozhasznu Térsasag,

Budapest http://www.sulinovaadatbank.hu/letoltes.php?d_id=19532

Szauder Erik (2006): Inkluziv nevelés — Dramapedagogia. Kézikonyv a pedagdoguskép-
z6 intézmények szamara suliNova Kht., Budapest

http://www.sulinovaadatbank.hu/index.php?akt menu=1106
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Szekeres Agota (2006): Inkluziv nevelés — Tevékenység-kozpontii pedagégidk. Kézi-
konyv a pedagogusképzé intézmények szamara SuliNova Kht.,, Budapest

http://www.sulinovaadatbank.hu/index.php?akt menu=1113

Takacs Géza (1997): Egy szabad iskola problémdi. |. rész. Iskolakultura 7. évf. 9. sz.
47-60. p. http://epa.oszk.hu/00000/00011/00128/pdf/1997-9.pdf#page=47, letdltés:
2010.07.26.

Takacs Géza (1997): Egy szabad iskola problémdi. 1. rész. Iskolakultara 7. évf. 10. sz.
78-88. p. http://epa.oszk.hu/00000/00011/00129/pdf/1997-10.pdf#page=78, letoltés:
2010.07.26.

Takacs Géza (1997): Egy szabad iskola problémai. lll. rész. Iskolakultara 7. évf. 11.
sz. 59-69. p. http://epa.oszk.hu/00000/00011/00130/pdf/1997-11.pdf#page=59, letsltés:
2010.07.26.

Takacs Géza (1998): Egy szabad iskola problémdi. IV. rész. Iskolakultara 8. évf. 1. sz.
18-33. p. http://epa.oszk.hu/00000/00011/00012/pdf/9801.pdf, letdltés: 2010.07.26.

Takacs Géza (1998): Egy szabad iskola problémdi. V. rész. Iskolakultira 8. évf. 2. sz.
10-28. p. http://epa.oszk.hu/00000/00011/00013/pdf/9802.pdf, letdltés: 2010.07.26.

Takacs Géza (2000): Iskolaproza. Az Alternativ Kézgazdasagi Gimndzium kalandja a
szabadsdggal. Budapest: Onkonet.

Takacs Istvan (2006a): Inkluziv nevelés — Egyiittmiikodd tarsadalmi kapcsolatrendszer.
Kézikonyv a pedagogusképzé intézmények szamara suliNova Kht.,, Budapest
http://www.sulinovaadatbank.hu/index.php?akt_menu=1107

Takacs Istvan (2006b): Inkluziv nevelés — Tanuloi értékelési formak gazdagitasa. Kézi-
konyv a pedagogusképzé intézmények szamara suliNova Kht.,, Budapest

http://www.sulinovaadatbank.hu/index.php?akt menu=1112

Takacs Istvan (2006¢): Inkluziv nevelés — Tandrai differencidalds heterogén csoportban.
Kézikonyv a pedagogusképzé intézmények szamara suliNova Kht.,, Budapest
http://www.sulinovaadatbank.hu/index.php?akt menu=1111
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Dallos Tamasné: Tanszékvezetsi vélemények dsszegzése (kézirat) Educatio Kht. 2008

Vargané Mez6 Lilla (2006): Inkluziv nevelés — Az integralt oktatds jogi hdttere. Kézi-
konyv a pedagogusképzé intézmények szamara SuliNova Kht.,, Budapest
http://www.sulinovaadatbank.hu/index.php?akt menu=1105

Vekerdy Tamas (1990): A Waldorf-iskola elsé harom évének programjardl ,,Torok
Sandor” Waldorf-pedagogiai Alapitvany — OKI Iskolafejlesztési Kozpont, Budapest

Vekerdy Tamas (2003): Milyen iskola kell a gyerekeknek? Filum, Budapest

Wargo Kozgazdasagi Elemz6- és Piackutaté Intézet. Felmérés a HEFOP2.1.1. ,,A”
komponens pedagogus alapképzési programcsomagok kiprobaldinal a programcsoma-
gok alkalmazésa sordn nyert tapasztalatokrdl. 2008. méjus

Zsolnai Jozsef (1995): Az értékkozvetits és képességfejleszté pedagdgia Tarogatd, Bu-
dapest

Zsolnai Jozsef (1995): Az értékkozvetits és képességfejlesztd pedagogia Tarogato, Bu-
dapest

Zsolnai Jozsef (2001): Az alkoté pedagogia tovabb(i) él(ete) Papan VE TK Pedagogiai

Kutatointézet, Papa

Zsolnai Jozsef (2001): Paradigmdk és paradigmavaltdisok a magyarorszagi anyanyelv-

és irodalompedagogiai kutatasok korében VE TK Pedagogiai Kutatointézet, Papa

Zsolnai Jozsef (2002): Vesszofutasom a pedagogiaért Nemzeti Tankonyvkiadd, Buda-
pest

Zsolnai Jozsef (2005): 4 tudomdny egésze Miiszaki Kiado, Budapest

Zsolnai Jozsef (2010): A pedagogia uj rendszere cimszavakban Pannon Egyetem Neve-

léstudomanyi Intézet Oktato- és Kutatokdzpontja, Papa

Zsolnai Jozsef (2010): Bevezetés a pedagogiai gondolkodasba Pannon Egyetem Neve-

léstudomanyi Intézet Oktatd- és Kutatokdzpontja, Papa
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Zsolnai Jozsefné (2002): A Nyelvi, irodalmi és kommunikdcios nevelési program okta-

taspolitikai kontextusa és hatastorténete (1971-2001) VE TK Pedagdgiai Kutatdintézet,

Papa

Zsolnai Jozsefné (2002): Dokumentumok a Nyelvi, irodalmi és kommunikdcios nevelési

program torténetébol VE TK Pedagogiai Kutatdintézet Papa
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Mellékletek
1. sz. melléklet
Szempontsor (javaslatok) a jelenleg miikodo

pedagiogusképzo intézmények tantargyi strukturajanak, oktatéi osszetételének, tan-

terveinek, szervezeti miikodéseinek elemzéséhez

Kiemelten foglalkozunk a kovetkezd pedagdgiai rendszerekkel:
Kompetencia alapu oktatas (6 tantargyi teriilet), az Integracios Pedagogiai Rendszer, Wal-
dorf iskolak programja, Ertékkozvetité és Képességfejlesztd Program (Zsolnai), Alternativ

Ko6zgazdasagi Gimnazium

l. Dokumentumok elemzése

1. Milyen targyakban talalkoznak a hallgatok a fenti pedagdgiai rendszerekkel a meg-

vizsgalt dokumentumok szerint?

2. Milyen formaban talalhatok olyan targyak a tanarképzés programjaban, amelyek a

fenti pedagdgiai rendszerek alkalmazasara készitenek fel?

3. Mennyire segiti a jelenlegi szakmodszertani képzési tartalom a fenti PR-ek megva-

lositasara valo felkészitést? (természetesen a kapcsolodo teriileteken)
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4. Milyen mélységben ismerheti meg a tanarjelolt a pedagdgiai rendszerek teljes prog-

ramjat (7 elemre gondolok) a dokumentumok szerint?

5. A kar vagy intézet szervezeti szabalyzataban az uj targyak elfogaddsanak milyen
adminisztrativ Utja van? Ez mennyi id6t vesz igénybe? Ki kezdeményezheti az elo-

terjesztést?

6. A tanar szak akkreditaciés anyagaban szerepel-e valamilyen formaban az 1j, beve-
zetésre kertilé, vagy mar alkalmazott pedagdgiai rendszerek megismerésének sziik-

ségessege?

Il. Kérdésjavaslatok az interjuk készitéséhez

Az adott intézmény pedagdgusképzése kapcsolodott-e valamilyen forméban a fent em-
litett pedagogiai rendszerek valamelyikéhez? Ha igen, milyen formaban, és milyen ta-
pasztalatot jelentett ez a munka &ltalanosan, €s konkrétan is a tovabbi kérdésekben

megfogalmazott szempontokhoz kapcsolodva?

Milyen formaban taldlkoznak a PR-kel a tanarjelolt hallgatok az adott intézményben?

A jelenlegi tantargyi struktura lehetdvé teszi-e, hogy a mar 1étez6 PR-ek alkalmazasara

felkészitsék a pedagogusjeldlteket?

Talalkoztak-e ezekkel a pedagdgusképzési anyagokkal? Ha igen, milyen nehézséget

jelentett a tantargyak bevitele a képzési programba?

Van-e arra lehetdség, hogy 01 tantargyként vagy egy mar létezd tematikaba illesszék az
Uj tartalmakat, vagy csak egy hasonld tartalmu targy neve alatt tarthatok meg ezek a

kurzusok?
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6. Vannak-e az adott intézményben olyan szabadon valaszthat6 savok a tantargyi strukt(-
raban, ahova beilleszthetok az akkreditaciok kozott fejlesztett pedagdgusképzési kur-
zusanyagok? Vagy folyamatosan lehet el6terjeszteni ezeket a tematikakat a kari tana-

csok el¢ elfogadasra?

7. Mit gondolnak a megkérdezettek, a pedagodgusképzésben dolgozé oktatok attitiidje,
felkésziiltsége segiti vagy gatolja a PR-ekre vald felkészitést? (altalanossagban és
konkrétan az adott intézményre vonatkozoan) Milyen tapasztalataik vannak, ha volt ki-

probalas az intézményben?

8. Milyen valtoztatasokat javasolnanak ahhoz, hogy nagyobb szerepet kapjon a PR-hez

val6 kapcsolodas a pedagdgusképzo intézmények életében?

9. A jelenleg érvényes tantargyi struktira és tartalom alkalmas-e arra, hogy a PR-ek in-
formacioi, szemlélete és a gyakorlati munkara valo felkészités anyagai eljussanak a ta-

narjeloltekhez? Ha nem, milyen véltoztatasokra lenne sziikség?

10. A megkérdezett szerint a pedagogusképzd intézmények szervezeti miikodése lehetdvé

teszi-e a gyors reagalast az 1j pedagogiai rendszerekre valo felkészités tekintetében?

11. Milyen valtoztatasokra lenne sziikség ahhoz, hogy intézményesen kapcsolddjon a pe-

dagdgusképzés a jovOben sziiletd pedagdgiai rendszerekhez?
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2. Sz. melléklet

Attitiidformalo A tanulok hatékony Habilitacios és
pedagogusképzési megismerése rehabilitaciés te-
program vékenységek
Apor Vilmos Katolikus Féiskola, Vac Fecsko Edina
Berzsenyi Daniel Féiskola, Szombathely Némethné Toth
Agnes dr. Phd.

Eszterhdzy Karoly Foiskola Pedagogiai Dr. Hidvégi Marta Dr. David Maria
Pszichologiai és Tanarképzési Fakultas, Phd.
Eger
Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Tani- | Gydrgyiné Dr. Dr. Fenyvesi Margit | Dr. Szenczi Arpad
toképzo6 Foiskolai Kar, Nagyko6ros Koncz Judit Phd.

Kecskeméti Foiskola Tanitoképz6 Foisko-

lai Kar, Kecskemét

Dr. Hegediis Gabor
Phd.

Sztrinkéné dr. Nagy

Irén

Kolcsey Ferenc Reformatus Tanitoképzo

Foéiskola, Debrecen

Girasek Janos

Nyiregyhazi Féiskola Pedagdgiai Pszicho-
l6giai Fakultas, Nyiregyhaza

Vassné Figula Erika
dr. Phd.

Pauwlik Zsuzsa

Baracsi Agnes

Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Apaczai
Csere Janos Tanitoképzo Foiskolai Kar,

Gyor

Muhovitsné Ujvari

Klara

Perényiné Somogyi

Angéla

Mochlarné Ritter
Andrea

Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Benedek
Elek Pedagogiai Foiskolai Kar, Sopron

Samson Timea

Tengerdi Antal

Zavoti Jozsefné

Tessedik Samuel Féiskola Pedagogiai

Foiskola Kar, Szarvas

Fehér Veronika

Gaal Sandorné

Tablazat forrasa: Kézy (2007)
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3. Sz. melléklet

A ,,B” komponens harom ,,vezeto” tananyaganak rovid bemutatasa
bl 2

Habilitacios és rehabilitacios tevékenységek

A , Habilitacios és rehabilitacios tevékenységek™ tanegység célja, hogy a pedagogusjeldl-
tek ismerjék meg a sajatos nevelési igényli tanulok legfontosabb jellemzoit, a
habilitativ/rehabilitativ tevékenységek céljat és szerepét, illetve a tobbségi pedagogus kap-
csolodasi lehetdségeit a sajatos nevelési igényli gyermekek rehabilitacids folyamatdhoz. A
tanegység kisérletet tett a gyogypedagdgiai, fejlesztd pedagdgiai és pedagdgiai kompeten-
cidk tisztdzasara, illetve megismertette a habilitacid/rehabilitacié csoportban megvalositha-
t6 formait a miivészeti terapiak és a sporttevékenységek révén.
A tanegység altal érintett legfontosabb témak a kdvetkezdok voltak:
e A habilitacio/rehabilitacid szerepe €s jelentdsége.
e A habilitacio/rehabilitacid és a gydgypedagdgiai tevékenység kapcsolata.
e A gyogypedagogiai tevékenység célja, teriiletei €s szinterei, sériilésspecifikus esz-
kozrendszer.
e A szakemberek kompetencidinak, az egyiittmiikodés sziikséges és lehetséges for-
mainak attekintése.
e A sajatos nevelési igényl (SNI-) gyermekek korének bemutatésa.
e Az SNI-s gyermekek ellatasara vonatkozo torvények, taniigyi dokumentumok és
rendeletek attekintése, értelmezése.
o A gyogypedagogiai ellatas lehetdségei Magyarorszagon: sériilésspecifikus gyogy-
pedagogiai nevelési €s oktatasi intézmények, integral6 intézmények.
o A gyogypedagogiai szolgaltatasok korének meghatarozasa, intézményi formak

rendszere, jellemzo6 f6 tevékenysége.
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Mindenki masképp egyforma — az integracioban

A ,,Mindenki masképp egyforma — az integracioban” attitidformald tanegység célja, hogy
segitse a pedagogusjeloltek inkluziv (befogadd) szemléletének kialakulésat, jaruljon hozza
a naiv massagképiik megvaltoztatasahoz, illetve mutasson ra az egyiittmiikodés sziikséges-
ségére a kiilonbozé kompetencidju szakemberek, illetve a sajatos nevelési igényli gyerme-
kekkel tanulokkal foglalkoz6 intézmények, szervezetek kozott. A tanegység feldolgozasa
soran hangstlyozott cél volt a hallgatok ¢lmény alapu tanuldsanak, az egyéni és a csoport-
munkara épiild tanuldsszervezésnek megteremtése €s biztositasa.
A tanegység altal érintett legfontosabb témak a kdvetkezdk voltak:

e A massag fogalmanak értelmezése: azonossagok ¢€s kiilonbozdségek.

e A madssaghoz, a sajatos nevelési igényekhez és az inklizidhoz valo viszony.

o Attitiidok, sztereotipiak, elditéletek.

e Szimulacios gyakorlatok: a fogyatékossag élményének atélésével az empatia, tole-

rancia novelése.

e I[skolai attitiidvaltas, valtozasmenedzsment.

A tanulok hatékony megismerése

»A tanulok hatékony megismerése” tanegység célja a pedagdgusjeldltek szemléletének
alakitasa, elméleti és gyakorlati ismereteket ataddsa leendd tanitvanyaik hatékony megis-
meréséhez.
A tanegység keretében feldolgozasra keriilt legfontosabb témak a kdvetkezdk voltak:

e Torténeti attekintés: hatékony tanulasi stratégiak, eszkozok.

e Hatékony tanul6i megismerés.

o Az egészséges gyermek fejlodése, harmonikus személyiségfejlodés gyermekkor-

ban.

e Sajatos nevelési igényli gyerekek.
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e Az inkluzié fogalma, tartalma.

e Egyiitt vagy kiilon.

e Pedagogiai megismerés.

e Sajatos nevelési igény €s pszichologiai megismerés.

e Az 6vodas-, illetve kisiskolas korban alkalmazhato pedagogiai fejleszté programok
elemzése: célkitlizések, elvardsok, elvek, modszerek, hatékonysag.

e Segitd technikak a differencialt oktatasban.

e A pedagodgiai vélemény Osszeallitasa, értelmezése.

A hatékony tanuldi megismerést segitd intézmények.
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4. sz7. melléklet

Kiprobalo Intézmények

e Miskolci Egyetem Bolcsészettudomanyi Kar

e Berzsenyi Daniel Fdiskola, Szombathely

e ELTE- Tanit6- és Ovoképz6 Féiskolai Kar

e Pannon Egyetem Tanarképz6 Kar, Veszprém

e Pécsi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar

e Eszterhazy Karoly Féiskola, Eger

e Szegedi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar

o Eotvos Jozsef Foiskola, Baja

e NYME Benedek Elek Pedagogiai Foiskolai Kar, Sopron
e NYME Apaczai Csere Janos Tanitoképzo Foiskolai Kar, Gyor
e Kecskeméti Foiskola Tanitoképzo Féiskolai Kar

e Debreceni Egyetem Bolcsészettudomanyi Kar
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5. sz. melléklet

AHEFOP 3.3.2. ,Kompetencia-alapu tanitasi-tanulasi programok elter-
jesztése a pedagogusképzésben”

palyazaton nyertes intézmények

Palyazo neve Projekt cime

Nyiregyhdzi Fdiskola KOTTA Kompetencia-alapt tanitasi-
tanuldsi programok az Eszak-alfoldi

régid pedagogusképzésében

Debreceni Egyetem Kompetencia-alapu tanitasi-tanulasi
programok elterjesztése a Hajdu-Bihar

megyei pedagogusképzésben

Apor Vilmos Katolikus Foéis- | IKT alapu kompetencidk a XXI. sza-

kola zadi pedagogus képzésben

Eszterhazy Kéroly Foiskola Kompetencia-alapu  tanitasi-tanulasi
programok elterjesztése a pedagogus-
képzésben az egri Eszterhazy Karoly

Foiskolan

Berzsenyi Daniel Féiskola Kompetencia-alapu tanitas-tanulas
elterjesztése a Nyugat-Dunantali tér-

ségben
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