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9 A gazdalkodai kultura
fejlesztésére iranyulo
torekvések az Eszterhazy
Karoly Féiskola gazdasagi
képzéseiben

CSUGANY JULIANNA, H. KACSO ERZSEBET,
KADEK ISTVAN, TANCZOS TAMAS

A cikk nyomon koveti a gazdasagi képzések kialakulasat és kozel negyed szazados fej-
|6déstorténetét az Eszterhdzy Karoly Fdiskolan. E torténeti attekintés oktatasi portfélidonk
kib&viilési folyamatat is bemutatja, kiemelve ebben a palyazatok révén finanszirozott hazai
és kilfoldi szakmai tanulmanyutak gyakorlati jelentéségét és a kompetenciafejlesztésben el-
foglalt szerepét. Képzéseink jelentéségét a részt vevd hallgatdk szamaranyanak illusztralasa-
val is alatamasztja a tanulmany. Bizonyitasra kerdl, hogy a széles szakstruktira (kilonbozé
képzési szintek, Uzleti és tanarszakok) gazdasagosan mikodtethetd, mivel a szakok szamos
ponton &sszekapcsolédnak, és szinergikus hatasaikkal erdsitik egymast. Részletes Osszeha-
sonlitasra keril a gazdasagismeret-tanar és a kozgazdasztanar (vallalkozasi szakterilet) szak.
A gazdalkoddi kultdra fejlesztésére iranyuld torekvéseink a gazdasagi tanarképzéseinkhez
kapcsoldddan kertilnek ismertetésre. Elemezzik tovabba a gazdasagi tanarképzések soran
kifejlesztendé kompetenciakat, s ezeknek az oktatasban alkalmazott mddszereit is (pl. port-
folié, blokkszeminarium).

Kulcsszavak: gazdasagi képzés; Uzleti szakok; gazdasagismeret-tanar szak; ,Bolog-
na’-képzések; kozgazdasztanar-képzés; szakinditas; kompetencia-vizsgalat

BEVEZETES

Egert szamos jelzével illethetjik, méltan: Eger a Blikk kapuja; Eger a barokk észak-ma-
gyarorszagi gyongyszeme; Eger firdévaros; Eger a magyar hdsiesség és diadal szimbdluma;
Eger iskolavaros... Igen, Eger iskolavaros is, Eger a felsGoktatads egyik észak-magyarorszagi
centruma, ahol 1774-t8l a Liceumnak nevezett épiiletkomplexumban elkezd6do6tt az oktatas.
S bar a politikai ellenérdekek nyomasara mindmaig (2015-ben irédik ez a cikk!) nem egyetemi
szinten, de hissziik: magas szinvonalon, sok ezer értelmiségit kimlvelve azéta a magyar tar-
sadalomnak.
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Az egri oktatds a ,kilvilag szemében” a tanitd (1828—1948 kozott érseki tanitdképzd
mikodott Egerben), majd a tanarképzéssel fonddott dssze (az 1948-ban Debrecenben meg-
alakult Tanarképzé Fdiskola a kovetkezé évben Egerbe koltozott).

F&iskolank mindmaig megdrizte pedagdgiai képzd intézményi ,alap-profiljat”, de az
1989/90-es rendszervaltast kovetéen oktatasi portfélidjat szélesitette: a pedagdgusképzés
mas szakokkal béviilt.

Cikklinkben azt a folyamatot szeretnénk az Olvasé elé tarni, melynek soran féisko-
lankon megjelentek, majd egyre markansabba valtak a gazdasagtudomanyi jellegl képzések.
Hitlink szerint tanulsagos, de nem konny( olvasmanyt igériink az Olvasonak. Gazdasagi kép-
zéseink palettdjanak béviilése az elmult kozel negyed szdzadban sokszalu folyamatként haladt
elére. E szovedék bonyolult ,mintazata” nemcsak iskolateremtd otletelésiink korszakonként
eltérd intenzitasat mutatja, hanem az oktataspolitika, az oktatasiranyitas elmult idészakban
tapasztalt cikcakkjaihoz valé igazodas nehézségeit is.

Mint a cikkbdl majd kideril, a gazdasagi képzések bdviilése két iranyban haladt elére.
Az egyik irany a gazdasagitanar-képzés vonulata. Ezen belll is kétféle torekvés jelent meg:
egyrészt az altalanos miveletség keretébe illesztett médon, minden didk szdmara gazdasa-
gi alapismereteket nyujtd tanarok képzése (ezt gazdasagismeret-tanar szaknak neveztiik, GA
roviditéssel). Késébb pedig a kifejezetten kdzgazdasagi (szakmai) tanarképzés, amikor a gaz-
dasagi-uzleti palyakat valasztd tizenéveseket képzé szakkozépiskolai tanarok felkészitése folyik.

A masik ,ag” a gazdasagi szakemberek képzése. De ezen belil is elkllonithetd ,két
vonal”: egyfeldl a f6iskolai diplomat (ma Ugy mondjuk: alapszakos végzettséget) adé kozgaz-
dasz képzés®; masfeldl pedig azok az oktatasok, amelyek a kodzépiskola és a féiskola ,,kozé
ékel6dve”, diplomat ugyan nem adva, de gazdasagi (lzleti), tobbnyire asszisztensi munkako-
rok betoltésére adnak megfelelé képesitettséget. (Ezeket kezdetben akkreditalt iskolarend-
szer( fels6fokld szakképzésnek, majd a kozelmulttdl felsGoktatasi szakképzésnek nevezi az
oktatasi szaknyelv.)

Természetesen igyekeztiink és igyeksziink a meginditott képzéseket 6sszehangolni és
osszekapcsolni, kozottiik az atjarhatdsagot (a jogszabalyi lehetéségek szerint) biztositani. A
tobbféle, de mégis ,rokon” képzés, a hasonld targyak, azonos tantargyi modulok el&segitik
az oktatas személyi és targyi feltételeinek gazdasagos miikodtetését és hasznositasat, sziner-
gikus hatasaik kihasznalasat. De minderrdl cikkiinkben sok sz6 esik még.

Kezd&djék tehat a torténetmesélés, amely (mint ahogy az a ,,meséktdl” elvarhatd) nem
lesz tanulsagok nélkdli!

1. GAZDASAGI KEPZES - A KEZDETEK*®

Hol volt, hol nem volt... volt egyszer egy Tarsadalomelméleti Tanszék. A 8o-as évek
végét irtuk ekkor; politikailag aktiv, érzelmeket felkavard, eszméket vitato idészak. Ebben az
ideolodgiai foldrengést hozo és eszmei fogddzdkat elvesztd idészakban a tanszék az alapvetd
emberi tisztesség jegyében igyekezett annak a feladatanak megfelelni, amit az akkori hallga-
tok értelmiségivé nevelésének folyamataban a tantervek és oktatasi célrendszerek kijeloltek.
De egyre inkabb erdsodott az igény a tanszék oktatdiban és az akkori tanszékvezetésben:
az altalanos szemléletformalastél mindinkabb a szakmaisag felé kell elmozdulni, mind a filo-
zofiatorténet, mind a politikaelmélet, mind pedig a kozgazdasagi fogalmak oktatéasa terén. Ez
utobbi terlleten kilonosen nagy valtas elétt alltunk: a tervgazdasag végnapjait élte; a piaci
koordinacio, pontosabban a modern vegyes gazdasag fogalma és m(ikodési modellje elvont

48 El6szor gazdalkodasi szak indult, majd kés6bb egyre béviilt az oktatasi kinalat.

49 A jelen fejezet megirasakor tamaszkodtunk Kadek (2009) és Kadek (2010) cikkeiben irottakra.
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tananyagbdl valdésagot meghatarozo, napi gyakorlatot befolyasold keretrendszerré kezdett
valni. Egyértelm( volt: a szakmaisag erésodése az egyes tarsadalomelméleti tudomanyterile-
tek oktatdinak onallé tanszékekbe szervez&désével lesz megvaldsithatd. E torekvés jegyében
alakult meg 1990. oktéber 16-an az 6nallé Kozgazdasagtani Tanszék.

A tanszék kollektividja mar az onéllésodas elétt gondolkodni kezdett azon: képes len-
ne-e ez a szakmai kozosség egy ondllé szak gondozésara? A f8iskola akkori, kizarodlag ta-
narképzési profiljaba illeszkedéen gazdasagi jellegl tanarképzés gondolata kezdett kdrvona-
lazddni a kollektiva tagjaiban. A szandék mar a nyolcvanas évek legvégén megsziletett: a
formalddéd Gj helyzet kihivasaira reagéalva, gazdasagismeret-tanar szak alapitasat és inditasat
kell kezdeményezni!

A gazdasagismeret szak fOiskolai szintl tanarképzés. Két évig tartd el6készité munkak
utan, 1991 késé 8szén adta ki az oktatdsi tarca a szakalapitasi és -létesitési engedélyt. Ez
alapjan 1992 szeptemberében indult meg a képzés az egri Eszterhazy Karoly Féiskolan. Az
orszagban egyedul Egerben kezd&dott ilyen jellegli tanarképzés; azdta is egyeddl itt zajlott
ilyen felkészités.

A szak Otletgazdai és a szakalapitasi munkalatok végrehajtdi az akkori Kozgazdasagta-
ni Tanszék munkatarsai voltak. Az eredeti 6tlet dr. Zam Evaé volt, a tobbiek (dr. Demeter
Andras, Holléné dr. Kacsé Erzsébet, dr. Kadek Istvan és Kovacs Endre) lelkesen azonosultak
a gondolattal, és kozos erdvel kezdték meg az oktatds el8készitésével és megszervezésével
kapcsolatos munkalatokat. Preciz, dldozatos munkajaval (a szamitdgépek segitségét akkor
még nélkiilozd ,vilagban”) hatékonyan tdmogatta ezt a tevékenységet Szajlai Erzsébet, a tan-
szék akkori adminisztratora. K6zos volt a motivalé gondolat: a rendszervaltast kovetéen,
az ,,uj”, piaci koriilmények k6ézo6tt, az allami paternalizmus helyébe 1ép6, 6ngon-
doskodast kivanoé vilagban minden fiatalnak sziiksége van alapszintili gazdasagi
ismeretekre, a gazdalkodoéi érzék és képesség kifejlesztésére — marpedig erre
az iskolanak intézményesen is fel kell készitenie az Uj generaciét, hozzaérté
(kompetens!) tanarok kézremiikodésével! Ezt a fajta szemléletformalast és képesség-
fejlesztést mar 13—14 évesen el lehet és kell kezdeni. Ennek empirikus bizonyitasara a csoport
azonnal sajat oktatasi kisérletbe kezdett: egy tanévre méretezett (72 tandra alatt végigvihetd)
kisérleti tananyag keriilt Osszeallitasra, ezt tamogatd munkatankonyv késziilt a 13—14 éves kor-
osztaly szamara (Demeter—Holléné—Kadek—Kovacs—Zam [1991])50, s az 1991/92-es tanévben ez
azonnal kiprébalasra is kertilt a féiskola akkori, Un. IlI-es szamu gyakorlé altalanos iskolajaban,
két csoportban. Egy 8. évfolyamos osztalyban mint fakultativ tantargy, illetve egy 15 f&s szak-
kori csoportban, amelybe 7. és 8. évfolyamos osztalyokbdl jelentkezhettek tanuldk. A kisérlet
hirére hamarosan néhany tovabbi észak-magyarorszagi altalanos iskolaban is megszervezték
az oktatast (Eger egyik varosi altalanos iskoldjaban, egy miskolci iskolaban, Em&don és a Nog-
rad megyei Pasztén). Az oktatasi kisérlet (melynek tapasztalatait 1993 decemberében egész
napos konferencian Osszegezték a kisérletezd iskolak képviseldi és alkotdcsoportunk tagjai
Emd&don, s errdl konferenciakotet jelent meg — Kisérletezé iskolak tapasztalatai... [1994])
egyértelm( eredményei megerdsitették a kezdeményezdk szandékat és meggybz&dését a
gazdasagismereti iranyultsagl tanarképzés sziikségességérdl és indokoltsagardl. A kisérletek
tampontot adtak a kidolgozott tananyagok tovabbfejlesztéséhez, dtdolgozasahoz is.

Ha az e szakon folyd képzés céljarél és a tanulsagokroél gondolkodni akarunk, minde-
nekelétt egy lehetséges félreértést kell eleve eloszlatnunk. Arrdl van szé nevezetesen, hogy
e képzés célja nem szakmai tanarok képzése (noha az elnevezés ezt sejteti), hanem itt koz-
ismereti tanarképzésrdl van sz6. Nem a kozépfokl kozgazdaszképzés intézményei sza-
mara torténd tanarképzés a cél (ezt hagyomanyosan a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi
Egyetem, és néhany frekventalt, kozgazdaszképzéssel foglalkozd féiskola latta el). A szakon

50 A ,Gazdalkodasi alapismeretek. Munkatankényv altalanos iskolasoknak” c. kdnyvnek két év multan a kozép-
iskolasoknak szol6 valtozata is elkésziilt. Az altalanos iskolasoknak készitett tankdnyv tovabbfejlesztett anyagat
és az ehhez kapcsolodo tanari kézikdnyvet a Magyarorszagi 4H Klubok Szévetsége kiadta, igy szélesebb kérben
kertlhetett kiprobalasra az elsé kisérletiink.
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folyd oktatas soran arra kivantuk felkésziteni a tanarjeldlteket, hogy majdan altalanos isko-
lakban, valamint a kozépiskoldkban (a 9—10. évfolyamokon) megfeleld, a tanuldk életkordhoz
illeszkedd, jatékos-aktivizalé modszerekkel legyenek képesek a gazdasagi alapdsszefliggések
megértésére és atlatdsara megtanitani tanitvanyaikat; legyenek képesek a 13—16 éves fiatalok
gazdalkodoi érzékének fejlesztésére, vallalkozoi attitlidjlik erdsitésére, redlis [atasmddjuk és
életszemléletlik megalapozésara. Ezek altalanos feladatok; nem csak azoknak a fiataloknak a
szamara szlikséges ismeretek és képességek, akik majd a gazdasag vilagaban fognak hivatas-
szerlen tevékenykedni. A gazdasagismeret-tanar szak létesitésekor az az alapgondolat élt
az Otletgazdakban, hogy itt a gazdasag vilaganak kérdései az altalanos miiveltség
részeként, és nem sz(ik szakmai ismerethalmazként jelennek meg.

A gazdasagismeret szakos tanaroknak tehat olyan életvezetési kompetenci-
dkat kell fejleszteniiik tizenéves tanitvanyaiknal, melyek révén képesekké valnak a haztar-
tas-vezetési feladatok ellatasara, erésodik vallalkozasi attitlidjlik, kockazatbecsld és dontési
képességlik, alapokat kapnak a gazdasagpolitika hiranyaganak megértéséhez és tampontokat
sajat majdani karrierépitési stratégidjuk megalapozasahoz. A gazdasagismeret szakos tanarok
imént felvazolt feladatprofilja hatdrozta meg a szak tantdrgystruktirdjat, s az egyes
tanegységek silyat a tantargylistaban. ErtelemszerGen, erételjes mikro- és makrodkonémiai
alapozast kellett kapniuk, kiegészitve elmélettorténeti vonatkozasokkal (hiszen ezek, az el-
méleti ismeretek megértésének elmélyitésén tdl, majdani oktatasi tevékenységiik soran be-
épithetd kiegészitd informaciok, érdekességek, olyan ismeretelemek, melyek révén a gazda-
sagismereti és a torténelmi tanulmanyok kozott kapcsolddasi pontok létesithetdk). Tovabba:
nagysullyal kellett szerepeltetni haztartasckondmiai, vallalkozasi és pénzligyi alapismereteket,
valamint a gazdasagpolitikat. Ugyanakkor a késébbi indulé gazdalkodasi szakos kozgazdaszje-
[0ltekhez képest viszonylag kisebb sullyal jelent meg tanulmanyaikban a statisztika, a szamvitel
és a menedzsment ismeretek. Valaszthatd targyaik kozott megjelent egy olyan tanegység,
ami egyszerre apellalt majdani tanari tevékenységlikre és kozgazdasagi alapbeillitottsaguk-
ra: ez az ,Oktatasfinanszirozasi kérdések”. (E targy felajanlasakor az a gondolat is motivalta
alkotocsoportunkat, hogy remélhetéen gazdasagismeret szakos végzett tanaraink az iskolak
pénzigyi-finanszirozasi feladataibdl is részt vallalnak majd.) Sajatos helyet foglalt el a szak-
struktiraban a szakmédszertan, teljes és pontos nevén: ,, A gazdasagi ismeretek oktata-
sanak modszertana” c. targy. Hiszen dontSéen ennek a targynak a feladata a szaktanari kom-
petenciak kifejlesztése, a konkrét felkészités a gyakorld tanitasra, illetve a majdani tényleges
tanitasi munkara. Jelentéségének megfeleléen komoly idSkeretet kapott a szakmodszertan:
hdarom féléven at keriilt oktatdsra, 3-3-2 heti 6raszamokkal.

2005-ben tértént utoljara beiskoldzas erre a tanarszakra. A datum nem esetleges; a

— akkor Ujnak nevezett — ,Bologna”-szakstruktiraban a tanarképzés mesterszintre kerdilt,
a korabbi, féiskolai szint(i tanarszakok kifuté szakokka véltak. Igy — természetesen — a gaz-
dasdgismeret-tanar szak is. 2009-ben végzett az utolsd, teljes csoport. A szak mikodésének
idején (1992—2009 kozott) kozel 400 f6 végzett a gazdasigismeret-tanar szakon. Megallva itt
egy pillanatra és visszatekintve a szak m(ikodésére készithetlink egy kis leltart.

SzakértSkkel beszélgetve, sajat tevékenységlinket elemezve és volt hallgatdink visszajel-
zéseit értékelve Ugy tlinik: a szak tantargystruktiraja, szakmai tananyagtartalmai és szakmaod-
szertani eljarasai megfelel6ek voltak. Nem mondhaté el ugyanez a szak kommunikaciojarol:
sem a pedagdgustarsadalom, sem a potencidlis hallgatok nem szereztek kell§ (kelléen mély)
informacidkat a szak jellegérdl, képzési céljarol. De az oktataspolitikai dontéshozdk sem is-
merték eléggé (voltak, akik egyaltalan nem is tudtak |étezésérdl). Ez komoly hiba volt!

Jo volt a ,;szovetségeskeresés™ érdemes volt szovetkezni a véllalkozdi szemléletet el-
terjeszteni hivatott gyermekmozgalmakkal. De ezt a bazist szélesiteni kellett volna, nagyobb
lobbyerdt kellett volna dsszpontositani a képzés jovdjének megalapozasara. Valdszinlileg nem
véletlen, hogy e szak azon kevés tanarszakok egyike, melyeknek nem volt kozvetlen ,utdélete”
a Bologna-rendszer( tanari szakstrukturaban.
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Itt azonban most nagyon el6re ugrottunk! A kilencvenes évtizedben jelentés esemé-
nyek torténtek: a tanarképzés mellett megindult Egerben a kozgazdasz képzés. EI&bb felséfo-
ki szakképzésként, majd a féiskolai szintli gazdalkodasi szakon is.

2. AZ UJABB KISERLET (AVAGY A
KISERLETEZES IDOSZAKA), 1994-98

Alig két évvel a gazdasagismerettanar-képzés inditasat kovetden Ujabb, a szakmai mun-
kankat a késébbiekben meghatdrozé, egyuttal az intézmény homogén képzési strukturdjat ,fella-
zit6” 1épést tettiink. Megtettik az elsé |épéseket a — hagyomanyosan akkor még a nevében
is — tanarképzd intézményben a nem tanarképzés iranyaba.

A tovdbblépésre dsztinoztek, lendiiletet adtak:

— a kedvezd oktatasi tapasztalatok (nagyon lelkes, masodik szakként tébbnyire nyelv-
tanari szakon tanuld, j6 nyelvtudassal rendelkezd, az oktatdgardankkal egylittm(iko-
dé hallgatdk);

— gyakorlati tapasztalatszerzésre, hazai és kilfoldi latogatasokra, szakmai tanulmanyu-
takra is lehet6séget add palyazatok.

Itt sziikséges kiemelni, hogy az akkori gazdasagi képzéseket tamogatd, szamunkra is
elérheté palyazatok elsésorban pénzigyi tanulmanyokhoz koétédé tézsdelatogatasokat és
ebbdl késziilé hallgatéi munkakat preferaltak, nem véletlenil, hiszen a 9o-es évek kezdetén
vett erdteljes lendliletet a hazai értékpapirpiac kiépitése. (EmlékeztetSil: 1990 marciusaban
hatalyba lépett az értékpapirtérvény, mely jogi keretiil szolgalt ahhoz, hogy a Budapesti Er-
téktézsde 1990. junius 21-én, tobb mint 40 év utan Ujra megnyithassa kapuit.) Megtanultuk
—lelkes hallgatdinkkal egylitt, akik kézUl ma mar tobben kollégaink — a céljainknak megfele-
|6 palyazatok felkutatasat és a palyazatirast. Idében, gyorsan reagéltunk, és eredményesen
palyaztunk. A sikeres pdlydzataink tdmogatdsaval szervezett tanulmanyutjaink soran sor kertilt
a neves értéktézsdék mikodésének megismerése mellett kiilfoldi oktatdsi intézmények és hazai,
kiilfoldi lizemek megldtogatdsara is. Ezek a latogatasok nemcsak a ,,legjobb gyakorlat” megisme-
résére, hanem az idegen nyelvek gyakorldsdra is lehetdséget adtak kiilféldon, az adott helyszine-
ken (terepeken) valé bemutatdsok, el6adasok révén. Megjegyezziik, hogy az idében legkorabbi
Utjaink voltak a leghosszabb taviak, a legtobb és legkiilonb6zébb programot tartalmazodak a
sajat er6hoz mért kedvezd tamogatasi aranyoknak koszonhetéen. (Nem véletlen: az adott
forrasokra palyazé versenytarsak szama gyorsan nétt.) Ezeken az 1993-tdl 1998-ig 6 éven
at évenként ,szokasos kiilfoldi tézsdei™ 5—7 napos szakmai utakon a megfelel tanulmanyi
eredményt felmutatd, tudomanyos munkaba is bekapcsolédd, a szervezd tevékenységben
is aktiv hallgatdk vehettek részt a helyvaltoztatas eszkozéll szolgald intézményi busz kapa-
citasanak megfeleld létszamban (40 hallgatd). Ebben az id6intervallumban még jellemzdéen
gazdasagismeret szakos hallgatoink voltak. Példaul az elsé beiskolazott gazdasagismeret sza-
kos csoportunk jo tanulmanyi eredményeket felmutaté hallgatéi harom — a késébbi szakmai
palyajukat meghatarozd — szakmai latogatason vehettek részt: Frankfurt, London, Parizs.

A rendszeres hazai szakmai utak mellett e nevezetes (ma mar ,,torténelmi”) latogatasok
akkoriban szamos szinvonalas, hazi- és orszagos konferenciakon dijnyertes TDK dolgozat
megsziletéséhez adtak inspiracidt. A tanulmanyi kirandulasok, intézmények, cégek mikodé-
sének megismerése a tanulmanyok soran a gyakorlatorientalt képzés ismérve. Mi a gazdasagi
képzésiink kezdetétdl erre torekszlink, bar a feltételrendszer megvaltozott: az egyéni kiilfoldi
gyakorlatokat preferdlja, a tavolabbi helyszinek csoportos felkeresését segitd forrasok besz-

51 Kulfoldi értéktézsde latogatasaink 1993 €s 1998 kozott idérendben a kdvetkezSk voltak: 1993. Frankfurt; 1994.
London; 1995. Parizs; 1996. Praga; 1997. Varso; 1998. Genf.
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kiiltek. Megjegyezziik, hogy a tanulmanyi utak valtozatlanul a képzéseink részét képezik, de
jellemz8en hazai terepeken. Ezen szakmai tapasztalatszerzések konkrét tartalmarol és a gya-
korlati kompetenciak fejlesztésében betdltott szerepérdl ,hazi felmérés” is késziilt, melynek
eredményeit szakmai cikkben kozzétettlk (lasd példaul: Kddek—Juhdsz [2014]).

A gazdasagi képzés terén tovabblépésre motivald tényezék sordban meghatarozd sze-
repet jatszott az a tény, hogy intézményiink a go-es évek elején felismerte —a régid adottsaga-
ira, sajatossagaira és igényeire alapozva — a turisztikai képzés sziikségességét.

A tervezett képzés szakmai megalapozdsa érdekében bekapcsolodtunk olyan nemzetkézi pd-
lyézati projektbe, amely eurdpai mintara alapozva, hazankban az iskolarendszer( fels6foku szak-
képzések bevezetését célozta. Konzorciumi tagként bekapcsolddtunk olyan Phare és Tempus
projektekbe, melyek az Ujfajta kétéves idegenforgalmi felséfokd szakképzés (korabban AIFSZ,
majd FSZ) programjanak kialakitasat, hazai képzési rendszerbe vald bevezetését tlizték ki célul.

A Kereskedelmi Vendéglatd és Idegenforgalmi Féiskola a KVIF —jelenleg Budapesti Gaz-
dasagi Féiskola, BGF — vezetésével tovabbi ot hazai és 5 kilfoldi oktatasi intézmény alkotott
konzorciumots2 két egymasra épulé palyazati projekt megvaldsitasara. Mindkét palyazati
projekt alapvetd célja volt a kétéves felséfoku szakképzés hazai megalapitasanak, inditasanak
elékészitése.

A hazai oktatasi intézmények a német, spanyol, ir és angliai intézményekkel 6sszefogva
kilonbozé tevékenységek révén (tapasztalatszerzés, oktatdi felkészilés, az Ujfajta képzési
programok szakmai tartalmanak kialakitasa, osszehangolasa) felkészlltek a kétéves idegen-
forgalmi felséfoku szakképzés (korabban AIFSZ) inditasara.

A f8iskolankon folyé turisztikai képzés bevezetésének el6készitését szolgaltak az emli-
tettintézményekkel egyiitt megvaldsitott Tempus Satourland (1994—1996) és a Phare Natourland
(1996—1998) projektek. Az elsé projekt az idegenforgalmi szakmenedzser képzés programjanak
kialakitasat, a hianyzé tananyagok elkészitését szolgalta, a masodik — ugyanazon konzorcium-
mal megvalésitott program — a falusi turizmus hazai kifejlesztésére irdnyuld kutatdsokat tamo-
gatta. (Ennek alapjan alakitottuk ki, és folyamatosan tovabbfejlesztjiik képzésiink falusi turiz-
mus szakiranyanak tananyagtartalmat.)

Magyarorszagon akkreditalt felséfoku szakképzések — a vonatkozd 1997-es rendele-
talkotast kovetéen — 1998-tdl indulhattak. A KVIF elséként — akkor még egyetlen vendég-
latd, idegenforgalmi szakmai fGiskolaként — megalapitotta és inditotta az (,55—0s fels&fokd
szakmai képzést jelentd jelz8szamu) idegenforgalmi szakmenedzser képzést (falusi turizmus
szakirannyal). Tekintve, hogy mi az egri f8iskolan még nem rendelkeztiink a gazdasagi szak-
mai képzésben résztvevéket tovabbtanulds esetén befogadd gazdaségi szakkal, ugyanakkor
atvett szakképzésekkel mar 1996 ota felkésziltiink az idegenforgalmi képzésre, és kedvezd
tapasztalataink voltak e téren (a szakmai egyuttm(kodést, a végzett hallgatok szamat, aranyat
illetéen), ezért a KVIF kihelyezett tagozataként 1998-ban az orszagos szint(i kezdéssel egyide-
jlleg, még nem sajat jogon inditottuk az idegenforgalmi szakmenedzser AIFSZ képzést. Atvett
hallgatéink voltak 1998-tdl 2000-ig. A gazdalkodasi szakunk létrehozasat kdvetéen ugyanis
2000-t8l mar sajat jogon indulhatott az idegenforgalmi szakmenedzser képzés, falusi turizmus
szakirannyal. Ez volt az intézmény elsé akkreditélt felséfokd szakképzése!sz

Maximalisan tamogattak a torekvéseinket a régié szakmai szervezetei, kit(iné gyakorlé-
terepét jelentették az akkori képzésiinknek a kibontakozé falusi vendéglatdk.

52 Tekintve hogy a konzorciumot alkoté intézmények nevei azéta (esetenként tobbszor is) megvaltoztak, ezért
csak az intézmények ,telephelyeit” emeljiik ki, melyek 6nmagukban is jol jelzik, hogy a jelentkez6 képzési igé-
nyek kielégitésére elsGsorban a turisztikailag frekventalt helyszineken 1évé oktatasi intézmények tették meg az
elsé lépéseket. Hazai konzorciumi tagok: Budapest, Gyér, Eger, Nyiregyhaza, Szombathely, Zsambék. Kilféldi
intézmények: Dublin (IRL), Huddersfield (UK), Kempten (D), Oviedo (E), Wiirzburg (D)

53 A helyi sajatossagoknak megfelel6 tanterv kialakitasaban jelentés szerepet toltott be - a ,térzscsapat” tag-
jai mellett — dr. Tothné Ig6é Zsuzsanna kolléganénk is. Munkankat kiilsé szakérték is segitették: Badacsonyiné
Bohus Gabriella, idegenvezetd, Eger Idegenforgalmaért Egyesiilet elndke; Kiss Janos idegenforgalmi szakember,
jelenleg a Tisza-tavi Okocentrum iigyvezeté igazgatdja; Pataki Sandor, az IBUSZ helyi kirendeltségének akkori
vezetdje és Tietze Nandor, idegenforgalmi szakérto.
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Tehat a gazdasagi jellegli fels6fokd akkreditalt szakképzés rendszerébe (AIFSZ) a kez-
detek 4ta intenziven bekapcsolédtunk, elsésorban a régié meghatarozé munkaerdé-piaci igé-
nyeinek megfeleléen, az idegenforgalmi teriileten.

3. A NEM TANARI SZAKOK INDITASANAK
ELSO PERIODUSA, 1998-2006

Az Eszterhdzy Féiskola gazdasagi jellegli képzésében mennyiségi és mindségi valtozast
jelentett — [étszamaval és nem tanari szak jellegével — 1998-ban a féiskolai gazdalkodasi szak
inditasa, terveink szerint négy szakirannyal.

Miért pont a gazddlkoddsi szakot inditottuk?

— dltalanos, az lzleti szférdban, tobbféle teriileten hasznosithaté a tananyagtartalma;

ugyanakkor

— a szakirdnyoknak megfeleléen, differencidlt ismeretek dtaddsdra alkalmas;

— a diploma feltétele egy lizleti nyelvvizsga.

(Ez utobbi kitétel ebben az idészakban még nem minden féiskolai szint(i lizleti jellegli szak
esetében volt kételezd elbirds, a tandrszakok esetében pedig egydltaldn nem, de intézményiink
nemcsak elviekben, hanem gyakorlatban is tdmogatta a nyelvi képzést a kezdetektdl, 1999-t6l
Szakmai Idegen Nyelvi Csoport Iétrehozdsdval)s+.

Elsédleges célunk volt olyan gyakorlatorientadlt ismeretanyag dtadasa, mellyel a végzett hall-
gatdk hatékonyan tudnak kozrem(kodni kis- és kozépvallalkozasok, valamint pénzintézetek
szamviteli, pénzugyi, marketing, szervezési tevékenységeiben. Valaszthaté szakirdnyokként (a
6 szemeszteres képzési idészakban az 5. és 6. félévben) a Vdllalkozdsi szakirdnyt, a Turizmus
szakiranyt, a Marketing és Eurdpai Uniés ismeretek szakiranyt, valamint a Kornyezetgazdalkoddsi
és 6koldgiai szakiranyt jeldltik meg.

Az inditott szakiranyok kozil egy szakirdny elvégzése a tanulmdanyok részét képezte. (A
szakirdnyokra jelentkezés nem elézetesen, hanem a képzés folyamatdban tértént, mint ahogy je-
lenleg is a féiskolai szint( lizleti szakjaink esetében.) A tervezetthez képest csak annyi valtozott,
hogy ténylegesen, rendszeresen, a szak |étezésének idSintervallumaban csak harom szakirany
miikodott.

A szak tervezési és végeredményben mikodési periddusaban voltak innovativ, maig is
megfontolasra érdemes elgondolasaink. (Ezek szervezéssel egyszerlien megoldhaté szakok
kozotti atjarhatdsagra, jobb egylittm(ikodésre iranyultak.)

A felséfokd szakképzésben végzett hallgatok folytathattak tanulmanyaikat f8iskolai gaz-
dasagi szakjainkon. A tantargystruktuirat tartalmilag és megfelel6 id&beli (itemezést betart-
va Ugy alakitottuk ki, hogy a mi intézménylinkben, a zardvizsgaval rendelkezé idegenforgalmi
szakmenedzserek a turizmus szakirdnyt valasztva 2 év alatt befejezhették a tanulmdnyaikat. Ezt a
megoldast mas hasonld szerkezet( lzleti képzést folytatd intézményekben pozitiv példaként
tartottak szamon. (Emellett szikséges megjegyezni, hogy a ,régi” képzési rendszeriinkben
megteremtddott a feltétele, és a gyakorlatban is Iétrejott a ,lefele irdnyuld”, azaz a féiskolai
szakrdl a felséfoku szakképzésbe vald attérés és atjaras, sét eléfordult a tobb szakirany elvég-
zésére iranyuld ,parhuzamos” mozgas.)

A szakképzési paletta kiszélesitését jelentették (2000-ben torténd akkreditalassal) 2001-
ben torténd inditdssal Gjabb iskolarendszer( akkreditalt felséfokl szakképzések. Az egri
szakkozépiskolakkal egylittmiikodve indult AIFSZ képzések:

54 Ez a kezdetektdl dr. Téth Eva dltal vezetett csoport szervezetileg ma mar a 2013-ban alakult Idegen Nyelvi
Kommunikacids Intézethez tartozik, mely jelenleg dr. Szép Beata iranyitasaval miikédik, de szakmai (oktatasi,
vizsgaztatasi) feladatai valtozatlanul a gazdasagi képzéshez kotédnek.
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— informatikai statisztikus és gazdasagi tervezd szak (Neumann Janos Kozépiskola és
Kollégium), valamint

— szamviteli szaklgyintézd szak (Andrassy Gyorgy Kézgazdasagi Szakkozépiskola).

Ezeknek a felséfokd képzéseknek a megvdlasztdsdt a munkaerépiac elvardsai, a megfeleld
partnerek kivalasztdsat a személyi és infrastrukturdlis feltételek szempontjai motivaltak.

A végzett hallgatok féiskolankon ez esetben is a gazddlkoddsi szakon és a gazdasdgisme-
ret-tandr szakon folytathattdk a tanulmanyaikat.

A szakiranyu tovabbképzések inditdsa terén — bar 6 szakiranyl tovabbképzési szak ki-
dolgozasaval tettlink erdfeszitéseket —, de a 4 félévre tervezett kurzusaink a gyakorlatban
nem voltak sikeresek. A tovabbképzéseink — megitélésiink szerint — a ,fizetds” jelleglik foly-
tan nem indultak, mindossze az ,,Eurdpai Unié” nevet visel6 tovabbképzési szakunk indult az
ezredfordulé tajan.

A kovetkezd tablazat (1. tdbldzat) a gazdasagi képzésben ,,sajat jogon” az elsd 10 éviink
lezarasaval kiadott oklevelek és OKJ-s bizonyitvanyok szdmdt — az EKF-en Iétrejott gazdasdgi kép-
7és elsé évtizedének ,kézzel foghatd” eredményét jelzi.

1. tdabldzat: EKF gazdasdgi képzéseiben kiadott oklevelek, bizonyitvdnyok szama
(1996. jinius — 2003. jinius)

Szak Osszesen
(gazdasagi) 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 | 2003 (1996-2003)

Gazdasagisme-

ret szak (GA) 23 24 38 43 24 16 35 34 237

Gazdalkodasi

sz7ak (G2) 54 99 87 240

Osszes (GA
+ G2)

23 24 38 43 24 70 134 121 477

Idegenforgalmi
szakmene- 33 74 107
dzser (IF)

Informatikus 0 0
statisztikus (IS)

Szamviteli
lgyintézd (SZ)

Osszesen (IF
+ 1S+ S2)

0 0 0 0 0 0 33 90 123

Mindo6ssz-
esen (vég- 23 24 38 43 24 70 167 211 600
zettek)

Forras: Holléné—Ndamor (Kiss) (2004:98)

Az adatok értelmezéséhez, értékeléséhez kiegészitd informacid: gazdasagi képzés in-
ditdsa a gazdasagismeret-tanar szakon 3o hallgatoval az 1992/93-as tanévben tortént, elsd
alkalommal diplomat 1996-ban kaptak a képzésben résztvevdk. A periddust lezard 2003-as
év adatsora az adott év juniusaban kiadott diploméak szamat mutatja. Jol lathatd a diplomak
szamabdl is az elsé évtizedben inditott szakok sikere (sajat jogon inditott idegenforgalmi szak-
menedzser, valamint a gazdalkodasi szak esetében) vagy a prdbalkozasok sikertelensége (az
informatikus statisztikus fels&foku szakképzés tekintetében.). A kilonb6zé szakokkal parosi-
tott gazdasagismeret-tanar szakon hullamzd, de elfogadhatéd mértékl az eredmény.
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Ugyanakkor jol érzékelhetd a kiadott oklevelek, tanusitvanyok szamabdl is a gazdasagi
képzés kiterjedése, a képzési paletta szélesedése. A gazdasagi képzéseink megjelenésével a
féiskola mint ,klasszikus tanarképzd intézmény” (1990-ben kizardlag tanarszakjai voltak) az
ezredforduldt kovetéen mar nem csak tanari szakokon folytatott képzést. Hamarosan a diffe-
rencialt igényeket kovetd ,,tobb labon allas” mas szakterileteken is megkezd8dott.5g

A gazdasagi képzésben részvevdk szamanak, az intézményen bellli aranyanak nove-
kedése a 2000-es évek elsé harmadaig erdteljes volt. (Ezt a tendenciat latjuk majd késébb
a megbizhato statisztikdkban az intézménybe felvettek Iétszamadatai alapjan is. A gazdasagi
képzésbe felvett hallgatdi 1étszam és létszamarany novekedett az intézményen beliil. 2003-as
év e tekintetben ,csucsév” volt. Késébb a novekedés megallt, csokkent a gazdasagi képzés
részaranya az EKF képzési strukturajaban, de megitéléslink szerint az Uj fejlesztési iranyvaltas
ellenére a gazdasagi képzésiink sulya még most sem elhanyagolhaté.

Ebben az id&szakban oktatasi tevékenységlinket a vallalkozdi attit(id kialakitasara, a
véllalkozdi szemléletmodd formalasara iranyuld torekvés jellemezte. Rovid képzési idejd, kon-
centralt kurzusainkkal a kiilsé résztvevék — a régidban mar tevékenykedd vallalkozék, illetve
potencidlis vallalkozdk — irdnyaba is nyitottunk. E kurzusokat a kamara (HKIK) koézrem(iko-
désével, gyakorlati szakemberek bevonasaval vezettik. A maig is a hallgatéink meghatarozé
gyakorldterepéll szolgald vallalkozdi adatbazist, a vallalkozdi szemléletformald, készségfej-
leszté tanfolyamokat és a kapcsolddd tananyagokat palyazati forrasokbdl valdsitottuk megsé.

4. A NAGY VALTAS PERIODUSA
- A ,BOLOGNA"-TIPUSU KEPZESEK

A magyar felséoktatasi rendszer 2006-ban allt at a bolognai folyamat eredményeként
a képzés szerkezetét atlathatébba tevd tobbceikluslt képzésre, melynek eredményeképpen a
felsGoktatasnak a ma ismert — tobbféleképp elnevezett — linearis képzési szerkezete alakult
ki. A képzési rendszer kozponti elemei: a korabbi f8iskolai képzésnek megfelel6 BA/BSc szint
(bachelor’s diplomaval) és az egyetemi MA/MSc szint (master’s diplomaval). Ez utébbira éplil
a PhD szint. lly médon kiilonboztet meg a rendszer A(lap), M(ester), D(oktori) ciklusokat, kép-
zéseket, illetve okleveleket. A felséoktatas szervezte a felséfokd szakképzéseket (FSZ) is rend-
szerébe integralta a mara jél elkilonithetd, tartalmaban a felséoktatasi szakok szerkezetéhez
igazodd, csak a felséoktatasi intézmények dltal indithaté felséoktatasi szakképzésekkel (FOSZ).

A véltoztatds f6 célja volt a diplomak 6sszehasonlitasat lehetévé tévd, a mobilitast segi-
t6 rendszer kialakitasa. A szamtalan megoldasra varé feladat (kreditalas, beszamitas, a meg-
hosszabbodott szakmai gyakorlat képzési rendszerbe és a gyakorlatba atiiltetése) soraban
kilonosen jelentés dilemmava valt a tanarképzés sorsa, adott esetben az egyedi, altalunk
alapitott és inditott gazdasagismeret-tanar szak jovdje.

MielStt a tanarképzésiink problémajat feltarnank, helyzetének alakulasat felvazolnank,
rovid attekintést adunk a nem tanar szakjaink bolognai rendszer( szakka valé atalakulasardl,
illetve a kib&vitett szakstruktirardl. Az alapszakjaink szama 2006-ban nem valtozott, a struk-

55 A pontossdg érdekében ide kivankozik az a megjegyzés, hogy az intézmény korabban teljesen homogén, ta-
narképzé jellegének fellazulasa mar a gazdasagtudomanyi képzések ,szinre Iépése el6tt” megkezdSdott: 1991-
ben szocidlpedagogus képzés indult a fSiskolan.

56 Még jelenleg is tamaszkodunk arra a tobbszerz6s jegyzetre, melyet gyakorlati szakemberek bevonasaval,
intézetlink tobb kiilénb6z6 szakterliletet képvisel6 oktatdja készitett. A kdtet szerkesztéje és tobb fejezetének
iréja Papanek Gabor Dsc, professzor emeritus. A kdnyvet Csontos Sandor, a Kézgazdasagi Tarsasag megyei
szervezetének elndke és Zam Eva CSc f&iskolai tandr, a Gazdasdg és Tarsadalomtudomaényi Kar alapité dékanja
lektoralta. A szerzégarda tagjai: Demeter Laszlo, Fulop Gabor, Holloné Kacso Erzsébet PhD, Kadek Istvan PhD,
Namor Anna, Papanek Gabor Dsc, dr. Roman Rébert, Tanczos Tamas, Turoczi Gabriella. A tébb konzorciumi tag-
gal mikodé szakmailag jelentés ROP palyazatot Nagy Levente, c. féiskolai tanar koordinalta.
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turaja, féként a tartalma Iényegesen atalakult. Két lizleti szakot indithattunk mar a bolognai
szakasz kezdetén. Gazddlkoddsi és menedzsment szakot, mely a korabbi gazdalkodasi szakunk
korszer(sitett valtozatat jelentette, valamit az emberi eréforrds szakot, melynek alapjat a ko-
rabbi tandrképzésben szerzett tapasztalatunk, az intézmény mas karainak szakismeretei, va-
lamint a helyi igényeket kielégitd fejlesztési torekvéseink képezték. Erdteljes igény jelentke-
zett a munkaerdpiac és a felséfoku képzésiinkben részt vevd hallgatdk részérdl a korabbinal
magasabb szintl képzés, a turizmus-vendégldatds BA szak inditasara, melynek személyi feltéte-
leit csak két évvel késdbb sikerdlt kiépiteni. Tekintve, hogy a bolognai lizleti képzések alapjai
azonosak (a modszertani alapok és a szakmai torzsanyag), a targyi és személyi feltételek meg-
léte esetén a képzés gazdasagilag is raciondlis szervezésére nyilik lehetdség. Az eréforrasaink,
tapasztalataink par év muilva mar mas tudomanyterdlettel kooperald, Ujabb hianypotld szak
inditasat tették lehetdvé. Igy jott létre a gazdasdaginformatikus szakunk, melyet a Természet-
tudomanyi Karral kooperalva mikodtetliink nem szakgazdaként (de szervezdként) 2012 6ta.

A jelenleg akkreditalt Gzleti szakjaink struktdraja (2014 végén) a 2. tdbldzatban foglaltak-
nak megfelelen alakult.

2. tdabldzat. Az Eszterhdzy Kdroly Féiskola Gazdasdgtudomd-
nyi Intézet iizleti szakjainak fé6bb paraméterei

A szak megnevezése Szakfelelds Inditas éve
Gazddlkoddsi és menedzsment dr. Zam Eva (2006—2009)
Regionalis gazdalkodas szakirany Holléné dr. Kacsé Erzsébet (2010—2012) 2006
Villalkozasszervezés szakirany Katonané dr. Erdélyi Edit
Emberi eréforrasok dr. Kadek Istvan
Human t&ke fejlesztés specializacié 2006

Szellemi téke menedzsment specializacio

Turizmus-vendéglatas dr. Kényves Erika (2008—2009)

Borturizmus szakirany dr. Kovacs Tibor

Wellness-animacié szakirany 2008
Lovasturizmus szakirany

Gazdasdginformatikus dr. Kovacs Eméd 2012

Forras: Kadek—Holléné (2013)%7

Az atalakuldsi folyamatban megvaltozott a felséfokl szakképzések szisztémaja is. Az
atalakulas torténetiségében a kovetkezds®: AIFSZ helyett felséfoku szakképzésre mddosult a
képzés (A felsGoktatasrdl széld 1993. évi LXXX. torvény 2003. juniusi mddositasa szerint).
Majd a 2006-ban (1/2006. [ll.17.] OM rendelet) kiadott ¢j OK/ modern alapokra helyezte a
szakmastrukturat, a szakképesitések szamat 8o4-rél 416-ra redukalta. A képzések Gsszes
kreditszama 120, melybdl min. 30, max. 6o kredit szamithaté be alapszakon, emellett beve-
zették a modularis szerkezetet. A modulos képzés jelentésége abban rejlik, hogy a kilonb6zé
szakképzések kozos moduljait a hallgatonak csak egyszer kell elsajatitania, abbdl egyszer le-
vizsgazva lehetévé valik szamara, hogy csak az Uj modulokbdl vizsgazva megszerezzen egy
Ujabb szakképesitést. A modulos képzés tehat igazodik az élethosszig tartd tanulashoz (LLL),
leroviditve és koltséghatékonyabba téve az Ujabb képzés megszerzését. A leglényegesebb

57 Kadek Istvan - Holloné Kacso Erzsébet: Gazdasagi tanarképzeéstdl az lizleti szakokig c. konferencia el6adas
prezentacio 2013 novemberében Az Eszterhazy Karoly Féiskola gazdasagtudomanyi képzése a harmadik évtized
kiszoébén c. tudomanyos konferencian.

58 A fels6foku szakképzés valtozasainak bemutatasa Demeter Ldszlo: A fels6foku szakképzések szerepe a Gaz-
dasagtudomanyi Intézet szakkindlataban c. prezentacidja alapjan készult, melyet 2013 novemberében Az Eszter-
hazy Karoly Féiskola gazdasagtudomanyi képzése a harmadik évtized kiiszébén c. tudomanyos konferencian
tartott.
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valtozas, hogy az Uj OK] szakmai gyakorlatot irt el6 nem kis éraszamban, a szak jellegétdl
fliggéen (minimum 30 nap, illetve 360 ora). A felséfokl szakképzés alapjaiban mddosult 2012-
tdl (2011. évi CCIV. térvény a nemzeti felsGoktatasrol).
— felsGoktatdsi szakképzésre médosult a képzés, amellyel felséfokl szakképzettség szerez-
heté (oklevél tandsitja, ami 6nallod végzettségi szintet nem igazol)
— kivették az Orszagos Képzési Jegyzékbdl, kizarélag egyetemek és fGiskoldak indithatjak
— legalabb 120 kreditet kell, és legfeljebb 150 kreditet lehet megszerezni, az azonos
képzési teriilethez tartozé alapképzési szakon a beszdmithaté kreditek szama legaldbb
30, legfeliebb 9o lehet.
Mindezen elveknek megfeleléen a kovetkezSképp alakult a felséfokl szakképzési palet-
tank (2014. évi dllapot) (3. tablazat):

3. tabldzat: A Gazdasdgtudomdnyi Intézet iij és legiijjabb szakképzései

Felséfoku szakképzések Fels6oktatasi szakképzések
(FSZ 2006-) (FOSZ 2012-)
Vallalkozasi szakiigyintézé (2006—) Gazdalkodasi és menedzsment FOSZ

[kis- és kozépvallalkozasi]

Idegenforgalmi (és vendégla-

t8) szakmenedzser (2008-) Turizmus-vendéglatas FOSZ [turizmus]

Uzleti szakiigyintézé (2009-) Emberi eréforrasok FOSZ
Gazdalkodasi menedzserasszisztens elagazas Humanpolitikai specializacio,
Projektmenedzser-asszisztens elagazas Személyligyi specializacid

Pénziigyi szakiigyintézd elagazas
Szamviteli szakligyintézé elagazas

Forras: Kadek—Holléné (2013)%

A gazdasagi képzés tizéves jubileumat kdvetd UGjabb tiz esztendében a gazdasagi képzés
strukturaja az igényeknek megfeleléen és a jogszabalyi valtozasokat kovetben jelentds atala-
kulasokon ment keresztil. Sajnos a valtozasok nem hoztak a 2003-as év kiugré beiskolazasi
aranyat meghaladé létszamnovekedést. Az orszagosan is csokkend felséoktatasi létszamok
ellenére voltak a hallgatéi létszamalakulas szempontjabdl j6 éveink (2008., 2009.,) melyet a
turizmus szak (BA) indulasa és az Uzleti szaklgyintézé szakjaink indulasa gerjesztett. A mély-
pontot jelentd 2012-es év utdn sikerilt a szakjaink |étszamat ismét novelni 2013-ban és — a
kovetkezd illusztraciokon nem lathatd, de — adatait tekintve a 2014-es évben is.

A kovetkezd két abra a gazdasagi képzésre beiskolazott hallgatoi 1étszamot jeldli. Az 1.
dbra a gazdasagi képzésiink masodik évtizedében mutatja az aktudlis szakok szerint a hallgatoi
létszam valtozasat, kiinduld allapotnak feltlintetve a 2012-es beiskolazasi adatotéo. A 2. dbra
a beiskolazasi adatok alapjan a képzéseink sulyat, illetve annak valtozasat jelzi ugyanebben a
periddusban.

59 Kadek Istvan - Holloné Kacso Erzsébet: Gazdasagi tanarképzéestdl az lzleti szakokig c. konferencia el6adas
prezentacio 2013 novemberében Az Eszterhazy Karoly Féiskola gazdasagtudomanyi képzése a harmadik évtized
kisz6bén c. tudoméanyos konferencian

60 Sajnos az egyes szakok megnevezése, igy aranya, csak kinagyitva olvashato le az abra alapjan, de a hallgatoi
létszam alakulasa jol lathato, és 6sszevetheté az intézményben elfoglalt aranyok véltozasaval.
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1. dbra Az EKF GTI gazdasdgi képzésére felvett hallgatok szaima szakok szerint (2002-2013)
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Forras: EKF Tanulmanyi Osztaly adatai alapjan sajat szerkesztés

2. dbra: A gazdasdgi képzésekre felvett hallgatok ardnya

a féiskoldara felvett hallgatok 6sszlétszamdhoz viszonyitva
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Forras: EKF Tanulmanyi Osztaly adatai alapjan sajat szerkesztés

Az illusztracidk arra utalnak, hogy a gazdasagi képzés kezdetétdl vett tobb mint 20 év
alatt az 1992. évi induld 1%-rdél az elsd 10 év végére mar tobb mint 15%-ra novekedett a gaz-
dasagi képzések intézményben elfoglalt sulya, atlagosan mindvégig ezt a szintet tartotta, de
még a jelentds részben kdzpontilag nem finanszirozott évben sem csokkent a szakjaink aranya
12% ala. A szakjaink keresettségét tekintve érzékelhetd, hogy a kiilonb6zd szintl turisztikai
képzéseink irant valtozatlanul nagy az érdekl&dés.*

6! A turisztikai képzéseink szakmai gyakorlatanak kivalé gyakorlo terepe a 2009-ben kialakitott E*stella Tanszal-
lodank, melyet kezdetektdl dr. Vas Istvan Kollégank és HegedUs Gyorgy (volt hallgatonk) vezet.
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A ,20+1 év leltaranak” Iényeges adata, hogy a szakjainkra felvettek szama megkozeliti
az Osszesitett 5300 hallgatdt, melybdl a mar végzettek (oklevéllel, végbizonyitvannyal rendel-
kezdk) szama eléri az 1700 fét. Ez megitélésiink szerint j6 aranynak tekinthetd, ha leszamitjuk
a jelenleg még a képzésben |évbket, a ,szokdsos” lemorzsolddast és a nyelvvizsga hidnyaban
végbizonyitvanyhoz nem jutdkat.

Az oktatashoz kapcsolodd személyi dllomany [étszdmban értelemszerlien ndvekedett,
a mindsitettség [ényegesen javult: a szaktargyakat oktatdk szama a jelzett periddusban 5 f6-
rél 26-ra emelkedett, a Iétszamhullamzasoknak megfeleléen g f&é részfoglalkozasu kollégaval
kiegészllve. Megjegyezziik, hogy kifejezetten bliszkék vagyunk arra, hogy volt hallgatéink
képzett oktatoként egyenes Uton vagy némi kitérdvel visszatértek az intézménylinkbe.®

5. A TANARKEPZES TORTENETE FOLYTATODIK

2006: a nagy valtas éve. A ,Bologna”-tipusu képzések induldsa, a korabbi f&iskolai ta-
narképzések megsz(inése. A gazdasagismeret-tanar szak is kifutd szakka valt. 2009-ben szlint
meg végleg a képzés. De szerettiink volna tanarképzéssel a tovabbiakban is foglalkozni. Kol-
lektivank gy dontott: korabbi, kozel két évtizedes tapasztalatainkra is épitve kérelmezziik a
(szakmai tanarszaknak mindsiilé) kézgazdasztanari mesterszak inditasanak engedélyezését.
A szakinditasi szandék kinyilvanitasakor korabbi, gazdasdgismeret-tanar szakon végzett hall-
gatdinkra is szamitottunk, pontosabban korabbi hallgatdink egy részének azon torekvésére,
hogy mester szintl diplomat szerezzenek. A két tanarszak (cél- és feladatrendszeriik mar-
kans kilonbségei ellenére) szervesen egymasra épll, s igy a gazdasagismeret szakos tana-
rok kozgazdasztanarra vald tovabbképzése korabban kialakitott kompetencia-portfélidjukra
épitve eredményesen és hatékonyan megoldhaté.

A képzési feladatok hasonldak, de eltéréek is! A gazdasagismeret-tanar szak célrend-
szerérd| korabban mar volt sz6. A két tandrszak dsszehasonlitasa érdekében most tekintsiik
at a szakmai kozgazdasztanari képzés céljat! A képzési és kimeneti kovetelményeket tartalma-
z6 jogszabdly vonatkozo részlete szerint:

»A képzés célja olyan kézgazddsztandrok képzése, akik alkalmasak a kozoktatdsban, az
iskolarendszer(i és iskolarendszeren kiviili szakképzésben, valamint a feln6ttoktatdsban a tanuldk
kézgazdasdgi szemléletének és dltaldnos gazdasdgi, vdllalkozdsi ismereteinek, lzleti szaktuddsd-
nak megalapozdsdara, a gazdasagi lizleti szakképzésben pedig az adott kozgazddsz-tandri
szakképzettségiiknek megfelelé szakmai targyak elméleti és gyakorlati oktatdsdra, a tané-
rai és gyakorléirodai, tantizleti tanulds szervezésére, a pedagégiai kutatdsi feladatok ellatasa-
ra, tovabbd a tanulmanyok doktori képzésben torténd folytatdsdra.” (A szerzé kiemelései.
Forrds: Tandri mesterképzési szak, képzési és kimeneti kovetelmények [2006].)

Itt a hangsuly azon van, hogy a leendé tanar szakmai targyak oktatasara valjon képessé.
Ki kell alakulnia azoknak a szervezési képességeknek is, melyekre tamaszkodva a tanuldk
szimulalt, valésagh( koridlmények kozotti gyakoroltatdsa megoldhaté. Elvaras a kutatas-madd-
szertani felkészilés is — ezaltal pedagdgiai kutatasok elvégzésére vald alkalmassa valas, és a
legfelkésziiltebbek esetén a tudomanyos fokozatszerzés iranti ambicié és képesség. A tanari
felkészités soran kifejlesztend6 kompetenciak ebbdl a cél- és feladatrendszerbdl derivalhatok.

Most végezziik el a két tanarszak (gazdasagismeret-, illetve kdzgazdasztanar) szakterd-
leti kompetenciakészletének Osszehasonlitasat! A szakmai iranyultsag mindkét eset-
ben mikro6konémiai hangsulyu. [Ne feledjiik: a féiskolankon inditott kbzgazdasztanari
szak vallalkozasi ismeretek szakiranyu. Ettdl eltérd szakiranyl kozgazdasztanari mestersza-

62 Volt hallgatsink, akik ma mdr kollégdink: dr. Csafor Hajnalka, dr. Novotny Adam, dr. Szép Bedta, dr. Vas Istvan,
Csugany Julianna, Demeter LaszIo, Farkas Attila, Vari Judit, dr. Maté Domician (Debreceni Egyetem), dr. Pusztai
Csaba (Uj-Zéland)
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kokon a szakmai bedllitottsag mas hangsulyokat hordozhat — lasd e szak képzési és kimeneti
kovetelményeit!] Latnunk kell azonban, hogy a szakmaisag ,,mélysége’ a két tanarsza-
kon jelentdsen eltér. A kozgazdasztanar szakon a szakmai-mddszertani, kutatasmetodikai
elemek markansan megjelennek (Gkonometria, gazdasagstatisztika). Kiilénbség tovabba,
hogy a mikrookonémiai megkoézelitésnek mas az iranya: a gazdasagismeret szakon
a haztartas, a kozgazdasztanar szakon a vallalkozas, a kkv-szektor all a szakmai elemzések és
tanulmanyok kozéppontjaban. A kiilonbség oka nyilvanvald: tizenévesek gazdasagi képzése
esetén az Oket korilvevd ,kozeg”, a haztartas a nyilvanvalé kiinduldpont; a szakmai képzés-
ben viszont eleve a véllalkozdsmenedzselésre kell a tanuldkat felkésziteni.

A kompetenciaelemek tovabbi csoportjaiban nagyon nagy a hasonldsag, de a hangsulyok
itt is mashol vannak. A tanarnak mindig kiemelt feladata a motivalas, tanul6 érdek-
I6désének felkeltése a sajat személye altal képviselt szakmaisag irant. Ebben tehat nincs kii-
I6nbség. Ugyanakkor azonban a gazdasagismeret szakos tanar nehezebb helyzetben
van tanuldi figyelmének iranyitasaban; az 6 diakjai semmiféle gazdasagi el6képzett-
séggel nem rendelkeznek, 12—13 éves ,kis” gyerekek, akik még nem tudjak a kiilonbozé
gazdasagi szerepeket atlatni és megkllonboztetni, és — mindebbdl fakaddan — nem tudjak
sajat helylket sem megitélni a gazdasag ,szinpadan”. A tandr magyarazata és vitavezetése
csak akkor valik megvilagositod erejlivé, ha bele tudja magat élni tanitvanyai gondolatmentébe,
és képes a bonyolult gazdasagi osszefliggések egyszer( szavakkal valé bemutatasara. Széles
modszertani repertoarral kell rendelkeznie, ismernie kell a jatékos mddszereket, melyekkel
e fiatal korosztaly aktivitasa kivalthatd és érdeklédése fenntarthaté.

A szakmai felkészitést folytaté kozgazdasztanar ki kell, hogy valtsa tanuloi
szakmai elkotelezettségét, fel kell készitenie tanuléit az iizleti dontések meg-
hozatalara, megfelel6 szakmai koriltekintéssel, a lehetséges kockazatok redlis prognoszti-
zalasaval és a vallalhato riziko elfogadasanak hajlanddsagaval. A gazdalkoddi érzék és képesség
fejlesztése mellett megfeleld, egzakt mddszerek segitségével mérnie, értékelnie is kell tanu-
[6inak e téren tanusitott elérehaladasat. Gyakran keril olyan helyzetbe, hogy szakmai-tanari
munkaja soran sajat maganak kell tematikékat, tananyagokat, taneszkdzoket létrehoznia.

A kompetenciarendszerek elébbiekben bemutatott hasonldsaga lehetéséget teremt
az egymasra épithet&ségre. Ez praktikusan azt jelenti, hogy a gazdasagismeret szakos
tanarok korabban kialakitott kompetenciaik kiegészitésével és fejlesztésével (viszonylag
rovid id6 alatt — a jogszabalyi elSirasok szerint 2 félév alatt) eljutnak a kozgazdasz
mestertanari képesitettségig. Ehhez mindenekelétt sziikség van szakmai ismere-
teik kiegészitésére (elemzési, progndziskészitési mddszertani ismereteik kiegészitésére, a
gazdasagi szamitasok terén szerzett rutinjaik elmélyitésére, a vallalkozasok menedzselésével,
jogszabalyi kornyezetiik jellemz&ivel kapcsolatos ismereteik gyarapitasara). Ami tanari ,stilu-
sukat” illeti, a fiatal feIn6ttek (18—21 éves korosztaly) ,,kezelésének”, motivalasanak
madozatait is meg kell ismerniiik; tovabba jartassagot kell szerezniiik a gyakor-
lati oktatasban, a gyakorldirodai, tanizleti tanulds szervezésében.

2010 8szén indult intézménylinkben a kozgazdasztanar képzés. Mint az alabbi tab-
lazat mutatja, a képzés elsd két évében valdban jelentds szamban jelentkeztek valamikori
gazdasagismeret tanar szakos hallgatdink végzettséglik kiterjesztésének és magasabb szintre
emelésének szandékaval.

4. tabldzat: Adatok a kozgazddsztandr képzésrol

Hallgatoi

i 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15
statusz

Tanulmanyaikat

megkezddk 36 25 15 28 18
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Hallgatoi

statusz 2010711

2011712 2012/13 2013/14 2014/15

Zardvizsgat

20 17 12 16 5
tettek

Valamikori
GA-szakos
hallgatoéink

26 10 0 0

Forras: az évente készild szakjelentések adatai

Megjegyzések a tablazathoz:
— A 2013/14-es és a 2014/15-6s tanévben keresztféléves felvételi is volt; az adatok az
Osszel és februarban tanulmanyaikat megkezdett hallgatékat egyarant tartalmazzak
— A cikk 2015 marciusaban irédik, igy a 2014/15-06s tanév zarodvizsgazoi kozil még csak
azokat tartalmazza, akik januarban fejezték be tanulmanyaikat.
A kimutatdsok szerint 37 f6, korabbi végzett gazdasagismeretes hallgatéink kozel 10%-
a jelent meg intézménylinkben Ujra kozgazdasztanari (mesterszintli) diploma szerzésének
szandékaval.

6. A KOZGAZDASZTANAR-KEPZES SZAKMALI
TANTARGYAI; SPECIALITASAI

A tantdrgyak

el

A kozgazdasztanar-képzés szakmai ,oldalan” az alapot harom torzstargy jelenti: Valo-
gatott fejezetek a mikro- és makrodkonémiabdl, Az lizleti gazdasdgtan egyes kérdései, Statiszti-
kai programcsomagok és elemzések. Ezekhez kapcsolddnak tovabbi kotelezé és valaszthatd
tanegységek. A szakmoddszertan szerepe itt is kiemelt. Igyekszlink a szak képzési céljanak
megfelel felkészitésrél gondoskodni, igy — tobbek kozétt — megismertetjik hallgatdinkat
az érettségi és a szakmai tanulmanyi versenyek szervezését és lebonyolitasat szabalyozé do-
kumentumokkal; vendégel6adét hivunk a JAM-tdl, a diakvallalkozasokat tamogatd és miko-
déslket koordinalé civil szervezettdl; elvisszik a hallgatékat gyakorlé iroda latogatasara. A
felkészitésnek specialis Uj eleme a portfélidépités és a tanitasi gyakorlaton szerezett tapasz-
talatok elemzésére hivatott blokkszeminarium.

Portfolio

A portfdlié itt a tanarjeldlt tanari kompetencidinak fejlédését bemutatd dokumentumok
gyljteményét jelenti. Hospitalasi jegyzékonyvek, éravazlatok, osztalyokrdl, tanuld-csopor-
tokrél készitett jellemzések, onértékelések, tandrakon hasznalt, sajat készitésl taneszkdzok,
oktatasi segédanyagok, az iskolai munka egyes terileteit elemzé esszék képezik a tartalmat.
|de két megjegyzés kivankozik. A gylijtemény Osszeallitasa nem csak a portfélié készitéjének
sajat elképzelésén alapul: a bevalogatandé dokumentumok egy része kotott, elére kiadott
jegyzék tartalmazza a kotelez8en csatolandd anyagok felsorolasat. A portfélié fontos része
kellene, hogy legyen a hallgatd sajat fejlédésérdl megfogalmazott 6nértékelése — éppen ezt
a fejlédést van hivatva dokumentalni a gyljtemény. Ez az onértékelés (ami egyben a kozolt
dokumentumok csoportositasara, az attekintés javasolt sorrendjére is utalna) azonban sok-
szor teljesen hianyzik vagy nagyon kezdetleges. Mintha a jelolt attél tartana: dehonesztald
lenne ra nézve, ha kidertllne: a kezdeti nekirugaszkodasok még sokszor sutdk, esetenként
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médszertani-pedagdgiai melléfogasokat is tartalmazé, gyengébb teljesitmények voltak. Igy
maga a gyljtemény nem az onfejlédés dokumentumava valik, hanem egy ,kirakat bemutato”
lesz, a jelolt jol sikerdlt, bemutatdsra érdemesnek tartott , produkciéirdl”. [E jelenség mo-
gott egy ,rendszerhiba” is meghuzddik: a portféliéépités eredeti szandéka a tanarjelolt redlis
onértékelésének elésegitése. Mivel azonban itt az értékelés eszkdzévé valik — a portfélio a
zardvizsga értékeléséhez szervesen kapcsolodd elem — eredeti funkcidja helyett inkabb a
siker-illusztracié eszkdze lesz. Erdekes vita alakult ki errdl a kérdésrdl a 2013 novemberében,
Egerben megrendezett, XIll. Orszagos Neveléstudomanyi Konferencia egyik szekcidiilésén.]
Az ilyen onértékelés és tartalomjegyzék nélkili portfdlidk attekintése rendkivil nehéz, hi-
szen az olvaso csak egy terjedelmes dokumentumhalmazt lat, barmiféle rendezettség nélkiil.
Hallgatoink koziil sokan kovették el ezt a hibat — a tapasztalatok alapjan a szakmodszertani
felkészités részeként mostanaban kilon foglalkozunk a portfélidépités funkcidjanak és mdd-
janak tisztazasaval.

Blokkszemindrium

A kozgazdéasztanar-képzés masik Ujdonsaga a blokkszeminarium. Eddig két évfolyamon
zajlott (a rovid képzési idejl hallgatoknal ez elmarad, mivel nekik nincs teljes féléves 6sszefliggd
intézményi tanitasi gyakorlatuk). Itt a tapasztalatok egyértelm(en pozitivak. Mirél is van szé?

Mindkét alkalommal a gyakorlati félév soran két szakmddszertani vonatkozasd blokk-
szeminarium szervezésére kerdlt sor. A szeminariumi résztvevék szama 6-6 f6; egy-egy sze-
minarium idétartama 4 tanitasi éra volt. A szeminariumok mindig két-két kolléga egylittes
részvételével zajlottak (szeminariumvezetdk: Holloné dr. Kacsoé Erzsébet és dr. Kadek Istvan);
a hallgatdknak a szeminariumra érkezés elétt eldzetes feladataik voltak — de errdl majd késébb.

A blokkszeminarium alapvetd funkcidja a tanitasi gyakorlat soran szerzett tapasz-
talatok elemzésén keresztiil a pedagégiai-szakmaédszertani ismeretek elmélyi-
tése, a valds pedagdgiai szituacidkban alkalmazhato , kezelési technikak” megmutatasa volt.
A j6 gyakorlatok és a negativ példak elemzésére egyarant sor kerilt. Az elemezhetd
esetpéldak forrasa tobbféle volt: mindenekeldtt a tanarjeldltek altal ténylegesen megélt szitu-
acidk, de nem csak ezek. A gyakorldhelyen latott-tapasztalt esetek; a kollégdk érain tortént
hospitalasok tapasztalatai; tovabba tanoéran kiviili torténések. A gyakorldhelyi kollégakkal
(mindenekeldtt az osztalyfénokokkel) torténd elbeszélgetések is szamos fontos (és részlete-
sen elemezhetd) informaciot szolgaltattak.

Az esetmegbeszélések soran a tanarjeldltek is értékelték egy-egy bemutatott szituaci-
Oban sajat tevékenységliket, szerepiiket, az altaluk akkor alkalmazott megoldas eredményes-
ségét (mindez Osszevethetd volt azzal, hogy késébb, a torténések higgadt és alaposabb at-
gondoldsa utan mit tartananak célravezeté megoldasnak), ezaltal a blokkszeminariumi munka
onértékelésiik fejlesztéséhez is hozzajarult.

A szeminariumvezetSknek elézetes informacidkkal kellett rendelkeznitik arrél, hogy mi-
lyen megélt szituaciok kozll lehet majd az elemzés témait kivalasztani. Ezt az elézetes informa-
|6dast szolgalta a hallgatéktdl bekérendd hazi feladat. Ez minden alkalommal a foglalkozas el&tt
5 nappal benyujtandd, a foglalkozas témajahoz kapcsoldédd révid (2-3 oldalas) esszé volt, mely-
ben a jeldlt vazolta az altala bemutatandd és elemzendd eset Iényegét, relevans korilményeit.

Az elsé foglalkozason szaktargyi 6rdk tapasztalatainak elemzésére kerilt sor. ElS-
szor minden résztvevd roviden megnevezte a gyakorlatnak helyt adé iskolat és utalt egy szak-
mailag problémas esetre (amit nagyon jél vagy nagyon rosszul sikerilt kezelni) ,,Gazdasagi
kérnyezetiink” vagy ,Uzleti gazdasagtan” éran. Ezt kdvetéen a szeminariumvezeték altal
kivalasztott harom eset részletes szakmai és moddszertani elemzésére kerllt sor az alabbi
szempontok szerint:

— aszakmai probléma jellege;

— diagnosztizalas: milehetett a probléma (félreértés, rossz feladatmegoldas, helytelen

tanuloi reakcio) oka?
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— mi volt az alkalmazott kezelési méd?

— atanar akkori reakcidjanak eredményessége;

— ha most el6fordulna ugyanez vagy hasonlé eset, mi lenne az ajanlhaté reagalas?

A foglalkozas végén a szeminariumvezetSk levontak az altalanosithatd tapasztalatokat,
és sor kerllt a kovetkezd foglalkozas el6készitésére.

A masodik foglalkozdson tobb téma is ,teritékre kerilt”: Milyen tanérdn és iskoldan
kiviili aktivitasokat alkalmaz az iskola a tanulok kozgazdasagi szemléletének formalasara?
Milyen forrasszerzé akciékkal probalja az iskola anyagi lehet&ségeit javitani? Hogyan segitik
ezt a tevékenységet a kdzgazdasztanarok? Volt-e, vagy jelenleg folyamatban van-e az iskola-
ban valamilyen pedagégiai kutatds, kisérlet, tananyagfejleszté tevékenység!

A szeminariumvezetSk minden résztvevét megkértek arra, hogy szamoljanak be az is-
kola altal szervezett szakmai (tandran kivili) aktivitasarol. A személyenkénti 10—12 perces
elemzés az alabbi szempontok alapjan tortént:

— az aktivitas jellege (didkvallalkozas, JAM-program, osztalykirandulas, vallalkozaslato-

gatas stb.);

— az aktivitds szakmai és nevelési céljai;

— atanuldk tevékenysége a bemutatott esetben;

— eredményesség, a pedagdgiai-szakmai célok realizalédasanak mértéke;

— javaslatok az adott iskolaban redlisan megvaldsithatd tovabbi, kozgazdasagi szemlé-
letformalast elSsegitd tevékenységekre.

Ezt kdvetben beszélgetés bontakozott ki az oktatdsmarketingrél, az iskolakban alkal-
mazott belsd és kiilsé PR-eszkozokrdl, valamint az intézmények forrasszerzd akcidirdl és
ezek eredményességérol.

Végezetill néhany kolléga beszamolt az intézményeikben — palyazati keretben — megva-
|6suld tananyagfejlesztd tevékenységrol.

A blokkszeminariumok mindkét tanévben igen j6 hangulatban teltek. Igazi mihelymun-
ka folyt, a valds tapasztalatok megbeszélése izgalmas és tanulsagos feladat volt minden részt-
vevé szamara. E foglalkozastipus sikerességét tobb tényezé garantalta:

— idealis volt a létszam (6 f6 + 2 szeminariumvezetd): mindenki elmondhatta vélemé-
nyét a témakrdl, ugyanakkor kelléen sokszinli megkozelitésben lehetett a kérdése-
ket targyalni;

— arésztvevdk ismerték egymast (3 félévet mar egyltt toltottek), igy kelléen elfogadd
és kozvetlen légkor alakulhatott ki;

— teljes egyenrangusag, valédi kollégdlis 1égkor volt jellemzd, a szeminariumvezetdk is
maximalis tisztelettel fordultak a résztvevék felé, elfogadva és megbecsiilve tapasz-
talataikat (sok esetben tobb évtizedes tapasztalataikat, mivel a résztvevék tobbsége,
noha eddig tanari képesitettséggel még nem rendelkezett, de mar hosszu ideje tani-
tott szakképzd intézményekben);

— a hallgaték blokkszeminariumi tevékenységét nem kell érdemjeggyel mindsiteni, igy
a résztvevok oldalarél nem volt megfelelési kényszer, mindenki valéban a tapasztala-
tok redlis szemléletére és az esetekhez kapcsolédd valodi onreflexidra volt rahan-
golva, fesziiltségmentesen folytak a beszélgetések;

— j6 megoldasnak bizonyult a két szemindriumvezetd egyiittes jelenléte

— egy-egy téma megbeszélése kapcsan egyikik a moderator, masikuk a
megfigyel$ szerepét toltdtte be; a szerepeket valtogattak;

— felvéltva tartottdk a részosszefoglaldsokat, minden témanal az adott
eset kezelésében nagyobb tapasztalattal rendelkezé kolléga;

— alegbonyolultabb helyzetek megitélésekor mindketten véleményt nyil-
vanitottak, ezzel is biztositva, hogy tobbféle relevans allaspont keriiljon
bemutatasra.
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Osszességében tehat elmondhaté: a blokkszeminariumok maximalisan bevéltotték a
hozzajuk flizott reményeket; értékes tapasztalatokkal gyarapitottak mind a hallgatékat, mind
a foglalkozasvezetdket.

2013: djabb fordulat a tandrképzésben

2013-ban ismét valtozott a tanarképzés: megindult az Un. osztatlan képzés. A kozisme-
reti szakoknal ez teljesen kiszoritotta az osztott képzést; ez utdbbiak mar csak 2016 &széig
indithatdk. A szakmai tanarképzésben mas a helyzet: e szakterileten az osztott és osztatlan
képzés egyarant miikodik, tartésan. Messzire vezetne a kozgazdasztanar-képzés osztott és
osztatlan valtozatanak Osszehasonlitasa, az osztatlan képzés miikodésére iranyuld kritikai
észrevételek sorolasa.

A kozgazdasztanar szakmai tanar: tanuldit az Uzleti életben valé professzionalis tevé-
kenységre késziti fel. De nem csak a gazdasagi szféraba késziil6 fiataloknak van sziiksége gaz-
dasagi ismeretekre! Egyéni pénziigyeit mindenkinek tudnia kellene menedzselni! Ez a kovetel-
mény a NAT jelenlegi elvarasaiban is megfogalmazodik. Felmerdl azonban a kérdés: ki tanitsa
a nem szakmai kozépiskolaban felkésziiléket? Ki vezesse be a gazdasag vilagaba az altalanos
iskolasokat? Korabban ezt a szerepet szantuk a gazdasagismeret-tanar szakos kollégaknak
(emlékezziink: a szandékok szerint a gazdasagismeret-tandr szak kozismereti tanar szak volt!).
Jelenleg csak szakmai tanarképzés folyik, igy a kozgazdasztanar kell, hogy ellassa ezt az al-
talanosan miveld funkciét is! ,,Ketté az egyben” — mondhatnank a reklam stilusaban. Tény:
kozgazdasztanarainkat erre a gazdasagi szemléletformalé munkara is igyeksziink felkésziteni.
Sét! Arrdl is probalunk tajékozodni: a kiilonbozd iskolatipusokban tanulé tizenévesek milyen
képpel, ismeretekkel rendelkeznek a gazdasag vilagardl; van-e elkotelezédésiik a vallalkozoi
lét iranyaba? Errél évek ota szisztematikusan ismétlédé kérddives felmérés készil, melynek
eredményeit kollektivank idérdl idére osszegzi.®s

Terveink szerint ezen kutatds eredményérdl osszefoglalé tanulmany készil majd, de —
mint mondani szokds — ez mar egy masik torténet!

Konklizio: Szakemberképzés és tandrképzés

Mint az eddigi ,torténetmesélésbdl” kiderlilt: az EKF Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi
Karan a kozgazdaszképzés (Uzleti szakok) és a kozgazdasztanar-képzés egymas mellett él.
Megallapithatd, hogy a kétféle képzés kolcsondsen tamogatja egymast. Miben jelentkezik a
képzések kapcsolata, egymasra hatasa?

— A BA-képzéseken végzett hallgatdink (a gazdalkodas és menedzsment szakrdl, vala-
mint az emberi eréforrasok szakrol) kozvetleniil tovabbléphetnek a kozgazdasz ta-
nari mesterszakra (tehat folytathatjak tanulmanyaikat az osztott szakmai tanarkép-
zésben);

— Az osztatlan kozgazdasztanari képzésben részt vevd hallgatdink képzésiik szakmai

»,moduljadban” a gazdalkodas és menedzsment, vagy az emberi eréforrasok BA szak
tanulmanyi anyagabdl 160 kreditet teljesitenek — szakos tanulmanyaik nagy részét
tehat a kdzgazdasz hallgatdkkal egyditt végzik;

— A Gazdasagtudomanyi Intézet oktatdi-kutatdi kollektivéja vesz részt mind a leendé
kozgazdaszok, mind a tanarképzésok oktatasaban; ez a human erdforras jelenti te-
hat azt a hattérbazist, ami a kdzgazdasztanar-képzés szakmai minéségét garantalja;

A személyi és targyi feltételek, kapacitasok ésszer(i kombinalasaval és kihasznaldsaval

gazdasagtudomanyi jellegli alapképzéseink és a kozgazdasztanari mesterképzés (valamint
Ujabban: az osztatlan kdzgazdasztanar-képzés) ésszerl és gazdasagos mdédon megoldhatd.

63 A gazdalkodoi kultira megteremtése a kézoktatasban - régen €s ma cimmel tartott a témardl eléadast kollé-
génk, dr. Tainczos Tamds a Magyar Tudomény Unnepe alkalmabdl, 2013 novemberében rendezett konferencidn,
az egri féiskolan. (A kutatocsoport tagjai: Csugany Julianna, Holloné dr. Kacsé Erzsébet, dr. Kadek Istvan, dr.
Tanczos Tamas)
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Hangsulyoznunk kell: azért lehet szinvonalas kozgazdasztanar-képzést folytatni, mert
a szakmai hattérbazis a Gazdasagtudomanyi Intézet mikodése révén adott. Az intézet sze-
mélyi dllomanyanak szakmai kompetenciakészlete a gazdasagtudomanyok széles spektrumat
lefedi (és tegylk hozza: kdzgazdasz oktatdink 62%-a tanari képesitettséggel is rendelkezik —
kari akkreditacids jelentés, 2014. januar 20., 43. 0.). Ennek az oktatdi gardanak a ,,karcsusitasa”,
oktatdi statuszok megsziintetése valamely Uzleti alapszaknak az oktatasi portfolidonkbdl torté-
né kihagyasaval a kozgazdasztanar-képzés alapjait bontand meg, végsd soron a kozgazdaszta-
nar-képzés elsorvadasahoz vezetne.

Képzéseink folyamatosan indithatok; tzleti szakjaink kozil a turizmus-vendéglatas szak
keresettsége a legerSteljesebb. A kozgazdasztanar szak keresettsége is kifejezetten jonak
értékelhetd a kdzismereti tanarszakokhoz képest; mint korabban bemutatott tablazatunkbdl
lathatd, az évente tanulmanyaikat megkezddk (ettdl a jelentkezdk és a felvettek szama mindig
tobb!) szama az évi megkozelitdleg 20 f6 korll stabilizalédott. A szakmai tanarszakunkra
jelentkez&k tobbsége régionkbdl és az észak-alfoldi régidbdl érkezik, de vannak hallgatdink a
févaros kornyékérdl is.

Az oktatdi allomany is stabilizalédott; a fiatal kollégak tudomanyos fokozatszerzési fo-
lyamata tobbeknél a végéhez kozeledik; mondhatni: ,beérnek” az elmult évek eréfeszitései.
Reméljik, hogy szakjaink, széles képzési portfélidnk az atalakuld felséoktatasi ,kdzegben” is
tartdsan megmarad, és Ujabb szakokkal (mesterképzésekkel és szakiranyl tovabbképzések-
kel) gyarapodhat. De ezekrdl az Gjabb fejlesztésekrél majd egy jovébeni cikk adhat attekin-
tést.
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