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Aere perennius
(Horatius)

»,ime a te munkatered. ime, ahol dolgoznod kell!” — Don Bosco Szent
Janosnak még élete gyermeki szakaszaban mondta ezt Don Benetti a haldlos
agyan. Kozel husz esztendd elteltével kezdte el Don Bosco a fiatalokkal vald
munkat, és hamar meg is sziiletett a gondolat, hogy oratériumot szervezzen. A
fiatalok rajongtak Don Boscdért, akiben baratra talaltak. Egyszer Don Bosco
olyan almot latott, amelyben a fiatalok nevelésére vonatkozo fontos iranyok
fogalmazodtak meg (Ghilgione 2003). A legenda szerint igy alakultak ki azok
az elvek, amelyek mentén a XIX. szdzad egyik legismertebb katolikus nép-
neveldje Don Bosco Szent Janos tevékenykedett (Pukanszky—Németh 1996).
Elveinek lényege (pap 1évén) a szildrd erkdlcsi nevelésben, és a méltan hires
tudd és szerény magatartasu volt. Személyisége szolgaltatta a mintat a kori-
16tte éloknek, és tudta, hogy ha megkedvelteti magat, tekintélye lesz fiataljai
korében. Igy élte le életét a Szent. Allanddan nyiizsgd, szeretetteljes, tudatos
odafigyeléssel tanitvanyai irant. A halala el6tti honapokban egy elismert francia
doktor ekképpen vélekedett:

,» — Maga egy elnylitt ruha!
— Adjon valami gyogyszert! — valaszolta a Szent.
— Akassza be magat a ruhasszekrénybe. (Vagyis vonuljon vissza!)
— Sajnalom — valaszolta Don Bosco — ez az egyetlen gyogyszer,
amit nem szedhetek be!”” (Ghiglione 2003.)

Don Bosco ¢életitja nem egy egyszerii nevelé mindennapjait tarja elénk. Kii-
lonlegessége abbol fakad, hogy a nevelésre hivatdsaként tekintett, példaja pe-
dig szamtalan fiatal el6tt egy kivalo és kovethetd mestert festett le. Egy olyan
mesterét, aki nemcsak szakmadja irant elhivatott, hanem életpalydja pozitiv
hatassal van a koriilotte élokre, hiszen utat tud mutatni az élet utveszdjében.
A hatékony pedagdgus szemlélete ma is a hitelességben keresend6. Erkolcsi
feddhetetlensége a neveld legalapvetobb személyiségjegye. (Varga 2013: 56.)
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Don Boscot élete soran szamtalan ifji novendék vette koriil, néhdnyan a nyo-
maba szegddtek, st tanitvanyokka lettek, akar Savio Domonkos is. Ebben a
pedagobgiai jellegli folyamatban azonban Mester és Tanitvany viszonyat kiala-
kitani mindkét fél szdmara sokaig tartd, faradsagot, munkat és hitet nem kiméld
eljaras lehetett egykor, és ma is az. Az igazi mesternek ugyanis birnia kell a mi-
veltség magas fokéval, és olyan széles korii, szakmai tudassal, amely az adott
korban a tarsadalom 4ltal is reprezentalt. (Perjés 2005: 120.) ,,A modern szer-
vezetelmélet szakirodalma a mesterszerep ebbéli kettdsségére a karizmatikus
¢s a halozatépitd szereptipus egylittjarasaval mutat ra: ahol a karizmatikussag a
vezetd affektiv (éppen ezért mindig legendava valo) hatoerejét, a halozatépités
pedig azt a tarsadalmi bedgyazottsagot jeloli, amely érzékeny tud maradni a
tarsadalmi igényekre és elvarasokra.” (Perjés 2005: 123.)

Don Bosco azonban nemcsak mester volt, aki tanitvanyokat vonzott, hanem
neveld, aki mddszertant alakitott ki. Errdl nem maradt fenn elsddleges forras,
hiszen a nagy katolikus neveld nem latta jelentdségét. Tanitvanyainak kdszon-
hetéen maradtak rank A Szalézi Szent Ferenc Oratorium emlékei valamint a
Megel6z6 modszer az ifjusag nevelésében cimi kiadvanyok (Palvolgyi 2002).
E munkdk alapjan ismerjiilk meg a korabeli metodikai eljarasokat, amelyek a
mai, modern modszertani kultira szamara is kdvetendd ¢€s figyelemre mélto.

A megel6z6 modszer alatt Don Bosco a rossz tettek, a bin megeldzését érti.
Alapvetd gondolata, hogy allanddan a gyermekek kozott kell lenni és segiteni
Oket. Nem megmondani nekik, hogy mit tegyenek, de ha sziikségiik van az ut-
mutatasra, nyitottnak kell lenni a problémaikra és a segitd jelenléttel athidalni
minden nehézséget (Ghiglione 2003). Ezzel a szemlélettel rokonithatjuk a mai
eszményi pedagogusképet is, amely szerint a tanar nem a tudomanyok forrasa-
ként, sokkal inkabb segitd facilitditorként van jelen a gyermekek életében. Ma
az idedlis tanitdé nem avatkozik bele a didkok problémaiba, de folyamatosan
szemléli Oket, mindent tud rdluk, amit csak lehet. Tudja, hogy ki hol tart a ta-
nulési folyamatban, a gyakorlatok megolddséban, kinek mi okoz nehézséget,
¢s hogy a problémak megoldasaban hogyan tudnak egyiittdolgozni a tanulok.
A pedagdgus nem sz6l bele a didkok megoldési stratégiaiba, csak akkor, ha
azt kérik tdle, vagy sziikségét latja a segitségnek. Don Bosco oratoriuméban a
jelenlét a jatékkal és egyéb miiveltséget formalo az egylittmiikodést épitd te-
vékenységekkel — imadsag, kirandulas, animatorokkal kotott baratsag, szinjat-
szas teljesedett be (Ghiglione 2003). Méltan népszerli manapsag a pedagdgiai
kultaraban az aktivitast, a bevonodast fokozé modszerek tomeges terjedése, a
motivacio erdsitését és fenntartdsat illetden.

A keresztény nevelési kultarara Frobel pedagogiai iranymutatéasa jelentds ha-
tassal volt. Ebben a felfogésban a legfontosabb gondolat, hogy a gyermek cse-
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lekedetek altal tanul, igy nagy gondot kell forditani a jatékok helyes megszerve-
zésére (Palvolgyi 2002: 4). A mai pedagogiai felfogés szerint is jelentdségteljes,
hogy a tanuldk szdmara fudatosan szervezett, az adott tananyaghoz kapcsolo-
do jatékokat, modern felfogasban ,, gyakorlatokat” kinaljunk. H. Varga Gyula
nyelvész, az Alkalmazott Kommunikaciotudomanyi Kutatdcsoport vezetdje
igy fogalmaz: ,,Nem véletleniil terjedt el a kommunikécios 6rak gyakorlataban
mas munkaformék, elsésorban a péaros és a csoportgyakorlatok alkalmazasa.
Mindezek moédszertanilag immar gyakorlatnak nevezhetdk, és a tanarok altal
kozkedvelt helyzetgyakorlatok és a jatékok alkalmazasat jelenti” (Varga 2010:
50-51).

Tanulaselméleteinket tekintve a modern kor embere a ,,harmadik didaktika”
ismeretelméleteit elsajatitva Piaget alapelveiben gondolkodik, ha pedagdgiarol
esik sz6. A kognitivista felfogas, a cselekvés pedagogidja valamint a konst-
ruktivizmus kérdése erdsen foglalkoztatja korunk neveléstudomanyi kutatoit
(Nahalka 2003: 78-107). A konstruktiv felfogas fontos alapgondolata, lazabb
értelmezési keretek kozott, ,,a szocializacids és a nevelés minden részfolya-
matara alkalmazhat6. Az erkdlesi elképzelések, az értékek elsajatitasa... mint
konstrukcio, altalaban a személyiség fejlddése, mint a személyiség konstrua-
lasa irhat6 le”. A szalézi pedagdgia modelljét Don Bosco fennmaradt szovegei
alapjan a Babosik-féle modellalé rendszerben elhelyezve dolgozta ki Palvolgyi
Ferenc (2002: 10—13). A modern korban eszményitett neveléstudomanyban el-
fogadott modell és a katolikus pedagogia koncepcidjaban, szemléletmodjanak
alapjaiban megegyezik (1. tablazat).

A tanuldselméleti kérdéseket elhagyva térjiink vissza Don Bosco ,,modszer-
tani” kulturdjdhoz. Az oratorium ,,intézményében” rendkiviil fontos szerepet
kapnak az animatorok, olyan idésebb, a nevelémunkat segitd fiatalok, akik
nemcsak részt vesznek a foglalkozasokon, hanem a nagy létszamra vald te-
kintettel kisebb csoportok vezetését vallaljak onkéntesként. Napjaink iskola-
koncepcidjaban szintén megtalalhatd az a felfogas, amely szerint a tanulokat
fejleszteni kivand pedagogus kisebb csoportokban dolgozik, a csoportokban
pedig egyértelmiien jelen vannak a csoportszerepek (kistandr, irnok, szovi-
v0, idbfelelds, eszkozfelelds...). A gyorsan atalakuld tanulési kornyezetek, az
Ujabb kommunikéciés modellek az egész életen at tartd tanuldson mar talha-
ladva feltételezik azt is, hogy a tanulési folyamatba beékelddik a megszokottol
eltérden az ,,oldaliranyti, horizontalis” jelenség is, amikor értékessé valik a tar-
saktol vald ismeretelsajatitas (Pléh—Kovacs—Krajcsi 2004/8).

Osszességében sem Don Bosco, sem a mai kor neveléstuddsai nem tudnak
biztos és megkérddjelezhetetlen receptet adni arra, hogy a pedagodgiai munka
milyen kikezdhetetlen ¢és megkérddjelezhetetlen alapelveken élljon. Nem
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véletlen, hogy 6rokzold témaként szolgal minden korszak 0sszes tarsadalmaban.
Az azonban kétségtelen, hogy a jo példa egy igazi mestertdl sokat tehet a
tanitvdnyai motivaltsaga, lelkesedése, elhivatottsdga, erkolesi és szakmai
¢épiilése érdekében. Nem kell Szentnek lenni ahhoz, hogy ¢éljiink a mesterek és a
tanitvanyok 0rok igéretével, és nem kell XVIII. szdzadi neveldnek lenni ahhoz,
hogy Don Boscohoz hasonldan 1étrehozzunk egy miikodé szemléletmodot.

Sokat koszonhetiink egy napjainkban is kivald mesternek, Varga Gyula-
nak, egyrészt a kommunikéaciooktatés teriiletén kifejtett aldozatos munkajaért,
a munkdjaba vetett hitéért, ezaltal példaértékii munkabirdsaért. Kozelebbrol
szemlélve pedig ,,atyai” szigoraért, olykor tanari kritikus hangjaért, de legfo-
képpen szeretetteljes odafigyeléséért, okito €s neveld szandékaért, bolcs tanita-
saiért, utmutatasaiért, amivel 6sztondz minket, koriilotte éloket arra, hogy igazi
tanitvanyokka lehessiink.

A példaképnek attetszének kell lenni. Es ha visszagondolunk eddigi éle-
tiinkre, radobbeniink, hogy mennyire meg kell koszonniink a jo példat” (Barsi
1995: 12).

Koszonjiik szépen Tanar Ur!

Kritériumok

Optimalis modell 1997

Don Bosco modellje 1888

Nevelési cél

normativ, komplex jellegli
(egyéni és kozosségi célok)

normativ, vallaserkolesi
(egyéni ¢és kozosségi har-
monia)

(intellektualis tapasztalati)

Személyiségkép regulativ regulativ
(moralis kommunikacid) (fejleszthetd személyiség)
Nevelési folyamat | iranyitott iranyitott
(befogado és aktiv) (tekintélyre ¢s baratsagra
¢épitd)
Hatasszervezés komplex komplex

(tankonyvre €s tapasztalatra
épito)

Nevelési metodika

direkt — indirekt
(¢életkoradekvat)

direkt — indirekt, helyzet-
specifikus
(nevel6i iranyitas, hattér-
szervezes)

1. tablazat: Szalézi pedagogia modellje (Palvolgyi 2002: 12)
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