CSERHATI KATALIN

A MAYV Igazgatosag Segédhivatal alkalmazottainak
iskolai képzettsége, vasuti szakképesitése,

jovedelmi viszonyai 1886-1918 kozott

A MAYV Igazgatésiag megszervezése, a Segédhivatal kialakulasa, dsszetétele

A kiegyezés megkdtése, az 1) kormany megalakulasa a vasut mitkodésére is haé
tast gyakorolt. Grof Mikod Imre kdozmunka- és kozlekedésiigyi miniszter idején a
kormany 11j vasutpolitikai koncepciot dolgozott ki, mely felvaltotta a Bécs kozpont
vasuti halozatfejlesztést, visszatérve a Széchenyi Istvan- féle elképzeléshez. A Pest
— Hatvan - Salgoétarjan, Zakany - Zagrab, illetve a Hatvan - Miskolc vasttvonal
allamositasa révén megalakult 1869-ben a Magyar Kiralyi Allamvasutak' (MAV).2
A vonalak adminisztrativ iranyitasara szervezdott meg a Magyar Kiralyi Allamvasa
utak Uzletigazgatosaga (1884-t61 MAV Igazgatosag).?

A MAV vonalhosszanak névekedése, ehhez kapcsolodéan, az egyre specifikalk
tabb munkavégzés, az Igazgatésagon beliil sziikségessé tette az iratkezelés és az
iratorzés feladatanak ellatasara létrehozni egy sajat hivatalt. A feladatkor betoltésére
szervezték meg a Segédhivatalt, kiilon iktatd, tigyirat-nyilvantarto, irattar kialakita-
saval.* A hivatal elhelyezkedése az Altalanos Igazgatasi Féosztaly Titkarsagan beliil
volt megtalalhato, egészen 1918-ig.’ 1918. junius 9-én az Igazgatdsag a 20 328. sza3
mu elndki rendelet alapjan atkeriilt a Magyar Kiralyi Kereskedelemiigyi Minisztéri-
um 10. szakosztalyanak ligykorébe. Feladatkore megvaltozott. Az eredeti kdzponti
igazgatas mellett a minisztérium hataskorébe tartozo ligyeket is az Igazgatdsag latta

11869. oktober 31-én keletkezett 14 342. szam rendelet alapjan a fentebb felsorolt vasutvonalak a
Magyar Allamkincstar kezelésébe keriilt at. — Tokolyi Istvan: A MAV Igazgatésag irattaranak torténe-
te. Levéltari Szemle, 1975. 25. évf. 2-3. sz. 369. (tovabbiakban: T6kolyi, 1975.)

2 Czére Béla: A vasut torténete. Budapest., 1989. 99-101.

3 Az alapveté agazatok az Uzletigazgatosag létrejottének iddszakaban alakultak ki (palyafenntartas,
vontatas, forgalom, kereskedelem, illetve az ehhez k6t6d6 funkcionalis szervek). Szervezeti felépitése
a MAV egyre novekvé vonalhosszaval egyre specifikusabba valt. — Tokolyi, 1975. 374.

*Uo. 375.

> Miklos Imre: A magyar vasutassag oknyomozo torténelme. Vac, 1938. 193-195.
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el.® Székhelyiik kezdetben Stempf Karoly’ lakasa volt, a Kerepesi tt 68. szam alatt,
1871-t61 a MAV t5bb épiiletet is bérelt az Igazgatosag szaméra, az UllGi at 5-6. sza-
mu ingatlanokat. 1874. december 7-én jott [étre a javaslat, mely 11 éplilet épitésére
tortént az Andrassy ut 73-75. szam alatt.®

A Segédhivatal Gsszetétele,” az almanachokban feltlintetett alkalmazottak szat
ma 1905-1918 kozott valtozasokat, jelentds eltéréseket mutat. A sematizmusok se-
gitségével visszakereshetdek az alkalmazottak tényleges munkavégzésének helyei,
beosztasai, rangjai. Az elsé Magyar Vasuti Szaknaptar Kozlekedési Almanach és Se-
matizmus 1905-bdl maradt rank. A kutatas id6szakat érintd utolsé almanach 1918-
bdl maradt az utokorra, digitalizalt formaban.! Azadatbazisban ésazalmanachban
is feltiintetett személyek, alkalmazotti Osszetételiik vizsgalata alapjan, megallapit-
hat6 a hivatal felépitése, annak személyi Osszetételében, 1étszamaban torténd val-
tozasok. Terjedelmi korladtok miatt a Segédhivatal rekonstrukcidjabol az 1905-6s,
illetve 1918-as dsszetételt mutatnam be, kihagyva a szerkezeti atalakulds okainak
magyardzatat, érzékeltetve a hivatal felépitésének, beosztasainak Osszetettségét.

1905-ben a MAV tulajdonaban 1év6 vasutak hossza 7682,2 km volt. Az dsszes
MAV vasutas szama meghaladta a 104 000 fot, a teljes almanachban 78 867 f&t
tintettek fel. Az alkalmazottak Gsszetétele szamszeriisitve, az egész MAV ossze-
tételét vizsgalva: 6760 hivatalnok (8,57%), 37 139 munkas (47,09%), 11 560 al-
tiszt (14,66%), 22 982 szolgak (29,14%). Rangbéli 6sszetételiiket tanulmanyozva az
alabbi adatokat lehet megallapitani: hivatalnok 22,2%, szolga 25,5 %, altiszt 22,4 %,
a fennmaradé 29,9 % munkas alkalmazottként feltiintetve talalhatjuk meg a Magyar
Kiralyi Allamvasutak alkalmazasaban."" Az adatbézisban feltiintetett 371 £6 koziil 56
alkalmazott van feltlintetve az almanachban, koziiliikk 51 f6 a Segédhivatalok alkal-
mazasaban allt. A sematizmusban feltlintetettek 1étszamat tekintve a Segédhivatalok
alkalmazottainak létszama 80 f6 volt. Szamitasok alapjan az alkalmazottak 64% fel

6 Tokolyi Istvan: Magyar Allamvasutak Igazgatosaga 1869-1949. Repertorium. I. rész 1869-1920. In.
Levéltari Leltarak 26. Budapest, 1964. 6.

7 Stempf 1871. oktober 20-ig volt a MAV igazgatéja, december 22-én véglegesen felmentették a
szolgalat végzése alol. — Tokolyi, 1975. 371.

8 Az épiiletek bérlése a MAV szaméra nem volt megfeleld, mivel a varos tobb részén is helyezkedtek
el irodak, illetve a bérleti dij a tarsasag szamara egyre megterhel6bb volt. - Tokolyi Istvan: Palota a
Sugér uton. Budapest, 2000. Melléklet 1.

% A Segédhivatal dsszetételének rekonstrudlasahoz relacios adatbazist alakitottam ki, Microsoft Acces
program segitségével. A digitalizalt iratanyag a MNL, Z 1610 Magyar Allamvasutak Igazgatosag
fond, MAV Gyiijtemények allag, 109-114. raktari egység, 0,72 ifm. ,MAV alkalmazottak személyi
lapjai (1886-1918)” néven talalhaté meg.

10 Az Igazgatosag atszervezése utin az almanachok kiaddsa elmaradt a vasuttarsasag részérél, kivéve
1926, illetve az 1946. évet. Az informaciordl az almanachokban térténd kutatasaim soran gy6zodtem meg.
' Magyar Vasuti Szaknaptar. Kozlekedési almanach és sematizmus. Szerk.: Récsey Emil. I-I11. évf.
Budapest, 1905-1907. 39. (tovabbiakban: Récsey, 1905-1907)
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van tlintetve az almanachban ¢és az adatbazisban egyarant. Az 51 {6 koziil a legtobben
az irodaaltiszt feladatkdrbe voltak beosztva 24 (39) 16, ezt kovette a 8 (12) 6 iroda-
tiszt, a 7 (12) kezelond, az 5 (6) f6 hivatalnok, a 2 (2) féellendr, 1-1 {6 pedig feliigye-
16 (1), ellenér (2), mitvezet6 (2) beosztasban volt megtalalhato az almanachban.'
Az 1918-as évben a Magyar Kiralyi Allamvasutak vasttvonalainak hossza 8316 km
volt." Az almanachban feltiintetett alkalmazottak 1étszamarol nincsen tudomasunk.'*
Az lgazgatosag személyi Osszetétele elérte legnagyobb létszamat: 229 6, melybol
87 £ szolgélati lapja maradt rank. Osszetételiiket illetden: vezeté 1 (0), foellendr 1
(1), ellendr 7 (6), segédtitkar 1 (1), hivatalnok 1 (0), miivezetd 2 (0), irodakezeld 83
(33), dijnok 11 (6), kezeldnd 21 (7), napidijas kezelénd 27 (9), kis irodai napibéres
6 (1), gépfelvigyazo 3 (2), szertarnok 1 (0), konyvkoto 2 (1), nyomdasz 4 (0), konyv-
kotésegéd 4 (1), nyomdaszsegéd 13 (5), hivatalszolgak 38 (11) £6.1

A Segédhivatal alkalmazottainak iskolai képzettsége,
a szolgalatba allas feltételei, vastiti szakképzettsége

A Segédhivatalnal torténd szolgalatba 1épéshez, azaz a magyar allamvasutaknal
torténd alkalmazasnal elengedhetetlen feltétel volt az iskolai végzettség bemutata-
sa, annak a megfeleld iratokkal torténé igazolasa.!'® Az 1914.évi XVII. torvénycikk
5.§ 4. pontja szerint az alkalmazas altalanos feltételei: ,,az illetd szolgalatra nézve
megszabott iskolai képzettsége van.”'” Az alkalmazottak alap-, kozép-, és felséfokt
iskolai végzettség szazalékos eloszlasat vizsgalva az alapfoku oktatasban részt vett
dolgozok aranya a legmagasabb (a diagramon kék szin arnyalataival jelezve), mely a
polgari (22%), az elemi (26%) és a leanyiskolat'® (3%) végzettek kozott oszlik meg.
A kozépfoku iskolai végzettség aranya 34%, a legosszetettebb képzési format mutata
ja (vords arnyalataival jelezve): kereskedelmi (11%), gimnazium (16%), realiskola
(4%), ipari iskola (2%). A fels6oktatasban részt vett alkalmazottak aranya 16 % volt
(z61d arnyalattal elkiilonitve)."

12 A zardjelben feltlintetett szamok az almanachokban feltlintetett segédhivatali beosztasok teljes
létszamot mutatjak. Récsey, 1905-1907. 19-20.

13 Dr. Kazinczy Laszl6: Kozlekedési haldzatok. Jegyzet. 16.

4 Az 1918-as almanach, sematizmus része nem kerilt digitalizaséara.

15 Magyar vasuti szaknaptar. Kozlekedési almanach és sematizmus. Szerk.: Wodianer Béla Antal.
XVI. évf. Budapest, 1918. 223-224. (tovabbiakban: Wodianer, 1918)

16 A szolgalati tablazatok kiallitasa (40 948/Ala rendelet) In. Hivatalos Lap 1889. 05.27. 244.

171914. évi XVIL. torvénycikk, a vasuti szolgalati rendtartasrol. http://www.1000ev.hu/index.
php?a=3&param=7273 (letoltés ideje: 2013.03.07)

18 Az 1883. évi 30 torvénycikk a n6k kozépiskolai oktatasanak kérdését nem rendezte. Wlassich Gyula
minisztersége idején ugyan megnyilt a lehetdség a kdzépfoku oktatasban valo részvételre, de az érett-
ségi lehetdsége tovabbra is hidnyossadg maradt.

19 Az iskoldk kategorizalasahoz PukanszkyBéla- Németh Andras: Neveléstorténet cimli munkat hasz-
naltam fel. - http://mek.oszk.hu/01800/01893/html/09.htm (letdltés ideje: 2013.03.07)
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1. abra Az alkalmazottak iskolai végzettsége 1886-1918 kozott

Az iskolai végzettséggel szoros Osszefiiggésben all az alkalmazottak munkakort
ének a meghatarozasaval, az alkalmazas feltételével és az elsé beosztassal. A leen-
do alkalmazottnak az alkalmazasért a lakohelyéhez legkozelebbi iizletvezetdséghez
kell kérvényt irni, amely lizletvezetdségnél szeretne alkalmazasban lenni. A kérvény
megirasa sajat kezlileg tortént meg. Az alkalmazas feltételei kozé tartozott a csaladi
allapot feltlintetése, a véder6hoz vald viszony igazolasa, a testi és szellemi épség,
a magyar allampolgarsag, a 18-35 év kozotti életkor, a biintetlen eldélet, illetve az
iskolai végezettség.” A csaladi allapotnal nds egyének alkalmazasa nem volt megent
gedett, ennek ellenére az adatbazisban feltlintetett személyek koziil az alkalmazottak
39 %-a nbs volt, igaz hazassagkotésiik a felvételiik utan tortént meg.

Az alkalmazottak 40%-a 20-30 év kozottiként kezdte meg MAV-nal letdltendd
szolgalatanak idejét. A szolgalatba vald felvétel korcsoportos megoszlasanak vizs-
galatanal eléfordult, az elsé beosztasba keriilés idopontja az alkalmazottak életkorat
tekintve 60-70 év kozott volt meghatarozva (~2-3%).

A Magyar Kiralyi Allamvasutaknal az alkalmazottakat harom kategériaba sorol-
tak: szolgak, altisztek, és tisztek. Az elsO beosztas vizsgalatanal megallapithatjuk, a
szolgai kategoria volt a legaltalanosabban elterjedve az els6 beosztas betdltésénél, az
iskolai végzettségtol fliggetleniil. Az alkalmazottak 85,1 %-a kezdte meg szolgalatat
szolgai kategoriaba, majd az eldléptetéseknek, kinevezéseknek kdszonhetden emel-
kedett magasabb beosztasba. Altiszti €s tiszti munkakort 14,1%, illetve 0,8% toltott
be elsd beosztasként.

2 Szigeti Janos: A magyar vasutak képzési és mindsitési feltételei. Budapest, 1910. In: Kozlekedési
Szakkonyvtar. Szerk.: Képessy Arpad. L. sor. 34. k. 56. (tovabbiakban: Szigeti, 1910)
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Ha az egyes kategoridk iskolai végzettségének Osszetettségét vizsgaljuk meg,
megallapithatjuk, két ember kezdte els beosztasat tisztként. Végzettségiiket tekint-
ve az egyikiik polgari vagy egyéb érettségivel nem rendelkezd személy volt, még a
masik alkalmazott ,,szak”’kozépiskolai végzettséggel rendelkezett.

A ,,szak”’kozépiskolat végzettek aranya a legmagasabb a szolgdk korében 89 6
(41%), az altisztek kozil 9 (25%), illetve 1 (50%) tiszt rendelkezett ezzel a végzett-
séggel. A polgari €s egyéb, érettségivel nem rendelkez6k szamaranya a legmagasabb
az altisztek korében 23 f6 63%, még tiszti els6 beosztasba a végzettséggel 1 (50%)
{6 kertilt. Human gimnaziumban a szolgai alkalmazottak koziil 34 {6 (15,4%) tanult,
még az altisztek koziil csak 3 16 (8,3%).

Fels6foku végzettséggel csak az elsd beosztasban szolgaként kategorizalt alkall
mazottak rendelkeztek 29 6 (19,3%). Elemi iskolai végzettséggel 27 dijnok ren-
delkezett, korcsoportos eloszlasukat vizsgalva, az alkalmazottak atlagosan 20-30 év
kozotti életkorban (47,88%) kezdték meg hivatali palyafutasukat. A polgari, illetve
érettségivel nem rendelkezd személyek koziil 59 f6 kezeloként, 22 6 kezel6nd, il-
letve 22 6 dijnok volt. Az ajanloval rendelkezd személyek koziil 2 6 altiszti, 44 6
segédhivatalnok, illetve a nevezetes ajanlasokkal rendelkezd 38 személy is dijnok-
ként kezdte el szolgalatat.

Példaként emliteném a nemesi szarmazasu cserneki és tarkedi Dessewfty Jozse-
fet, akinek ajanloja Dessewffy Arisztid volt, akadémiai végzettséggel, dijnokként
kezdte meg palyafutasat. Androvicz Gabor elemi iskolai végzettséggel, Dr. Wlassits
Gyula ajanlasaval, dijnokként kezdte a MAV szolgalatat. Két alkalmazott altisztként
toltotte be elsé beosztasat: Bergh Ilonkat édesapja Bergh Albert osztalyvezeto ajan-
lotta, kezeldnd jeloltként polgari iskolai végzettséggel rendelkezett. A masik altiszt-
ként els6 beosztasat betdltd, ajanlassal rendelkezd alkalmazott Bodrogai Margit volt,
alkalmazasanak kezdete megegyezett Bergh Ilonkaéval. Edesapja Bodrogai Janos
allomas eloljaro ajanlotta, iskolai végzettsége szintén a kezeloénd jeloltektol elvart
polgari iskola volt.

A MAV Segédhivataldnak szolgalataba tartozé alkalmazottak kozott a fentebbi
adatokbol lathattuk, nem rendelkezett minden alkalmazott érettségivel. Ilyen eset-
ben csak kiilon felvételi vizsgaengedéllyel lehetett valaki hivatalnok vagy hivatal-
nok gyakornok. A vizsga rendszere szigoru volt, kizarta a potvizsga lehetdségét.!
A ndk oktatasanak problematikajarol a fentebbiekben mar tettem emlitést. A nok ko-
rében megkdvetelt iskolai végzettség legalabb 4 polgari vagy annak megfelel6 tudas
volt. Ha ezt a kritériumot nem teljesitette a leendd alkalmazott és csak hat elemivel
rendelkezett, ebben az esetben felvételi vizsga engedélyét kellett kérvényezni az el-
noktol, annak kiilon engedélyével lehetett vizsgat tenni. A vizsga sikertelen letétele

2 Miklos Imre: A magyar vasutassag oknyomoz6 torténelme. Vac, 1938. 586. (tovabbiakban: Miklds,
1938)
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esetén az elnok kiilon engedélyével lehetett szakvizsgat tenni. Ha két alkalommal is
sikertelen a letétel az alkalmazott szamara az elbocsatast jelentette.”? Hianyzo iskolai
képesités ilizletvezetdi vagy igazgatdi engedéllyel megszerezhetd volt a férfiak sza-
mara. A noket els6sorban kezelondként alkalmaztak, végzettségiik kozépiskolai also
négy osztaly vagy fels6leanyiskola volt.”* Az almanachokban megtalalhato, Segédhi-
vatalban dolgoz6 ndi alkalmazottak ardnyszama 1905-ben 15% volt, még 1916-ban
11 % volt, a szazalékos aranycsokkenés magyarazata, a Segédhivatalban szolgalok
aranyanak novekedése, amely nem ndvekedett aranyosan a ndk alkalmazasaval.

A miiegyetemet végzett személyek mérnoki diplomaval azonnal felvételt nyertek,
a MAV megfelelé munkahelyet biztositott szamukra.?* Jogtudomanyi képesitéssel
rendelkez6 leendd alkalmazottakat fogalmazdi beosztdsban foglalkoztattak. A ko-
zépiskolai érettségivel, tiz hdnap szolgalati idovel, vasuti tisztképzovel rendelkezo
alkalmazottak hivatalnoki beosztast tolthettek be.?

A hivatalnoki allas betdltése elétt az alkalmazott dijnoki beosztasba volt foglal-
koztatva. A sziikséges harom fiizleti vizsga letétele utan (tavirodai, forgalmi, keres-
kedelmi), illetve az elméleti ismeretek gyakorlatban torténd alkalmazasa utdn, mint
hivatalnokgyakornok volt foglalkoztatva az alkalmazott. A gyakorlati id6 teljesité-
se és az anyagbeszerzési vizsga letétele utan tortént meg a hivatalnoki kinevezés.?
A kozépiskola alsé 4 osztalyanak elvégzésével a leendé alkalmazottak altiszti mi-
nbségben kezdhették meg szolgalatukat.?” Altiszti gyakornok egy alkalmazott ugy
lehetett, ha teljesitette a hivatalnokgyakornok kinevezéshez is sziikséges vizsgakat.?®
Az altiszti felvételi vizsgat az 1888. évi 15 841. szamu rendelete alapjan teljesitik a
leend6 alkalmazottak. A rendelet tartalmazza az altiszti ranghoz sziikséges vizsgak
elvégzését, a betdltendé munkakornek megfelelden: szertarnoki, tavirodai, forgalmi,
illetve allomasi felvigyazoi, vonatvezetdi, illetve kezel6i, allomasi eldljarok, keres-
kedelmi, raktarnoki munkakor szamara eldirt vizsgakotelezettség.” Az adatbazisban
feltiintetett alkalmazottak koziil 342 olyan személyrél van tudomasunk, akik a szol-
galati tablazatuk alapjan, semmilyen vizsgaval nem rendelkeztek a fentebb felsorol-
tak koziil. 17 alkalmazott allamszamviteli, feliigyelet alatti, illetve 6nallo forgalmi
szolgalati, 6nallo tavirdai, illetve raktarnoki vizsgaval is rendelkeztek, illetve még 6

22 Szabalyok a n6k alkalmazasanak feltételeir6l (34 111/a rendelet) In: Hivatalos Lap. 1888.07.23.
204.

3 Szigeti, 1910.

2 A MAV ma is rendelkezik gyakornoki programmal azon mérnokok szamara, akik napjainkban is
biztos munkahelyet, kereseti lehet6séget keresnek.

» Récsey, 1905-1907. 146.

% Szigeti, 1910. 64-65.

2 Uo. 59.

2 Récsey, 1905-1907. 146-150.

¥ Szigeti, 1910. 64-66.
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alkalmazott a fentebb felsorolt vizsgakat a feliigyelet alatti forgalmi szolgalati vizsga
kivételével mind sikeresen teljesitette. 11 0 tette le az altiszti képesitdi vizsgat, ami
nem tlntették fel az altiszti kinevezéshez sziikséges harom iizleti vizsgat. 3 személy
rendelkezett 6nallo forgalmi, 6nallo tavirdai, és raktarnoki vizsgaval. 2 {6 teljesitette
az allamszamviteli, 6nallo tavirdai, illetve a raktarnoki vizsgat, 2 {6 csak feliigyelet
alatti forgalmi szolgalattal, ugyancsak 2 f6 csak forgalmi vizsgaval rendelkezett. 16
olyan személyrdl van tudomasunk, akik az el6léptetéshez, kinevezéshez sziikséges
vizsgak eltérd variansaival rendelkeztek. A kdzponti beosztasba torténd bekertilés-
hez elengedhetetlen feltétel volt a gyakorlati multtal és elméleti tudassal torténd ren-
delkezés.*

A Segédhivatal alkalmazottai koziil 36 f6 kezdte meg els6 beosztasat altisztként,
viszont az altiszti vizsga teljesitését csak 15 6 tlintette fel szolgalati tablazataban.
A hivatalnoki elémenetelhez sziikséges harom lizleti vizsganak a teljesitése, a szol-
galati tablazatok alapjan, 6sszesen 1 fonek sikertilt.

Az 1884. évi vasuti rendtartas eltérolte az automatikus el6léptetés lehetéségét.’!
A dijnoki beosztasban szolgélatot teljesit6k szdmara az irodakezeld beosztas jelentet-
te a legkdzelebbi kinevezési lehetdséget. A kinevezést elOsegitette az alkalmazottak
szamara a tisztképz6 elvégzése. Tisztképz6 tanfolyamot csak azok az alkalmazot-
tak teljesithettek, akik gimnaziumi, realiskolai, vagy azzal egyenrangu vég-, illetve
érettségi bizonyitvannyal rendelkeztek.’? Ha érettségi vizsgaval nem rendelkezett a
leendd hallgato kivételes esetben megengedett volt hivatalnokgyakornokka vagy hi-
vatalnokka torténd kinevezés. Ez esetben kiilon kérvény benytjtasa volt kitelezd.>

A MAYV alkalmazottak beosztasai, jovedelmi viszonyaik

A tanfolyamra torténd jelentkezok kivalasztasa névjegyzek alapjan tortént meg,
amelyet az [gazgatosag allitott 9ssze. A tanfolyam elvégzése utan, ha valaki allomas-
felvigyazo vagy irodakezeld volt, hivatalnokka lehetett kinevezni. Az alkalmazottak
két fizetési csoportba ,,A” illetve ,,B” csoportba voltak besorolva. Az ,,A” csoportba
a tisztviselok tartoztak. A ,,B” csoportba az egyéb alkalmazottak, az altisztek, - akik
legalabb a kozépiskola alsd négy osztalyat elvégezték- az 1-16-ig besorolt beosz-
tasba tartoztak, a rangsorban ez alatt felsorolt alkalmazottak a szolga kategoridba
tartoztak.’* A hivatalnoki és a k6zponti munkakorok azonban teljesen rendezetlenek
voltak. A ,,vasuti ranglétran” torténd feljebbjutas lehetséges volt: az elméleti és gya-

30 Szabolcsy Antal: A vasutak igazgatasa és szolgalati szervezete. Budapest, 1909. In. Kozlekedési
Szakkonyvtar. I. sor. 8. k. Szerkesztette: Képessy Arpad. 72. (tovabbiakban: Szabolcsy, 1909)

3 Miklos, 1938. 317.

32 Szigeti, 1910. 56.

3 Miklos, 1938. 586.

3* Szigeti, 1910. 59.
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korlati vizsgak teljesitésével, a soron kiviili, azaz érdemi teljesitménnyel (gyakorlat,
tehetség, szorgalom), illetve a szelekcid révén.* Az 1893. évi 5.§ alapjan az allami
alkalmazottak kinevezése a kvalitas alapjan torténik meg alsé osztalybol felsébb
fizetési osztalyba. El6léptetés esetén a vasutasokkal megegyezden alsobb osztalybol
feljebb kertil, de az adott alkalmazott fizetési osztalya nem valtozott.’

A fentebbiekben emlitett ,,A”, illetve ,,B” csoportok a beosztasok rogzitése melt
lett a fizetési kategoriakat is jelentették. A vasutasok illetménytiket 1884-1907 kozott
forintban’” kaptak. Az illetmények utolso rendezése az els6 vilaghaboru elétt, 1907-
ben tortént meg. Az ikertérvény tartalmazta az alkalmazottak fizetésemelését, 1) be-
osztasi tablazat, egyben az 1j illetmények rogzitését.’® Az 1893. évi IV. torvénycikk,
melynek cime: ,,az allami tisztviselok, altisztek és szolgdk illetményeinek szaba-
lyozésardl, és a megyei torvényhatdsagok allami javadalmazéasanak felemelésérol”
szintén ,,A”, illetve ,,B” csoportokba kiil6niti el az alkalmazottakat.*

A vastti személyzet fizetési Osszetételét vizsgalva az elsé fontos kiilonbségtés
tel, az adott alkalmazott MAV-nal betoltott statusza: allandé* vagy ideiglenes.”!
Az 1914. évi XVIL torvénycikk 2.§ VI. pontja alapjan biintetés végrehajtas szemj
pontjabol az allando és ideiglenes alkalmazottak is kozhivatalnoknak szamitottak.*
Az allami tisztvisel0khoz hasonloan a Segédhivatal alkalmazottai is részesiiltek fizefi
tésben és lakaspénzben. Az 0sszeg nagysagat a szolgalat helyszine és az évi fizetés
Osszege hatarozta meg.®

35 Szabolesy, 1909. 44-51.

3 1893. évi IV. térvénycikk, az allami tisztvisel6k, altisztek és szolgak illetményeinek szabalyoza-
sardl, és a megyei torvényhatosagok allami javadalmazasanak felemelésérdl. http://www.1000ev.
hu/index.php?a=3&param=6487 (letdltés ideje: 2013.03.07)

37 A szolgélati tiblazatok altal feltintetett illetmények mar 1907 elétt is tartalmaztak koronaban meg-
hatérozott illetményeket.

3 Majdan Janos: A vasszekér diadala. Budapest, 1987. 152-156.

391893. évi IV. torvénycikk, az allami tisztviseldk, altisztek és szolgak illetményeinek szabalyoza-
sardl, és a megyei torvényhatosagok allami javadalmazasanak felemelésérdl. http://www.1000ev.
hu/index.php?a=3&param=6487 (letoltés ideje: 2013.03.07)

40 Az 1914. évi XVIL torvénycikk allando vasiti alkalmazottaknak azokat a személyeket tekinti, akik
tisztviseldk, évi fizetéssel biro egyéb alkalmazottak, illetve azok a havidijasok, munkasok, napibére-
sek, akik harom év eltelte utan is megszakitatlanul végzik szolgalatukat.

41 Az ideiglenes alkalmazottak azok a havi- napidijasok, illetve napibéresek, munkasok, akik harom
esztend6tdl nem régebben szolgaljak a vasutat, illetve a kiilon szerzédéssel rendelkez6 személyek sem
tekinthet6ek allando vasuti alkalmazottnak.

421914. évi XVIL torvénycikk, a vasiti szolgalati rendtartasrol. http://www.1000ev.hu/index.
php?a=3&param=7273 (letoltés ideje: 2013.03.08)

4 Wodianer, 1918. 144.
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Az allami alkalmazottaknal a lakpénz minden egyes fizetési osztaly szamara a lak}
helyétdl fiiggott.** A Segédhivatal alkalmazottai koziil 107 £6 rendelkezett budapesti
illetoséggel, mely a legmagasabb lakaspénz kategoriaba tartozott, azaz legalabb évi
300 korona lakpénzben részesiiltek, a maximum érték 800 korona volt. II. lakaspénz-
osztalyba 15 alkalmazott tartozott, akik kozségi illetéségnek Debrecent, Szegedet,
Kassa, Szombathelyet, Nagyvaradot jeldlték meg, az 6sszeg értéke minimum 240-,
maximum 640 korona volt. III. lakaspénz-osztalyban konkrét telepiiléseket jeldltek
meg, amely utan megallapitottak az 0sszeget, ilyen telepiiléseken az alkalmazottak
koziil 28-an rendelkezett. IV- V. lakaspénz-osztalyba azok a torvényhatosagi-, ren-
dezett jogt, illetve egyéb telepiilések tartoztak, amelyek a fentebbi harom osztalyon
kiviil volt megtalalhatd. Ebbe az osztalyba az alkalmazottak koziil 187 6 tartozott,
lakaspénziik minimum 150-180-t61 400-480 koronaig terjedt.*> Az allamtisztek lak-
bérosztalyai a vasutasoktdl eltéréen négy kategoridba voltak beosztva, bar az elsé
kategdriaba mind a két esetben Budapest szerepelt.*®

Afizetéseket illetden az altisztek fizetése a ,,B” tablazat egyéb alkalmazottai kozil
1-16-ig terjedd szolgélati mindsitésben voltak megtalalhatok, azaz a fomiivezetdtol
a tlizOrségi felvigyazoig terjedt 600-1800 forint kozotti sszegben.*” Az allamtiszti
viselok fizetése harom fokozatba volt beosztva 300-500 forint kozotti Gsszegben.
A hivatalszolga 250-350 forint kdzotti fizetéssel rendelkezett, amihez, ha Budapes-
ten élt, 100 forint lakaspénzt is kapott.*® A Budapesten beosztott vasuti alkalmazottak
évi fizetése és lakaspénze az 1907. évi 12.§ alapjan 750 forint volt, az allamtiszt-
viseloknél, nétleneknél 600 forint plusz lakaspénz, néséknél 700 forint plusz la-
kéaspénz volt.* Az altiszti minéségben feltiintetett kezel6n6k fizetése havi 25 forint
volt, melyet évenként 5 forinttal emeltek, maximum 50 forintig emelkedhetett az

4 1893. évi IV. torvénycikk, az allami tisztviselSk, altisztek és szolgak illetményeinek szabalyoza-
sardl, és a megyei torvényhatosagok allami javadalmazasanak felemelésérdl. http://www.1000ev.
hu/index.php?a=3&param=6487 (let6ltés ideje: 2013.03.07)

* A lakaspénz-osztalyok, illetve az 9sszegeket az 1918-as almanachban, illetve az 1907.évi L. torvény
9.§ tartalmazza.

41893. évi IV. torvénycikk, az allami tisztviselk, altisztek és szolgak illetményeinek szabalyoza-
sarol, és a megyei torvényhatosagok allami javadalmazasanak felemelésérdl. http://www.1000ev.
hu/index.php?a=3&param=6487 (let6ltés ideje: 2013.03.07)

4 Wodianer, 1918. 142-143.

481893. évi IV. torvénycikk, az allami tisztviselok, altisztek és szolgak illetményeinek szabalyoza-
sarol, és a megyei torvényhatosagok allami javadalmazasanak felemelésérdl. http://www.1000ev.
hu/index.php?a=3&param=6487 (let6ltés ideje: 2013.03.07)

#1907. évi L. torvénycikk, a magyar kiralyi allamvasutak évi fizetéssel bir6 alkalmazottai illetménye-
inek rendezésérdl. http://www.1000ev.hu/index.php?a=3&param=6989 (letdltés ideje: 2013.03.07),
illetve 1893. évi IV. torvénycikk, az allami tisztviseldk, altisztek és szolgak illetményeinek szabalyo-
z4asarol, és a megyei torvényhatosagok allami javadalmazasanak felemelésérdl. http://www.1000ev.
hu/index.php?a=3&param=6487 (letdltés ideje: 2013.03.07)
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Osszeg, megilleti a szabad lakas, tdmogatas.”® legtobb esetben feltiintetett dijnok bee
osztasban, az alkalmazottak napidija, a szolgalati tablazatokban feltiintetett 6sszegek
alapjan 2.5 korona volt. A ndi, illetve a férfi dijnokok fizetésbeli kiilonbségtételérol
Wilhelm Szidonia irt cikket, sérelmezve az egyenld elbanas elvének hianyossagat a
ndi dijnokok foglalkoztatasat illetden.”!

Osszegzés

MAV Igazgatosagi iratokat tobb levéltarban is 6ériznek: Budapest Févaros Le-
véltara — ,MAV Igazgatosagok, tizletvezetéségek és fénokségek toredékes iratai”
fondban 1,08 ifm terjedelemben illetve a Magyar Orszagos Levéltarban ,,Magyar
Allamvasutak Igazgatosaga” fond 1280,90 ifm terjedelemben. A levéltarakkal tor-
ténd levélvaltasok alapjan tudomasom szerint a Segédhivatal alkalmazottairdl ma-
radtak meg olyan jellegli informaciok, melynek segitségével rekonstrualni Iehet az
alkalmazottak tarsadalmi 0sszetételét, egyéni statuszukat. A vizsgalat fontos részét
képezte az alkalmazottak iskolai végzettsége, melyhez — amint azt a fentebbiekben
lathattuk - szorosan kothet6 az elsé beosztas betdltése mellett a vasuti szakképesités,
azaz a minél magasabb beosztas elérése. Az egyén beosztasa jovedelmi viszonyat is
meghatarozta, mindamellett a megfeleld munkavégzés az eléléptetés és a kinevezés
lehetéségét is jelenthette. Az allamtisztvisel6k fizetési viszonyaival dsszehasonlitva
lathattuk, a szigort torvényi keretek kozott szabalyozott allamvasuti jévedelmi rend-
szer nem maradt el a fizetések kifizetésében sem az allamtisztvisel6kétdl. Erzékel-
hettiik azonban hogy a nemek kozotti fizetések aranyanak a megallapitasa - a szazad
els6 felében - még hagyott maga utan kivannivalot.

30 Szabalyok a nék alkalmazasarol. 34 111/A 1. a- rendelet. In. Hivatalos Lap. 1888.07.23. 204.
31 Wilhelm Szidonia: Az allami dijnokok fizetésrendezése. In. A nd és a tarsadalom. IL. évf. 6. sz. 104.
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