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SIMANDI SZILVIA - KELEMEN EVA:

ERTEKFELTARAS A KOZMUVELODESBEN
EGYETEMISTAK BEVONASAVAL

Bevezetés

A kulturalis kozosségfejlesztés fokuszaban a kozdsség és annak meglévd,
illetve lehetséges kulturalis értékei allnak. Az értékek feltarasa, tudatositasa,
mozgasba hozasa, atorokitése stb. hozzajarulhatnak a helyi kd6zosség kezde-
ményez8- és cselekvbképességének er6sodéséhez (Arapovics, 2016). Az érték-
feltaro és értékérz6 tevékenység széleskor(, helyi 6sszefogasra épit6 kozossegi
folyamat. A helyi k6zosségek altal 8rzott és gondozott hagyomanyokat, érté-
keket a helyiek ismerik igazan, igy ezen értékek egy teleptilés életében sajatos
jelentéssel birnak (v6. Arapovics és Vercseg, 2017, Perlaki, 2018).

Telepulési értéktarak

Az értékfeltaras tevékenység jogszabalyi keretét ,A magyar nemzeti értékek-
rél és a hungarikumokrol” sz6l6 2012. évi XXX. térvény és a 114/2013. (IV. 16.)
Korm. rendelet biztositja a telepulési/taji értéktar, illetve értéktar bizottsag lét-
rehozasanak lehet8ségével. A hungarikumokrol sz6l6 2012. évi XXX. térvény-
nek a preambulumaban kiemelésre kerul, hogy ,az 6sszetartozas, az egyseég
és a nemzeti tudat erdsitése érdekében nemzetlink értékeit 6ssze kell gydjteni,
dokumentalni, az értékvédelem alapjaul szolgalé dokumentaciot a szigoru nyil-
vantartas és kutathatésag szabalyai szerint meg kell 6rizni, az értékeket pedig
apolni, védelmezni és tamogatni kell.”

A térvényhozék az alulrél épitkezés elvét valasztottak: a helyi értéktarak és
agazati értéktarak a nemzeti értékpiramis legszélesebb alapjat, elsé 1épcséfo-
kat jelentik. A jogszabaly a telepulési értéktar vonatkozasaban ugy rendelkezik,
hogy a telepulési 6nkormanyzat telepulési értéktarat hozhat létre. A telepulési
onkormanyzat kozigazgatasi teruletén fellelhetd, illetve az ott |étrehozott nem-
zeti érték felvételét a telepulési, tajegységi értéktarba barki irasban kezdemé-
nyezheti az adott érték fellelhetéségének helye szerint illetékes dnkormanyzat
polgarmesteréhez cimzett javaslataban.
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Médszertani lépések

Felmerul a kérdés, mit tekintiink értéknek. A magyar nemzeti értékekrdl és hun-
garikumokrol sz616 térvény a nemzeti érték fogalmat jeleniti meg, és a torvény,
illetve a végrehajtasi rendelet egyfajta Utmutatast ad az értékek kivalasztasa-
hoz. A helyi értéktar esetében a helyi kdz6sség dontheti el, hogy mi keruljon
bele a helyi értéktarba. A helyi értéktarban az épitett 6rokségen és a termeé-
szeti értékeken tul a gasztrondmiai kulonlegességek, a kulénleges receptek,
a hagyomanydrz6 kozosségek is helyet kaphatnak. Szamos telepilésnek van
olyan szulottje, aki példaképként szolgalhat a telepulésen él6k szamara. Ebben
az esetben a személy életltja, munkassaga, egész életen at tartd tevékeny-
sége kerllhet bele az értéktarba. Tovabba a helyi értékek kozé kerulhet egy
hagyomany6rz6 kdzosség évtizedeken at végzett tevékenysége, egy helyi ren-
dezvénysorozat, egy helyi jellegzetesség, egy helyi hagyomany stb. Ezen pél-
dak is azt mutatjak, hogy a telepulési értéktarba belekertlhet minden olyan
értékkel és min&séggel rendelkezd dolog, amelyet a helyiek értéknek tartanak,
és az értéktarba jeldlnek. A telepulési értéktarak egy kozosség életében ahhoz
jarulhatnak hozza, hogy a helyi lakosok sajat telepulésukdon még inkabb felis-
merjék sajat értékeiket (Horvath, 2017).

A telepulési értékfeltard folyamat Iépéseit a mddszertani Utmutatasok (vo.
Arapovics és Vercseg, 2017) az alabbi médon javasoljak. Elséként a telepulés
aktiv embereinek és dontéshozoéinak sztukséges konszenzusra jutni a kozosségi
értékfeltaras folyamatanak az elfogadasardl. Afolyamat elinditasahoz nélkloz-
hetetlen az értékfeltarast kezdeményez6 emberek felkutatasa, megszoélitasa,
tovabba a helyi szervezetek, intézmények, illetve a kilénb6z8 szektorok sze-
repléinek egylttes bevonasa. A folyamatot segitheti egy kozosségi feltarasra
felkészitd képzés vagy tréning is. A személyes megkeresések soran értékfeltard
interjukra és kérdGivek felvételére kerul sor. Ezt kdvet&en célszerl kdzosségi
beszélgetéseket elinditani a javasolt értékek mentén. Fontos a nyilvanossag
biztositasa, azaz az értékeket bemutatd események, rendezvények kezdemé-
nyezése és batoritasa. A telepulési értéktar bizottsag megalakulasat kovetéen
kertlhet sor az értékek dokumentalasara, illetve a benyujtott elterjesztések
elfogadasa utan az egyes értékek felvételére az értéktarba. Javasolt az értékek-
hez kapcsolédd helyi cselekvési programok kezdeményezése is a folyamatos-
sag és fenntarthatdsag biztositasa érdekében.

Ifjisagi értékor program

Az értékfeltar6 munkanak szamos jé gyakorlata ismert, akar a fiatal korosztaly
bevonasaval is. Példanak hozhatjuk az ifjusagi értékdr programot, amely 2011-
ben indult el a Fiatalok Lenduletben Program tamogatasaval (Szamfira-Turupoli,
2013). Ezen értékérz6 programok a kistelepulések ifju korosztalyat torekszenek
az értékfeltaras folyamataba bevonni. A fiatalok szamara a program lehetdsé-
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get kinal hasonlo érdekl6désl fiatalokkal valo egyuttlétekre, k6zos szabadidds
programokra, a sajat telepllés mélyebb megismerésére, a helyi identitas erdsi-
tésére, a kozosséghez vald tartozas érzésének atélésére stb.. Mindez egybefo-
nédik az egész életen at tarto6 tanulasnak a Iényegi elemeivel, melyet az Eurépai
Bizottsag kovetkez8képpen definialt: ,Minden, életink soran folytatott olyan
tanulasi tevékenység, melyet a tudas, a készségek és kompetenciak fejlesztésé-
nek céljaval folytatunk egyéni, allampolgari/civil, tarsadalmi és/vagy foglalkoz-
tatasi perspektivaban” (Farkas, 2014. 18. 0.). Az 6nkéntes keretek kozott végzett
tevékenység lehet8séget nyujt nem formalis kérnyezetben torténd tanulasra
és kulonb6zd képességek, készségek fejlédésére (kommunikaciés, anyanyelvi,
informatikai, digitalis kompetencidk, kulturalis tudatossag és kifejez6készség
stb.) (v6. Miklési és Oszlanczi, 2010). Az 6nkéntes alapu tevékenységnek a tovabbi
célkitlizése, hogy a fiatal a késébbiekben kozdssége aktiv tagjava valjon.

A program a fentieken tul toébbek kozott a fiatalok helyi kdzdsségeinek
az erBsitéséhez is hozzajarulhat, és el8segitheti a kommunikaciot az id8sebb
generaciokkal (intergeneracios tanulas). Az intergeneraciés tanulas a fiatalok és
id6sek kozotti kolcsonos tanulasi kapcsolatként és interakcioként definialhato.
Az intergeneracios tanulas soran azok az egyutt végzett kdzos tevékenységek
valnak meghatarozéva, amelyek kifejezetten kulonb6zé életkortak és gene-
racidk eltéré tapasztalatain alapulnak. A tanulas magara a tapasztalatcserére
épul, igy kiaknazhatoak az egyes generacidkra jellemz8 tudasok és jartassagok
is (Ludescher és Waxenegger, 2008; Simandi, 2018).

A telepuUlések szamara pedig a program el6nyét tobbek koz6tt megfoghat-
juk: a telepulés értékeit ismer6, a kozosségeért tenni akaré és tudo fiatalokban,
a helyi értékek dokumentalasaban, megorokitésében (leirassal, fotokkal, vide-
okkal); a telepulési értéktar bévulésében; a telepllési kozosség er6sodésében
stb. (Bazsé, 2017, Horvath, 2017). Példaul a Pannon Térség Ifjusagi Ertékdr
Hal6zat kezdeményezés célja az volt, hogy ,a program soran egyuttmikodo
fiatalok bevonasaval, aktiv részvételével a veszprémi kistérségben meglévd
értékek felkutatdsat, rendszerezését, archivalasat, nyilvanos bemutatasat
megvalodsitsak Ugy, hogy kdzben a helyi fiatalok megtapasztaljak, megtanuljak
az egyuttmikodésen, konszenzuson alapuld kreativ csoportmunka moédszerét
és személyes fejl6désiuk altal aktiv helyi tarsadalmi részvételik er8sodjon, és
aprogram késdbbi folytatasaban mas fiatalok segit8ivé valhassanak” (Szamfira-
Turupoli, 2013, 46).

Egy egri kezdeményezés bemutatasa

A folytatasban egy, a telepulési értékfeltarashoz kapcsol6doé gyakorlatot kiva-
nunk megosztani. Megitélésink szerint mintaprojektként is értékelhetd a kivalo
és szoros egyuttmuikodésnek kdszonhet8en a Kézmivelddési mentorok elneve-
zés( tanfolyam, amely az NMI M(ivel8dési Intézet Nonprofit Kzhasznu Kft. pro-
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jektjének™ a keretében valdsult meg. A NMI M(vel8dési Intézet orszagos kozm(-
vel6dési modszertani feladatellatod szervezet, amelynek kuldetése a kdzdsségi
mUvel6dés meger8sitése, a terlleten dolgozd szakemberek hal6zatosodasanak
el8segitése, a kozosségi mlivel6dés teruletén létrejott j6 gyakorlatok, kezdemé-
nyezések felkarolasa és terjesztése, a lakossag bekapcsolddasanak el8segitése,
Osztonzése a kozosségi mlvelddés kulonbozd formaiba, amelyek hozzajarulnak
az egész életen at tarto tanulas elterjesztéséhez, népszer(sitéséhez.

A nevezett tanfolyam lebonyolitasa az Eszterhazy Karoly Egyetem
Kozosségszervezés alapszakos hallgatdinak bevonasaval tortént. A tanfolyam
célja egyrészt a Kozosségszervezés szakos hallgatok gyakorlati ismereteinek
bdvitése volt, masrészt a kozosségi mivelddés intézményeiben folyd felsdok-
tatasi szakmai gyakorlat vezetésének az el6segitése.

A 2018-ban indult projekt elsé részében az NMI Mivel6dési Intézet Heves
Megyei Iroda, KultUrakutatasi és Képzési Igazgatdsag munkatarsainak egyutt-
mkddésében és az Eszterhazy Karoly Egyetem oktatdinak kézremuUkodése-
vel?> a Heves megyében kiemelkedd kézdsségi munkat végzé kdzmUivel&dési
szakemberekkel és intézményeikkel (Noszvaj, Bélapatfalva, Egerszalok telepu-
lések) ismerkedhettek meg a résztvevdk tanulmanyutak keretében. Tovabba
az Intézetnek, mint orszagos kozmuivel6dési feladatokat ellatd szervezetnek
a tevékenységérdl és szakmai koncepciojarol kaptak képet a résztvevok.

Ezt kovet6en a gyakorlati telepulési értékfeltarasi munka két teleptlésen,
Bélapatfalvan és Verpeléten indult el nyolc-nyolc hallgatdé bevonasaval. Ennek
megalapozasahoz az elsd foglalkozas alkalmaval a résztvev8k szakmai el6ada-
sokat hallhattak az értékfeltaras torvényi szabalyozasardl és modszertanarol.
A hallgatésag megismerkedett a Heves megyei telepulési értéktarak helyze-
tével, képet kapott egy felvidéki gyakorlati értékfeltarasrél, valamint egyéb
értékfeltard j6 gyakorlatokat (pl. Tiszanana, Novaj, Abasar, telepulésekrél) is
hallhatott. Tovabba betekintést nyertek az egyetemistak az NMI Mdvel6dési
Intézet orszagos telepuléskutatasi felmérésébe, és részt vettek egy fotozasi és
videodkészitési gyakorlaton is.

1 A Mlveléds kozosségek Eszak-Magyarorszdgon EFOP-3.7.3-16-2017-00148 nyertes
projekt keretén belll, harom éven keresztil a NMI M(vel8dési Intézet Nonprofit
Kézhasznu Kft. 16 témakdrben valdsit meg havi szakkdrdket, mihelyfoglalkozaso-
kat, tanfolyamokat és szabadegyetemeket, amelyekbe a projekt idészaka alatt kdzel
500 f8 kapcsolddik be. A foglalkozdsok soran az érdekl8ddk és a szakemberek olyan
jo gyakorlatokat, mdédszereket ismerhetnek meg, amelyekkel a helyi kdzdssége-
ket aktivizalva n6het a térség népességmegtarté képessége és képességmegtartd
népessége. A projekt 6t megye bevonasaval (Heves, Nograd, Jasz-Nagykun-Szolnok,
Borsod-Abauj-Zemplén, Szabolcs-Szatmar-Bereg megye) az Eszak-Magyarorszagi
régié fejlesztését célozza meg. Az eddigiekben ifjusagi értékér tdbor, Mesélé paj-
tak dramatabor, szabadegyetemek, mozgé filmklubok, népf8iskolai és Hungarikum
muhely foglalkozassorozatok valdsultak meg, illetve indultak el. A kézm(vel8dési
szakembereknek szakmai taladlkozasara és az intézménylatogatasokra a Metszéspont
mUhely foglalkozassorozat adott lehet8séget.

2 2018 marciusaban a keét intézmény (NMI Mdvel8dési Intézet - Eszterhazy Karoly
Egyetem) egylttm(kodési megallapodast kotott.
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A tanfolyamon résztvevd 16 hallgatd terepi munkajat - mint helyi mentor -
Verpeléten a Pet6fi Sandor Kozdsségi Haz és Konyvtar, Bélapatfalvan a KulTurDia
Bélapatfalvai Kulturdlis, Turisztikai és Média Nonprofit Kft. vezetdi segitették.
A két telepulés kivalasztasaban meghatarozd szempont volt a j6 partneri és
szakmai egyluttmidkodés, valamint a megkezdett helyi értékfeltdré munkanak
az er@sitése. A telepullési mentorok tobbek kozott abban mikodtek kdzre, hogy
a hallgatok munkajat a telepulésen elfogadtassak, erésitsék az irantuk valo bizal-
mat, segitsék az interjualanyok kivalasztasat, az 6nkormanyzattal és az Ertéktar
Bizottsaggal val6 kapcsolattartast, illetve a hallgatok munkajanak eredményét
jelent6 értéktari eléterjesztések ellenérzésében mikodjenek kozre.

A hallgatok a terepen torténd munkajuk soran el8szoér a ,Faluséta” modszer
segitségével ismerkedtek meg a telepllések szerkezetével, illetve a legfonto-
sabb helyi értékek elhelyezkedésével. A hallgatok tobb alkalommal talalkoztak
a telepulések polgarmestereivel, a helyi vezet&kkel és a fontosabb civil szerve-
zetek képvisel8ivel. A hallgatokkal kézdsen keriilt 6sszedllitasra az ,Ertékleltar”,
amely a tovabbi terepi munka alapjat képezte. Ezt kovetéen a 114/2013.
Kormanyrendeletben meghatarozott nyolc szaktertletenkénti® érték kategoria
alapjan csoportositottak a résztvevék a meghatarozott értékeket. Ennek alapjan
kerllt meghatarozasra az interjuk tartalma, felépitése és azok id8beli Uteme-
zése, illetve az interjualanyok kivalasztasa. A mentorok kézremikodésével pon-
tositottak a Teleplilési Ertéktar Bizottsag felé benyujtandé elbterjesztési javasla-
tok témait. A hallgatok mar az els6 terepi munka alkalmaval fotékat és kisfilmet
készitettek az interjualanyokrol, azok tevékenységérdl, és a felterjeszteni kivant
természeti vagy kulturdlis értékekrél. A kdzos munka egyik fontos részét jelen-
tette a telepulés értékeit feltérképezé kérdbivek dsszedllitasa. A 10 kérdést tar-
talmazd kérddiv a helyi lakosok sajat telepulésének ismeretére (természeti és
torténelmi latnivalok, kézmU(vesség és hagyomany, gasztrondmia stb.) iranyult.

A gyakorlati munka elsd része 2019 majusaban lezarult. A hallgaték nyilva-
nos prezentacié keretében ismertették a telepulésen felvett kérdivek és inter-
juk eredményét. A telepulési értéktari el6terjesztéseket a hallgatdk a 114/2013.
Kormanyrendelet 1. szamu melléklete alapjan készitették el. Az egyetemistak
a beszamoloik soran tébbszor megfogalmaztak a k6zdsségi munka jo érzését,
valamint a szamukra ismeretlen telepulés felfedezésének és az értékeiknek (él6
és élettelen) megismerésének pozitiv élményét. A j6 hangulatu talalkozén sor
kerdlt a tapasztalatok és a fejlesztési javaslatok megvitatasara is. Meghivott
vendégként az eseményre a Heves Megyei Ertéktar Bizottsag elndke is ellato-
gatott, aki elismer8en méltatta a hallgaték munkajat, és kiemelte a szakma és
a fels6oktatas kozotti szoros egyuttmikodeést.

A hallgaték altal végzett eredményes munkat az is elésegitette, hogy a hall-
gatoknak modszertani targyak keretében volt alkalmuk a projektbe bekap-
csolédni. llyen médon lehetéség nyilt a formativ (alakito-segitd) értékelésre

3 A nyolc szakteruleti kategoria: agrar- és élelmiszergazdasag, egészség és életmdd,
épitett kdrnyezet, ipari és mUszaki megoldasok, a kulturalis 6rokség, sport, termé-
szeti kdrnyezet, turizmus
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is, melynek célja a hallgaté eredményesebb tanuladsanak, gyakorlati tapaszta-
latszerzésének el6segitése volt (Mogyorosi, 2018; Virag, 2018). Mindemellett
a résztvevd hallgatdk az Intézet modszertani munkatarsainak az értékfeltaras
terén szerzett tapasztalataira is tamaszkodhattak.

A munka folytatasaban, a tervezett talalkozasi alkalmak soran Ujabb kérdé-
ivek és interjuk felvételére kerdl sor, valamint az elkészult fotddokumentacié
és videdanyag is rendezésre kerul. Az elkészult értéktari el8terjesztések anya-
gainak attekintése, pontositasa, és azok mellékleteinek elkészitése utan a két
telepulés értéktar bizottsaga felé az elSterjesztések benyujtasra kerilnek. Ezt
kévetéen kivalasztasra keriilnek a Megyei Ertéktarba is javasolt értékek, majd
egy 0sszegz@, a telepulések értékeit bemutatd imazsfilm dsszeallitasara és
bemutatasara kerul sor stb.

Osszegzés

A helyi értékek feltdrasa hozzajarulhat egy telepuilés kozdsségeinek, lakosainak
a helyi identitasanak er@sitéséhez. Megitélésink szerint a bemutatott gyakor-
lati kezdeményezés azt szemlélteti, hogy a fels6oktatas és a szakma szoros
egyuttmikddése j6 lehet8ségeket kinal arra, hogy a hallgaték mar a képzés ide-
jében szamos gyakorlati tudasra, illetve szakmai kapcsolatépitésre tegyenek
szert, és mindezt egy telepulés életében kamatoztathassak.
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