KISSNE GOMBOS KATALIN

TUDATTALAN TANARI PALYAVALASZTAS
ES A KOTODESI STILUS OSSZEFUGGESE

A kapcsolat fontossdga az iskoldban

A pedagégus és a didk kapcsolata elsésorban munkakapcsolat, amelynek célja, hogy
a tanulék a meghatdrozott ismeretanyagot elsajdtitsik. Az osztalyban kialakult légkor
dontden befolydsolja a tanuldst. Az osztilyban uralkodé hangulat hdrom tényezd fiigg-
vényének koszénhetd: a tandr bedllitéddsa a didkokkal szemben; a tanul6k magatartdsa
a tandrral szemben; a tandrok egymds kozotti és a nyilvanossdggal kialakitott kapcsolata.
A kapcsolat a tandr és a didk bedllitdddstdl fiigg (G. Dondth, 1977). Ez a fajta bedllitédds
a koragyermekkori tapasztalatainkbdl alakul ki.

A biztonsdg, a szeretetkapcsolat létfontossdgti az ember életében. Az elsddleges kote-
lékeket édesanydnkkal alakitjuk ki, majd a csaldd tobbi tagjéval. A csalddon kiviil t5bb
kapcsolatot alakit ki a gyermek, azonban nem minden szoros kapcsolat kotddési kapesolat.
Mary D. Salter Ainsworth (1989) szerint bizonyos kritériumoknak kell megfelelni egy
bizonyos kapcsolatnak, hogy kotédési kapcsolatnak nevezzitk. A biztonsdgos kotddési
kapcsolat egy hosszan tarté érzelmi kotelék a specidlis gondozdval, amelyet stressz esetén
aktivan keresiink, hogy vigasztaldst és biztonsdgot taldljunk. A kotédési elméletek szerint
a gyermekek olyan kapcsolatokat alakitanak ki a szimukra jelentds felndttekkel is, mint
a sziileikkel (Bowlby, 1984). A kisgyermek szdmdra jelentds felndttek az évodapedagé-
gusok, a tanitd néni, a tanité bécsi, a tandrok. A gyermek ideje nagy részét az 6voddban,

iskoldban tolti, ahol kapcsolatokat épit ki, nemesak a kortdrsaival, hanem a pedagégu-

sokkal is.

A pedagégus tgy képes hatni a gyermekre, ha koztitk valamilyen érzelmi kapcsolat
van. Herbert C. Kelman (1973) megallapitotta, hogy a nevelés tgy értelmezhetd, mint
szocidlis befolydsolds, aminek egyik alapvetd szintje az azonosulds vagy identifikdcié és
interiorizdcié. Az azonosulds, modellkévetés, utdnzds alapja mindig valamilyen érzelem,
ami lehet szeretet vagy félelem. Sigmund Freud (1923) szerint az identifikdcids folya-

matok révén a tekintélyszemélyek dltal kozvetitett szabdlyok és normdk belsévé valnak.
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Hatékony pedagdégusnak az nevezhetd, akinek befolydsa az azonosulds, sét az interio-
rizdci6 szintjére emelkedett (Ungdrné, 1973). A tanulé tehdt azt a tandrmodellt koveti
leginkabb, akihez érzelem kéti. Mondhatjuk tehdt, hogy a nevelés eléfeltétele az affek-
tiv kotelék, a kotddés (Gombos, Bdnyai, Varga, 2009). Az, hogy a pedagbgus milyen

viszonyt alakit ki a didkokkal, fiigg a tandr kot6dési mintdzatdtdl is.

A tandr kotddési stilusa titkrozddik a tandr iskolai munkdjéban, az osztdly vezetésének
modjdban is. A vezetéslélektan teriiletén empirikusan bizonyitottdk, hogy vannak szocia-
lizalt és perszonalizalt karizmatikus vezet6k (Howel, 1988). A perszonalizalt karizmatikus
vezetd ndrcisztikus, a sajdt érdekei, sajat hatalmanak érvényesitése motivélja, a szocializilt
vezetdt altruisztikus torekvések jellemzik. Friedman (2003) Kohut (1971) szelfelméletébdl
kiindulva alakitotta ki a tandri szelfre vonatkozé bipolaris elméletét. Szerinte a tandri pélya
irdnti motivdcié mogott a tisztelet és a kontroll ndrcisztikus sziikséglete, valamint a tudds
dtaddsdnak altruisztikus igénye jelenik meg. Véleményem szerint a tandr azon igényei, hogy
szeressék, csodaljak, vagy az, hogy 6 adjon szeretet, mdsnak a gondjdt viselje, az elsédleges

kotédési kapcesolat megélésébdl tapldlkoznak (Acera és Akgun, 2010; Riley, 2009).

Hipotézis

Feltételezem, hogy a ndrcisztikus pdlyamotivicié mogote bizonytalan kotddési stilus
all, az altruisztikus tudattalan tandri pdlyamotivdciéra pedig inkdbb biztonsigos kot6dés
jellemzd. A nércisztikus indittatdsti pedagdgusok azt kivanjik, hogy tanuléik csoddljik
ket felnézzenek rdjuk, ezzel akarjék pétolni a kora gyermekkorban elszenvedett vissza-
utasitdst. A biztonsigos kotddésli tandr azt a szeretetet, megbecsiilést, figyelmet, amit &

is kapott, szeretné tovdbbadni tanuléinak.

Médszer

Vizsgalati személyek, a vizsgalat helye

A hipotézis igazoldsira kérdSives vizsgdlatot végeztem. A vizsgilatban N=444 {8, ebbdl
N=233 pedagdgus és N=75 gydgypedagdgus hallgatéval és kontrollcsoportként kdzgaz-
dasdgtan hallgatéval vettem fel egy t6bb részbdl 4llé kérddivet. A N=444 {6bsl N=348
né és N=96 {6 férfi vett részt.
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A minta a pedagdgusok korébél, pedagégushallgatdkbdl és végzett pedagégusokbdl 4ll.
A hallgatékat féleg az Eszterhdzy Kéroly Féiskola Comenius Campusdnak tanité szakos
hallgatéibél, a Nyugat-Magyarorszdgi Egyetem Apdczai Csere Janos Kardnak hallgatéibdl,
és a Nyiregyhdzi Féiskola pedagégushallgatéibél toboroztam. A médsodik csoport a szintén
segitd pélydra késziils gyégypedagdgus hallgaték csoportja. A harmadik, a kontrollesoport
a nem segité pdlydt vdlaszté hallgatdk, a Miskolci Egyetem gazdasdgi szakos tanul6ibdl

szervezédott.

A hallgatékat féiskolai, egyetemi oktatdk segitségével toboroztam, tanérak eldtt vagy
utdn onként véllalkozhattak a teszt kitoltésére. A vizsgdlat elvégzését a Kari Kutatdsetikai
Bizottsdg engedélyezte, a vélaszaddk tdjékoztatd és beleegyezd nyilatkozatot irtak ald,

amit levdlasztottak a teszt t6bbi részérél, hogy a személyazonossig ne legyen ldthaté.

Eljarés, eszkozok

A hipotéziseim alapjin tobb standard tesztb8l — mint a Kapcsolati kérddiv (Relationship
Scales Qustionnaire-RSQ) (Csoka és mtsi, 2007), a Tanitdssal kapcsolatos elvardsok teszt
(Personal Expectation about Teaching questionnaire- PET) (Friedman, 2006) — és demo-
gréfiai adatokbdl 4ll6 kérddivet dllitottam ossze. A kozgazdasigot tanulé kontrollcsoport
tesztjébdl a tanitdssal kapcsolatos elvardsok tesztet, illetve a demografiai adatok részben 1év,

~pedagdguspélydn szeretne-e elhelyezkedni a végzés utdn” kérdést értelemszertien kihagytam.

A felhasznalt tesztek, kérddivek

A Tanitdssal kapcsolatos elvdrdsok (Personal Expectation about Teaching questionnaire)
kérddivet Friedman (2006) dllitotta 6ssze Kohut (1971) elméletébdl kiindulé bipolaris
tandri szelfmodell elméletének aldtdmasztdsdra. Az elmélet szerint a szildrd tandri szelf
kétpdlust. Az egyik oldala tartalmazza a tanuld segitését, a tudds draddsdt, tehdt az
altruisztikus torekvéseket. A mdsik oldal a vezetd, kontroldllé tandrszerep, a ndrcisztikus
oldal. A kettd kozott helyezkednek el a tanitdsi készségek, képességek, amelyek forrdsai
vagy eszkozei a tandr ndrcisztikus vdgyainak vagy altruisztikus torekvésének. A kérddiv
50 dllitdsbdl 4ll. A vizsgélati személyeknek 6-fokt skdldn kellett megjelolni, hogy
mennyire jellemzd rdjuk az adott mondat. A kérdSivet magyarra fordittattam egy peda-

gbégushallgatdval, amit egy tesztek forditdsdban jdratos fordité angolra visszaforditott.

A Kapcesolati kérdéiv (Relationship Scales Questionnaire-RSQ) felnéttkori kotd-
dés mérésére alkalmas eszkoz. Csoka és munkatdrsai (2007) forditottdk és adaptdledk
Bartholomew Relationship Scale Questionnaire (RSQ) tesztjét. Bartholomew Bowlby
bels6é munkamodell teéridjébol indule ki, majd Main (Main, Solomon, 1986) felndtt
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kotédés interjija (AAI), valamint Hazan és Shaver (1987) felndtt kotddés kérdéive alap-
jén alkotta meg a kétdimenzids, négykategérids kotddési modellt. A kérdéiv segitségével
biztonsdgos, aggodalmaskodd, elkeriil8, bizalmatlan két6dési mintdzatot lehet azonositani
(Bartholomew és Horowitz, 1991). Az elmélet alapja tehdt, hogy a gyermekkori tapaszta-
latok alapjdn kialakul egyfajta kapcsolati munkamodell. Az egyik dimenzidja, a gyermek
onmagardl, szelfrdl kialakitott képe, ez a szorongds tengely, a mdsik a mdsokrdl kialakult
nézetek, az elkeriilés tengely. Ennek a két dimenziénak a végpontjai adjak a négy kotd-
dési stilust. Faktoranalizis sordn a kutaték (Csdka és mtsi, 2007) hdrom csoportba tudtik
elrendezni a kérdéseket, amelyek a variancia 43,9%-4t magyardztdk. Tartalomelemzéssel
a kovetkezdképpen nevezték el a csoportokat: 6ndllosig-fiiggetlenség, aggodalmaskodads
és kapcsolat. Végiil a klaszteranalizissel mérhetévé vélt a biztonsigos kotddés a két fenti
dimenzi6 negativ értékelésével. Igy az RSQ kérdéivet a fiiggetlenség és az aggodalmas-
kodds dimenzidk mérésére ajanljdk a szerz6k a diszkrét kotddési mintdk meghatdrozdsa
helyett. A kérdéiv 30 dllitdst tartalmaz, a vizsgélati személyeknek egy 5-foku skildn kell
meghatdrozni, hogy az dllitdsok mennyire igazak rdjuk. A végeredménynél azokat a téte-
leket vessziik figyelembe a felndtt kotddést mérd kapcesolati kérdéivben, amelyek az elsd,
szigoribb faktoranalizis sordn rendezddtek csoportokba. Ezek szerint a fliggetlenség
dimenzidjit négy item (1, 2, 19, 26), az aggodalmaskodds skéldjit hirom (16, 25, 28) hata-
rozza meg. Ezen itemekre adott vdlaszok 6sszegei a felndttkori kdtddéssel kapcsolatos klini-
kai és alapkutatdsokban fiiggetlen valtozékként hasznélhatéak. E dimenziék kombindcidja
a Bartholomew-féle (1991) felndttkori kotddésmintdzatot is kiadhatja a szerz8k klasztera-
nalizis vizsgdlata szerint. Aki alacsony értékeket ér el a fiiggetlenség és az aggodalmaskodds
skdldn, tehdt alacsony a szorongdsa, és a masok elkeriilése, az lenne a biztonsdgos kotddési

stilust, aki magas az egyik vagy mind a kettd kategéridba, az bizonytalan kotddési.

Eredmények

Az adatokat statisztikai program (SPSS21) segitségével elemeztem. A demogréfiai adatok
kigy(jtését leird statisztikai eljirdssal végeztem. Ezutdn az Osszefiiggések vizsgdlata elStt
Kolmogorov-Smirnov prébdkkal véltozénként normalitdsvizsgdlatot végeztem. A szignifi-
kins osszefliggéseket Kendall’s Tau-b, Mann-Whitney, Kruskall-Wallis és Khi-négyzet
prébédkkal vizsgdltam. Post hoc pdronkénti sszehasonlitdst végeztem azokban az esetek-
ben, ahol szignifikdns csoportok kozotti kiilonbséget taldle a Kruskall Wallis proba, és
a tobbszoros tesztelésre korrigdlt szignifikancia szinteket, Bonferroni korrekciét hasznéltam

a hipotézistesztelésre.
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Leiré statisztika

Avalaszaddk végzettség szerinti eloszldsinak gyakorisdgi tdblizata a kovetkezd (11/16. tabldzat):

Tanir 233 52,5 52,5 52,5
Gyégy-ped. 75 16,9 16,9 69,4
Kozgazdasz 136 30,6 30,6 100,0
Osszesen 444 100,0 100,0

I1/16. tébldzat: A vizsgalati személyek eloszldsa szakonként (sajt szerkesztés)

A tandr kategéridba tartoznak a tandrok, a taniték és a pedagdgushallgatok is. A kont-

rollesoport a gydgypedagdgusok csoportja és a kozgazddszok csoportja.

Csbka és munkatdrsai (2007) tanulmdnya alapjin az RSQ-tesztbdl a vélaszaddkat

négy kotddési stilusba soroltam (I1I/17. tébldzav):

biztonsdgos 163 36,7 36,7 36,7
elkeriil8 44 9,9 9,9 46,6
aggodalmaskodé 183 41,2 41,2 87,8
bizalmatlan 54 12,2 12,2 100,0
Osszesen 444 100,0 100,0

I1/17. téblézat: A vizsgalati személyek eloszldsa a kotddési stilusuk szerint

(sajat szerkesztés)

A legtobb vizsgdlati személy az aggodalmaskodé kotédési stilustiak csoportjihoz tarto-
zik, de szorosan koveti Sket a biztonsdgos csoport, a legkevesebben az elkeriild csoportban

helyezkednek el.

A hipotézis igazoldsa, a kot6dés és a tudattalan palyamotivécié dsszefliggései
Mivel a folytonos valtozok eloszldsa szignifikdnsan eltér a normadlis eloszldstél, a tovab-
biakban a folytonos valtozok osszehasonlitdsindl, a korreldcidszdmitdsndl Kendall’s

Tau-b prébdt alkalmaztam.
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A Kruskall-Wallis préba szerint a ndrciszikus pédlya irdnti motivdcié tekintetében és a
kotddési stilus szerint elkiiloniild csoportok kozott szignifikdns kiilonbség mutathaté ki.
A préba értékei: KW= 62,504(3), p<0,001.

N=308 Fé Mediin Minimum Maximum
biztonsdgos 64 36 12 72
elkeriils 25 59 51 70

nércisztikus aggodalmaskodé 165 56 21 72

(PET) bizalmatlan 54 59 51 70
Osszesen 308

I1/18. tdblézat: A narcisztikus igény (PET) és a kot6dési stilusok (RSQ) (sajdt szerkesztés)

A 11/18. tébldzat szerint a ndrcisztikus pélya irdnti motivdci6 leginkdbb a bizonytalan
kotddési stilussal fiigg 6ssze. Sokkal kevésbé vélasztottak a biztonsdgos stilust pedagégusok
és pedagégusjelolek. Az 11/28. dbra jél szemlélteti a kiilonbséget, a biztonsdgos kotdést

csoport ndrcisztikus skdldn elért pontszdmai alacsonyabbak a bizonytalan csoportokétdl.
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biztonsdgos elkeriilé aggodalmaskodé bizalmatlan

Kotddési stilus

11/28. 4bra: A kotddési stilus (RSQ) és a ndrcisztikus palyamotivécié (PET) osszefiiggése

(sajt szerkesztés)
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Az altruisztikus pélya irdnti motivécié tekintetében és a kotddési stilus szerint elkii-
16niil8 csoportok kézott nincs szignifikdns kiilonbség. A préba értékei: KW= 7,814(3),
p=0,05.

A tandri pdlya irdnti tudattalan motivécié és a kotdés kozote lehet szignifikdns dssze-
fiiggés a szakok tekintetében. A kontrollcsoport tagjai, a kozgazddszok nagy szdmban,
N= 99 biztonsigos kotddéstiek, sokkal tobb biztonsdgos kotddésti személy van ebben a
csoportban, mint a pedagdgushallgaték kozott.

Megbeszélés

A karizmaikus vezetdrdl sz6l6 szakirodalomban empirikusan bebizonyitottdk, hogy
kétféle karizmatikus vezet§ van: a szocializdlt vezetd és a perszonalizdle (Howel, 1988).
Az eléz8 vizsgélatomban jél elkiiloniile a kée tipus, az anyai tandrtipus, aki tdimogatd,
bardtsdgos a didkokkal. Ok lennének a szocializdlt karizmatikus személyek, hiszen
a karizmatikus vezetdre is igaz, hogy altruisztikus szdndék vezérli Sket. A perszonali-
zalt karizmatikus vezetd ndrcisztikus, a sajdc érdekei, sajit hatalmdnak érvényesitése
motivdlja. Az elézetes vizsgdlatomban egy szélsdséges tekintély- és hatalomkdzponti
tulajdonsdgu tandri stilust lehetett elkiiléniteni. A kozépsd kategéridba a szakmai szem-

pontok keriiltek féleg.

Feltételeztem, hogy a szuggesztivitds hatterében 4ll6 tudattalan torekvések dsszefiiggésbe
hozhatéak a kotddési stilussal. A biztos kotddést pedagdgusoknak inkdbb altruisztikus
torekvésbdl fakadé tudatalatti motivdcidja van a tandri pélya vdlasztdsdra. Aki bizonytalan
kotddésti a korrektiv emociondlis élménykeresés miatt, inkdbb ndrcisztikus igényét akarja

kielégiteni a tandri palydn.

A hipotézisem igazoldsihoz pedagégushallgatdkkal, gydgypedagbgus-hallgatokkal és

kontrollként kdzgazddszhallgatokkal vettem fel kotddési tesztet és tandri elvdrdsok tesztet.

A leir6 statisztika eredménye, hogy tobb nd vett részt a vizsgdlatban, mint férfi. A nemre
vonatkozdan az irodalmi adatok nem jelzik, hogy a kotédési stilusban lennének kiilonb-
ségek, igy nem befolydsolja az eredményeket ez az eloszlds. A szakonkénti eloszldsban
a gyogypedagogus csoportba kevesebben kertiltek, a vizsgdlatokban gyakran 6sszevontam

ezt a csoportot a tandr szakos hallgatokkal a vizsgdlat céljai miatt. A kot6dési stilus szerinti
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csoportokban a vizsgélt személyek nagy része a bizonytalan csoportba keriilt, nagy
szamban képviseltették magukat a biztonsdgos csoportban. A bizonytalan kategdridbdl
az aggodalmaskodé tipushoz tartott a legtobb személy ebben a mintdban, tehdt negativ
szelfmodell jellemzi, médsokat viszont elfogadhaténak, megbizhaténak tart. Mivel a nega-
tiv énkép kialakuldsa a biintetd, bintudatot keltd neveléssel van kapcsolatban — a mi
kultdrank csalddi és iskolai nevelési szokdsainak kovetkeztében — a populdciéra dlta-
ldban jellemzd lehet ez a kotddési stilus. Ez feltételezés, empirikus adatok nem 4llnak

rendelkezésemre.

A harmadik féhipotézisem igazoldsihoz a kot8dési teszt és az altruiszkus és ndrcisztikus
tandri elvdrdsok kozti dsszefiiggést vizsgdltam. Azt taldltam, hogy a tandri tudattalan
torekvések két oldala egyiitt jdr, korreldl, ami Kohut (1971) szelfelméletére és Friedman
bipoldris tandri oldalaira utal. A személyiségnek van egy ndrcisztikus és egy altruisztikus
oldala, illetve a tandri pdlyavalasztdsban is vannak ndrcisztikus igények és altruisztikus
torekvések. Minél erdsebb valakinél az ilyen igény, anndl erésebb a palyamotivécid, valé-
szintileg eredményesebb a palydn (Friedman, 2000). Ok lehetnek a szuggesztiv tandrok,

vagy az individualisztikus vagy szocidlis karizmatikus személyiségek.

A nircisztikussdg és a kot6dési teszt fiiggetlenség skdldja kozote szignifikdns gyenge pozi-
tiv korreldciét mutattam ki. A fiiggetlenség a mésok elkeriilésére irdnyulé tendencia, tehdt
miésok szdmukra nem megbizhatéak, nem megfeleléek. A ndrcisztikus tandri elvdrdsok,

hogy 6t csodaljak, valészintileg ebbdl a bizonytalan kotédési hdteérbdl fakadnak.

A kotédési stilusok csoportjait nézve szintén azt taldltam, hogy a bizonytalan kotédési
stilussal jér egytitt leginkdbb a ndrcisztikus tudattalan palyamotivacié. Ez az dsszefiiggés
arra utal, hogy a bizonytalan stilust tandrok azért is vélaszthattdk a pdlydt, mert korrek-
tiv érzelmi élményben szeretnének részesiilni. Azt varjak, hogy csoddljék, szeressék Sket,
igy szeretnék pétolni azt a szeretet, figyelmet, amit a korai kapcsolatban nem kaptak meg

(Wright és Sherman, 1963, 71).

Az altruisztikus palyamotivicié és a kotédés terén nem taldltam ilyen Ssszefliggést.
Az altruisztikus pdlyamotivécié azt jelenti, hogy a tandr segitséget nyujt a tanuléknak
gy, hogy ezért nem vir el semmiféle viszonzdst. Ez a torekvés fakadhat biztonsdgos és
bizonytalan két8désbdl is. Biztonsigos kotddésnél az énkép pozitiv, és masok irdnydba
is pozitiv attitGdoét mutat. Eszerint pozitiv onészleléssel bir, a pozitiv onéreékelés
pedig pozitiv elvdrdsokkal kapcsolédik masok felé. Mdsok megbizhatéak, témoga-

téak, hozzéférhetdek, j6 szdndékdak szdmdra. Kénnyen létesit mdsokkal kapcsolatokat
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(Bartholomew, 1994). A korai élményekbdl fakad ez a fajta attit(id, korai kapcsolata
biztonsdgos, kielégitd lehetett, szeretet, gondoskodds vette koriil. fgy 6 is tdmogato,
mdsokkal onzetlen, ami az altruisztikus pdlyamotivdciéra utalna. Az altruisztikus palya-
motivécié mogott feltételezhetd negativ szelfmodell is, ami viszont bizonytalan kétddéshez
kapcsolédik. A negativ énképet, negativ szelfmodellt az alacsony onértékelés és a médsoktdl
jové értékelés szitkséglete jellemzi (Bartholomew, 1994), igy szintén a korrektiv élményt, az
elismerést, megerdsitést vérja a tanuldktél. Downton (1973) irta le ezt a jelenséget kariz-
matikus vezetSk kovetdinél, hogy a hatalom, a vezetd a kovetd szdmadra énidedlld vélik, ha

azonosul vezetdjével, akkor képes lesz elérni a vdgyott énképet.

Kiilonbségek a szakok kozott

A szakok kozott a mdsoktdl valé fiiggetlenség a legalacsonyabb a kozgazdasdg szakos
hallgat6knal a t6bbi szakhoz viszonyitva. A kontrollcsoportndl tehdt nem szdémolhatunk
korrektiv érzelmi élménnyel, ezért nem is keresték az altruisztikusabb motivéciét igényld

palydt. Minden szak 4tlaga a fiiggetlenség dtlagpontszdmaba esik.

A taniték koziil a legtobben az aggodalmaskodd csoportban helyezkednek el, a bizony-
talan kot8dés sokkal inkabb jellemz8 a pedagégusokra és pedagdgushallgatékra, mint
a biztonsdgos. A szakok 6sszehasonlitdsindl 6voképzds hallgatoknal azt taldltdk (Acera
és Akgun, 2010), hogy 48%-ban a biztonsdgos, kategéridba tartoznak, 52%-ban
bizonytalan kotddéstick. A gydgypedagdgus és a kdzgazdasigtan szakos hallgatéknal
a biztonsdgos felndttkotddési stilus jellemzd leginkdbb. Ezek az dsszefiiggések is a
tudattalan pdlyamotivdciét erdsitik meg. Ezt alitdmasztja az is, hogy a Young-kérdéiv
elismeréshajszolds skdldn a tanité szakosok érték el a legnagyobb pontszdmot, tehdt
rdjuk jellemzd inkdbb, hogy elismerést, megbecsiilést varnak mdsoktdl, azért vélaszt-
jik a palydt. Az onfeldldozds skdldn a kozgazdasdg-hallgaték értek el a legmagasabb
pontokat, ami azzal lehet kapcsolatban, hogy ezen a skdldn inkdbb a férfiak jeloleék
a magasabb pontszamokat, a férfiak t6bbségben a kozgazddsz csoportban képviseltették
magukat.
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Kiilonbségek a nemek kozott

A nemek kozott jelentds eltérést taldltam az altruisztikussdg tekintetében. A ndk a tandri
palydn inkdbb gondoskodd, tdmogaté pedagdgusszerepben képzelik el magukat. Ennek
ellenére a Young onfeldldozds skdldn a férfiak jelsltek magasabb pontszdémokat, viszont elég

nagy a sz6rds, ami miatt nem altalinosithatunk.

A kotddési stilusok kozott is jelentds eltérést taldltam a nemek tekintetében. A bizton-
sdgos kategéridban helyezkednek el a férfiak a legtébben, a ndk koziil aggodalmaskodé
kotédési stilustak voltak tobben ebben a vizsgilatban, viszont a biztonsigos kotédésnél is
jelentds szémban képviseltetik magukat. Lehet, hogy az aggodalmaskodé felndtckdtddési
stilus jellemz8i miatt is valasztja tdbb nd tudattalanul a pedagéguspdlydt. A biztonsa-
gos kotddéstiek, mert szeretik az emberek tdrsasdgdt, az aggodalmaskoddk negativ szelffel
rendelkeznek, és mdsokhoz valé hozzddllasuk pozitiv. A biztonsdgos kot6désti tandr szere-

tetet, elismerést nyujt, az aggodalmaskodé pedig korrektiv élményben szeretne részesiilni

(Wright and Sherman 1963).

Osszességében kimutathat6 a jelen vizsgdlatban is a pdlya irdnti motivaci6, Friedman
(2006) elméletében ez a tandri szelf két oldala. Kohut (1971) elméletébdl kiindulva
a személyiségen beliil a két oldalnak kiegyensilyozottnak kell lennie. A nércisztikus és
az altruisztikus oldalak kézétt szignifikdns korreldciot taldltam, tehdt ha az egyik oldal
er8sebb, akkor a mdsik is. Van azonban, amikor a mérleg serpenydje az egyik oldalra
billen, és a tandrok kdzott tigy, ahogy a karizmatikus vezetSk kozott is megtaldlhatjuk
a perszonalizilt, inkdbb ndrciszikus igény személyiségeket és a szocializalt, altruisztikus
személyiségeket. Feltételeztem, hogy akinél a ndrcisztikusabb oldal erdsebb, bizonytalan
kotddést, akinél pedig az altruizmus, biztonsdgos kotddésti. A nércisztikus oldallal taldl-
tam erésebb osszefiggéseket. Azok, akiket inkdbb a ndrcisztikus pdlya irdnti motivicié
jellemez, bizonytalan kotédést mutatnak, és maladaptiv sémdikban is megjelenik az elis-
merés hajszoldsa. Ez azt jelenti, hogy a bizonytalan két8désti személyiségek azért valasztjdk

inkdbb a pélydt, mert korrektiv érzelmi élményben szeretnének részesiilni.

Az altruisztikus csoportban mdr nem taldltam ilyen erds osszefiiggéseket. Ebben a
vizsgdlatban is taldltam az azonosuldsra bizonyitékot, hogy t6bb pedagégusnak vagy
pedagdgushallgatéknak volt az életében szerepmodell, és szeretnének pedagdguspdlydn
elhelyezkedni, palydn maradni.
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Osszefoglalés

A kapcsolatnak, azonosuldsnak van nagy jelent8sége a tandri hatékonysdgban, aminek
a hdtterében a kotddés édllhat. A perszonalizilt, ndrcisztikus személyek a tandri pédlydn
elismerésre vdgynak, a szocializdlt, altruisztikus személyeket a tudds dtaddsa, a mdsokrol
valé gondoskodds jellemzi. Feltételeztem, hogy a tandrokndl a bipoldris tandri szelfelmé-
letre utalva a ndrcisztikus igény(i tandrok bizonytalan kotédéstiek, az altruisztikusak biztos
kotddéstiek. A bizonytalan kotddést ndrcisztikus tandrok korrektiv érzelmi élményre
(Wright, Sherman, 1963) vdgynak, elismerést, csoddlatot varnak el, amit nem kaptak

meg az elsédleges kapcsolatban.

A ndrcisztikus igény(i pedagégusjelolteknél sikeriilt bizonyitani az Osszefliggést, az
altruisztikusndl nem. Az altruisztikus torekvésnek lehet tobb hdttere is. Lehet mégotte
bizonytalan kotddés és biztos kotddés is. A biztos kotddés hatterében lehet negativ énkép,

ami bizonytalan kot6désbél fakad.

A tandri pdlya vilasztdsdt t6bb tudattalan tényezd is befolydsolja. Fontos, hogy
akik ezt a pdlydt vdlasztjék, legyenek tisztdban minél tobb tényezdvel, hogy miért is
szeretnének a pdlydn maradni. Mivel a pedagéguspdlya meghatdrozé eleme a didkokkal
valé kapcsolat, szitkséges lenne, hogy biztos onismeretet szerezzenek arrédl, hogyan
miikddnek 4ltaldban a kapcsolataik, és ezt mi okozhatja. Ilyen médon a gyerekekkel valé

kapcsolatukat is tudatosabban irdnyithatndk, konfliktusaikat is megfeleléen kezelhetnék.

Irodalom

Acera, D., Akgun, E. (2010). Determining attachment styles of the pre-school teacher
candidates. Procedia Social and Behavioral Sciences 2, 1426—1431.

Ainsworth, M. D. S. (1989). Attachments beyond infancy. American Psychologist, 44,
706-732.

Bartholomew, K. (1994): Assessment of individual differences in adult attachment.
Psychological Inquiry, 5, 23-67.

Bartholomew, K., Horowitz, L. (1991). Attachment styles among young adults: A test of
a four category model. Journal of Personality and Social Psychology, 61, 226-241.

Bowlby, J. (1984). Violence in the family as a disorder of the attachment and caregiving
systems. Zhe American Journal of Psychoanalysis, 4. 9-27.

217



Csdka Sz., Szab6 G., Séfrdny E. Rochlitz R., Bédizs R. (2007). Kisérlet a felnSttkori
kotddés mérésére — kapesolati kérddiv (Relationship Scale Questionnaire) magyar
véltozata. Pszicholdgia, (27), 4, 333-355.

Downton, J.V. (1973). Rebel Leadership: Commitment and Charisma in the Revolutionary
Process. New York: Free Press.

Freud, S. (1923/1971). Az 8svalami és az én. In: Buda, B. (szerk.): A pszichoanalizis és
modern irdnyzatai. Budapest: Gondolat Konyvkiadé, 1971. 139-165.

Friedman, 1. (2006). The bi-polar professional self of aspiring teachers: Mission and power.
Teaching and Teacher Education, 22. 722-739

G. Donith B. (1977). A tandr-didk kapcsolatrél. Budapest: Tankonyvkiad6 Villalat.

Gombos K., Binyai E., Varga K. (2009). A tanulds affektiv pszicholégiai szempontbdl.
In: Golnhofer E. (Szerk.). Tanulds sokszint vildga. Tanuldsfelfogdsok kiilonboz8 né-
z8pontokbdl. Tematikus szdm. Pedagdgusképzés, 7 (36). 103-127.

Hazan, C., & Shaver, P. (1987). Conceptualizing romantic love as an attachment pro-
cess. Journal of Personalityand Social Psychology, 52, 511 —524.

Howell, ]J. M. (1988). Two faces of charisma: Socialized and personalized leadership in
organizations. In: Charismatic leadership: The elusive factor in organizational effec-
tiveness. Szerk.: Conger, J. A. and Kanungo, R. N. San Francisco: Jossey-Bass, 213-216.

Kelman, H. C. (1973). A szocidlis befolydsolds hirom folyamata. In: Hunyady Gyorgy
(szerk.): Szocidlpszicholdgia. Budapest: Gondolat kiado.

Kohut, H. (1971). 7he analysis of the self- New York: International Universities Press.

Main, M., Solomon J. (1986). , Discovery of an insecure disoriented attachment pattern:
procedures, findings and implications for the classification of behavior”. In: Brazelton,
T., Youngman, M. (eds). .Affective Development in Infancy. Norwood, NJ: Ablex.

Riley, P. (2009). An adult attachment perspective on the student—teacher relationship and
classroom management difficulties. 7eaching and Teacher Education, 25, 626—635.

Ungdrné Komoly J. (1973). A tanité személyiségének pedagigiai — pszicholdgiai vizsgdlata.
Budapest: Akadémiai Kiadé.

Wright, B., Sherman, B. (1963). Who is the teacher? 7heory Into Practice, 2 (2), 67-72.

218



