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AZ ORAN KIVULI NEVELES NEHANY KERDESE
A TANARKEPZO FOISKOLAKON






SZERKESZTOI ELOSZO

Az 6érdn kiviili nevelés kérdéseit érinté tanulmdny-gyiijteményiink
kiaddsdval egy igen jelentds gyakorlati sziikséglet kielégitéséhez szeret-
nénk hozzdjdrulni. Villalkozdsunk abbél a meggybz6désbil fakad, hogy
a féiskolai reform célkittizései csak akkor valosulhatnak meg, ha nem-
csak az oktatds szervezeti keretei (tanitdsi 6rdk, szemindriumi gyakor-
latok) kizott folyé neveldmunka vdlik korszertivé és elmélyiiltté, ha-
nem a hallgatok o6rin kiviili tevékenységét is dthatjik azok a célkitil-
zések, amelyeket a reform a kommunista tandrképzés elé tiz. Tisztaban
vagyunk vele, hogy a tantervileg szabdlyozott és meghatdrozott Ora-
keretekben végbemend oktaté-neveld munka a tandrképzés folyamatd-
ban a legalapvetébb és legdontébb, ugyanakkor azt is ldtnunk kell, hogy
a pedagdgus-személyiség formdldsaban sziikség van azoknak a mevels-
hatdsoknak az igénybevételére is, amelyek hallgatéink 6érdn kiviili tevé-
kenységében, a KISZ-szervezet életében, a kollégiumi egyiittélésben,
kiilonbéz6 szakkorokben és tudomdnyos didkkorokben, sportkirben,
ének- és zenekarokban, tovdbbd a féiskola és az ifjisdg kiillonféle tudo-
mdnyos, tdrsadalmi és kulturdlis rendezvényeiben, mint lehetdségek
adva vannak,

A hallgaték o6ran kivili élete és tevékenysége jelentésen hozzd-
jarulhat ahhoz a differencidléddsi és integrdléddsi folyamathoz, amely-
nek eredményeként kialakul az Osszetételében gazdag és szines, ugyan-
akkor a kommunista tandrképzés célkitiizéseitél meghatdrozott szemé-
lyiség.

Az 6ran kiviil folyé foiskolai nevelés jelentbségét abban ldtjuk,
hogy a személyiség-formdlds feladatait egyre névekvd mértékben dtru-
hdzhatjuk az egyénre, ami lehet6vé teszi, hogy a hallgaté fokozédo akti-
vitdssal vegye kezébe fejlédésének irdnyitdsat. Az érdn kiviili nevelés-
ben szabadon érvényestilhet az Onkéntesség, 6ndllésdg, aktivitds elve,
s mindezek lehetbvé teszik a feleldsségnek és az onmagunkkal szemben
tamasztott kdvetelményeknek elétérbe helyezését, vagyis az Onnevelés
tudatosabbd és tervszeriibbé tételét.

Ugyanakkor, amikor az énnevelés jelentéségét kiemeljiik, szeret-
nénk azt is hangsilyozni, hogy az érdn kiviil végbemend nevelési folya-
matokat nem lehet és nem is szabad a véletlen és spontdn hatdsokra
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bizni. A fbéiskola mevelési tervébe igen gondosan bele kell épiteniink
mindazokat az alkalmakat, rendezvényeket és tevékenységi formdkat,
amelyek tovdbb erdsithetik féiskolai hallgatéink szocialista tudatdt, a
szocialista hazdhoz, a kozisséghez és a munkdhoz valé viszonydt, mind-
ezeken feliil pedig lehetdséget adnak olyan tdrsadalmi gyakorlat vég-
zésére, amelyben az eszmei és érzelmi hatdsok megfelelé cselekvésben
realizdlédnak.

Ennek a kis gytijteménynek az Osszedllitdsdhoz és kiaddsdhoz tob-
bek kozétt az a tapasztalat adott inditdst, hogy féiskolai neveld-oktaté
munkdnknak taldn ez a legelhanyagoltabb és legkidolgozatlanabb terii-
lete. Az 6rdn kiviili nevelésnek a teriilete sem tisztdzott eléggé, még
kevésbé a tartalma és modszerei. Tisztdban vagyunk vele, hogy az isko-
ldn kiviili nevelés teljes rendszerének a kidolgozdsa felillmilja egyetlen
munkakozisség erejét, de hogy mégis vdllalkoztunk néhdny fontos-
nak vélt kérdés kidolgozdsdra, az a tandrképzés iigye irdnt érzett szere-
tetiinkbdl és felelésségiinkbdl fakad. Ez legyen a mentség is azokra a
hidnyossdgokra és fogyatékossdgokra, amelyek sziikségképpen adédnak
a terv kivitelezésében. Feladatunkat ezzel a szerény kiadvdnnyal nem
tekintjiik befejezettnek. Tervbe vettiik, hogy a megkezdett témdt tovdbb
folytatjuk, s kutatdsunkat kiterjesztjiik az iskoldn kiviili nevelés egyéb
teriileteire is.




GONDOLATOK A TANARKEPZO FOISKOLAK HALLGATOI
KOREBEN VEGZENDO PARTEPITO MUNKAHOZ

Dr. PELLE BELA

Ezen dolgozatunkban azt az utat prébaljuk felvazolni, amelyet hall--
gatoink megtehetnek, amig eljutnak a parthoz. A téma feldolgozasa igen
lényeges szamunkra. Sziikségességét egyrészt az indokolja, hogy minél
tobb olyan tanart adjunk az életnek, akik mind szakmai, mind vilag-
nézeti felkésziiltségiik révén aktiv tényezéi a falu életének, iranyitéi
és harcosai a haladasnak, formaléi és lelkesitéi koérnyezetiiknek; akik
uj, fiatal kommunista erdi lesznek a falusi partszervezeteknek és tan-
testiileteknek.

Mésrészt e témaval valo foglalkozas sziikségességét az indokolja,
hogy a hallgatoink korében kifejtett partépité munkdnk nem mondhatd
eléggé rendszeresnek, minden oldalrél megalapozottnak. Az egyén kom-
munista jellemvonasainak kialakitdsaban a tudatos elem mellett sok
még az 6sztonds, nem eléggé atgondolt és kovetkezetes vonas is. Igy
minden irasos munka, amely néhany elv és szempont rogzitésével tuda-
tosabbd teszi a partépité munkat, hasznos és sziikkséges a gyakorlati élet
szamara.

Ezek figyelembevételével utalunk azokra a jellemvonasokra, ame-
lyek megkiilonboztetik a parttag hallgatét a partonkiviilitél, majd széd-
lunk arrél, hogyan alakithatok ki ezek a tulajdonsigok. Tovabba a hall-
gatok tagjelolt-felvételével kapcsolatban rogzitiink néhany szempontot,
a tagjeloltséggel kapesolatos feladatokra tesziink egy-két megjegyzést.

Mindezek kidolgozdsidban nem tdreksziink teljességre, arra nem 1is
vallalkozhatunk, de néhany olyan pontot szeretnénk megragadni, kidol-
gozni, amelyek tovabbi gondolatokat ébresztenek, és emellett a gyakor-
lati realizdlédasuk elébbre viszi a fiatalok kommunistakka valasat.

1. A pdrttag hallgatdinkkal szemben tdmasztott fobb kévetelmények
Amikor e feladat kidolgozasahoz fogunk, tisztdn kell latni, hogy
kézépiskolabol milyen nevelési szintl fiatalokat kaphatunk. Meddig jut-

hat el a kozépiskolas diak a fejlédésben, és erre alapozva meddig kell
eljutni a féiskolan. Ezzel kapcsolatban a koévetkezéket mondhatjuk el:
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A tanulék a kozépiskolaban elsajatithatjak a tudoményok alapjai-

nak rendszerét. Biztositottak a marxista vilagnézet ismereti alapjai,
hiszen a tananyag alkalmas arra, hogy a valésagot nagyobb Gsszefiig-
géseiben ismerjék meg. Az igaz hazafisdg egyre jobban beépiilhet vilag-
nézetiikbe, meggy6zédésrendszeriikbe, Meggydz6désiikké vilhat, hogy
a marxista—leninista vilagnézet nemcsak a wvaldsadg megismerésének,
hanem a megvéltoztatasanak is eszkoze. Elindulnak azon az uton, hogy
készek kifejteni és megvédeni materialista nézeteiket. Ebben a korban
az ifjusag mar kezd szenvedélyesen érdeklédni az elvont elméleti kér-
dések irant, keresi az élet céljat, azt az embereszményt, akit kovetni
érdemes. Mindezek azt jelentik, hogy a kozépiskolds ifjusig képessé
valik arra, hogy a viladgrol, annak jelenségeirdl bizonyos mértékig tudo-
manyosan hiteles fogalma legyen, és alldspontja kialakitdsdban sajat
onall6 véleménye legyen. A kozépiskolanak tehat feladata megterem-
teni azokat a szilard alapokat, amelyek meghatarozzak a vilagnézeti-
politikai fejlédéslik tovabbi iranyat. Ez a fejlédés az ember egész élete
folyaman tovabb tart. A f&iskoldn ez folytatddva elmélyiilhet, illetve
sajatos iranyt kap a tanarképzésnek megfelelfen.
- -Az egyénnek a tandrképzé féiskoldn materialista vilagnézetd, ma-
velt, hivatasat szeret6 tanarra kell valnia, aki képes a szocialista tar-
sadalom fejlé6dé kovetelményeinek megfelel6 feladatok elldtisara, az
oktatd-neveld munka, a tanari munkakérrel kapesolatos egyéb feladatok
megvaldsitasara. Ismerik a marxizmus—leninizmus elméletét, a marxista
vilagnézet jellemzi allasfoglaldsukat, dltalanos emberi és nevel6i maga-
tartdsukat, minden tevékenységilikben tudatosan alkalmazzdk azt. J6l
ismerik szaktargyaik tudomanyosan igazolt alapvetd kutatasi modszereit,
korszerl problémait, és igy képesek megszerzett ismereteik alkoté alkal-
mazasdra, a tudomany fejlédésének allandé kdvetésére. Széleskord, jol
megalapozott altaldnos miiveltséggel rendelkeznek. Az alapveté problé-
makrél 6nalld véleményt tudnak kialakitani, emberi magatartasukban
kifejezésre jutnak a szocialista erkoélcs kovetelményei. Képesekké val-
nak az uttéré- és KISZ-munka irdnyitasara, tovabba a tudomanyos
ismeretterjesztésre,

Ezt a szintet ma még egységesen nem éri el minden hallgatonk,
amikorra tanari oklevelet szerez. Vannak, akik tudatosabban és gyor-
sabban haladnak a szint felé, s6t képesek mésokat is magukkal ragadni,
segiteni a fejlédésben. Ezek vezetéikké valnak a tébbségnek, kiemel-
kednek ezen tulajdonsdgaikkal kozilik. Belblik keriilhetnek ki a part
utanpoétlasai, az élcsapat tagjai. Tébbnek kell tehdt nekik lenni mas
hallgatoknal, Ugyanis az €lézé elvek az intézet minden hallgatéjara
vonatkoznak. A kitlizott célokat megfelelé tudatos iranyité munkaval
el kellene érni hallgatéink egészének. Melyek azok a pluszok, amelyek-
ben tobbet kell mutatni a parttag hallgatéknak? Igen sokan kérdezik
napjainkban: mi az, ami megkiilonbozteti a parttagot a partonkiviilitl?
E kérdéseket annal is inkébb felteszik, mert az utébbi idében rend-
szeresen hangsulyozzuk és valljuk, hogy barki segitheti {igylinket, a
szocializmus teljes felépitését, még magas vezetéi posztokon is, anélkiil,
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hogy parttag lenne. Valdban, kommunistanak lenni nem jelent elényt,
vagy valamilyen kivaltsdgos helyzetet, amely a kommunistdkat mas
dolgozdk f6lé emeli. Kommunistdnak lenni annyit jelent, mint tudato-
san vallalni a harcot, masokndl tobbet tenni a kozbs lgyért, a kérnye-
zetlikben levék neveléséért, tudatuk formalasaért, a part politikai fel-
vilagositdé munkajaért. A kommunistdk szamara minden munka harci
6rhely, ahol kovetésre mélté példat kell mutatniok a szd6 és tett egy-
ségében, a part ligyének szentelve erejiiket és alkotd energidjukat.
A kommunistdk nem profétak, s nem valamiféle sugarzé lények on-
tudataval jarnak-kelnek kornyezetiikkben. Partunk ereje abban wvan,
hogy a tagsdg képes hatni kornyezetére, képes felrdzni, magaval ra-
gadni az emberek szdzezreit, ha az élet tetteket kovetel. Senki sem
tagadhatja, hogy a kommunistdk hordoztdk nemcsak az uj vilag fel-
épitésének legnagyobb terheit, de az & szavaik, tetteik és emberségik
nyoméban formalédott 1j életiink hangulata is. Tarsadalmunkban itt él
egy kilonosen hatékony, sokszor kiprobalt erd, a kommunistak kérnye-
zetformald, hangulatteremt6 ereje. S erre az erére, amint husz év soran
mindig lehetett, ezutan is kell szamitani.

Ezek alapjan mar konnyebb 6sszefoglalni azoknak az ismérveknek
egy részét, amelyek megkiilonboztetik parttag hallgatéinkat a parton-
kiviiliektdl. Ezek a kovetkezdk:

a) Teljesitenilik kell azokat az alapvetd kovetelményeket, amelye-
ket a szervezeti szabalyzat rogzit. Ezek mellett az egyes id4-
szakok még mast és mast kdvetelnek meg a kommunistaktsl.
Nekik mindenkor teljesiteniok kell azokat a kdvetelményeket,
amelyeket az egyes id6szakokban a part kitliz, meghatéroz,
illetve kér.

b) A kommunistidnak képességéhez mérten kivalot kell nyuajtani
a tanulmanyi munkaban. A tanulmanyi munkan nemcsak kiilsé
tanulmanyi fegyelmet, szorgalmat, ,leckék rendes megtanula-
sat” értjiik, hanem azt, hogy a hallgaté milyen ambiciéval, mi-
lyen érdeklédéssel fordul szakméja, valasztott hivatasa felé,
milyen mértékben megy tul a kotelezd anyagon, elGadasokon,
jegyzet-megtanulasokon. Olvassa-e a szakfolyodiratokat, tajéko-
zodik-e a szakma, a kulturalis élet £6 problémairol, figyelemmel
kiséri-e az adott szakmaban felmeriilé vitdkat. Vagyis egész
szellemi élete életszert, intenziv szellemi élet-e? A kommunista
pluszt tehat egyrészt ott kell keresni, hogy a hallgatd elismert
»szaktekintély”-e abban a szakban, amelynek tanara ohajt
lenni. Vezet§ szerepe van-e szakmai vitdkban. Meggy6zGen és

" rokonszenvesen tudja-e helyes 4llaspontjat képviselni, elfogad-
tatni, Szakmai-ideolégiai tudasara, sajat munkéajaval, szellemi
életével elért tekintélyére tdmaszkodva tudja-e az embereket,
tarsait helyes iranyba befolyasolni. Azt a szilard szakmai tudast,
amelyben benne van a tovabbfejlédés igérete, az Uj elsajatita-
sanak biztos reménye, és az ezekbdl Ujra Osszedllitott tudas-
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anyag alkalmazasanak biztositéka, sziikséges a kommunista
hallgaték fontos kritériumaként hangsulyozni.

¢) Minden kommunista szdmara koételezé a marxista—leninista tu-

domany magasfoku ismerete, annak alkalmazasa mindennapi
tevékenységében. Batran és elvszerlien kell kiizdenie minden
ellenséges ideoldgia és politikai megnyilvanulas ellen, a tudo-
manytalan nézetek ellen. A kommunistaktol nem megalkuvést,
hanem elvi szilardsagot var a kornyezete. Hallgatoinknal ehhez
elsésorban az sziikséges, hogy a marxizmus—leninizmus tudo-
manyanak legjobb elsajatitoi legyenek. Ha az elméleti orakon
és szeminariumokon példamutato tudas érvényesiil, akkor a kii-
16nb6z6 csoportokban és egyéni beszélgetések sordn mar szilard
elvi alaprol tudnak vitdzni, és érveiket masokkal meggybz&bben
el tudjak fogadtatni.

d) Elénken kell érdeklédnie orszaga sorsa irédnt. Belsé igényévé

kell hogy valjon a kozlgyek iranti szenvedélyes érdeklédés.
A kommunista sohasem passziv szemléléje az életnek, soha nem
érzi magat egy pillanatra sem szolgdlaton kiviili forradalmar-
nak, hanem éberen figyelve minden jelenségre, azonnal beavat-
kozik, ha a helyzet ugy kivanja. Hallgatéink kérében mindennap
adddik alkalom e tulajdonsag gyakorlasara. Aktiv magyarazéi
legyenek a napi eseményeknek. (Ez kétoldalu dolog: egyrészt fel
kell 6ket késziteni erre, masrészt 6k is ragadjanak meg minden
olyan lehet6séget, amely segiti 6ket e felkésziilésben.)

e) Tudomanyos marxista meggy6z6désébdl dertilt optimizmussel

f)

tekint a jovébe, és ezt a légkort igyekszik megteremteni sajat
kornyezetében is. A kérnyezet sosem nyugtalankodni, kétségbe-
esni akar, hanem szeretne biztos lenni afel6l, hogy jé uton ja-
runk, hogy minden korilmények kozott urréd tudunk lenni a
gondokon. S kitdl varhatndnk ezt a megnyugtaté utmutatast,
ha nem a kommunistaktél. Fiataljainknak is ilyen optimista
erével kell hatni haligatotarsaikra.

Szavai és tettei mindig O0sszhangban allnak. Tarsadalmi és ma-
ganéletében fegyelmezett, becsiiletes, igazsagos, egyszerd és sze-
rény. A kommunista hallgaté tehat ezért tud masok el6tt be-
szélni a rendszeres tanulasrdl, mert maga is igy cselekszik. Azért
tud beszélni a helyes magatartasi formakrél, mert 6 is eszerint
él. Azért meggy6z6 és hiteles erejd az elmondott véleménye
egy-egy dologgal kapcsolatban, mert a valdsigot adja vissza,
tehat becstiletes, reilisan és mélyrehatéan értékel, vagyis meg-
kozeliti az igazsagot.

g) Véleménye nyilvanitasaban Gszinte, itéletében bator és megfon-

tolt. Targyilagosan értékeli 6nmagat és masokat.

Gondosan mérlegeli a személyét ért biralatot.

A kommunistdkra az jellemz6, hogy nemecsak 6k tanitjak a kor-
nyezetliiket, hanem tanulnak is télik. Mindenkor fontos sza-
mukra a kérnyezetiik intése, véleménye.



Fiatal kommunistdink mindig hivei a béator, szinte szokimon-
dasnak. Ez sosem olyan ,,8szinte és tisztességes” szokimondas,
hogy a bajok okanak vizsgalata helyett egy noétat fujninak a
méltatlankoddékkal. Hanem olyan, hogy az elemzd, alapos itélet,
utmutaté a jovore nézve. Nem tartanak attél, hogy ,haragost”
szerzek magammnak, hogy ,megsértédik” az illeté, mert a realis
valésagot igyekeznek felfedni azért, hogy segitsenek az egyén-
nek, a kozosségnek vagy mas jellegli problémak megoldasaban.

h) Egyéni érdekeit képes aldrendelni a koz6sség érdekeinek még
akkor is, ha az pillanatnyilag kedvezétlen kovetkezményekkel
jarhat szamdra.

i) Szivesen dolgozik a kozdsségben és a kozbsségért. Képes ter-
vezni, szervezni, vezetni és értékelni a kozosség tevékenységét.
Onallésag és kezdeményezdkészség jellemzi. Ugy él és dolgozik
a kozosségben, hogy annak alapjan felel6sséget tud és mer val-
lalni tarsaiért és onmagaért.

j) Minden helyzetben betartja a szocialista egyiittélés szabalyait.
A masik nemmel vald kapesolatat feleldsség jellemzi.

k) Meggy6z6déssel vallja, hogy a munka a mi tidrsadalmunkban
minden egészséges ember kitelessége. Példamutatéan, lelkiisme-
retesen kiveszi részét a tarsadalom javat szolgalé munkabdl.
Tarsat mindenkor. segiti a munkaban. Kérlelhetetlen a kény-
nyelmil életet élékkel, munkakeriilékkel, a tarsadalmi és kozds-
ségi érdekek megsértoivel.

1) Hazaszeretetét a proletarinternacionalizmus hatja at. Biiszke a
magyar nép alkotderejére, ugyanakkor kozodsséget vallal vala-
mennyi szocialista orszag népével, a nemzetkézi munkésosz-
tallyal.

Mindezek az ismérvek olyanok, amelyek nem hianyozhatnak egy
parttag jellemzd6i kozil. Olyanok, amelyek valamelyikének hianyaban
nem tartjak teljes értékd kommunistanak az egyént, ellentétes ismér-
vek tudatos vallasaval pedig nem lehet tagja a kommunistak élcsapa-
tanak. Ezeket a tulajdonsagokat az egyén hosszu id6n keresztiill nehe-
zen, sokszor keriil6 utakon tudja csak dnmagaban kialakitani. Sziikség
van a kommunistdk, a tanarok, az ifjusagi szervezet aktiv nevels ere-
jére, iranyitd és ellendrzé tevékenységére, céltudatos munkijara. Ezt
értjiik mi a tevékeny partépitéssel vald foglalkozas alatt. Szamunkra
ez nem kampéany, hanem tervszerd, tudatos munka, kovetkezetes prog-
rammegvalositas, amelynek végén az egyén onként, belsé meggy6zédé-
séb6l kéri felvételét a kommunistak szervezetébe, A partépitéssel vald
foglalkozas tehat nem a partba vald agitaciét jelenti, hanem az egyén
kommunista jellemvondasainak tudatos kialakitasat.

A kovetkezékben ennek alaposabb kifejtésével fogunk foglalkozni.
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2. A hallgatok pdrttaggd neveléséhez az intézmény minden szervének
és neveldjének kozremiikodésére van sziikség.

Az elébb elmondottakbél kdvetkezik, hogy ebben a munkaban nem-
.csak a kommunistdk vesznek részt, hanem intézetiink minden oktatdja,
akdr tudatosan, akdr dsztondsen, Az eredmények olyan mértékben sok-
szoroz6édnak meg, a partig vezetd Ut megtételének ideje az arra alkal-
mas egyéneknél annyiban révidil meg, amennyiben oktatoéink tobbsé-
génél tudatosul a neveldi tevékenység szitkségességének igénye, ameny-
nyiben konkrétan kidolgozott elképzelések szerint végzik a tanszékek
oktatéi a meveldmunkdat, és amennyiben a tanszékvezetfk irdnyité és
ellenérzd tevékenysége hatdrozottan érvényesiil ezen a teriileten is.

Itt felvetddhet az a kérdés, hogy miért tulajdonitunk mi ennek
olyan lényeges szerepet? Mennyire fogjuk megoldani a partonkivili
tanarokkal a hallgatok pérttagga formalasat? — Ugy gondoljuk, hogy
nem arrédl kell itt beszélni vagy vitdzni, hogy egyaltalan sziikséges-e
a kommunistava valashoz az § neveldmunkajuk, vagy el tudjuk azt vé-
gezni néluk nélkil is. Inkabb azt kell hangsulyozni, hogy ¢k a folya-
matnak szerves részei, s az intézet egységes neveléi rahatdsa soran val-
nak ki és térnek ra egyesek a parthoz vezetd utra. Nagy szerepilik van
tehat nekik is, partonkiviili tanarainknak. Munkdjuk soran mennyiség-
ben és mindségben valtozik az a hallgatosag, akik a partszervezet segit-
ségével megteszik az utat a part felé. Nem mellékes dolog az sem, hogy
e munkéban a partonkivili oktatdé vilagnézete is valtozik, fejlédik.

Az Ut elsd részét a kovetkezSképpen képzeljlik el:

Elst feladat az, hogy ismerjiik meg minél elébb — legaldbb meg-
kozelitben — a féiskolara keriilt hallgatéink ,neveltségi szintjét”. Ezt
a munkat egyedil a KISZ, mint szervezeti egység nem tudja elvégezni,
oktatoink egyedil pedig csak részben tudjdk teljesiteni. Hiszen nem
tagjai annak a kozdsségnek, amelyekben hallgatdink idejik nagy részét
t6ltik, nem ismerhetik meg a kérilményeknek megfeleld véleménynyil-
vanitasaikat, konkrét helyzetekkel kapesolatos reagalasukat és allasfog-
lalasukat a tényleges helyzetbdl kiragadva, A KISZ pedig, amely azok-
bdl az egyénekbdl szervezdédott, akiket meg kell ismerni és nevelni kell,
még szervezetl egységénél és erejénél fogva sem képes a helyes peda-
gogial modszerek maradéktalan ismeretére és alkalmazasira. E munkat
csak tanar és hallgato, tanszéki kollektiva és KISZ-szervezet egységé-
ben tudjuk elvégezni. A kiemelkedd szerep csoportonként egy tanaré
kell hogy legyen e munkaban, nevezzikk 6t KISZ-t segité tandrnak, aki
-egyrészt tanacsaddja, segitbje a szervezett kollektiva életének, ugyan-
akkor tanszéki oktatd is, Gsszekdtdje tehdt e két pdlusnak. O tajékoz-
tathatja kollégait a hallgatok korében szerzett tapasztalatairdl, kérheti
segitségiiket egy-egy mevelési elképzelés megvaldsitasa érdekében,
ugyanakkor a red bizott csoporttal foglalkozé nevelSktdl szerzett érté-
kes tapasztalatokat, meglitisokat és elképzeléseket a KISZ-kollektiva
erejével és segitségével valdsithatja meg. Csakis igy mérhetd fel, hogy
a kozépiskoldban kitlizott nevelési szintet a hallgatéink egyénenként
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hogyan érték el, mennyire kozelitették meg. E helyzet értékelésében
segithetnek a kovetkezd szempontok, amelyeknek egy részét a KISZ
segitd tanaroknak kell teljesiteni, masik részét pedig a KISZ-kollekti-
vanak:

a) A kozépiskolabol kapott viéleményezések tanulmanyozasa, KISZ
megbizolevelek figyelembevétele,

b) Egyéni beszélgetés, amely kiterjed a hallgaté kézépiskolai tevé-
kenységére, tanulmanyi eredményére, KISZ-munkajara, kollé-~
giumi életére, sajat faluja problémadinak, eredményeinek isme-
retére, otthoni szereplésére, sziilei életére, féiskolai terveire 2s
elképzeléseire.

c) Fel kell venni a kapcsolatot a sziilékkel is. Altalaban minden
szulé meglatogatja gyermekét az Uj helyen. Ezt fel kell hasz-
nalni arra, hogy a KISZ segité tanar beszélgessen el veliik.

d) Levélben a volt osztdlyfénokot is megkereshetjlik, aki mélyre-
hatéan megismerte neveltjét négy év alatt, és igy sok hasznos,
konkrét tandcsot tud adni.

e) A tanuldshoz val6 hozzdallasanak, az intézetben és kollégiumban
megnyilvanuldé munkaszeretetének ismerete.

f) A kozosség életébe vald aktiv bekapcesolddasa: milyenek az el-
gondolésai, a feladatok elvégzésére hogyan lelkesit és szervez,
tovabbd, hogyan teljesiti a megbizatasokat.

g) Szereplése marxizmus—leninizmus szeminariumokon stb.

h) Milyen a barati kapcsolata?

Mindezeket nem tudjuk egy-két hét alatt ,tobbé-kevésbé megbiz-
hatéan” teljesiteni. Ez hosszabb id6t igényel. Ugy kell tehat az elsé év
munkajat megszervezni, hogy ténykedésilink ezen redlis tapasztalatszer-
zés mellett mar a féiskolai célkitlizések, nevelési programok irdanyaban
is hasson. Mint pl. az uj helyzetnek megfelel$ szervezeti élet kezdd 1épé-
seinek kialakitasa (a kozépiskolai és féiskolai kilonbségre gondolunk
itt) és allandd tokéletesitése (konkrét munkaterv kidolgozasa, a vezets--
ség dllandd segitése, a személyekre sz616 ideiglenes megbizatasok kiosz-
tasa, ezek teljesitésének ellendrzése, a kialakult szokdsok és szabdalyok
megtartasanak biztositasa stb.). A jegyzetelés és tanulds helyes formadi-
nak kialakitasa. Tobb kozos Osszejovetel szervezése (varosismertetés,
kirandulds, szakosszejovetel). Kulturdlis megmozdulas egy-egy csoport
részére, ahol egyrészt 0k szerepelnek, masrészt izelitét adunk mésok
szerepeltetésével abbol a formébdl, amelyet el kell érnilik. Tébb meg-
jegyzést és értékelést adjunk nekik a mindennapi eseményekrsl (ezt
a tanar szilinetekben, vagy éra alatt is megteheti), egyrészt azért, hogy
megszokjak azok figyelemmel kisérését, masrészt annak helyes értéke-
lését, amennyire azt elméleti felkésziiltséglik megengedi. A szobakollek-
tivak részére iranyitott, neveld jellegli beszélgetések szervezése i1s fon-
tos. Ne maradjon el a kivetkezetes, céltudatos egyéni beszélgetés tanar
és hallgato kozott stb.!

Ezen munka kapesin sohasem mondhatjuk el, hogy a koézépiskol-
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bol jott fiatalt most mar teljesen megismertiik, a megismerésnek ezt
a szakaszat lezarhatjuk, és attérhetlink a kbvetkezore, az Gjabb és tijabb
feladatok kitlizésének, megvaldsittatasanak szakaszdra. A megismerés-
nek e folyamata végigkiséri a fdiskolan toltott éveket, de bizonyos idé-
szakokban nagyobb jelentéséggel bir egy masik folyamat, amely mar
az eddigi megismerésb6l alakul ki a céltudatos neveldi elképzelés ko-
vetkeztében. Tehat eljutunk oda, hogy a hallgatokrol szerzett ismere-
teink elégséges alapot adnak az Gjabb nevelési szintek kitlizéséhez, az
ezekhez tartozd helyes formak és modszerek kialakitisahoz. Ez igen
lényeges lépés a tovabbi fejlédés szempontjabol. Ezen célkitlizések rea-
lis voltatol fiigg az, hogy milyen mértékben és gyorsasiggal halad az
egyén a mar elébb ismertetett szintek elérése felé. Mi, nevelék vagyunk
elsésorban felelések azért, hogy neveltjeink mennyit tettek meg ebbdl
az utbodl, botladoznak vagy letévednek-e a helyes utrdl. A mi atgondolt,
megtervezett, céltudatos munkank fliggvénye a tarsadalom igényeinek
megfelelé tanartipus kialakitasa.

Mivel hallgatéink Osszetétele eléggé heterogén — hiszen kiilonbs-
z6ek az értelmi adottsagok, a kozépiskolai nevelési eredmények, a szii-
16i hazbol hozott élmények és meggybzddések, a kialakult erkolesi fel-
fogasok és jellemvonasok —, igy e folyamatban egyesek elébbre halad-
nak, példat tudnak mutatni tarsaiknak, szilardabba valik marxista vilag-
nézetiik, és segitségiikre tudnak lenni a nevelének és szervezetnek ma-
sok alakitasdban, formalasaban. Koziilik kerililhetnek ki azok, akik el-
jutnak a parthoz, akik alkalmasaknak taldljak magukat a kommunistak
kotelességeinek teljesitésére, és merik vallalni a tobbletmunkét, a példa-
mutatast, a vezetést, iranyitast és a fejlédésért vivott aktiv harcot.

Hangsulyoznunk kell azonban, hogy ezek az egyének kozdsségek-
ben é16, tevékenykedd hallgatok. Nemecsak a tanar neveldmunkajanak
eredményeként valnak tehat ilyenné, hanem a kozosségben, a kozosség
altal. A kozosség neveli onmagat, akar akarjuk, akar nem, annak min-
den tagja neveli a masikat. Minden koézosségnek van valamilyen koz-
véleménye, légkore, bedllitottsaga. Ennek formalasa, helyes iranyba
valo fejlesztése a tanarok és hallgaték feladata, azoknak a hallgatoknak,
akiket a legjobbaknak tekintlink, vagy hozza akarunk segiteni, hogy
ilyenekké legyenek. Ebben sokat tehet a KISZ vezeté tandr ugy, hogy
tamaszkodik a ,,pozitiv magra”, ugyanakkor segit nekik abban, hogy az
egész kozOsség hangulatat, bedllitottsidgat, fejlédését, kozvéleményét
pozitiv irdnyban tudjak befolyasolni. Ebben a dinamikus kozdsségben
alakulnak ki a kommunista tulajdonsagok. A péarttagjeloltek ilyen kor-
nyezetb8l keriilnek ki, nem egyszerlien egymds mellett él6 emberek
kozul. Az a jo, ha a kozosség kozvéleménye, kiztudata, értékelése szinte
egyidejlileg, parhuzamosan ,sziili meg” a parttagjeloltségre érdemes
tagot, ha egybevag a kommunista nevel$ tanar, a partszervezet ,,diag-
noézisa” a kozdsség diagndzisdval, ha a nem kommunista hallgatd is
egylitt érez és egyetért abban, hogy ez és ez a hallgaté alkalmas és meg-
érett a tagjeloltségre. Ehhez azonban az kell, hogy a kozosség fejlddése
mar megelézdéen olyan legyen, amely megfelel e koévetelményeknek.
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A kommunista hallgatok kialakitasanak folyamatdban tehat nem-
csak a parttagok vesznek részt, hanem az egész intézeti neveld kozos-
ség. A kommunista tulajdonsagok kialakitasa egyrészt az egész f6iskolai
nevel6kozosségen mulik, mésrészt az ifjusagi szervezeten, a kollégiumi
kozosségen. Az 6 tudatos munkajuk eredményeként fejlédnek ki azok
a szokasok, vonasok és jellemzdk, amelyek szerint alkalmassa valik a
heallgaté arra, hogy az élcsapatnak tagja legyen.

Ha ezen nevelési egységen belll valamelyik fél nem végzi céltuda-
tcsan és aktivan az dsszehangolt, alakito, formald, neveldi tevékenysé-
get, akkor az intézeten bellli neveldi rahatast nem mevezhetjiik teljes-
nek, az egyén egységes fejlédésének Osszhangja megbomlik, a kommu-
nista emberré valas folyamata lelassul. E harmas neveldi egység Ossze-
hangolt munké&ja, céltudatos terve, az egységes neveldi rahatas gyorsit-
hatja csak meg a kommunista embertipus kialakitasiat. E munkaért
egyik oldalrél a tanszékvezet6 tandraink tartoznak felel6sséggel, masik
oldalrél pedig az ifjusagi tomegszervezeteink inanyitéi.

3. Hogyan foglalkozzon a pdrtszervezet a tagjeldltség felé kozeledd
hallgatokkal?

Az elézéekben mar szoltunk arrol, hogy a hallgatéink nevelése
osszfbiskolai ligy, és minden oktaténk elsérendd kotelessége. Ez a folya-
mat egyrészt megkdveteli a mar elért szintek megéllapitisat, masrészt
az erre éplilé Ujabb célok kitlizését és az ez iranyd tudatos munkat.
Mindezeket egységesen kell megoldaniok azoknak a szerveknek és egyé-
neknek, akik az ifjusdg nevelémunkdajaval foglalkoznak. E sokirdnyu
munkat mindig Ossze kell fogni valakinek, aki kdzvetlenill irdnyitdja
egy kollektiva fejlédésének, és ezen belil az egyének formdlasat a kii-
lonboz6 hatasok, formak és lehetdségek egységesitésével fogja Ossze.
ValoszinQ, hogy ez a forma idénként valtozik, tartalma is alakul. Jelen
korilmények kozott most KISZ Segité Tanarnak nevezziik, Ilyen egy-
séges neveldi rahatds kozepette fejlédhetnek haligatéink az eszményi
tanartipus felé. Ahhoz, hogy a jobbak ezen folyamaton beliil eljussanak
a parthoz, szilkséges, de nem elégséges minden esetben ez a nevelési
egység. Tobbet kell nyujtani azoknak, és tobbet kell kévetelni azoktol,
akiknek fejlédése a part felé halad. A kévetkezékben néhany olyan
modszert vetlink fel, amely azt a pluszt tudja adni, hogy gyorsabb, ha-
tarozottabb és kiforrottabb legyen a kozeledés a parthoz.

a) A partcsoportok tanszékekre éplilnek. A tanszékeken — olykor
az ifjusagl szervezettel kardltve — id6szakonként értékelik a
neveldmunkat. Mar ezen beszélgetésen is, tovabba a KISZ segitd
tanarral és az ifjusdgi vezetékkel torténé alaposabb eszmecsere
folytan kialakul tobbé-kevésbé azoknak a névsora, akikbdl a
part utanpdtlésai keriilnek ki. Igen alkalmasak azonban a ,ke-
ret” kialakitasdhoz a IV. félévben — néhany felsGoktatasi intéz-
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ményben megvalésult forma — megejtett taggytilések kozil
azok, ahol a II. évesek jellemzését beszélik meg a kiszesek.

. A tapasztalat szerint ezeknek értéke a partépitd munka szem-

pontjabdl felmérhetetlen. A tanari partcsoportoknak ismerniok
kell ezeken a formakon kialakult anyagot. Meg keil oldaniok
azt, hogy egy-egy ilyen fiatal tovabbi életutjat, fejlédését egy-
egy kommunista tanar is figyelemmel kisérje. A megbizott
kommunista tobb alkalommal talalkozzon vele, ,,tér6djon” a
hallgatéval, szinte ,,baratként” beszélgessenek (ezzel azt akar-
juk mondani, hogy igen komoly elvtarsi kapcsolat alakuljon ki
kozottiik). A kommunista tanar igy még kozelebbrél megismer-
tetheti a hallgatdval a part eszméit, munkajat, harcat stb. Koze-
lebb viheti 6t a partmunka lényegéhez, a mindennapi esemé-
nyek helyes értékeléséhez. A tanar eszmei felfogésaval, redlis
értékelésével, szildrd helytallasaval, a jovot illet§ dertis opti-
mizmusaval a hallgatéban is erdsitheti ezeket a tulajdonsagokat.
A partesoport elétt egy-egy parttag neveld legyen felelds azok-
nak a fejlédéséért, akiket a parttagsdgra készitink el6. A part-
csoport és a partszervezet igy tudja figyelemmel kisérni a fia-
talok kommunistdva valasat.

A hallgaték kozvetlen kdrnyezetiikben allandoan keresik azo-
kat, akiket példaképnek tekinthetnek, akikhez hasonlitani akar-
nak. A kornak megfelel6 eszmény csak hus-vér ember lehet,
akitél kritikus pillanatban meg lehet kérdezni: ,,Te mit tennél
a helyemben?”. Ez lehet torténelmi személyiség, nagy ember,
emellett nagyon sok esetben ma ¢é16 egyszeri egyén. Olyan sze-
mély koziil valasztanak példaképet altalaban fiataljaink, aki
»a gondok sulyatol nem megtorik, hanem edz6dik™, ,,aki a ben-
nem levd kérdésekre tud valaszt adni”, aki ,becsliletes, soha
nem hazudik, barmilyen kegyetlen is ... az igazsag, kimondja”.
Ha ez a példakép a kommunista tanarok koziil keriil ki, hozza-
jarulhatnak ahhoz, hogy hallgatéink a kommunistikban talaljak
meg ezeket az értékeket. A kommunistak pedig nem téveszthe-
tik el egy pillanatra sem szemuk elél, olyanoknak kell lenniiik,
hogy ezt hallgatéink meg is talaljak bennik.

Segiteni kell tehat a fiatalokat. Az id6s kommunistdk is hi tar-
sak segitségével valtak a kommunista mozgalom aktiv kato-
naiva. Oket is nevelte valaki. Nem tamasz és tandcsok nélkiil
jartdk be az utat, amely tele volt tettekkel, gybztes litkozetek-
kel. A mostani fiatalok sem lehetnek utmutatas, példaadas nél-
kiil, csak a maguk erejébdl nehezen vagy egyaltalan nem val-
hatnak igazi kommunistakka. Tiirelemmel és szeretettel kell at-
adni nekik a gazdag tapasztalatokat, hogy sajatos jellemvoné-
saikat sikerrel 6tviozhessék egvbe a harcok veteranjainak alap-
veté kommunista erényeivel,

b) A tanari partcsoportok ilyen mu.nl‘kéjaa mellett a hallgatok part-



c)

csoportjdnak is — ahol ezek léteznek — ismerni kell az ellkép-
zeléseket, terveket. A megfelelé tanari és hallgatéi partesopor-
toknak e folyamatban szorosan egyiitt kell mikddni. Célra-
vezeté pl. az a modszer, hogy a két partcsoport kozds Ossze-
jovetelen beszéli meg a hallgatok korében végzendd partmunka
feladatait. Ha parttag fiataljaink szorosabbra flizik barati kap-
csolataikat ezekkel a hallgatdkkal, és a kézos eszmecserék soran
kiforrottabb vildgnézetiikkel, hatdrozottabb allasfoglalasukkal,
redlisabb elképzelésiikkel, kovetkezetesebb elgondolasaikkal,
példamutatdé munkajukkal hatnak rajuk, sokat segitenek nekik
a tovabbfejlédésben.

A legfontosabb és leglényegesebb tényezd azonban az aktiv meg-
bizatas, a tevékeny munka. A kaderek el6készitésének és poli-
tikai edzésének legjobb iskoldja a gyakorlati tevékenység. Az
emberi személyiség nagymértékben a konkrét gyakorlati tevé-
kenységben épiil ki, Ezt nem szikithetjiik le tisztédn a partmeg-
bizatdsok kérdésére. Ugyanis a partmegbizatdsnak szervesen ra
kell éplilni a tanulmanyi munka, az egész szellemi fejlédés,
szakmai képzés és Onképzés eleven folyamatira. Abban kell
érlelni a hallgatdkat, abbdl kell altaldban kiindulni. Ha a f6-
iskoldn intenziv szellemi élet van az egyes szakokon, ha lépést
tartanak a tudoméany fejlédésével, a tudomany tarsadalmi kon-
zekvencidinak kibontakozasarol diakkordkben, csoportokban
vagy kollégiumokban elmélylilt vitaélet van, akkor ebben a
kozegben szlikségképpen meg kell mutatkozni a legjobbaknak.
Azoknak, akik nemcsak politikailag a legjobbak és nem is csak
»Sszakmai” szempontbol azok, hanem akik politikailag is, szak-
mailag is élen jarnak, képesek és készek a legjobb szint eléré-
sére a szakmai képzésben, onképzésben, s ugyanakkor nem zar-
kéznak be szakmdjukba, hanem kozéleti emberként is tevékeny-
kednek.

Az a feladatunk tehéat, hogy a politikailag jo, aktiv hallgatokat
a szakmai munka optimalis fokara emeljlik, ehhez hozzasegit-
siik, erre buzditsuk, erre 6sztondzzikf A szakmailag j6, de pasz-
sziv, zarkézott, visszahuzddo, esetleg kissé onosnek tiiné hallga-
tokat ,,maszek’ barlangjaikbol kiemeljik és tiirelmes munkaval
tarsadalmi kérdések irant érdekldds, tarsadalmilag aktiv hall-
gatokkd formaljuk. E téren a szaktanszékek adhatnak legtobbet.
Amit egy-egy tudomany teriileten nyujtani tudunk a hallgatok-
nak a hivatasra vald felkésziilésben, a szakmai képzésben, az
elsésorban a tanszékeken mulik. Mindezt figyelembe kell venni
a partépité munka soran, erre alapozunk és elvidlaszthatatlan
a parttag megfelel6 fejlédésétsl.

A politikai munka tehdt nem valaszthaté el a szakmai munka-
tél, a politikai fejlédés a szakmai fejlédéstél. Nem vélaszthatjuk
el az egyéni felkésziiltség, a vildgnézet probatételét a szakmai
tanulmanyok soran jelentkez$ kérdésekt6l, vitaktdl, amelyek-
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ben kiilén megbizatas nélkiil is helyt kell allni a hallgaténak,
és szilkségképpen probara tétetik egyéni felkésziiltsége, vilag-
nézete is.

Ugyanakkor sziikségesnek tartjuk azoknak a konkrét partmeg-
bizatasoknak egész sorat, amely tovabbfejleszti és probara teszi
a hallgatok akaraterejét, szilard vilagnézetét, szervezd készségét
stb. Olyan feladatok sziikségesek, amelyeknek elvégzése utin
érzi az egyén a végzett munka uténi 6rémet, hogy az tobbé-
kevésbé az 6 ,mive’. Ereznie kell, hogy biznak benne, azért
koévetelnek t6le. A bizalmat hallgatéink mindig nagyon komo-
lyan értékelik, és ez driasi hajtéerd naluk. Az a tudat, hogy
,ne csaléodjanak bennem”, Gtemes motorként hajtja az egyént
a munkavégzésben.

Ez a konkrét megbizatas tobbé-kevésbé meg is van. Hiszen egy
év mulva mar a legratermettebbek kozil keriilnek ki az ifjusdgi
vezetGk. Az a legfontosabb feladat tehat, hogy segitsiink nekik
az ,,6nallova” valasban, a reszortok 6nalld irdnyitasanak elsaja-
titdsdban. Ertékeljiik tevékenységiiket. kisérjiik figyelemmel
azt, hallgassuk meg elképzeléseiket, adjunk nekik tanicsokat
stb. Igy érezni fogjak, hogy az 6 munkajukra sziiksége van az
intézetnek, és tettek valamit az intézet eredményeiért.

Ha a konkrét megbizatasokat nem sikeriil megszervezni hallga-
téink szamara, lemondhatunk a koriikkben végzendd partépitod
munkarol. A kommunista tudatossdg ugyanis a kézjot szolgalo
munkéaban alakul ki és szildrdul meg. Az egyén sokoldalu fej-
16désének alapja az alkoté munka. A kommunista nevelémunka
lényege és magva: el6késziteni a munkara és megedzeni a mun-
kaban.

Megemlitiink néhdny megbizatast, amely az el6z6 modon jarul
hozza az egyén fejlédéséhez: KISZ-bizottsagi és alapszervezeti
vezetd, kollégiumi bizottsagi tag, szobafelelds, uttordvezets, kul-
turalis csoportok ifjusagi felelése, sportszervezd, vidéki vagy
,,Kils6” KISZ-szervezetekben propagandista vagy kulturos. 1d6-
szakos megbizatasok keretében: egy szakosszejovetel felel6s
szervezbje, egy fSiskolai Osszejovetel szervezésének reszortfele-
l8se, kollektiv beszélgetés levezetése, politikai jellegli el6addsok
megtartdsa, majalis szervezésében reszortfelelds stb. Ilyen mun-
ka soran vallhatjuk, hogy a KISZ a parttagsag elSiskolaja, a
kommunistdk élcsapatanak legtermészetesebb utanpoétlasa.

d) Vigyazni kell azonban, hogy egy hallgatéra sok funkciét ne biz-
zunk. Ha a funkcidkat nem tudja maradéktalanul ellatni, a felia-
letesség fejlédhet ki benne, vagy a sikertelenségek sorozatan
keresztiil az alkalmatlansig gondolata. Mindketté igen veszé-
lyes, Ezt els6sorban a KISZ segité tanar és az alapszervezefi
vezetGség tudja figyelemmel kisérni, legfontosabb azonban,
hogy maga a hallgaté jelentkezzen az ilyen irdnyu problémaival.

e) Meg kell hivni a kivalasztott fiatalokat azokra a partcsoport-
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f)

g)

ulésekre vagy aktivaértekezletekre, ahol a fiatal kommunista-
kat tajékoztatjuk az aktudlis politikai kérdésekrol.

A kivalasztott, fejlettebb hallgatokkal ismertessiik meg a part
szervezeti szabdlyzatat, beszéljiink nekik a part feladatairdl,
tevékenységérdl.

Bevonhatjuk ezeket a fiatalokat a partoktatasba. Lehet a III. és
IV. éveseknek magasabb szintli, tartalmasabb és mélyrehatébh
partoktatasi format szervezni. Ezeken is megoldhatdk a rendsze-
res tajékoztatok,

Vannak olyan esebek is, hogy az egyén maga szervezi meg, és
kovetel ki maganak kiilonb6z6 megbizatasokat, ezek becsiiletes
teljesitése soran sajat erejébdl jut el a tagjeldlt-felvételi kéré-
séhez. Ezek szadma azonban oly csekély, hogy nem jellemzije
mindennapi életlinknek. Ezek a formak és modszerek alkalma-
sak arra, hogy a hallgatéink egy része eljusson a pdartba vald
felvétel kérésének gondolatdhoz.

Amikor az egyén kommunista kornyezete mar alkalmasnak ta-
lalja 6t, nyilvan felvetik neki ezt a gondolatot, hiszen vannak
olyan egyéniségliek, akik varjak ezt, vagyis nem jelentkeznek
onként. Nem tervszeriitlen, kampany-felvetés tehat ez, hanem
a fejlédés sorozatanak egy allomasa.

4. A hallgatok tagjelolt-felvétele.

Amikor hallgatéink a tagjeloltség kiiszobéig eljutottak, a kdvetke-
z6képpen iranyitjuk tovabb ezt a folyamatot:

,a)

b)

A hallgaté felkér egy ajanldt, aki teljes felelGsséggel tartozik
a part el6tt az ajanlott politikai és emberi magatartaséért. Na-
gyon jo, ha az ajanlé a megfelel6 tanari vagy hallgatdi parteso-
port egyik kommunistdja. A masik ajanlé a KISZ-szervezet.
Az ajanlok és minden péarttag részérél egy-egy tagjelolt felvé-
tele megfontolt emberismereten, lelkiismeretességen és felelGs-
ségérzeten alapuld itéletet kdvetel meg. Sem a part, sem a part-
ba jelentkezé szadmara nem lehet koézombos, megalapozottan
dontenek-e. A felvétel kettds felel6sséget jelent: felelGsséget a
part irdnt és felel6sséget a felvett tagjeloltek irant. Ezek figye-
lembevételével kell déntenitk az ajanloknak.

Amikor a szilikséges adminisztracios részt a hallgaté befejezte
és atadta a partvezetdségnek, vezetdségi értekezleten beszélge-
tink a hallgatéval és az ajanlokkal. Az igy kialakult és elfoga-
dott hatarozat alapjan taggytilés elé keriil a tagjelslt felvételi
kérelme.

A taggylilésnek ez a napirendje kiilsdségekben is legyen iinne-
pélyes. Ezeken a tagjelolt tetteit és életutjat bogozva, ismét at-
élik a fiatalok, mit jelent kommunistdanak lenni. Minden jelolt-
ben Uj elhatarozasok sziiletnek ezekben a percekben.
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Egyik hallgatonk a kovetkez8képp irja le ezeket a perceket:
,Nagyon oriiltem, amikor a tagsdg javasolt. Még ott elhataroz-
tam, hogy meg fogom becslilni magam, s feladatok elvégzésére
fogok jelentkezni. A hozzam f(iz6tt reményeket szeretném be-
valtani, amihez kérem az elvtarsak segitségét, irdnyitasat. Ta-
nulasommal s erkoélesi magatartdsommal szeretnék mélté tagja
lenni partunknak.”

Az ilyen szilard elhatarozasok kialakulasat kell elGsegiteni a
taggyulés formajanak és tartalmanak is. Az itteni vélemények
alapjan kialakult hatarozatot a partvezet6ség a felsébb szervek-
hez terjeszti, amely feliilvizsgalja a dontést és jovahagyja vagy
elutasitja a taggyiilés hatarozatat. Errdl a partszervezet tajékoz-
tatja a hallgatot.

Ezek a beszélgetések minden férumon alapos elemzé munkaval
folynak. A kovetkezd lényeges dolgokrdl kell itt meggyézédnie a veze-
t6ségnek és parttagsignak:

a) Hogyan tette magaéva a jelentkezé a marxista—leninista eszmé-

b)

c)

d)

ket; példamutaté volt-e a marxizmus elméletének elsajatitasa-
ban; hogyan igazoljadk ezt a szemindriumi szereplései és vizsgai;
a kozosségbeli megnyilatkozésai; felkésziiltsége alapjan hirde-
t6je és magyarazdja tud-e lenni politikanknak? meg tudja-e azt
védeni a helytelen, demagdg, ellenséges hangokkal és rigal-
makkal szemben; meggy6z6 erével tudja-e és akarja-e hirdetni
ideolégiankat?

Példat mutat-e hallgatétarsainak a tanuldsban; sajat szorgalma-
val, akarataval és szaktuddasaval §szttnzdje-e a tanulmanyi szin-
vonal emelésének; hogyan vannak megelégedve tanulmanyi
eredményével tanarai?

Megbizatisait, amelyek a kiilonb6zé munkédkra vonatkoznak,
hogyan teljesiti; vallalja-e a pluszt, a tobbletmunkat; azt mi-
lyen eredménnyel, akaraterével, tudassal és kovetkezetességgel
hajtja végre; mennyire tud szervezdje, irdnyitdéja és vezetbje
lenni a tdrsadalmi munkanak, tevékenységnek?

Mennyire felel meg maganélete, magatartasa és tulajdonsagai
a tarsadalmi szabalyoknak, kévetelményeknek; mennyire tartja
be a szocialista erkodles szabalyait; jellemzi-e a batorsag, 6szin-
teség, szokimondas és egészséges lazongds, harag és tlirelmet-
lenség mindennel szemben, ami az 4j és jobb utjdban A&ll, az
igazsagos biralat és Onbiralat mennyire valt jellemz6jévé; sze-
mélyre vald tekintet nélkiul fel meri-e vetni az észlelt fogyaté-
kossagokat; az érdeklédés az orszadg eseményei irant mennyire
jellemzéje; mennyire hatral meg a nehézségek el6tt?

Milyen a koézdsségen beliil elfoglalt szerepe; aktiv tényezé-e a
kollektivaban; vezet6je, iranyitéja-e annak; kévetik-e szaktar-
sai, elismert egyén-e a kozosségben; mennyire tud hatni az em-~



berekre; elgondolasaival, gyakorlati ténykedésével mennyire ja-
rul hozza a kozosség fejlédéséhez?

f) Mi az elképzelése a jovordl; hogyan akar dolgozni tovabb; mi-
lyen elgondolasai vannak kozvetlen kérnyezete munkajanak
megjavitasaval kapcsolatban? Milyen kérdések, problémak fog-
lalkoztatjak, amelyek egyrészt intézeten beliiliek, mésrészt inté-
zeten kiviiliek?

g) Ha a kommunistédk élcsapatanak tagja lesz, milyen tjabb kove-
telményeknek és kotelességeknek kell még megfelelni?

Ilyen jellegl beszélgetésen gy6zi meg a jeldlt és ajanloja a péart-
tagsagot arrdl, hogy alkalmas a kommunistak szervezetének tagsidgara,
vagy azza fog valni.

Ennek az eszmecserének meggy6zé jelleglinek kell lenni a parttag-
sag felé, és komoly nevels tényezének a jeldlt felé. Legyen tisztdban
ezutan az egyén sajat értékeivel és hibaival. Kapja meg azok kijavita-
séra a szlikséges utmutatasokat, tisztan lassa, hogy mit kell tennie, hol
kell javitania, milyen munkat kell végeznie a kovetkez6 idGkben. Nyil-
van, a vézolt kovetelményeknek teljes mértékben nem felel még meg
az egyén minden ponton. De ha az eddigi munkéaja, élete, magatartisa
biztositék arra, hogy meg fog felelni, felvessziik tagjelsltnek.

5. A tagjeloltség nemcsak prébaido

A tagjeloltség ideje alatt a partszervezetnek meg kell gy6zédni a
jelolt alkalmassdgardl, a jelolt pedig most ismeri meg kozelebbrél a part
eszméit, céljait, politikajat, szervezeti életét. Tanubizonysdgot tesz kom-
munista meggy6zddésérdl, melynek alapja az élet szeretete, a minden-
napok szépségeinek befogadédsa és gyarapitdsa, nem pedig valamilyen
kényelmetlen, szigoru vakhit. Itt forr Gssze élete, érzése és tevékeny-
sége a parttal, itt valik teljesen életsziikségletévé a szervezethez vald
tartozasa. Ugy kell tehadt megszervezni a tagjeloltség idejét, ugy kell
ellatni feladatokkal a tagjelolteket, hogy ezek valdra valjanak. Ezekkel
kapcsolatban a kbvetkezGkben rogzitjik elgondoldsainkat:

a) A tagjeloltséget elnyerd hallgatoknak altaldban konkrét meg-
bizatisuk, vezetd beosztidsuk van. Ezeken a teriileteken dolgoz~
nak tovabbra is. B6viil azonban a felel8sségiik azzal, hogy ezt
a munkat partmegbizatasként végzik tovabb. FelelGsek a part-
szervezet el6tt, hogy ott a part politikajanak megfelelGen tevé-
kenykedjenek, érvényesiiljon rajtuk keresztiil a part vezets sze-
repe. Nyilvan ez tovabb erésiti benniik az elismerés, megbecsii-
lés érzését, noveli felelGsségérzetiiket. Ennek hatdsa még na-
gyobb lesz, ha rendszeresen értékeljik is munkajukat. Ezt az
értékelést a hallgatéi partesoportnak és a vezetdségnek kell el-
végezni. A partmegbizatisok teljesitésének értékelése soran di-
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csériink, biralunk és felelésségre vonunk, kinek-kinek érdeme
szerint. Nagyon lényeges koévetelmény, hogy ne legyen olyan
tagjelolt, akinek nincs partmegbizatasa.

b) Altalanos alapelv, hogy azok az elvtarsak, akik javasoltdk a fel-
vételt, kisérjék figyelemmel a tagjelolt fejlédését. Legyen part-
feladatuk, megbizatasuk, hogy tovabbra is segitsék a tagjel6lt
eszmei-politikai és jellembeli fejlédését. A tagjeloltségi hataridé
lejarta utén, ha arra mod van, ezek az elvtarsak javasoljdk a
parttagga valo felvételt is.

c) A tagjeloltek nevelésének fontos foruma a parttaggyitilés, ame-
lyeken rendszeresen megjelennek és annak munkéjidban tevéke-
nyen részt vesznek. Ezt szervezett modon is elé kell késziteni,
vagyis rairanyitani a tagjelolt figyelmét a felkésziilésre, véle-
ményének elmondasara.

d) A hallgatéi partcsoportok tevékenységének egyik legfontosabb

feladata lehet a tagjeldltek tanfolyamanak szervezése és iranyi-
tasa. Ennek tematikaja lehet olyan is, hogy teljesiti a mar el6bb
emlitett partoktatasi format a hallgatéi parttagok részére. Ez
nyilvan a konkrét helyzettél fligg mindenkor, de mint lehet6-
ség, emlitésre mélto.
A partszervezet nem tekinti tehat a tagjeloltségi évet egysze-
rien valamiféle probaidének, amely alatt, ha nem adddik kiilo-
nosebb panasz a jelolttel szemben, az automatikusan a part tag-
java valik. A tagjeldltség idészakaban nagyon is céltudatosan
kell térekednitik arra, hogy politikai, vilagnézeti és magatartas-
beli tekintetben elérjék a parttagsdggal szemben a szervezeti
szabalyzatban tamasztott kovetelményeket.

Az egyéves tagjeloltség letelte utan a tagjeldltfelvételhez hasonld
uton és médon, az ott megemlitett szervek ismét elemzés ald veszik a
fiatal tagjelolt életfelfogasat, az életre valo felkésziiltségét, az eddigi
gyakorlati tevékenységét; meggydéz6dnek arrdl, hogy a tagjeloltfelvétel
6ta tovabb fejlédstt-e a fiatal; az akkor elhangzott birald megjegyzések
szerint kijavitotta-e a problematikus pontokat; tovabb erésodtek-e azok
a jo6 tulajdonsigai, amelyek megvoltak mar a tagjel6ltfelvételnél is;
a partmegbizatisokat becsiilettel teljesitette-e; biztositani tudta-e azon
a teriileten, ahol dolgozott, a part irdnyvonalat, a part vezets szerepé-
nek érvényesilését; a part szervezeti szabalyzatanak megfelelGen élt-e,
vagyis partszerlien végrehajtotta-e a hozott hatarozatokat; tevékenyen
bekapcsolddott-e a taggyllések munkajaba; batran kifejtette-e ellen-
tétes véleményét, ha volt ilyen; partszerien gyakorolta-e a biralatot és
dnbiralatot; eleget tett-e a tagdijfizetési kotelezettségének.

Mindezekbdl vilagosan kdvetkezik, hogy a legszerencsésebb helyzet
az volna, ha ugyanaz az alapszervezet venné fel tagnak is az egyént,
amelyik tagjeloltnek felvette. Ezt nem tudjuk minden esetben teljesi-
teni. Azoknil, akik tagjeloltként keriilnek ki az uj munkahelylikre, fel-
tétleniil sziikséges, hogy az illetd partszervezetet tajékoztassuk részlete-
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sen és konkrétan arrol, milyen szempontok alapjan vettiik fel az illet6
elvtarsat tagjeldltnek, az intézetben toltott tagjeloltségi idd alatt ho-
gyan dolgozott. Az Uj partszervezet erre alapozva foglalkozzon tovabb
a tagjeldlttel és a felvételhez ajanloként felkérheti intézetiink kommu-
nistajat is.

A hallgatoi parttagok azon elvek szerint végzik tovabb munkaju-
kat, amelyeket megkoveteltiink a tagfelvételnél. A parttagok koteles-
ségei és jogai szerint kell élniok és tevékenykednitk. Helyes, ha part-
csoportba tomoriilnek a szervezeti élet hatékonyabba tétele érdekében.
Igaz, hogy azoknak a hallgatoi parttagoknak a szdma, akik tovabbra is
az anyaintézetnél maradnak, a mi esetiinkben igen kevés, kb. 0,6%
(3—4 elvtars). A hallgatdéi parttagsdgunk szama és Osszetétele évenként
valtozik. Ev elején még 3—4, év végén kb, 10—15 6. A rendszeres, tevé~
keny partcsoport-élet megteremtése tehat elég nehéz kozottik. Ugy
latjuk azonban, hogy ilyen kériilmények kozott is létre kell hozni a
hallgatoi partcsoportot. Kiilondsen indokolt ez ott, ahol nines kiilén
alapszervezetlik.

Jelen korlilményeink k6zott ezeknek a partesoportoknak legfonto-
sabb feladatuk az lehetne, hogy koériikben a partoktatast megszervez-
nék, foglalkoznanak a tagjeldlt-utanpotlds kérdésével, ellendriznék a
tagjeloltek és tagok partmegbizatdsainak teljesitését, és megbeszélné-
nek olyan kérdéseket, amelyekre a taggyulésen nem Kkeriil sor, viszont
6ket érdekli.

Kiilon vizsgalatot kévetel még annak tisztdzdsa, hogy hogyan le-
hetne minél tartalmasabba tenni a hallgatéi pdrtcsoportok szervezeti
életét.

*
LEd

Befejezésiil mondanivalénk lényegesebb pontjait az alabbi kovet-
keztetésekben foglalhatjuk &ssze:

a) A hallgaték parttagga alakulasdnak folyamata minden tanar-
képzé féiskola nevelémunkajanak szerves része. Ez nem egy-
egy kommunistanak a feladata csupan, hanem az intézet min-
den oktatéjanak és szervezetének. Tandraink céltudatos nevels-
munkéjanak hidnyaban lelassul a hallgaték kommunistava va-
lasdnak menete és vele egylitt a tanarképzés céljanak megvalo-
sitasa sem valik teljessé. Az intézetek vezetd szerveinek elsé-
rendli feladata e neveldmunka ellendrzése és segitése a tanszé-
keken.

b) Igen lényeges az uj hallgatok neveltségi szintjének tisztazasa,
ezek alapjan a fejlédés kovetkez6 utjainak megallapitdsa, tijabb
és ujabb célok rendszeres kitiizése és kovetkezetes megvaldsi-
tasa. Tovabba ezek soran a kilénbdzé neveléi hatasok és eljara-
sok egységbe fogasa egy-egy csoportra vagy egyénre vonatko-
zoan. Ezt egy-egy tandr iranyitasaval oldhatjuk meg, aki egy-
ben a csoport ifjusagi szervezetének is tandcsad6 tanara. Ez
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viszont nem jelenti azt, hogy csak 6 végzi ezt a munkat. Hiszen
kollégai is részt vallalnak a nevelémunkabol, tovabba a KISZ-
szervezet a maga sajatos eszkozeivel, szervezeti egységével ko-
moly nevelési tényezé.

¢) A IV. félév végén mar tobbé-kevésbé redlisan kell latni, hogy
hallgatéink kézul kik juthatnak el a partig. Az elébb emlitett
rendszeres nevelémunka eredményeként az év végi jellemzések
soran erre kilon ligyelni kell. A KISZ segit6 tanarok kommu-
nista kollégaikkal és a partcsoportvezetével megbeszélik a ta-
pasztalatokat. Ezek alapjan a partesoportok egy-egy kommu-
nista tanart megbiznak konkrét partépité munkaval. A part felé
6 lesz felel6s els6sorban a hallgaté fejlédéséért, a parthoz vald
eljutéiséért.

d) A hallgaténak kommunistava valasaban sokat segitenek a KISZ-
fiatalok személyes baratsaguk, kapcsolatuk révén, és a KISZ-
szervezet konkrét feladatok, munkateriiletek és megbizatdsok
adasa révén.

e) Helyes, ha a tagjelolt egyik ajanldja abbol a tanari partcsoport-
bol keriil ki, amely segitette 6t, gondoskodott fejlédésérsl és igy
tisztan latja az eredményt is. A masik ajanlo a KISZ-szervezet,
amelyben a konkrét munkat végezte, a megbizatasokat teljesi-
tette, amely kozOsségben élt és tevékenykedett.

Lényeges, hogy az ajanlok a tagjeloltség idején is tovdbb segit-
sék a fiatal kommunistat, felelések fejlédéséért és 6k fogjak
javasolni parttagnak is.

f) Minden tanarképzé féiskola partszervezetének tudatosan kell
foglalkozni a hallgatéi partépitéssel.

Neklnk kell élen jarni abban, hogy a jové nemzedéke igazi
kommunistava nevel6djon. Els6sorban nekilink kell megérteni,
hogy az ifjusdg nevelésével nemcsak a ma, hanem a j6v4 fel-
adatainak a megvaldsitasat is szolgdljuk. Igy tehetiink eleget an-
nak a kévetelménynek, hogy a parttagsig egészséges utanpot-
lasat elsésorban az uj, felndvekvd nemzedék legjobbjaibdl kell
biztositani. Ok még fiatal szemmel, mai szemmel 14tjak a vila-
got, éppen ezért tudnak nagy segitséget nyujtani az aj élet fel-
épitéséhez.

A partban tobb nemzedék dolgozik egyiitt. A tapasztalat, hig-
gadt megfontolas, fiatalos lendiilet, frissesség és forradalmi tlz
egylitt alkotja a part neveld erejét. Sziikséges tehat, hogy a fia-
tal kommunistdk egytitt haladjanak idésebb tarsaikkal a harcok
és alkotdsok utjan. Ossze kell kapcsolnunk és egyesiteniink a
régi és uj kadereket a part és allam vezeté munkédjanak nagy
egylittesében.

Ezek az elvek vezettek benniinket, amikor az ifjusag korében vég-
zend6 partépité munkaval kapcsolatos megjegyzések rogzitésére vallal-
koztunk.
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A KISZ-SZERVEZET A TANARKEPZO FOISKOLAN

KIRALY GYULA

L

Az utdbbi években egyre silirgetébben keriil el6térbe a felsoktatasi
intézmények KISZ-munkéaja tovabbi mélyitésének, tartalmasabbd téte-
lének sziikségessége. A neveldmunka hatékonysagat kivanja el6segiteni
a bevezetés el6tt allo uj kovetelményrendszer is. Az a perspektiva,
hogy a fels6oktatasi intézmények KISZ-szervezeteiben is keressiik meg
a szakképzésnek megfeleld munkaprofilt: a KISZ-szervezet tevékeny--
ségének egészét ehhez kell alakitani.

Gyakorlatilag mindez azt jelenti: végtére is gyUjtsiik hat csokorba
azokat a jellegzetességeket, amelyek meghatarozzak az adott intézmény-
KISZ-életét, és pedagogiai elemzéssel fejtsiik ki a tennivalokat.

Ez a dolgozat nem vallalhatja a pedagoégusképzés, de még csak az
altalanos iskolai tanarképzés KISZ-szervezettel kapcsolatos minden kér--
désének elemzését, sét még kimutatisat sem. Mindossze néhany fébb
Osszefliggés csokorba kotését tlizte ki célul

Arra sincs lehet6ségiink, hogy a tanarképzé féiskoldkra vonatkozo-
sajatossagokat teljességiikben, specialitasukban feldolgozzuk: a felvetett
problémak sok tekintetben azonosak az egyetemekkel, tanitoképzékkel.

Az intézmény és a KISZ nevelémunkajanak osszefiiggése
az 6ran kiviili nevelésben

Az oran kivili nevelés atfogd szervezete az ifjusagi szervezet. Ala-
posan megvizsgalva azt tapasztaljuk, hogy kozvetve vagy kozvetleniil
minden nevelési alkalom beletartozik az ifjusagi szervezet profiljdba.

a) vagy ugy, hogy a KISZ &nalldan szervezi az akeciot (6nallé ki--
randulas, egy regény onallé megvitatasa stb.);

b) vagy ugy, hogy a program végrehajtasahoz neveldi segitséget.
kér (ismeretesek a kollégiumi szobaestek, ahova nevelSket hiv--
nak meg a hallgaték beszélgetésre, vitavezetésre stb.);
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c) vagy pedig az ifjusagi szervezet nyujt segitséget egy-egy ta'nj
tervi 6ran kivili feladat végrehajtasahoz (szakagi, pedagdgiai
gyakorlatok szervezése, lebonyolitasa stb.).

NevelSintézményeinkben a Kommunista Ifjusagi Szovetség, mint
a part ifjusagi szervezete hivatott arra, hogy a mozgalom adta forma-
kat és lehetéségeket felhasznalva gazdaja legyen a fiatalok 6rén kiviili
nevelésének. Eletiiket toltse meg tartalommal, gondoskodjék olyan hasz-
nos programrol, amely egyarant biztositja a tanulést, pihenést és a sz6-
rakozast.

Két fontos dologra kell ezek kapcsan utalnunk:

1. Annak ellenére, hogy a mozgalom élete (az iskolak vonatkoza-
saban) idébelileg zommel az 6rdn kiviili idére tevédik, nem jelenti azt,
hogy fiiggetlen is az oktatastdl, az intézmény Aaltaldnos kiképzé munka-
jatol. Tevékenysége azzal szorosan Osszefligg: akcidinak iranyultsaga,
tartalma az intézmény altal is kitlizott képzési célok elérését kivanja
segiteni.

Nem szabad a KISZ-t valamilyen ,szabaid6-mozgalomnak” tekin-
teni. Egyrészt a ,,szabad id6” fogalma sem egyenlé az ,,6rdn kiviilli” idé
fogalméval — amire térténetesen zommel tevédik a KISZ-élet, Masrészt
a KISZ munkajat nem egyszer(ien a fiatalok ,{ires ordinak” kitSltése
vagy lefoglalasa jelenti. (Mas Osszefiiggésben @ szabad idd tartalmas
megszervezésérél van ugyan szo, de ennek elemzése jelenleg nem tar-
tozik témankhoz, és féleg ez, mint a KISZ egyik legfontosabb részfel-
adata, nem tévesztendd Ossze a KISZ lényegét illetd esetleges nézettel,
amelynek megeldzésérdl éppen szd van.)

A KISZ jellegét illetéen: politikai, harci szervezet, a szocializmus
épitésének fontos bdzisa. Komoly tdrsadalmi erét képvisel: tevékenyen
bekapcsolédik a népgazdasdg fejlesztésének munkdjiba, mozgdsit jelen-
t0s tdrsadalmi feladatok megolddsdra. A pdrt politikdjanak népszerdsi-
téje s eszméinek terjesztije az ifjiisdg kozott.

Ugyanakkor: nevel8szervezet; a jovében végzends tdrsadalmi gya-
korlatra is elbkésziti tagjait, 6ket sokoldalt ifjuikommunistdkkd neveli,
segit az emberek tudatinak dtformdldsdban. (V6. BERECZ—NADOR
i.m. 9. 0)

Ezek a feladatok pedig feltételezik a KISZ-szervezet minden iranyu
érdekeltségét, a fiatalok életével kapcsolatos minden 6sszefiiggés meg-
létét. Uzemekben nemcsak a taggytilésen foglalkoznak a szocializmus
épitésének problémaival, hanem a munkapadnal is hatnia kell a KISZ-
becstiletnek, a taggytilés hatdrozatanak.

A nevel6intézményben az okoz néha optikai csalédast, hogy a hall-
gaték idejének altaldnos mércéje az oktatési 6ra. Hajlamosak vagyunk
arra, hogy az oran kivili id6t egyszertien szabad idének nevezziik.
Innen mar csak egy logikai lépés eljutni odéig, hogy a KISZ egészét
mint a hallgatok szabad idejének megtoliGjét tekintsiik.

Az emlitettek a féiskolai KISZ-szervezetre is vonatkoznak. Igy az
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intézményben sem taldlunk ,,idegen teriiletet”, amellyel a mozgalom-
nak valamilyen osszefliggése ne lenne. Az oktaté-nevelé munka — toér-
ténjék az oran, vagy az Otven percen kivil — a KISZ-szervezetnek is
kozponti kérdése. Mas dolog az, hogy moddszerét, valamint iddbeli el-
rendezését illetéen nem keverhetjiik Ossze az oktatasi érakat és a moz-
galmi rendezvényeket. A KISZ-életet azonban nemcsak az akcidk,
a gyllések, a mozgasos tevékenység jelentik. Ertékes KISZ-élet ott
van, ahol a szervezet tevékenysége nyomdn keletkezett gondolatok, ér-
zelmek élnek a fiatalokban, s ezek dthatjik egyéni és kollektiv csele-
kedeteiket. A gondolatok, érzelmek pedig — kiilondsen, ha mar a hall-
gatok magatartisa szokdssa alakult — jelen vannak az oktaté munka-
ban is, és befolyasoljak annak eredményességét.

A KISZ tevékenysége nem valaszthaté le az intézmény munkajarol.
A kettd egy nevelési rendszert alkot, csak mindkettd egylittes, egybe-
hangolt neveldmunkéaja eredményezheti a kommunista nevelést. Az 6sz-
szefliggésekrdl, az 6sszehangolas kérdéseirdl a tovabbiakban még lesz sz6.

Ha most mar nem a KISZ-munka lényegét, hanem a f6iskolan foly6
neveldmunka megoszldsdt tekintjik, ilyen értelemben a KISZ tevé-
kenysége tomegét és profiljdt illetGen tényleg az oran kiviil torténik.
Az intézménynek is megvannak az 6ran kivili nevelési alkalmai, de a
KISZ-nek sokkal tébb van. Pontosabban: a mozgalom keretei (kotet-
lensége, stilusa, mddszerei kovetkeztében) az oran kiviili nevelési alkal-

jadk befogadni, mint az intézményé. Az intézmény keretei kozotti (ért-
sk igy: az intézmény allami szervei Altal szervezett) alkalmak kimertil-
nek a szakmai gyakorlatokban, kirdndulasokban, konzultdciékban, a ne-
veldk-hallgatok egyéni és kollektiv beszélgetéseiben, allami iinnepé-
lyekben, az ligyintézések stilusdban, az oktatds-nevelés objektiv feltéte-
leinek biztositasaban, intézményi fegyelmi tigyek lebonyolitdsdban.

A KISZ tevékenységi korébe — mint 6nalléan szervezendd konkrét
akecié — sokkal tobb 6ran kiviili nevelési forma tartozik. Ide sorolhatjuk
a szakkordket, kiilonboz6 vitaforumokat, az oran kivili ideolégiai oktatas
kiilonb6z6 valfajait; a tarsadalmi munkaakciok sorozatat, a kampéany-
szer( és allandobb mozgalmakat (olvasé stb.); iskolan beliili és kiviili
kulturalis és sporttevékenységet; a kollégiumi nevelést, amennyiben az
onkorményzat tevékenységére alapozunk; a kiilénbozé kisebb-nagyobb
rendezvényeket a csoportkirandulastél a.szakesteken és balokon ét az
intézményi majalisig stb. — mindezeknek és varidcidiknak felsorolha-
tatlan sokasdgat lebonyolitani a KISZ-szervezet feladata.

Feltétleniil figyelembe kell azonban venniink az aladbbiakat:

a) Ez a felsorolds nem valami értékbeli rendliséget, rangsorolast
akar kimutatni. Minddssze az attekintés kedvéért kell latnunk, hogy mi
minden tartozik a KISZ-szervezet tennivaléi kozé, mint konkrét teve-
kenység, milyen energia az, amellyel tobbletet ad az intézmény nevels-
munkajahoz.

b) Nem lehet, ¥s nem is szabad mereven valasztévonalat huznunk
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intézményi- és KISZ-akecidk, mint 6ran kiviili nevelési alkalmak kozott.
Kozvetve vagy kiozvetlenil mindkét szerv jelen van, érdekelt az akcio-
ban. Szakmai ((lizemi) gyakorlatokon, kirandulédsokon, allamilag szerve-
zett Unnepélyeken sziikséges a KISZ koézremiikbdése is — akar hangu-
lati el6készités, akar konkrét szervezés formajaban. Es viszont: szak-
kéroknél, KISZ-oktatasnal, de barmely KISZ-akcidénal elengedhetetlen
az intézmény segitsége — legyen az elvi, elméleti vagy konkrét szer-
vezé jellegti.

c) A KISZ a nevelési lehetéségek koziill nem tud mindent megvalo-
-sitani még az intézmény kozremukodésével sem. Egyrészt azért, mert
tantervszertien nem lehet €l6irni minden rendezvény, akcié megtarta-
sat. Masrészt azért, mert a szervezet rugalmassagabol fakadoan, a sziik-
ségesség és a lehetdségek figyelembevétele szempontjabdl alkalmazkod-
nia kell a korilményekhez. Nem lehet példaul megtervezni, hogy az
illet6 évben pontosan 12 alkalommal megy az alapszervezet tarsadalmi
munkara. Ha a sziikség ugy kivanja, el fog menni 15-szor is, s ha nincs
lehet6ség ra, akkor esetleg csak nyoleszor.

A KISZ neveld akcidinak mennyisége és pedagdgiai mélysége fligg
— az intézmeény altalanos szellemétdl, 1égkorétsl. Mit tartanak célszer(i-
nek a nevel6k és a hallgaték? Mi jelent az adott intézményben érde-
kességet? Milyen az igény egy-egy akcid irant? Milyen mértékd a kez-
deményezd készség és annak tanari ambicionalasa? Milyen a KISZ kol-
lektiva alkoto fantazidja? stb.

Befolyasoljak a KISZ akeidit az intézmény objektiv korilményei is.
Nyilvanvalé, hogy szinvonalbeli kiillonbség all el6 olyan tudoméinyos
didkkorsk kozott, amelyek rendelkeznek korszerd kutatéeszkézokkel,
és amelyek ezek hidnyaban dolgoznak. Az oktatétermi ellatottsag tobb
oran kiviili akcié szervezésére ad lehetéséget, mint a helyszike stb.

2. Bar a KISZ tevékenysége mennyiségileg zomében feldleli az
oran kiviili nevelést, valamint a KISZ az intézményen beliil szervezeti-
leg 6nall6, ez nem mentesiti az Oran kiviili nevelés végzésétdl sem az
intézményt, mint allami szervet, sem a nevelSket. Az el8bbiek soran
lattuk az oOsszefliggéseket. Az, hogy a KISZ sajatossagait pedagégiai
szempontbol figyelembe kell venniink pedagdégusi munkankban, s arra
tamaszkodnunk kell, azt is jelenti, hogy minden féiskolai :oktaténak
hivatasbeli kotelessége megkeresni a KISZ neveldmunkijiba vald be-
kapcsolddas modjat.

E kérdés tsszefliggéseire a tovabbiak soran tobbszor visszatériink.

A foiskolai KISZ-élet £6bb sajatossagai
Sajatossdgokon nem elsésorban mads felsdoktatasi intézményektol
valé megkiilénboztetd jegyeket értiink. Olyan tények Osszegylijiése ez,
amelyeknek figyelembevétele a féiskolai KISZ-szervezet munkajanak

megszervezéséhez fontosak. Ezek a 'sajatossagok: a) meghatarozzdk a
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hallgatéinkkal szemben a KISZ altal tamasztandé koévetelményeket;
b) befolyasoljak a KISZ-szervezet programjat; c¢) meghatarozzdk a szer-
vezet munkastilusat.

1. Ha tizemekhez, tertiletekhez hasonlitjuk taglétszamunk ardnyat,
lényeges kiilonbséget taldlunk a szazalékaranyban. A f&iskolakon, egye-
temeken sokkal nagyobb a KISZ-tagok létszdma, mint a teriileti szer-
vezetekben. Altalaban 90—100 szazalék koézdtt mozog.

Erthetd jelenség ez. Hallgatéink atélték a kozépiskolai KISZ-€letet,
volt alkalmuk megismerkedni az ifjusagi mozgalom szépségeivel. KISZ-
tagokként érkeztek ide. A jelenlegi felvételi rendszer is — kiiléndsen
a pedagoguskepzd intézményekben — lényegesnek tartja, hogy a jelent-
kez6 hallgaté mozgalmi tapasztalattal érkezzék a foiskolara, bizonyos
foku ideoldgiai fejlettség, a part célkitlizéseivel valé azonosulas legyen
nala tapasztalhat6é, Természetes jelenség tehat az, hogy a pedagédgus-
képz8 intézményekben majdnem valamennyi hallgaté KISZ-tag.

A taglétszam megndvekedése jelentésen megndveli a KISZ-vezets-
ség gondjdt. Szervezetileg nem egy kis 1étszdmu csoport, hanem az egész
hallgatosag életét kell atfogni, iranyitani. A tennivalék szama szamsze-
rileg is névekszik. Hiszen ha csak a tagnyilvantartast, a tagdijkezelést
nézzik is, nem mindegy 100—150, vagy 6—700, s6t itt-ott tobb ezer
KISZ-tag digyeire gondot viselni. De a nevelés tartalmaban, a szervezet
programjanak megtervezésében is megnovekedett a feleldsség: tomegek
szamara kell olyan programot biztositani, hogy az tényleg vonzza is
a fiatalokat. Ide jojjenek szivesen és ne bizonytalan értékli helyekre;
a program szorakoztasson és neveljen.

2. A KISZ tomegszervezeti jellegéb6l az is kévetkezik, hogy ma
nemesak a ,legkivdlébbak”, tehat a mozgalomban megedzett, a kommu-
nista eszmékért és tarsadalomért meggyézédésbdl kiizdd, adldozatot val-
lalé fiatalok tagjai @ KISZ-nek. ., ... ma a KISZ-tagsag sokszinl palet-
tadjar kivancsiskodok, szimpatizansok, egy igaz istent hivék és ifjikom-
munistdk egyarant taldlhatok”. (LAKI PAL, i. m. 45. 0.)

A tanarképzé foiskoldk vonatkozasdban e megallapitasnil ellent-
mondas mutatkozik. Fel kellene tételezniink, hogy ide csak alaposan
»valogatott”, a KISZ védnoksége altal kisért legjobb KISZ-tagok kertil-
nek, akik mar bizonyos ifjukommunista érzelmi és értelmi alappal fel-
vértezettek. Lehetséges-e tehat, hogy a nevel6képzd intézményekben is
megtalalhatok a fenti KISZ-tag tipusok? Természetesen, lehetséges.
A kdzépiskolaban, de még a féiskolan sem fejezbdik be a hallgatok jel-
lemformalasa, vilagnézetliik alakulasa. A felvételi vizsgak sem biztosit-
hatjak, hogy minden hallgatérdl pontos, megbizhato képet kapjon az
intézmény. Az is tény, hogy a kiozépiskolak nevelési szintje sem egyenld:
nem biztos, hogy az egyforman jé kadervéleménnyel elengedett felvé-
telizék azonos értékili munkat végeztek, azonos fejlettségi szinten van-
nak. Es végiil: a féiskoldn is hat a tarsadalmi €élet, s ezekre ugyanugy
reagalnak hallgatéink, mint masutt. Ki-ki vilagnézete szerint. 4 min-
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dennapi életben tehdt itt is ugyanigy kell folytatni az agitdcios meg-
gybz6 munkdt, mint mdshol. Itt sem élcsapat, kész ifjukommunistak
szervezete van, hanem témegszervezet — a sz6 teljes értelmében.

3. Ez a bizonyos fokd higultsig egészen mds életstilust igényel a
KI1SZ-szervezettél, mint régebben a kis 1étszamu ,,élcsapatban”. ,,...ez
jelentkezik a kozbsség hangvételében, problémaéaiban és azokban az esz-
kozokben, amelyeket vellik kapesolatban alkalmazunk, Korabban a ko-
vetelés, ma pedig a megértetés a legfbb modszertink. Eddig a kis ko-
zOsség tagjai szinte fél szdbdl is értették egymast, ma pedig meg kell
nyerni, meg kell gyézni az embereket, mindenekelstt munkatarsainkat
(a KISZ-vezetdket. — K. Gy.). Ennek kévetkeztében a munka lassubb,
nehézkesebb lett” (uo.).

A KISZ zaszlobontasa idején (1957) és az azt kozvetlenil kovetd
id8szakban a kis létszamu szervezet kevés szdmu vezetével is megelé-
gedett. Az lUgyek intézése is egyszerilibb, s igy kdzvetlenebb is lehetett.
Konnyebb wvolt a szervezetet mozgasban tartani, szaméra programot
biztositani. A megndvekedett tomeg szdmara a megfelelé program biz-
tositdsa nehezebb. bonyolultabb és differencidltabb tervezést igényel.

4. A nevelbképzd intézmények egész nevelési-oktatdsi rendszeré-
nek, egész légkorének, szokasainak stb. mintaként kell dliniuk a hall-
gatdk eldtt. Nemesak azért, mert a nevelés elméletével megismerkedve
hamarosan felismerik az esetlegesen el6forduld pedagogidtlan jelensé-
geket, hanem azért, mert az intézményben toltott évek jelentik a vég-
leges palyavalasztast. Ez az utolsé szakasz a szakemberré valas utjan.
Jellegénél fogva ez az idGszak az Uj jartassagok kialakitdsa mellett a
muvelt szakemberek végleges megformalasat: egyrészt szakmai miivelt-
séglik meélyitését, masrészt annak betetézését jelenti. Itt alakul, és az
élményhatasoknak megfeleléen mélytl hivatastudatuk, o1t kérilbeliili
végleges forméat vilagnézetiik. Itt zarodik ,,elééletik”, s innen az 1ut
egyenesen a tarsadalmi munkamegosztas altal biztositott — nem fs cse-
kély felel6ésségii — ,,munkapadhoz” vezet. Az itt szerzett tapasztalatok
a frissen szerzett nevelési elméletben feloldddva wégsd és mély élmé-
nyekként maradnak a palyat kezdé nevelSkben: az itteni légkort, élet-
stilust, szokasokat teszik magukéva, ezt honositjdk meg iskoldjukban.

A pelda-jelleg ugyanigy vonatkozik az intézményi KISZ-szerve-
zetre is, s6t fokozottabb mértékben! A mozgalom élete kevesebb kotott-
séget jelent, t6bb teret az egyéni véleményeknek, elgondolasoknak; ha-
marabb valtoznak a szokasok, felfogasok; a vezetdi apparatus sem kép-
zett nevelékbél 41l: tobb a hibalehetség is. Eppen ezért — bar minden
KISZ-szervezet életének preciz megszervezésére kell torekedni — a ne-
vel6képzé intézményekben erre a precizitasra kiilonos gonddal kell
ligyelni. A tandrképzi foiskoldk KISZ-munkdjinak jellegzetességét leg-
inkdbb az dltaldnos példa-jelleg, ¢ mintaszeriiség jelenti. (Ez kivetel-
mény, cél. A jelenlegi helyzet értékelésére nincs lehetdségiink.) A minta-
szerliség fogalmanal nem szabad csak a szervezési tennivalokra gon-
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dolni (vezetd szervek, adminisztracid, rendezvények pontossaga stb.).
A kifejezés magaba foglalja a KISZ egészét: a programot, a vezetési
stilust, a fiatalok kozti légkért, hangnemet. Nem kis kivetelmény ez,
hiszen utaltunk arra, hogy itt sem ,,rendkiviili” emberek a KISZ-tagok:
formalédasuk éppugy forrongasokkal, buktatokkal is jar —, mint ha-
sonld koruaké altalaban. Mindez arra int, hogy a tanarképzé féiskolan
kiillénds gondot, nagyobb energiat kell forditani a KISZ-munkara, mint
a nem pedagégusképzd intézményekben.

Sz6 sines arrol, mintha példaul a miiszaki egyetemeken nem lenne
szikség a jo KISZ-életre, vagy ott , kevesebb gondot” kellene forditani
rd. A nem pedagogusképzd intézményekben a KISZ becsiilettel ellatja
feladatat, ha segiti a kommunista szakember felkésziilését és marxista
vilagnézetének kialakitasat. Tanarképzé intézményben ugyanezen fel-
adathoz a mozgalom elméletének, didaktikdjanak atadasa is szilikséges.
Lehet kivalé mérndk, aki nem ismeri a mozgalom nevelési moédszereit,
de vajon igy all-e ez a pedagdgusra is?

5. Jellegzetesség a KISZ-élet szempontjabél az is, hogy ez az iskola-
tipus dltaldnos iskolai tandrokat képez. Ez a jellegzetesség ugy befolya-
solja a KISZ tevékenységét, hogy példaul a tarsadalmi munkdk koz-
pontjaba az uttérévezetést allitja, de mellette a KISZ-beni jartassa-
gokra is sulyt helyez; a falura val6 elhelyezkedés (vonzoddas és vonako-
das} kérdése az egyetemektol eltérd modon keriil felszinre, miutan ezzel
szamoltak a féiskolara kerulés alkalmaval; vagy a tudomanyos didk-
korsk kutatémunkaja az oktatdsi-nevelési modszerek kutatasa felé ori-
entalddik stb.

6. Befolyasold tényezdként vehetjiik az életkori sajdtossdgokat is.
Az allami térvények szerint hallgatéink felnétt emberek, de személyi-
ségiik fejlédése még nem érte el mindenben a felnétt fokot. Az iskolai
élet kovetkeztében a magatartds és életforma is eltér a hasonlé koru,
de termelé munkdaban levé fiatalokétél. A KISZ-élet légkorét, tevékeny-
ségi formait befolyasoljak életkori’sajatossdgaik. Milyen legyen a KISZ
életében a komolysag, a fiatalos jatékossig; hogyan lehet figyelembe
venni az #érdeklédések differencidltsagat? Megtalalni a megfelelé moti-
vaciokat, hogy valamennyi hallgato otthonra is leljen a k6z6sségben stb.

7. Az elmondottakbdl kovetkezik, hogy a neveldi pdlydra valé ké-
sziilés g tandrképzd intézményekben merészebb kdderpolitikdra ad lehe-
téséget. Az egyik alapszervezetben a véletlen folytan az eddig legjob-
ban elismert vezet6k mindegyike alapszervezeten kivili megbizatast
kapott. Az alapszervezeti titkar is mas funkcidéba kertilt. Mindenki meg-
lepetésére a taggyllés titkos szavazassal T. T. hallgatonét véalasztotta
titkarnak. Atlagos képességilinek, kevés mozgalmi multtal rendelkezé-
nek, de aktivnak ismerték. Elsé pillanatra tul merésznek tint az alap-
szervezet dontése, de a tovadbbi munka ennek helyességét igazolta.
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A kislany szorgalmasan és nagy hozzaértéssel vezeti alapszervezetét,
azota becsiiletes munkajaval kivivta iaz alapszervezet elismerését.

Arra a kérdésre: miért ez elOlegezett bizalom, hiszen eddig nem
mutatott kiilldnleges vezetéi érdemeket? — ellenkérdés volt a valasz az
alapszervezettdl: és mit tesz akkor, ha majd falun pont tdle kér segit-
séget a KISZ-szervezet? Itt vagyunk, segitiink, tanulja meg. — Iga-
zuk volt.

A mozgalmi jartassdg megszerzésérél alkotott ilyen nézet még nem
altalanos, — ne altassuk magunkat. Jelenleg perspektiva, amelynek el-

éréséhez egyre erotel]e‘sebben &pll az ut. Ezt segiti tanszéki vonatko-
zasban ,,Az ifjusagi mozgalom nevelémunkaja” tantargy is. Tovabbi
tudatositassal, a KISZ-élet tartalmas megszervezésével elérhetd az, hogy
hallgatéink a KISZ-vezet6i munkat igyekezzenek elsajatitani. A kozds-
ségi reldcidk szerinti alkalmassdghoz a vezetdi jdrtassig megszerzésé-
nek igénye és sziikségessége is pdrosul a KISZ-vezetdk Lkivdlasztdsi
szempontjaként. Mintegy ki nem mondott jelsz6: mindenki kommu-
nista pedagégus akar lenni, emberek jellemformaldsat ekarja végezni,
kovetkezésképpen mindenki igyekezzék hivatadsan belil mindenhez ér-
teni. (Olyan vetiilete is van e gondolatnak — a Szegedi Tanarképzé Fé6-
iskolan tapasztaltak szerint —, hogy a KISZ-b6l kizart hallgaté nem
felel meg pedagogusnak sem. Figyelemremélto felfogas!)

Ez az az erd, amely egy fokkal merészebbé teheti a nevelSképzd
intézmények KISZ-szervezeteinek kaderpolitikajat.

I1.
A féiskolai KISZ-szervezet nevelémunkajanak alapelvei

A kommunista Altalanos iskolai tanarok képzésére a nevelésnek két
szervezeti formaja all rendelkezésiinkre: az intézmény az oktatasi rend-
szerével, a KISZ pedig a mozgalmi eszkdzeivel. A kozos célt, a kom-
munista nevelék képzését csak a két szerv sszehangolt munkéjaval
lehet elérni.

Az Osszehangoltsag, a helyes kapcsolat az alabbi alapelveken
nyugszik:

Segitse a KISZ az intézmény célkitlizéseinek megvaldsitdsdt, a hall-
gatok tanulmdnyi munkdjit, a kommunista pedagégusok kinevelését,
a hallgaték dntevékenységeének, kezdeményezdé készségének kibontakoz-
tatdsdt.

Az intézmény munkdjinak segitését sajdtos ifjusdgi mozgalmi esz-
kozbkkel, a KISZ célkitiizéseinek és modszereinek megfelelben kell
megoldani, figyelembe véve e korosztdly életkori sajdtossdgait.

Meg kell valdsitani a felsGoktatdsi intézményekben is, hogy a KISZ-
szervezet a neveldi kar legfontosabb segitbtdrsa legyen, a neveldk pedig
a KISZ-szervezet elsé szdmi tandcsaddi és tdmogatéi. Ezért kivdn a
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KISZ minden munkdjiban tdmaszkodni az intézmény nevelsinek véle-
ményére, segitékészségére.

Ugyanakkor meg kell orizni a KISZ-szervezet éndllésdgdt. Biztosi-
tani kell a mozgalmi élet térvényszertiségeinek érvényesiilését, a moz-
galmi munkastilust, amelynek betartdsa fokozza a fiatalok felelBsség-
érzetét és bdtorsdgdt, (V6. BERECZ JANOS i. m.))

Az intézményl KISZ-szervezetek munkajanak alapelvek szerinti
feldolgozasa, valamennyi Osszefliggés megkeresése, az ezekbdl fakadd
tennivaldk felsorakoztatasa tovdbbi behaté kutatdsokat igényel. Az &lta-
lanossagban szinte kategoridkként hangzd alapelvek csak igy konkreti-
zalhaték, ha azok részkérdéseit, rész-osszefliggéseit az adott intézmény-
tipus sajatos jellegének megfeleléen mutatjuk ki, Milyen kutatési lehe-
téségek képzelhetdk el ezzel kapesolatban?

Izgalmas tanulminyban lehetne feldolgozni az intézmények cél-
rendszerét (tipusonként), annak Osszefliggését a tdrsadalmi célokkal, az
intézményen bellili részletcélokkal: mindezek hogyan és mennyiben
fliggenek Ossze az intézményl KISZ-szervezet tevékenységével. Felsora-
koztatni az ezzel kapcsolatos feladatokat.

Erdemes lenne az Ontevékenység kérdését tisztdzmi: Mit jelent &z
ontevékenység a hallgaték koraban, milyen fokra emelhetd, és meddig
a hatara; az adott intézmény tipusdnak megfeleléen milyen konkrét
megnyilvanulasai lehetnek; mennyiben segitheti ennek kifejlesztését a
KISZ — vagy éppen milyen tekintetben tamaszkodhat ra?

Az életkori sajdtossigokat hogyan lehet figyelembe venni az adott
intézménytipusban; a muwvelt tudomany, hivatads elsajatitdsaval, arra
vald felkésziiléssel kapesolatban kiiléndsen mely életkori sajatossagok-
kal kell szamolnunk és hogyan: melyek a gatlo, melyek a segitdé ténye-
z6k? Mindebben a KISZ-szervezet mit tehet és hogyan?

Hogyan értelmezziik az intézményben a mozgalmi élet térvénysze-
riiségeit, a mozgalmi stilust, a szervezeti 6nallésagot? Milyen megnyil-
vanulasi formai vannak, s ezek figyelembevételének lehetdségei, alkal-
mazasanak modjai az adott intézmény KISZ-munkajidban?

Mindossze illusztracioként akar itt 4llni ez a néhany feldolgozasra
érdemes téma.

Jelenlegi lehet6éségeinknél fogva az alapelvekbdl fakadé KISZ
tennivaldk koziil az aldbbiakat 6leli fel a tanulmény:

A) A f6iskolai KISZ-szervezet tevékenységének a tanarképzés folya-
mataval valé egybehangolasi kérdései.

B) Az alapszervezetek Sntevékeny kozosségeinek, azok f6bb problé-
mainak vazolasa.

C) A sajatos intézményi szervezeti formak (tanszékek) és a KISZ
egylittmiikodésének kérdései,
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Fo6bb tennivalok az alapelvek értelmében

A) A KISZ egész évi tevékenységét a foiskolai képzés kozponti cél-

jdhoz kell alakitani. Minden tevékenysége, megmozdulasa egyrészt: en-
nek aspektusabdl, mdsrészt: ennek — a kommunista tanarok képzésének
— érdekében torténjék. Ahogyan a nevelé az iskoldban nem szervezhet
cél nélkiili, vagy éppen oncéli megmozdulast, ugyanigy indokoltnak és
céltudatosnak kell lennie a KISZ minden akciéjanak.

a)

b)

Két fontos kovetelmény fakad ebbdl:

A KISZ évi programjdnak olyan kidolgozasa, hogy annak min-
den mozzanata titkrézze a neveldi céltudatossdgot. Legyen benne
megfogalmazva, mi, miért és hogyan célszerti. A KISZ-szervezet
egész évi nevelési tervérdl van szo, pontos muszaki rajzként
kell tlikroznie a KISZ nevelémunkajanak minden 6sszefliggését.
Gyakorlatilag: a program egész évet Oleljen fel, s ne csak fél-
évre késziiljon. Jelenleg a gyakorlatban félévenként Gj munka-
terveket készitenek a KISZ-szervezetek.
Az ilyen tervek

nem tudjdk az évi tevékenység minden Osszefliggését fel-

olelni.

Nagyon szétaprdozzak a munkat, és ezért attekinthetetlenné

teszik az évi feladatokat.

Csak rovid (maximum féléves — azaz 3—3 honapos!) pers-

pektivakat tiikrozhetnek, és

meélységiik sem lehet megfelels, hiszen képtelenség féléven-

ként minden Osszefliggésben elemezni a nevelési eredménye-

ket és az ezekbdl fakado feladatokat. Legfeljebb prakticista

modon csak szervezési tennivaldkat tartalmazhatnak.
A szemeszterek bizonyos foku kereksége és az iskolaévet két
félévre osztéd jellege ellenére is, a nevelémunka megtervezését
egész éves perspektivaban célszerli végezniink, Igy van lehets-
ség a programalakitasban: — az atfogd és mély értékelésre, az
altalanos feladatok kisziirésére; a perspektivik meghataroza-
sara, az intézmény és a KISZ akcidi kozotti pedagodgiai Ossze-
fuggések kimutatasdra: az évi tervszer(i nevelémunka attekin-
tésére. (A programalakitas, tervezés tartalmi és moédszerbeli
kérdéseinek tovabbi fejtegetése, eltéritene tulajdonképpeni té-
manktél. Kiilon tanulmanyt érdemelne ennek kimunkalasa.)
Ezt a programtervet a leheld legszélesebb korben ismernitik
kell nevel6knek, hallgatéknak egyarant. A KISZ és az intéz-
mény céljainak Osszehangolasa keveset ér, ha az csak a papir
szamara késziilt.
Az év kozbeni KISZ-akciok esetenkénti szervezésénél is fenndll
az a kovetelmény, hogy az akciok pedagégiai céljat, a lebonyoli-
tas maddszerének indokoldsat tudatositsuk a hallgatdkkal. Min-
dig lassak a pedagogiai célszertiséget a kulonbidzé megmozdu-



lasokban. Kettés haszonnal jar ez. Egyrészt az akcié lebonyoli-
tasa kdnnyebb, ugyvanakkor biztositva van tagabb kérben a ne-
velési Osszefliggések Aallando latésa, masrészt konkrét képzési
célt érink el vele: szokasként rogzédik a leendé nevelokben az
akcidk indokolasanak és célszeriiségének keresése. Egy tarsa-

dalmi munkaakcié meginditasakor nem sok munkatobbletet je-
lent, ha tajékoztatjuk a résztvevéket a munka céljairél — tob-
bek kozt nevelési céljairdl is —, de arrdl is, hogy mi indokolja
az adott megoldasi maddot.

Szorosan kovetkezik az alapelvekbdl a KISZ VI. kongresszusa ha-

tarozatanak kovetkez6 gondolata: ,dllitsuk minden fiatal elé elsérendil
kovetelményként tuddsinak, képzettségének dllandé emelését”. (i. m.

31. 0.) Megjegyzendé azonban: nem szabad ezt a kivetelményt — annak
ellenére, hogy a szakmai oktatds anyaga, a tantargyak elsajatitdsa és
muvelése jelenti a szakmai képzettséget, — csak 4 tantdrgyak oktatdsdra
sziikiteniink.

Ez a kovetelmény komplex, sokiranyu feladatok egyszerre torténé

végzését irja eld:

1

2.

3.

. A tananyag elsajatitdsdnak, a tanuldsnak mozgalmi moddszerd ser-
kentését, segitését.

A szaktudomdnyokban vald fokozott elmélyiilés és a kutatd tevé-
kenység ambicionalésat.

Altaldnos és a szakmaval dsszefiiggs ideologiai és politikai isme-
retek megszerzésének szorgalmazasat.

A tarsadalmi aktivitdshoz sziikséges ismeretek és tapasztalatok
megszereztetését.

a) A tanulmdnyi munka szorgalmazdsa minden tipust intézmény-
ben feladatot jelent a KISZ-szervezetnek. Ebben a szorgalma-
zasban azonban memcsak a gyengébb tanulék segitésérél van
sz6. S6t, elsésorban nem ez kell, hogy a 6 figyelmet lekosse.
Ez lényeges szemléletmod kialakitdsat jelenti. Amellett, hogy
segitséget nyujt, energiat juttat a KISZ-szervezet az elmara-
doknak (ezek kozott gyengébb képességliek, talan nehezebb ko-
rilmények hatasa alatt allok és hanyagok vannak), f& figyel-
mét, energidjanak zomét mégis a becsiilettel dolgozd, torekvd
hallgatok érdemlik. (V6. BARTOK MIKLOS i. m.) A hanyag,
bukddcsolé hallgaték tudasszintjének az éppen elfogadhatéra
valé emelése sem lebecsiilendd torekvés, mégsem ez jelenti a
korszerli tudast, a fokozottabb elmélyiilésre serkentés 6 céljat.
A KISZ dllandéan serkentse a hallgaték tébbségét, az dtlagos
szintfieket; karolja fel, segitse a kimagaslé tehetségeket; és te-
gyen erdfeszitéseket a lemaraddk gydmolitisdra is — a koriil-
beliili fontossdgi sorrend ez. Id&szakonként, intézményenként,
az adott koriilményeknek megfeleléen valtozhat ez a stulypon-
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)

c)

tozas. Attol fligg, hogy adott idészakban melyik hallgatoi réteg-
gel valo foglalkozas a legcélszeriibb, leghasznosabb az intéz-
mény nevelémunkdaja szempontjabdl. (Pedagogiai aspektushol
valo feldolgozasa — értékes témat jelentene.)

Nevel6képzd intézményben a KISZ-nek arra kell ertfeszitése-
ket tennie, hogy fokozottan tudatossd tegye a tanulds sziiksé-
gességét. A képzetlenség minden hivatasban szégyen és karos.
A nevel6i palyan a képzettség és képzetlenség kérdése mégis
élezettebb és gyakoribb probléma, mint altalaban. Ezzel a téma-
val, ti. a gyerekek képzésével foglalkozik a nevel egy életen at,
nap mint nap ez a munkaja. Olyan neveldi ontudat kialakitdsa
sziikséges tehdt, amely érzékenyen reagdl a képzettség kérdé-
sére, szégyennek tartja majd ,felkésziiletlen”, ,képzetlen” vagy
»gyengén képzett” neveldként dllni a tanitvdnyok elé.

Ennek az ontudatnak felkeltése és kialakitidsa a KISZ kozvéle-
ményflormaléd tevékenységével érhetd el

A féiskolan — pedagogusképz6 intézményekben — nem meriti ki
a tanulas segitését csupén a kézvélemény iranyitasa, de még a
killonb6z6 serkentd akeidk sem (tanulmanyi versenyek, verse-
nyeken kiviili jutalmazasok, dicséretek, bilintetések; mozgalmak,
mint a ,,Szakma kivalo tanuloja”; intézményes formak, mint a
tanulopar, tanuldcsoport-rendszer stb.). Itt a tanulds segitésé-
nek valamennyi mozgalmi médszerét meg kell ismertetni a hall-
gatokkal. Tapasztalatnyujtast jelent: hiszen neveléi palyajukon
ugyanezeket, vagy hasonlé vjabbakat kell majd szerveznigk.

2. A szaktudemdnyckban wvalod fokozott elmélyiilés és a kutatd te-
vékenység ambiciondldsdnak lehetségel a féiskolai KISZ-szervezetben
is megvannak.

A szakmai és azzal Gsszefliggd tudomdényos érdeklédést kell ehhez
elsésorban felkelteni, s az abban valé elmélylilés és a kutatd tevékeny-
ség csak ennek kovetkezménye lehet. Bar ezek a folyamatok dialekti-
kusan Osszefliggnek egymassal, szét nem valaszthatok, a hallgatok a
veliik valo foglalkozas szempontjabol, mégis meg kell kiilonbéztetniink
két reteget:

a)

b)

Az a réteg, amelyik képességeivel, szorgalmaval ambicionalhato
a tudomanyban valé elmélyedésre, de nem folytat szervezett,
Ujabb eredményeket gyvimélestzé kutatémunkat. A térekvéd
hallgatdk népes csoportja ez. Megkedveli szaktargyat, és a tan-
tervi standard-anyagon tul Snszantabol, vagy ambicionalassal
hozzaolvas, érdeklédik ujabb és mélyebb ismeretek utian, — de
nem alkot,

E réteg szamara alkalmasak a szakkérdk, vitacsoportok, ki mit
tud?”’ rendezvények, eléadasok stb.

Az elébbi réteghél né ki a kutatdsra alkalmas és ambicidzus
csoport, melynek részére a felsGoktatasban a Tudomanyos Didk-



kérdk intézménye honosodott meg. Nem feladatunk jelenleg
ennek elemzése. Mély pedagdgiai tartalma van azonban a tehet-
séges hallgatok felkaroldsinak. Amellett, hogy komoly tudoma-
nyos értékeket hozhatnak létre — gondoljunk az 1963-as és
64-es Diadkkori Konferencidk szinvonalara — sajat tudomanyos
fejlédéslikdon tul a hallgatdk toémegeire gyakorolt hatasuk is
nagy. Tudoményos eredményeik, sikereik a példa erejével hat-
nak, és ezzel mintegy spontdn, é16 agitaciét fejtenek ki a tudast
elismerd hallgatdi szemlélet formadlasaban.

3. Az dltaldnos és a szakmdval dsszefiiggé ideoldgiai és politikai
ismeretek megszerzésének szorgalmazdsa érdekében tobbféle tevékeny-
ségi forma alakult ki, amelyvnek gydjténeveként a ,, KISZ-oktatas” elne-
vezést szokés haszndlni, Annak ellenére, hogy az intézményben szer-
vezett marxista cktatas folyik, szlikség van a KISZ-oktatésra is. Ez ala-
huzza a KISZ-nek, mint politikai mozgalomnak a politikai és wvilag-
riézetl neveldtevékenységét. Ugyanakkor mintegy raszoktatja a fiatalo-
kat arra, hogy a vildgnézeti, ideoldgiai kérdések ismeretét ne csak ké-
szen, ,felilrél” (pl. tanartdl) tudjak fogadni és befogadni, hanem onte-
vékenyen, egymas kdzotti vitdkkal is tisztdzzanak ilyen jellegli kér-
déseket.

Dr. RADNAI BELA kiemelt hangsullyal emliti e korosztaly dialek-
tikara vald készségét. ,,Az egyetemi hallgatok értelmi fejlettségét talan
semmi sem reprezentalja jobban. mint ez a sajétossaguk. A legaltala-
nosabban értelmezett vildgnézeti nevelésnek ez a klasszikus iddszaka.
Rajtunk mulik, hogy ezt mennyire hasznositjuk. A dogmatizmustol
egyetlen korosztaly sem idegenkedik gy, mint a jol fejl6dé 20 évesek.

A kisgyermek a dogmatizmus ellen még nem tiltakozik — mert nem
érti karos hatasat —, a felndttek koziil pedig sokan nem egyszer félre-
értett, vagy tulzott alkalmazkodas miatt (opportunizmus) nem szegiil-
nek ellen az ilyen banasmoddnak. A 20 éves mdar elég értelmes ahhoz,
hogy az ilyen banasmédot és karos hatisat felismerje, de nem eléggé
megalkuvd, hogy tudomasul vegye.

Ezt a nagy lehet6séget tovabb fejleszteni a legszebb neveldi feladat
mindenkinek, aki ezzel a korosztallyal foglalkozik. Egy-egy lényeges
téma sokoldald megvitatdsat ez a korosztaly nemcsak szivesen véllalja,
nemecsak adottsagaihoz igazoddé metodikai formanak érzi, hanem a to-
vabbfejlesztésnek is ez a legegyszerfibb maddja.

A 20 évesek idegenkednek a vulgaris altalanositastél, a kézmon-
déasok hibait épp olyan jol latjak, mint azt, hogy egy-egy jelenség tébb
iranyu kovetkezménnyel jarhat. A dialektikdban valé fejlesztés nem-
csak a vildgneézeti targvakkal kapesolatban torténhetik, hanem az okta-
tasnak, a mindennapi életnek minden teriiletén.” (I. m. 605. o.)

a) A KISZ-oktatas célja tehat:

erésiteni a KISZ politikai, kommunista jellegét, segiteni az
ideologiai targysk ismereteinek meggy6z6déssé valasat és a
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b)

szakmaban vald alkalmazisdt, a rendszeres politikai tevé-
kenység szokassa alakitasat.
Segitse a szakmai ismeretek vilagnézeti, politikai megszilar-
ditasat, a szakmabdl eredd specidlis ideolégiai politikai igé-
nyek felkeltésében és kielégitésében, a hivatistudat foko-
zasaban.
A marxista tanszék és a KISZ oktatd tevékenysége nem zarja ki
egymast. E kérdésben a KISZ és a tanszék kapcsolatainal —
a munka tartalmat illetéen — a kovetkezSket kell szem el6tt
tartani:
A KISZ-nek az ideologiai oktatds bizonyos kérdéseiben ki-
segité feladata van. Nem tudja helyettesiteni a tanszéki
oktatast. Segitd szerepét az jelenti, hogy az oktatas kereté-
ben azokkal a részkérdésekkel foglalkozik, amelyek a tan-
targyakbol id6, vagy konkrét Gsszefiiggés hianyaban kima-
radtak.
Mig a tudomanyos didkkdrok szervezése teljes egészében a
KISZ feladatai k6zé tartoznak, nem &allami szervezéstiek —,
addig a marxista tudomanyos kortk szervezése és vezetése
tekintetében mellérendelt szerepe van a marxista tanszékek
viszonylataban.
Onallé feladatot jelent a KISZ-nek a napi politikai, gazda-
sagi, kulturdlis események gyors, de féiskolai igényl feldol-
gozasa.
Az eddigiek folyaman f6leg a kiilombdzé vitakorok valtak élet-
képessé. A fGiskolai egyetemi ifjusag korében inkébb azoknak
az ideologial képzési forméknak van perspektivaja, amelyek kis
létszamuknal fogva lehetdséget biztositanak a vélemények ki-
cserélésére, a vitakra. Ezért az ifjusdgi akadémianak, mint csak
témegeknek ismeretet nyujtdé oktatasi formanak nines perspek-
tivaja. Itt ugyanis ismeretkézlés torténik, amelyeket a hallga-
tosag pusztan csak befogad, de annak helyszini feldolgozasara
nincs lehetéség. Ezért van az, hogy amely intézményekben még
mikédott az akadémia az utébbi években, ott is rengeteg ener-
giat kévetelt a hallgatok érdeklédésének ébrentartésa.
Nincs szd a tdmegek részére tartott in. nagyel6adasok lebecsii-
1ésérdl, vagy eredménytelennek nyilvanitasarol. Iddnként és té-
matol figgben szlikség van erre is, Csupdn mint KISZ-en beliili
oktatési forma — mint f6 vagy egyedili forma — nem tolti be
hivatasat a mar emlitettek alapjan.
Az 1965—66. tanévtdl kezdve a kdvetkezd KISZ oktatasi formak
honosodnak meg fels6oktatasi intézményeinkben a KISZ Koz-
ponti Bizottsidg javaslata alapjan:
Altaldnos vitakér képezi a KISZ-oktatds alapjat. Féleg az
I-II. évfolyam hallgatéinak alapszervezeten beliili kisebb
csoportjait 6lelik fel. Elére kidolgozott tematikaval, meghi-




vott vagy sajat eldadoval, a hallgaték kivansagai alapjan
vitatjak meg problémaikat.
Azért nevezhetjlik ,altalanos” vitakornek, mert ezek tema-
tikdja a legkotetlenebb, legaltalanosabb. S ahogyan az évek
folyaman a hallgaték szakmai miiveltsége alakul, mélyil,
specialis érdeklédése differencidlodik, ennek, megfeleléen a
KISZ-oktatas formainak is kévetniok kell ezt a differencia-
16dast. Igy épililnek erre a magasabb évfolyamokban:
A specidlis témdju vitakorok (ateista, vildgnézeti, etikai, esz-
tétikai — film, irodalmi, alkotd, képzodmiivész stb korok).
A marxista tudomdnyos didkkorik és specidlkollégiumok.
Szervezett politikai tdjékoztatds (KISZ-vezeték allandé tajé-
koztatasa, gyllések, part- és KISZ-események, évforduldk,
unnepek stb.).
Ennek a KISZ oktatasi rendszernek még nincsenek altalanos
tapasztalatai, hiszen még csak a jovs tanévben kerlilnek beve-
zetésre. Kovetkeztetni azonban lehet hasznossagara eldre is, hi-
szen az életkori sajatossadgokat, az ifjukor alapképzettségét figye-
lembe veszi, azok felhaszndlasara, az egyéni és kollektiv akti-
vitasra épit; formdainadl fogva tobb lehetdséget nyujt az aktiv
tanulasra. A differencidltsag lehetévé teszi az érdeklédés sze-
rinti bekapesolodast, de a fokozatossdgot, egyenletességet is.
Megvaldsitasa mind szervezési, mind tartalmi szempontbdél nagy-
foku koordinaciot, pontos tervezést igényel minden tanévkez-
déskor a KISZ-szervezettol.

4. A tdarsadalmi cktivitdshoz sziikséges ismeretek és tapasztalatok
megszereztetése voltaképpen a fdiskolai KISZ és mas mozgalmi mun-
kaban val6 jartassag megszerzését jelenti. Ennek a kérdésnek azonban
egyéb Osszefliggésekben valo targyaldsara még visszatériink.

B) Tanarképz6 intézményben a hallgatéi k6zdsségek életének kiala-
kitasa, irdnyitasa kulonos jelentGséggel bir. Azonkiviil, hogy a kozosség
nevel6hatasa kovetkeztében a hallgatdék kozvetlen jellemformaéalasa fo-
lyik az intézményben, az iskolai koz0sségi élet is mintegy végs6 mod-
szertani illusztracioként szolgdl a neveldi tevékenységhez. A magukkal
hozott tapasztalatok — hiszen altalinos iskolas koruk 6ta a kiozdsségi
élet ezernyi formajaval taldlkoztak, vannak élményeik, és ezek — itt
Osszegez6dnek. A nevelés elméletének megismerésével egyiitt, annak
alapjan ezek a tapasztalatok is tudatosulnak. Ilyen értelemben az intéz-
ményi kozosségi élet a neveléselmélet és gyakorlat kiegészitdjeként fel-
foghaté. Olyan illusztracids lehetSséget nyuajt, amely a kdzvetlen meg-
figyelésekre, pedagégiai kiovetkeztetésekre ad alkalmat.

Bar nagy segitber6t jelent a hallgaték képzésében a nevelés min-
den terén az, hogy pedagdgusnak késziilnek, és igy az intézményi ne-
velési alkalmakat, Osszefliggéseket konnyebben megértik, nem szabad
feltételezniink, hogy most mar magéatol megy minden, hogy a f6éiskolan
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nem kell, vagy éppen kevesebb ertfeszitést kell tenni a nevelés érde-
kében. Példaul a kizosségek kialakitdsat, tartalmas megszervezését nem
lehet arra bizni, hogy a hallgaték Ugy is tanuljdk ennek kérdéseit a
neveléselmeéletben, raébrednek sajat kozosségi életiik problémainak
megoldasara, s automatikusan tokéletesitik is azt. Egyrészt azért nem,
mert ez az intézménytipus szervezési formajanal fogva eltér az altala-
nos és kodzépiskolaktol —, amelyekben eddig hallgatonk els6 benyomé-
sait) szerezte a kozosségekrdl. A szakositas, a tanszékrendszer eléggé
szétdarabolja csoportjainkat., A csoportok eléggé tagozédoé orarendje,
a kotetlenebb id8beosztds stb. kevesebb objektiv lehetdséget nyujt a
kozosségek kovacsolasdra. Ezek mellett legnagyobb gondot az okoz,
hogy a jo kodzosségekrsl hallgatoinknak vannak benyomasaik: altaldnos
és kozépiskolakban mar szereztek kedves élményeket. Ezek az élmé-
nyek az évek egyre gyarapodd messzeségébdl egyre kedvesebbek, szebb-
nek tiinnek, mint a jelen, amely mas formaban, id8sebb, meggondol-
tabb korban adja szamukra a kozosséget. A hallgaté most, az ifjukor-
ban sokkal inkabb van egyéni erejére, képességeire, munkajara utalva,
mint gyermekkordban; még nem tudja — kiilondsen az elsé évben —,
hogy miben tamaszkodhat a kozosségre. Az egyéni utkeresés, indivi-
dualizalédas és sokféle egyéni allasfoglalas kialakitdsanak sziikséges-
sége sokszor komoly feladatok elé &llitja a kozosség szervezdit, s az
egyénekkel valé sokoldali banasmoéd egyiitt fejlédik ki a kdzosség arcu-
latanak fejlesztésével. A kozOsségek kialakitasa tehat itt sem megy
varazemdédra, automatikusan. Kialakitasuk pedagogiai utjat ugyanugy
meg kell jarni, mint altaldnos és kozépiskoldkban.

B. PAPP JANOS (vd. i. m.) a tanitoképzében a kévetkezd kozdssé-
geket kiillénbdzteti meg:

Intézeti kézbsség: az egész intézet kollektivaja.

Madsodlagos kézdsségek. Ezen belll kiilonbozteti meg az oktatdi kar
kollektivajat; a hallgatok kozosségét (KISZ-szervezetet); a gyakorlé
iskolai kollektivat és a gazdasagi hivatal koézosségét.

Primér kozdsségek a 20-as létszamu KISZ-csoportok, amelyek in-
tezményuikban megfelelnek az allami csoportbeosztisnak.

Ha betartjuk az illusztralt irdnyu sorrendiséget, a tanarképzé f6-
iskolan a hallgatéi kollektivak szempontjabol a masodlagos és primér
kozosségek kézé be kell iktatnunk még egy fokozatot. A szervezeti
forma, a szakositdas koveteli meg ezt. Vagyis a fenti értelemben wvett
primér kbzdsségek tovabbi megosztasarol van szo, de ugy, hogy nem
a huszas csoportokat osztjuk tovabb, hanem azok esnek bele a beikta-
tando6 fokozatba. Ez a fokozat pedig a KISZ-alapszervezet, a szakcso-
port. Létszama altalaban 30-40 f6. Ezeken beliil vizsgalhatok a 10-15-20
f6s kisebb csoportok, amelyeket nevezhetliink voltaképpen primér ko-
zGsségnek.

Ha az egri f6iskola szervezetének megfeleléen a fenti szisztéma
szerint probaljuk a kozosségek fokozatait illusztralni, a mellékelt sémat
kaphatjuk. (L. 1. sz. rajz.)

Igy tehat a kdzdsségek intézeti szervezettséggel parosulé rendszere
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tulajdonképpen négy fokozatra oszthatd. Természetesen, nem vettiik itt.
figyelembe azokat a csoportokat, egylittélési formakat, amelyek bizo-
nyos szempontokbdl kozosségeknek tekintheték (szakkérdk, kultdreso-
portok, didkkorok stb.). A kozdsségek rendszerének szemléletében azon-
ban értelmezési zavart szokott el6idézni a kollégiumi kbzdsségek és az
intézmeényi kozosségek Osszefiiggése. (Ismeretes, hogy nem minden in-
tézményben lehet megvalésitani, hogy a szakesoportok mindnyajan és
azonos Osszetételben nyerjenek kollégiumi elhelyezést.) B PAPP JA-
NOS utal erre és elemzi is Osszefliggéseit:

A kozGsségi nevelés érdekében kifejtett eddigi munkank egyik
hibaja éppen az volt, hogy a primér kozdsséget a kollégiumi ,,szoba-
kozosségben” lattuk. Ezzel tulajdonképpen helytelentl valasztottuk meg
a primér kdzosséget, mert ,,szobakozosségeink” altaldban 5—6 f6bdl all-
nak, de van olyan szoba is, amelyikben 3—4 hallgatdé van. Pedagogiai
értelemben ez alacsony létszdm. Makarenko primér kizosségei, az osz-
tagok is 10—12 f&bol alltak. A fent emlitett kiilonbdzé csoportok, kiils-
ndsen a kollégiumi »szobakozosségek« a valdosagban mégis fontos szere-
pet toltenek be neveldmunkankban, s6t az intézeti kozosség kialakita-
sdban is.” (I. m. 27. 0.)

,,Erdekes, hogy a sokkal nagyobb 6nallosaggal rendelkezd »szoba-
kozosségek« egyike-masika erdsebb kollektivava forrt, mint a KISZ-
csoport, bar ebben a tanévben az Uj rendszerd KISZ-patronilas kovet-
keztében kevesebbet latogattuk Oket. Ez azzal a pedagédgiai indokkal
magyarazhatd, hogy a heterogén osszetételli »szobakdzdsségekben« erd-
sebb a fejlédés tempdja, mert a II. évesek példaja gyorsan és meggyd-
zéen hat, aminek az a koévetkezménye, hogy az 1. évesek felelSsség-
érzete jobban erdsddik. érdekiédési koriik gyvorsabban bévil, tehat a
koézdsségbe vald beilleszkedés is gyorsabb. Hatranya az ilyen heterogén
szobakozosségnek, hogy az ala- és folérendeltség viszonya esetleg allan-
désul, sziikségszerd tényezének tlinik fel. Ezzel szemben a homogén
természet{i KISZ-csoportok, primér kdzdsségeink elénye, hogy azonos a
tanulasi munka, hasonl6 az érdeklddés, a problémdk is hasonléak, kony-
nyebb az ellendrzés 6s jobban jelentkezik az 6nallésag klfeJlodesenak
szitkségszerilisége. Hatranya viszont a primér koézosségnek az, hogy ne-
hezebben indul a fejlédés, tobb tanari munkat igényel, nagyobb a klik-
kesedés veszélye, érdeklédési korik nehezen alakul, a fels§ évfolyam
segitése nem adddik természetesen.” (Uo. 28. o.)

Annak ellenére, hogy a kollégiumi és intézményi kézosségek élete,
nevelémunkaja teljes mértékben Osszefligg (mint az idézetbdl is kit(i-
nik), nem szabad Osszekevernink az intézményi és kollégiumi szerve-
zeti formakat. Fontossigi sorrendet semmiképpen nem allithatunk fel
sem elvileg, sem gyakorlatilag: a maga Osszefliggéseiben mindkét szer-
vezés(i kozosségnek megvan a sajatos feladata. Viszont atgondolt ne-
velémunka sziikséges ahhoz, hogy a két szervezési kozosségek élete éx
fejlédése kiegyensulyozott, egymast kiegészitd legyen. Ennek ilyen ér-
telmli elemzése meghaladja a dolgozat tulajdonképpeni céljat.

A hallgaték szamara a KISZ-élet lényegében az alapszervezetek-
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ben, azok kisebb kollektivaiban, a KISZ-csoportokban realizalodik.
Ott élik életliket, azon belill lehetnek Ontevékenyek, kezdeményezik,
vagy éppen passzivak. Az alapszervezetben végzett munka lehet szines,
valtozatos, vagy unalmas, ennek végzése kdzben keletkezhetnek siker-
vagy sikertelen élmények, amelyek végiil is az egyes hallgatok tovabbi
kedvét, hozzddllasat befolyasoljak. Milyen téren varhatunk az alapszer-
vezetektdl aktivitast, kezdeményezést?

Elsésorban az alapszervezet évi programjdinak kialakitdsiban. Az
elmult évben tobb tanarképzé fdiskolan megindult az a folyamat, hogy
az alapszervezeteket raneveljék érdeklédésiiknek, munkijuknak meg-
feleld sajat programjuk kialakitdsara. BArmennyire banalisnak tlinik ez,
a vald kép mégis az volt éveken at, hogy az alapszervezetek tulajdon-
képpen csak végrehajtoi voltak a felsGbb KISZ-vezetGség utasitdsainak.
Programjuk szintelen, unalmas, s kovetkezésképpen a KISZ egész élete
is szilirkének, a KISZ-munka pedig tehernek hatott. Kevés olyan alap-
szervezettel talalkoztunk, amelyik gazdag program szerint élt.

A taggyliléseken sok volt a hianyzé, hiszen unalmas beszdmoldkon,
kotelezGen elbirt témak meghallgatasan kiviill mas nem nagyon vonzotta
a hallgatokat. Az alapszervezetek évi munkaterve pedig a taggytilése-
ken kiviil — ha azt meg is tartottdk — nem tartalmazott egyebet.

Kilon elgondolkodtaté az is, hogy az altaldnos és kozépiskoldk
mozgalmi évei utdn aranylag kevés otlettel rendelkeznek KISZ-tagjaink
a programok tervezését illetben. A kivanatos pedig az lenne, hogy az
intézményi KISZ-vezetéség altalanos direktivdi alapjdn az alapszerve-
zet maga dolgozza ki sajdit programjat.*

Ev kdzben is allanddan figyelemmel kisérjik az alapszervezetek
programjanak alakulasat, és ilyenkor is sok alkalom nyilik a segitség-
adasra. Az aktivitds benne rejtézik hallgatéinkban, csak fel kell ébresz-
teni. Egyéb tényezdék kozott (iskolai 1égkdr, objektiv koriilmények stb.)
a vonzé, értékes program, az alapos vezet6képzés és az év kizi segités
— ellen6rzés a legalapvetébb tényezd a hallgatok aktivitdsdnak serken-
tésében.

* Az 1964—65-0s tanévben bizottsdgunk kénytelen volt éviolyamonkénti Gtletgyljteményt
kidolgozni az alapszervezeti munkatervekhez. Az év eleji vezetSképzd tanfolyamon megvitat-
tuk az alapszervezetek ontevékenységének probiémadit, a programkészitést, és rendelkezé-
siikre bocsatottuk az oOtletgyGjteményt. A vita utan az alapszervi vezetSségek elkészitették
a munkaterv-javaslatot, amit késébb taggyllés fogadott el. Tapasztalatunk, hogy emelkedett
a programok szinvonala, de az alapszervezetek munkajanak értéke is. Nem az Otletgytjte-
ménynek koszonhetjik az eredményt, hanem elsSsorban annak, hogy alapos ismertetés €s
vita: hatékony gondolatébresztés elfzte meg a munkatervkészitést, médszeradds az alapszer-
vezet lelkesitésére is.

Az alapszervek munkatervének £6 jellemz§jévé valt a cselekvéses akeiok, rendezvé-
nyek beiktatdsa. Megjelentek — az elméleti vitak, el6adasok, beszamolok stb. mellett — az
0nallé kiradnduldsok, a szaktdrgyi szemléltetd anyagok gyUjtése, a tarsadalmi munkaakciok
6nallo szervezése. Tavlati perspektivak is sziilettek, Példaul tobb szak tervez eldre egy-két
évre ©6nallé hazai vagy kiilfoldi utazdst, amelynek anyagi elGkésziileteit folyamatosan vég-
zik. Olyan alapszervezet is akad, amelyik a tarsadalmi munkak mellett kollektiven besegit
a hdaziipari szovetkezet munkadjdba (kézimunkdk, jatékbabak készitése), s a kereset kollektiv
takarékba keril. (Persze ilyen kindvései is vannak a kezdeményezéseknek.)

A kezdeményezés felszabadultsigdra hadd emlitsiik meg (figyelemremélté Osszefuggés:
aranytalanul nagyobb a lanyok létszama a fitikénal!): az egyik alapszerv hagyomanyos ren-
dezvényei kozé iktatta az évenkénti férfinapot. Sziporkéazdan szellemes, kissé csipkelsds, a
kollektiva igazi csaladias szellemét tiikr6z86 hangulatot araszt e kedves oOsszejovetel.

44



C) A nevelémunka zime — az intézmény egészét tekintve — a tan-
székek és a KISZ-alapszervezetek kapcsolatiban realizdlédik. A szak-
rendszerd oktatas kovetkeztében a hallgatok valdjaban valasztott szak-
targyuk tanszékével tartjak a kapesolatot. Onnan kapnak feladatokat
— Orén és oran kivil is —, tanulmanyi érdeklédésiik is oda iranyitja
6ket. Onnan kaphatnak fejlédésiikhoz, érdeklédésiikhéz szakmai és em-
beri tAmogatast, birdlatot, Utbaigazitast. A kozosségek rendszerét illuszt-
ralé rajzbol (1. sz.) az is kitlinik, hogy az alapszervezetek is az un. alap-
szakoknak megfeleléen alakultak, elnevezésiiket is innen kapjak. A vé-
leményezéshez zommel a tanszékek adjak az ismeretanyagot; IV, év
végén a tanszékek véleménye is kozrejatszik a kihelyezésekben stb.
Az intézményi és mozgalmi nevelémunka tekintetében tehat itt kell
keresnlnk a legtobb kapcsolatot. A vald helyzet az — a mar megjelend

||, HALLGATOK (852 | |OKTATOI|| GYAKORLO AdM.is T.
- |Kozosster - Kisz || AR ISHOLA | [DOL6. KOZ.

/\\ A

OO0 OOO OOO OOO QQO

10-15 {6s prumarkozossegak: KISZ csoportok

V.

1. sz. dbra

45



torekvések ellenére is —, hogy mintha a tanszékek csak az oktatasban,
a tananyag atadasaban latndk nevelémunkajuk lényegét. Ha figyelembe
vesszik, hogy maximalis mértékben sikeriil az oktatdsi anyagban rejld
vilagnézeti kérdések felszinre hozésa, ezzel a neveld tevékenység is —
még akkor sem tettiink meg mindent a hallgaték nevelése érdekében.
Még mindig csak az dora adta lehetSségeket hasznaltuk fel. Ennél t5bb
kell. Eszre kell venni az o6ran kiviili nevelési lehetdségeket, azt a szer-
vezeti format, amely szinte erre rendeltetett: az alapszervezetet. Meg
kell keresni a tanszéki és KISZ alapszervezeti egylttmikodés lehe-
téségeit.

Mi teszi sziikségessé a két nevelési forum 6sszehangolasat és mit
érthetlink ezen? Milyen lehetéségek vannak a tanszékek és a KISZ-
.alapszervezetek egyuttmikodésére?

a) Az egyiittmtikddés sziikségessége az altalanos célkitlizéseken (a
tanulmanyi szinvonal emelése stb.) tul a tandrképzé intéz-
ményben elsésorban a neveléképzés sajdtossdgaibol fakad. Nem-
csak elméletben, hanem a gyakorlatban, a fdiskolai nevelés-
oktatds minden mozzanatdban illusztralni kell a szocialista,
tanar—didk viszonyt, annak megjelenési formait. A nevelési bi-
polaritds nem tavolsédgot, hanem egy munka két oldalat, alkoto-
elemét jelenti. Nos, hallgatéink nevelésében két szervezeti forma
all rendelkezésre. Az allami: esetlinkben a tanszék, és mozgal-
mi: viszonylatunkban az alapszervezet. A kett6nek programbeli
és modszerbeli Gsszehangolasat kell biztositani.

b) Az dsszehangoltsag mindenekelétt azt jelenti, hogy a tanszék

dltal megvalésitandé célok elérése érdekében szervezzilk az
alapszerv programjdt. Hallgatok, neveldk egyarant legyenek tisz-
tdban a f&iskolai feladatokkal, s mind a két oldal a maga lehe-
téségeinek megfeleléen és mddjan tegyen eréfeszitéseket azok
elvégzésére.
Ismerje mindkét oldal egymas lehetGségeit és feladatait, s ennek
ismeretében szervezze munkajat. Igy tehat a tanszéki és alap-
szervezeti munka Osszehangoldsa mindkét oldalrél tennivaldt
kovetel,

c) Miben segitheti a KISZ-alapszervezet a tanszék munkdjdat?
Elsésorban a kézvélemény, a hangulat irdnyitdsaval néovelheti
a hallgaték tanulashoz vald hozzaadllasat. Taggylléseken, meg-
beszéléseken, de egyéni beszélgetések alkalmaval b6 alkalom
nyilik erre. S ha képzett, erés az alapszervi vezetdség, intézke-
déseivel is segitheti a 1égkor kialakulasat, tudja dicsérni a tanul-
manyi munkat becsiilettel végzdket, tudja biintetni a hanyago-
kat. Fel tud lépni az ,ugyan, mit lelkesedsz” hangoztatoival
szemben és tekintélyt. megbecsiilést szerezni azoknak, akik be-
csiilettel tanulnak. Tud vigyazni az egészséges tanari tekintély-
re, konnyitve ezzel is az oktatéi munkat.

Az alapszervezet tud segiteni a folyamatos tanuldsra val6 ser-



kentésben, a fegyelem és rend megerssitésében. Tudja a hall-
gatok figyelmél, érdeklédését a tudoményos munkéak felé ira-
nyitani. Nem véletlen, hogy a tudomanyos didkkérok szama ez
évben &ltaldban emelkedett, Az alapszervezet tud hatékonyan,
kozvetve kdzremikodni a szakdolgozatok sikeres kidolgozasa-
ban, serkenteni képes a hallgatékat a pdlydzatokon vald rész-
vételre —, hogy csak néhanyat emlitsiink illusztracioként. Ezen-
kiviil aprobb gyakorlati munkdkban is tud szorgoskodni, mint
kirandulasok, gyakorlatok szervezése, tanszéki rendezkedések,
kozremUkodés kisérleteknél stb.

Miben segithet u tanszék?

Az alapszervezetek programja nem titok, mindenki szadmara
nyitva all. Kiilontsen kivanatos, hogy a tanszékek is nyerjenek
betekintést az alapszervezetek terveibe. Sok olyan esettel talal-
koztunk mar, hogy az alapszervezet joszandéku ontevékenysége
azért bukott meg, mert az akcioval szemben értetleniil allt a
tanszék. Vagy nem kap meg egy-egy magnoét, diavetitét az alap-
szervezet, hiszen ,felelétlentl kezelik”, vagy litkdzik egy alap-
szervi program a tanszék egy oran kivil szervezett akcidjaval,
s természetes, hogy a KISZ-rendezvény marad el, vagy azért
nem sikerlil egy rendezvény, mert sajat hallgatéi erébdl nem
futja, nincs tanari segitség, és igy tovabb. Valéjaban nem ,nagy”
dolgok ezek, és f6leg nem altaldnosithatok. Nem is hangsulyoza-
suk a cél. Mindossze a két szerv programja Osszehangolasanak,
figyelembevételének sziikségességére kivdnnak utalni.

Hogyan lehet az 6sszehangoltsagot értelmezni?

Célszerd, ha az alapszervezet programjanak alakitasaban a tan-
szék is résztvesz, A tajékozdédason, a program megismerésén
kiviil képzett és gazdag tarsadalmi tapasztalattal rendelkezé
tandraink értékes otletekkel segithetnek alapszervezeteink ter-
veinek alakitdsaban. Erdemes megkeresni a tanszék terveiben
is, milyen feladatok végzésére lehetne az alapszervezetet is be-
vonni? Mit tudna a tanszék az alapszervezet programjahoz nyuj-
tani? Kimunkaldsdhoz a néhany kezdeményezés folytatiséra, a
tovabbi lehetdségek kutatdsara van szilkség. A szakmai nevelés
ugyanis nem képzelhetd el a tirsadalmi élet igényeinek allando
figyelembevétele nélkiil. Az igazi szakmai oktatas egyszersmind
szolgdlja a tdrsadalmi (mozgalmi) nevelés céljait is. A tanulds
eredményessége a tarsadalmi gyakorlatban mérhets le, tehat a
tanszékek részérdl a tarsadalmi gyakorlat dlland6 kontrolljanak
igénye szikséges — éppen a mozgalmi munks segitségével.
A tanszéki és mozgalmi neveldmunkanak nem kiulsé, formalis,
hanem tartalmi, strukturalis egymasra épitettségérél van szo.
Arrél, hogy bizonyos értelemben a mozgalmi ¢letben realizalni
kell mindazt, amit az intézmény legjobb célkitiizéseivel meg-
valésitani kivan.
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A lehetéségek felsorolasa nem teljes. Nem is lehet, hiszen még csak
megindulasrél van szo. Egyel6re az intézményi és mozgalmi munka
kooperaciés lehetéségeit kutatjuk. 1d§ és tovabbi vizsgalodas sziikséges
az alapszervi és tanszéki egylttmikédeés lehetéségeinek, formdinak ki-
mutatasara.

Szdmunkra jelenleg az fontos, hogy a tandrképzé intézményben
nem folyhat a nevelés két oldala egymdstél merev elszigeteltségben.
Meg kell indulnia egy egészséges folyamatnak, amely szerves egyiitt-
mukdédésben — egyetlen célra: @ kommunista neveldk képzésére 0ssz-
pontositja, és egymadssal szoros Osszefiiggésbe hozza a tanszéki és KISZ-
munkdt.

IIL
Védnokség és tanarképzés

A KISZ pedagogusképzés felett vallalt védnoksége nagyon komoly
tarsadalmi igényb6l fakadt, és értékes kezdeményezés. A pedagégusok
nevel8munkajanak egyik kulcskérdése ez: a szocialista, majd kommu-
nista tdrsadalom felépit6jének, ti. a kovetkezd generacidénak az épité-
munkéra valé alkalmassa tételét végzik. Az emberi jellem alakitasanak
szakmunkasai 6k, keziikben a legnemesebb nyersanyag, az ember for-
malédik még nemesebbé. Ebben a munkaban a legkisebb selejtmunka,
dilettantizmus is 6riési kdrokat okozhat — érthetd, ha ezeket a ,,szak-
munkasokat” kiilénos gond és figyelem kiséri felkésziilésiik soran.

A védnokség a neveldvé valasi folyamatot kivanja nyomon kovetni,
a KISZ mozgalmi lehetdségeivel segiteni.

Ha részletesebben jellemezziik: voltaképpen egy mozgalomrél van
sz6. Az uj nevelSk a fiatalok soraibol kertulnek ki: a nevelsi elhivatott-
sdg els6 megnyilvanulasatdl kezdve tarsadalmilag kisérjiik szemmel
majdani nevelénk fejlédését. Egyengessiik utjat, adjunk lehetéséget
még kozépiskolaban a nevel6i munkaba valé betekintésre. Magatartasat,
képességeit, alkalmassagat latvan, segitsiik 6t a nevelSképzd intéz-
ménybe. Végzés utan, neveléi palyafutdsa kezdetén ismét tarsadalmi-
lag viseljuk gondjat, mig véglegesen meg nem taldlja énmagét hiva-
tasaban.

A nevel6képzés eme tarsadalmasitdsa azt is jelenti, hogy leendd
nevelék szamara ne csak maganiigyiik legyen a pedagégusi hivatas.
Mintegy bizalomrél van szd: a tarsadalom f(a kozépiskoldban bar még
csak a KISZ-szervezet képviseli) elfogadja majdani emberformalé tevé-
kenységét, szamit ré. De azt is jelenti, hogy megkéveteli a tarsadalom
a neveldi palyara valo alkalmassagat: a marxista vilagnézetet, a magas-
szinti szakmai tudast és a hivatasszeretetet.

Ilyen értelemben a védnokség voltaképpen a kozépiskolai és a terii-
leti KISZ-szervezeteknek jelent 6nall6 feladatokat.

A kézépiskoldban: a) meg kell keresni azokat a fiatalokat, akik
torekszenek a neveléi palyara; b) lehetéséget kell teremteni, hogy mar
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a koézépiskolaban szerezzenek némi ismeretet a neveldmunkabol (igy
példaul zommel ezeket a hallgatdkat bizzak meg uttérévezetéssel);
c) aki kozépiskolai ével alatt tanusagot tett neveléi elhivatottsagarol,
arra valé alkalmassagéarol, egyengessék utjat a féiskola felé.

(A védnokség féiskolai vonatkozasairol a késébbiekben lesz szd.)

A teriileti KISZ-szervezetekre tartozik mar a féiskolardl kikerild
fiatal nevel6k fogadasa, a tarsadalmi életbe valo bekapcsolasa, segitség-
nyujtas a megfeleld barati kor kialakitdsdhoz, a megfelel6 mértékd tar-
sadalmi tevékenységgel valo ellatds egészen a személyes életkoriilmé-
nyek kialakitasaban valé koézremiikodésig — nagy vonalakban ez lenne
a teriileti KISZ-szervezetek feladata. Uj neveldnk az elsé perctdl kezdve
leljen otthonra — nemcsak az iskoldban, hanem a falu kozosségében is
—, az 6t megilleté helyen.

Ezt a folyamatot tartalmazza végeredményben a védndkség. Nincs
modunk ennek jelenlegi értékelésére. Az teny azonban, hogy bar kozép-
iskolaink sokat szorgoskodnak a védndkség ugyében, de mind naluk
(gondoljunk csak a megbizdlevelek adisanak véltakozo értékérel), mind
a terlleti szervezetekben (itt sokkal tobb a rendeznivald) sokat kellene
még tenni, hogy mindenki szamara érthetd, dttekinthetd és foleg ered-
ményes legyen a védnokség.

&
*¥

A féiskolai KISZ-szervezet egész tevékenysége része a Kommunista
Ifjusdgi Szovetség mevelbképzés felett vdllalt védnbkségének. A négy
évnyi id6, amelyet neveldjeldltiink a féiskoldn tolt el, a neveldi pdlydra
valé felkésziiléssel telik el.

Erdemes azonban itt egy kicsit megallni. Van olyan felfogas, amely
szerint a védnokségi munka a féiskoldn a megbizdleveles hallgatokkal
valé foglalkozdsban meril ki. Latnunk kell, hogy aki KISZ megbizd-
levelet kapott a kozépiskolaban, az voltaképpen el6z4, kozépiskolai jo
munkajat dokumentalja ezzel: feltétleniil értékelniink kell, és szami-
tunk is a tovabbi kozremuikddésére. (Ezért Widvozolhetd jelenség, hogy
a féiskolakon a KISZ-vezetdék zomét a megbizélevéllel rendelkezd hall-
gatok adjak, vagy azoknak szinte szdz szdzaléka végez KISZ-vezetdi
munkat.) Igazsagtalansag lenne azonban annyiban kimeriteni a védnék-
ség fogalmat, hogy csak a megbizélevelesek maradjanak a figyelem ké-
zéppontjaban. A megbizédlevél, mint a hallgatd jo koézépiskolai munka-
janak, nevel6i ratermettségének ottani bizonyitéka, megtette hatasat.
A felvételi vizsgdn pozitivumként szerepelt a hallgaté tudisa mellett,
tovabbsegitette 6t. Itt a f8iskolan mar ugy kell tekinteniink a megbizd-
leveles hallgatokat is, mint a tobbi neveldjeldltet. Ilyen értelemben
(azonkivil, hogy el kell varnunk télikk — mint kiildé KISZ-szervezetiik
bizalménak birtokosaitdl — a mindenkori helytallast), 1ényegében meg-
szinik a féiskolan a ,meghbizéleveles-ligy’”’. Legfeljebb értékeléseknél,
bizonyos ligyek tanulmanyozasanal lehet visszatérni a problémara.

A féiskolai évek alatt a védnokségi munka nem mas, mint az egész
KISZ-szervezet életének megszervezése a kommunista nevelék képzése
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érdekében. Ebbe tartozik a tanulas, tudemanyos munka, kulturalt szé-
rakozas stb. megszervezése, valamennyi hallgato vilagnézete fejlédésé-
nek biztositasa és nyomonkévetése: tehat a KISZ-szervezet egész prog-
ramja. Ezért nem 1is tekintjiik ezeket ,,védnokségi munkanak”, mert
hiszen a KISZ egész tevékenysége az. Vagyis: a tandrképzé féiskoldn
a védndkség egyenld a tandrképzéssel.

A négy év alatt legfeljebb az érdekvédelem marad a KISZ munka-
jabol, amit ,,védnokségi”’ jelleglinek nevezhetlink — szervezési és mun-
kaelosztasi szempontbol. Ennek keretében hallatja szavat a KISZ a
Didkjéléti, valamint a Kollégiumi Bizottsigokban, miktdteti a Menzu-
bizottsdgot, és ahol sziikséges, a Lakdsiigyi Csoportot, amely a nem kol-
légiumban laké hallgatok lakasproblémadival foglalkozik. Nyilvantartja
az igénybeveheté magéanlakésokat, kapcsolatot tart a lakasadékkal, fenn-
tartja a helyeket stb.

A fGiskolai KISZ-szervezet minden tevékenysége — mint mar emii-
tettik — voltaképpen védnokségi célt szolgdl. A tovabbiakat is csak
azért emlitjuk meg, mert tartalmuknal fogva magukon hordjak a neve-
16i palyara késziilés jellegzetességeit. Példaul kulturalis élet minden
intézményben van, de a nevel6képzd fdiskolan az altaldnos newvelésen
és szorakoztatason til vezetGképzés is a célia.

Az uttérévezetés az egyik legfontosabb tarsadalmi munka. Az alta-
lanos iskolai neveld szamara ez a legkozelebbi és legfontosabb tarsa-
dalmi tevékenység: ebben segithet a legtébbet. Automatikusan kialakult
a gyakorlat: a tanitoképzok hallgatéi a kisdobosmunkaba kapcsolédtak,
egyetemistak a kozépiskolai KISZ-szervezetekben tevékenykednek, a
féiskolasok az uttorék kozott kaptak mikodési teriiletet.

Két szervezés(i uttdérévezetésrdl van szd a fbiskoldn. Az egyik a
tantargyjellegii ,,uttorévezetéi gyakorlat”, amelyet a Neveléstudomanyi
Tanszék iranyit. Ebben a masodéves hallgaték vesznek részt kotelezd
jelleggel.

Az uttorévezetés masik tipusa, amely viszont a KISZ-szervezet ira-
nyitasaval térténik, tdrsadalmi munka. Hallgatéink (I-IV. éviolyamig)
allando vezet6i megbizatast kapnak az uttérécsapatokban, s rendszere-
sen végzik azt. Szervezésére ezért a vezetéségben megfeleld apparaius
létrehozasa szitkséges. Ezen belil a Mddszertani Kabinet feladata, hogy
az allando jellegl Uttorévezeték munkajat segitse. Részilikre irodalmat
biztosit, a képzettebb felsébbéves vezet6kbol tanacsaddkat szervez, 6sz-
szefogja, értékeli munkajukat.

Kulturdlis és sport tekintetben feladataink azonosak a nem peda-
gégusképzé intézményekével, annyi kiilonbséggel, hogy

a) Mindkét teriileten a munka végzésének tudatosabbnak kell len-
nie, mint barhol. R4 kell szoktatni hallgatéinkat, hogy mindig keressék
és lassdk a rendezvények pedagdgiai értékét, céljat.

b) Kulturalis és sportmunkaban valé részvétel egyben modszer- és
Stletgyujtés, mozgalmi vezet6képzés, tarsadalmi szakma szerzése.

c) Eppen ezért nagyobb tomegességet igényel. Nevel6képzé intéz-
ménybe céljaindl, feladatainal fogva azok a kulturdlis ¢s sport teve-
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kenységi formak kivankoznak, amelyek a tomegek mozgésitasara alkal-
masak. Nem egy-két kivalé szavalo allandé szerepeltetésére kell tehat
torekedniink, hanem arra, hogy minél t6bb Uj nevelének legyen néhiny
kidolgozott koltemény, dal stb. a repertodrjaban. Ugyanlgy a sportban
is: a gyerekek kozotti élet sokszor hoz olyan fordulatokat, amikor a
nevelének jatékvezetévé, sportteoretikussa, vagy éppen dontnokké kell
valtoznia — fiiggetleniil szakjatol.

d) Meglepd jelenség, hogy milyen kevés kultusza van a féiskolakon
a babjatéknak, proza- és versmondasnak, a&rnyjatéknak sth. az altaldnos
iskoldkban sziukséges miivészeti dgaknak. Valami idegenkedés tapasztal-
hat6 a hallgatok részérdl. Gyerekesnek, felndtt emberhez nem mélténak
tartjak. Vagy talan jobban kellene serkententink? . ..

A tanulményi és tudomanyos munka néhany kérdésérdl mar volt
sz6: a tanulds tudatossdgdt, segitésének mozgalmi mddszereit emlitet-
tiik. A tudoményos szemlélet vonatkozasaban a palyamunkak, szakdol-
gozatok kérdéseirsl, a KISZ-oktatésrol, a neveldi aspektus uralkodo jel-
legének szilikségességérdl, a KISZ-nek ezzel kapcsolatos feladatairsl az
el6z6 fejezetekben széltunk.

*
EES

A védnokség és a tanarképzés lényegi Osszefliggését nagy vonalak-
ban tisztaztuk. Szervezési vonatkozasban azonban, a vezetbk kozotti
munkaelosztids szempontjabol sziikséges beszélnilink védnokségi felada-
tokrol. Ezek a munkdk a kozépiskolai és teriileti KISZ-szervezetekkel
valé érintkezés idbszakaira vonatkoznak. Az egyik szakaszban a f8isko-
lai KISZ-szervezet a kozépiskolatol atveszi az eddigi védnokség altal
kisért hallgatot, a masik szakaszban atadja a tarsadalomnak: a fiatal
pedagogust a KISZ tovabbi védnkségére bizza. A két szakasz tehat
a féiskolai KISZ életében:

1. az el6készitési és beiskolazasi szakasz;

2. a végzb hallgatokkal vald foglalkozas, a kiboesatas periodusa.

1. Kozépiskolai és beiskoldzdsi szakasz. A védniokség fennalldsanak
haroméves tapasztalatai arra Gsztokélnek, hogy a f8iskolai KISZ-szer-
vezet joeldre vegye fel a kapesolatot a tanari palyara késziilékkel, és
kapcsolédjék be a beiskoldzdsi munkékba.

Az eddig kialakult tevékenységi formak:

a) Levelezési kapesolat azokkal a kozépiskolakkal, ahonnan késziil-
nek végzds didkok a féiskolara. Barati hangu levelek ezek, amelyeknek
tartalma minddssze az udvarias kérdés-valaszokban meriil ki. Erdeklsd-
nek az itteni didkéletrdl, szokasokrél stb, — és erre kapnak is valaszt.
Apro dolgok, de értékes gondolatokat és érzelmeket kelthetnek a kol-
lektivaval, a KISZ-élettel kapcsolatban. Nem szabad lebecsiilniink —
megérik a faradsagot.

b) A kozelebbi kézépiskolakhoz kiildotteket ad a féiskola, akik né-
hany barati osszejovetelen tajékoztatot tartanak a jelentkezd didkoknak
a féiskola, a KISZ-szervezet életérdl, felelnek az érdekléddk kérdéseire.
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¢} Van olyan gyakorlat is, hogy a kozépiskolakban a tanari palyara
készlldk részére szeminariumokat, pedagogiai szakkoroket szerveznek,
amelyeket féiskolai hallgatok vezetnek. Ez tapasztalhaté a Pécsi Tanar-
képzé Foiskoldn. Neveléselméleti, didaktikai, ifjuisdgi mozgalmi témak
ezek. Céljuk nem elsbésorban a szakképzés, hanem inkabb a nevelsi pa-
lya felé vonz6das ébrentartisa. Mindkét fél szdmadra hasznos,

Immér lassan hagyomannya valik — pl. Egerben —, hogy a kozép-
iskolédba féiskolai hallgatékat hivnak meg az ISZM probafoglalkozasai-
nak vezetésére. Olyan is van, hogy az ott végzett hallgaték koziil visz-
szahivnak néhdnyat patrondlasra, a KISZ-vezetdségbe, revizios bizott-
sagba stb. Ezek sem nagy, de mégsem ethanyagolandd kisérletek: a fia-
talok pedagogiai inditéku kapesolattartasai kozépiskolasoknak, f6iskola-
soknak egyarant hasznosak.

d) A felvételi vizsgdkon az elbirt rendelkezéseknek megfeleléen
miikodik kézre a KISZ-szervezet. Lényeges azonban megjegyezni, hogy
a rendelkezések elég szlkszaviak a KISZ itteni szereplését illetden.
A KISZ-szervezet lelkiismeretességéttl, Stletességétdl és az intézmeény-
nyel vald Gsszehangoltsagatol fligg, hogy milyen mindségben és mérték-
ben kapcsolédik a beiskolazdsi munkaba. Tapasztalataink szerint a fel-
viételizé hallgaték vizsgak alatti idejének megszervezésére, hasznos ki-
toltésére, ezzel: a felvétell vizsgdk konnyed légkorének biztositisara és
a jelentkezdkrdl vald bévebb ismeretszerzésre vallalkozhat a KISZ-szer-
vezet. Ezt a feladatot az intézmény ra is bizhatja.

A tartalmasan megszervezett felvételi vizsgak a KISZ-szervezet
nagyon fontos és hatékony nevelési alkalmai. Szinte belenyulnak a f6-
iskolai élet szakaszdba: mar itt megkezdédik — az elsé benyomasokkal
— az uj hallgatok nevelése.

2. A végzé hallgatékkal valé foglalkozds, a kibocsdtds periddusa
Ez iddszak tennivaldi:

A) Nyomon koévetni és segiteni kell a negyedévesek szakdolgozatai-
nak késziilését. Alapszervezeti programba iktatott foglalkozédsokkal jar:
széamonkérni egymastol az anyaggyUjtést; néhany szakdolgozat vazlata
megvitatasra kerul stb. Voltaképpen a tervszerl munkat segits, oszto-
kéld kozvélemény ébrentartasat célozzédk ezek az alkalmak.

B) Lényeges alkalom a végzd hallgatdk falusi gyakorlatdnak moz-
galmi modszeril segitése. Az 1963. évi gyakorlatok kisérleti tapasztala-
tait tarjuk ide illusztracioként,

Elképzelésiink volt: valahogyan részleteiben is konkréttd tenni a
védndkségi munkat. Legyen cselekménye, élményanyaga, legyen atte-
kinthets, értékelhetd. Az elsé lépés a gyakorlatra induld hallgatok el6-
készitése volt. Az altalanos tdjékoztatis alkalmaval a KISZ terveirdl is
tudomdst szereztek, de bd alkalom nyilt erre az alapszervezeti meg-
beszéléseken is. Tajékoztattuk ket arrdl, hogy KISZ-szervezetik figye-
lemmel kiséri munkajukat, segiteni akar, de azt is tudattuk, hogy KISZ-
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szervezetiiket képviselik. Szerintiink nemcsak tanitasi, hanem nevelési
gyakorlatra mennek. Ebbe pedig az is beletartozik, hogy a kézség KISZ-
szervezetével is megismerkednek.

A védnokség nemcsak az intézményi, hanem mas KISZ-szervezetek
részére is feladatokat harit: ez esetben sajat kozséglikben a hallgaték
kériilményeinek alakitidsaban tudnak kozremiikédni. Levélben fordult
tehat a féiskola KISZ-szervezete azokhoz a kozségi szervezetekhez, ut-
toréesapatokhoz, amelyekhez gyakorlo hallgatéd érkezett. Barati hangon
kérte kozremiikbdésiiket, segitségiiket. Minddssze ennyit: segitsenek
olyan barati 1égkort teremteni, hogy ifju neveldjeldltiink ,,jé ismerssck
kozt” érezhesse magat. A felsébb KISZ-szervekt6l pedig azt kérte, hogy
e kozremikodésre 6k is buzditsdk teruletiikhoz tartozd alapszerveze-
tiket.

A gyakorlat ideje alatt a féiskola KISZ-szervezete néhany KISZ-
tagot kiildott ki, hogy latogassdk a gyakorld hallgatokat. E kikiildetés-
nek kettds célja volt. Az egyik: egy Kkis féiskolai, ,hazai” mosollyal
megorvendeztetni a véndidkot, az otthoniak Udvozleteit atadni stb.;
a masik: menet kozben is megismerkedni koriilményeikkel. Ugyanakkor
azt is megnézni, hogy redlis-e az igényilink arra, hogy az eléggé rovid
két hét alatt gyakorld hallgatéink az iskolai munkan kiviil egyéb mun-
kaba is bekapcsolédjanak? Szemléletbeli, vagy egyvéb objektiv okok
hatarozzik-e meg ezt? Semmiképp sem ellenérzés, valami beavatkozas
kivant lenni iskolai, vagy mas szervek hataskorébe. A hallgatok ezt igy
is értelmezték, ennek megfeleléen fogadtdk a megbizatast, de a lato-
gatast is.

A tapasztalatokat a védnokségi munka szemszogébdl kétoldaluan
kell értékelniink, Az egyik a kiils6 oldal, amelyen az intézményen ki-
vili vonatkozasu tapasztalatokat értelmezzik. Ilyenek a kovetkezdk:

A kozségek nagy szazalékaban szinte tarsadalmi ligy lett a gyakorlo
ifju tanar megjelenése. Tandcsi népmiivelési szervek, KISZ-alapszervek,
uttérécsapatok foglalkoztak gyakorld hallgatoinkkal.

A konkrét eredmények értékei itt mégis megoszlanak. Altalanos
tapasztalat, hogy — bar nagyon sok helyen a KISZ-szervezetekre is, de
— f8leg az uttorbesapat kdzremiikodésére lehet szamitani. Bizonyos fo-
kig érthetd is, hiszen az iskolan belil van, de érdeklédési korének koz-
pontja is itt van. Az Uttdrbéesapat segitett a gyerekek kozott olyan lég-
kort teremteni a legtébb helven, hogy az ifjii nevel6jeldlt kedvesen vart
vendégként érkezett, otthon érezhette magat az iskolaban. Csak egy
példat erre: T. E. hallgato ,,csalodott” a falusi gyerekekben. Azt hitte,
egész Oran at fegyelmeznie kell, s ime ,,6rak utdn sokan jottek hozzam
kedvesen érdeklédni. Ez az, amiben kedvemet leltem”. Iskolan beliil és
kivill az 4ltalanos barati légkor, a gyakorlé hallgatd szamara az a pszi-
cholégiai hatas tehat a legfontosabb, ami jelsltiink szamara lelki meg-
nyugvéast, megfeleld munkakdrilményeket jelentett. Megerésitette ben-
ne azt a tudatot, hogy a falusi élet, az ottani nevelémunka nem o6rdon-
g6s mesterség.

Természetesen, negativ jelenségek is adddtak. Eléfordult, hogy az
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illeté mozgalmi szervek észre sem vették a segitséget kérd levelet, de
a gyakorld hallgatét sem, vagy éppen csak ellenérzé szervként probal-
tak el8allni, félreértelmezvén a védnokségi teenddket. S talan még ve-
szélyesebb az az eset, amikor — alkalmat teremteni akarvan a mozgalmi
munkdba valé bekapcsolédasra — annyi megbizatist adtak a gyakorld
hallgaténak, amely egy félévi id6tartamra is tetemes elfoglaltsagot je-
lentene. Ezek azonban csak véletlen esetekként tekinthet&k.

A masik a belsé oldal, amely a végz6 hallgatdkra, de az intézményi
altalanos nevelémunkara vonatkozik. Ebben a tekintetben a kovetkez6-
ket allapithatjuk meg:

a) A mozgalmi mddszerd elGkészités és gondoskodas segitette a he-
lyes nevelSi szemlélet kialakitasit. A neveléjeldltek konkrét élménye-
ken keresztiil tapasztalhattdk, hogy a nevel6i munka nemcsak az iskola
négy fala kozé korlatozodik, hanem kiterjed azon tulra is, és a peda-
gbégus neveldmunkaja akkor értékes, ha a kozség egész életében ottho-
nos, minden vonatkozasban akar és tud koézremiikdédni.

b) Hangulatilag kellemes benyomésok érték leendé nevelbinket,
amelyek hivatastudatuk mélyitéséhez jarultak hozza. Az iskolan kiviili
ismeretségi, barati kor, a gyerekek hangulati el6készitése hozzajarult
ahhoz, hogy a gyakorldé hallgaték nyugodtan és eredményesen dolgoz-
zanak, s ennek nyoman optimista elképzelések keletkezzenek benniik
hivatdsukat illetSen.

¢) Amennyiben a falusi gyakorlatokat a nevel6képzés mintegy be-
tet6z8, végsd gyakorlatanak tekintjlik, ugy tapasztalat szerint szdmit-
hatjuk egy kissé a mozgalmi vezetéképzés betetézésének is. Ezek a hall-
gaték mar részt vettek a f6iskolai mozgalmi vezetSképzésben (Csille-
bércen is), ebbdl a szempontbdl is vizsgalhatjuk a gyakorlat eredmé-
nyeit. Osszegylijtve a gyakorlé hallgaték mozgalmi tevékenységi for-
mait, gazdag, valtozatos képet mutatnak. A foglalkozisok zéme az ut-
torécsapatokban zajlott (Gttord és kisdobos rajfoglalkozasok, nyolcadi-
kosok KISZ-tagsagra val6 eldkészitése, lizemlatogatasok vezetése, a koz-
ségi KISZ-szervezet tageyllésén valo részvétel, eléadas az Ifjusagi Aka-
démian stb.). De sok példa van arra is, hogy bekapcsolddtak a kbzség
ismeretterjeszts, népmivelési munkajaba is. Biztaté jelenség, hogy je-
161tjeink a lehet8ségekhez és kortilményekhez képest szivesen és lelke-
sedéssel vallaljak az iskolan kiviili teendéket. Errél tanuskodnak meg-
nyilvanuldsaik, de a csapatvezeték, KISZ-titkarok levelei, valamint a
személyes latogatdsok tapasztalatai is. Sokan a vasarnapjukat is fel-
aldoztak azért, hogy az uttoréesapat, vagy a KISZ egy-egy rendezvé-
nyén kozremiikodjenek.

d) Az alsobb éves KISZ-tagok latogatasamak altaldban pozitiv ha-
tasa van. A gyakorldé hallgatok szivesen, kedves meglepetésként fogad-
tak az érkezd fdiskolas kiszesek megjelenését. Kedves élmények beszél-
nek errél. Hiszen — mint maér errdl emlités is tortént — nem ellenérzés
volt ez, hanem érdeklédés a koriilmények utin, segiteni akaras az eset-
leges problémékban. Nem érintették a ,,szakmai’” kérdéseket, a tanar—
didk viszonyt stb. Minddssze fiatalos hangulat keltése, a gondoskodas
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kifejezése és élmények gyijtése, a védnokségi tevékenység tapasztalat-
szerz6 nyomonkdvetése volt a cél.

Volt azonban olyan eset is, amikor negyedéves hallgaté idegesen,
ellenszenvesen fogadta fiatalabb tarsa latogatasat. Ellendrzésnek, vala-
miféle zaklatadsnak vette.

Az altalanos tapasztalat azonban az, hogy érdemes ilyenforman is
tartani a kapcsolatot az intézményen kivil gyakorld hallgatokkal. A ne-
gyedévesek az egész évi sok gyakorlat kovetkeztében ugyanis eléggé
laza kapcsolatban vannak az intézmény kozosségével, sziikséges az Osz-
szetartd szalakat ebben a formdban is tartani. Kellemes élményei ma-
radtak a latogatdsoknak gyakorld hallgatdink legnagyobb részénél, de
azoknal is, akik mint alsébb évesek vettek részt e munkaban. Ilyen 6sz-
szefliggéseiben feltétleniil a kozosség erdsitéseként értékelhetjik az
egész akciot.

C) Kildén munkat jelent a végz6 hallgaték jellemzésének elkészi-
tése. Adminisztraciés munkanak latszik csupan, de mély pedagégiai tar-
talma van. Végrehajtas kérdése, hogy

a) mit tiikroznek a jellemzések: egy lélektelen , pedagégiai alanyt”,
aki csak egy a hallgatok koziil, vagy egy nevelni indulé pedagégus egyé-—
niséget? A jellemzések nemcsak a jellemzettet, hanem a jellemzés ké-
szit6jét is bemutatjak.

b) A jellemzés hatdsa is a végrehajtastol fugg. Pozitiv vagy negativ
hatés (tulajdonosa felé) nemcsak a benne foglalt elismeré és kifogasolo
tényektdl fligg, hanem azok realitasatol. Tikrozi-e végeredményben a
jellemzés az illet6 egyéniségét, vagy nem? Megfelel-e a valdsignak,
vagy nem?

Problematikussa ugyanis az teszi a jellemzések kérdését, hogy t6-
meges, egyszerre valé elkészitésiik szinte sztereotip munkat valt ki, s
ennek kovetkeztében fennall az a veszély, hogy készitéjik a sablonos-
sag hibajaba esik. Altalanossagban mozgd, feliiletes jellemrajzok sziilet-
nek, amelyek nem elemzik pontosan az illetd nevel6jeldltet.

Az 1963—64. tanévben az alapszervezetekben minden KISZ-tag fel-
adataul kapta egy-egy tarsa jellemzését. Tandraival, tarsaival (az érde-
kelttel is), KISZ-vezetékkel stb. beszélgetve gyljtotték a jellemzési
adatokat, a megadott szempontok szerint. Az ebbdl késziilt irdsos anya-
got egyenként vitatta meg a taggyudlés. Majd végill a megvitatott és
jovahagyott jellemzést tGbben — az érdekelttel egyiitt — hitelesitették.

Realisak-e ezek a jellemzések? Figyelembe véve azt, hogy a kozos-
ség tagjai, az egymaést legjobban ismerd KISZ-tagok készitik, ugyan-
akkor benne van a neveldk, KISZ-vezet6k veéleménye is, feltétlen red-
lisnak kell venniink. Errél tantuskodnak a heves, tizes vitdk, amelyek
egy-egy KISZ-tag jellemzése koriil keletkeznek az esetlegesen kritiku-
sabb alkalmakkor. A kizvélemény ugyis egykettére meglineseli az olyan
jellemrajzot, amely , kozmetikal”, hizeleg, nem &szinte.

E jellemzési modszer tehat szakitani kivan azzal a forméaval, hogy
egy személy — akar tanar, akdr KISZ-vezet6 — készitsen véleménye-
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zést az alapszervezet tagjairdl. Nemcsak azért, mert egy, vagy néhény
személy részére megterhel6 e munka, hanem azért, mert képtelenség is
valamennyi hallgatorol egy embernek hii képet alkotni. Mennyivel pon-
tosabb és helyesebb a jellemrajz, ha az egész kollektiva véleménye
benne van valamennyiilik értékelésében. A megbecsiilés jele is az, s rea-
lis képet, de Onbizalmat is ad, ha megfeleld sutllyal értékeliink vala-
mennyi KISZ-tagot, s nem elnagyolt, frazisokkal, dltalanossadgban mozgs
mondatokkal ,,tudjuk le”’ a jellemzés nehéz gondjit. Azon mar il va-
gyunk, hogy az emberek ,kaderezésébdl” ,titkos iligyet” csinaljunk.
Hadd tudjak KISZ-tagjaink, mi a kollektiva véleménye roéluk. Kiilons-
sen az a folyamat értékes, amig alakul a végsé vélemény, tart a vita.
Sok 6szinte megnyilvanuléas, aprébb kévetkeztetés: mind-mind hasznos
kritika, egy-egy segitség fiataljaink jellemformalasidban is — még akkor
is, ha bizony, néha érzékenyen érint a kritika!

&
*k

Ezzel azonban még csak a KISZ-en beliili jellemzést oldottuk meg.
A palyara lépéshez pedig hivatalos, intézményi vonatkozdsi jellemzés
kell. A taggyiilésen nem tud minden érdekelt féiskolai szerv részt venni
(tanszékek, gyakorld iskola stb.). Egyébként is hatranya a leirt mod-
szernek a hosszadalmassag. Bar a kialakult vitdk nagy nevelGerst jelen-
tenek, a befektetett energia mégsem tériil meg egészen.

A tapasztalatok nyoman a kovetkezd jellemzési médszer latszik cél-
szerlinek:

1. A hallgatokkal kapesolatos dllami szervek (tanszékek, gyakorlo
iskola, kollégiumok) vezetsi Osszegezik sajat véleményliket. Ezeket az
biekben lesz sz0.)

2. O hosszabb id6 6ta személyesen ismeri a hallgatdkat az alapszer-
vezetben, igy sajat ismereteinek felhasznalasaval, a kapott vélemények
figyelembevételével elkésziti a jellemrajzokat a kdvetkezd szempontok
alapjan:®

A hallgaté irdnyultsdgdra jellemzdé vondsok, Vildgnézeti-politikai
fejlettségének szintje, megalapozotisdga. Eletszemléletének és erkolcsi
nézeteinek Gsszhangja a szocialista tarsadalom kévetelményeivel. Erdek-
16désének irdnya, mélysége, tartéssaga. Melyik szaktargyat szerette leg-
jobban, legkevésbé? Specidlis érdeklédési kore. Hol és milyen teriileten
szeretne nagyobb célokat megvaldsitani?

Képességek, adottsigok., Miben mutatott fel tanulményai soran ki-
emelkedd képességeket, teljesitményeket? (Irodalom, miivészet, sport,
technika, tudomanyos didkkoéri munka, uttorévezetés, palyazatok stb.).

A hallgaté magatartdsa a szocialista erkdles szempontjdbél. Tanu-
lashoz val6 viszonya (szorgalom, kotelességtudas, eredmények). Tarsa-
dalmi munkéaban valé részvétel. Tanaraihoz, vezet6ihez valo viszonya

* A szempontokat az Egri Tanarképz6 Fdéiskola igazgatdsaga allitotta Ossze.
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(bizalom, kozvetlenség, tisztelet). Tarsaihoz vald viszonya (baratsag,
segit6készség, elzarkdzds, magany, 6nzés, onzetlenség sth.). A kizosség-
ben tanusitott magatartasa (KISZ-alapszervezet, kollégium), figyelmes-
ség, udvariassag, szerénység, fegyelmezettség, aldozatkészség, szolidari-
tas a kozosség érdekeivel stb., kulturalt viselkedés.

Erzelmi-akarati életének jellemzé vondsai. Altaldanos érzékenysége
és pszichikai reakcidi (tulérzékeny, sértédékeny, hirtelen lobbanékony;
onuralom; karos vagy hasznos szenvedélyek; kitartds, onallosag, befo-
lyasolhatdsag; kilizdéképesség, céltudatossag, 6szinteség, erkélesi bator-
sag; hogyan viszonyul a kritikahoz, dnkritikdhoz?)

Hivatdstudat, hivatdsszeretet. Az iskolas gyermekkel vald kapcsolat
(kozvetlenség, segitékészség, torédés, érdeklddes a gyermek élete, sorsa
irdnt; ridegség, merevség; kovetels; elnézé, kolesonds bizalom; tlrelem,
gyermekismeret).

Gyakorlati tanitasainak elméleti és gyakorlati szinvonala és ered-
ményel valamennyi szaktargyat illetéen. A tanitasokra vald felkésziilés
gondossaga, alapossdga. Az uttoré munkdaban vald részvétele.

3. Az igy elkésziilt jellemrajzok a KISZ-csoportok (10—15—20 £6)
elé keriilnek, ahol a kollektiva is és az érdekeltek is hozzaflizhetik meg-
jegyzéseiket, majd alairasukkal hitelesitik azt.

Ezzel kikiiszobolhetének latszik a sablonossag, de a foldsleges rej-
telmesség is. A megvitatassal pedig a nevelohatas is biztositott: a jel-
lemzett hallgaté is ,,tiikdrbe néz”, de a vitatott jellemvonasokkal kap-
csolatban felmerilé nézetek, felfogasok is tisztdzodhatnak.

E jellemzési mod tapasztalatait azonban még csak a kovetkezd
id6kben varhatjuk.

D) Az &ltalancs képalakitdson tul meg kell keresnink végzsé hall-
gatdinkban azokat a kialakult fjartassagokat, készségeket, amelyeket a
négy év alatt a tarsadalmi élet egy-egy teriletén szereztek. Ezeket a
jartassagokat a mozgalom nyelvén ,tarsadalmi szakmaknak” nevezzik.

A pedagégus szamira a tarsadalmi szakmak megszerzése (illetve
legalabb egy) kiltnbésen fontos. A falusi, de egyaltalan a tarsadalmi
élet tobboldalu képzettséget kovetel a nevel6tdl. Nem polihisztorok
képzésérol van szo. Legyen azonban egy ,,pihentetd” érdeklédési kore is.
Szikség lehet foto-, szinjatszokor sth. vezetdjére — tudjon segiteni, ha
kell. Kisebb, konnyen megszerezhetd jartassigok ezek, amelyek nélkiil
a neveld, de kornyezete is kénnyen zavarba johet,

A KISZ feladata — azonkiviil, hogy a négy év alatt szervezi és siir-
getl ezek megszerzését —, hogy most mar mérje fel a helyzetet e tekin-
tetben. Lassa el ,,ajanld levéllel” azokat a hallgatdkat, akik megszerez-
tek egy-egy tarsadalmi szakmaét, ajanlja fel a tarsadalom szamara.

Az elmult évben hallgatéink az aldbbi tarsadalmi szakmékra kap-
tak ajanlo levelet:

KISZ-vezetéi munka: egy-egy reszortvezetéi, de néhdny olyan is:
s,minden KISZ-vezetéi munkaval megbizhatd”.

Uttorbvezetés: — a felndtt uttorévezetdi tipusok szerint.
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Szakdgi tevékenység (szakkdrvezetés):

— technika: barkacs, radios, foto, filmezés, vetitégépkezelés, moto-

ros, traktorvezet6;

— kultira: kényvtaros, filmesztétikus, irodaimi szinpad, énekkar-

zenekarvezetés, szinjatszés;

— sport: — agak szerinti megosztasban.

Az ajanld levelet majd uj munkahelylik KISZ-bizottsaganil adjak
le, s ezzel mintegy ,,atveszi 6ket a tarsadalom”. A tovabbiakban a teri-
leti KISZ-szervezetek viselik gondjat uj nevelénknek.

A pedagdgusképzés feletti védnskség f6iskolara vonatkozd szakasza
ezzel befejezbdik.

IV.
A vezetéi garda megszervezése

A KISZ-szervezet vezetsi apparatusat, rendszerét minden esetben
az intézmény sajatossdgal, és a szervezet gyakorlati élete hatdrozza meg.
Az igaz, hogy a Szervezeti Szabdlyzat elbirja az altaldnos rendet (hany
vb-tag, hany KISZ-bizottsagi tag lehet, mennyi az alapszervezeti veze-
toség létszama), de az csak egy szervezetiségi minimum. Ezt az intéz-
mény profiljahoz, az ott folyd munkéhoz alakitani, aktivistdkkal bévi-
teni lehet és kell is. A védnoOkség létrejottével védnikségi feleldst, az
uttorévezetéi tarsadalmi munka megjelenésével 7uttoréfeleldst kellett
bedllitani: s6t mindkét munka terebélyesedésével ,o0sztdllyd” nétt a
,felelési” funkcid. A gazdasagfelelés munkéja joval tulnétt a tagdijak
kezelésén. A tekintélyes leltar kezelése, erds pénzforgalom (takarékos-
sag, biztositds sth.) magaval hozta a megoldast: egy-egy ugynek kiilon
és teljes értékil ,,egész ember” felelGse van, s a gazdasdgi lgyekkel
foglalkozdk egytitt alkotjdk a ,.gazdasdgi osztdlyt”. Ilyen értelemben
hatarozza meg a gyakorlat a KISZ-vezetéi és aktivagirda 1étszamat és
szervezeti formajat.

A megslriis6dott programot csak bd 1étszamu vezetdi és aktiva-
garda tudja ellatni. Nem elég a kevesek kozvetlen egylttmiikddése: ha
az iskoldhoz mért, alaposan kidolgozott vezet6i rendszer nincs meg, a
nagy tomeg kovetkeztében a sokszor kézvetlen, barati kapcsolatban
nem allé KISZ-vezet6k nem tudjak atfogni az intézmény ifjusagénak
egészét, A végrehajtd bizottsag egy tagja egyedil nem képes ennyiféle
munkat még szemmel tartani sem, irdnyitani még kevésbé. Nemcsak
azért, mert didk, €s ugyanannyi elfoglaltsdga van, mint a tobbi hall-
gaténak, hanem azért is képtelen erre egyediil, mert bonyolult és sok
energiat igényld munka ez. Sziiksége van tehat arra, hogy olyan aktiva-
csoportot hozzon létre maga mellett, amely képes atfogni ezt a teriiletet.
Ossza meg a munkat, és 8 valéjéban ,csak’” irédnyitson. Igy kiilon fele-
stb. Eredmény: a munka szervezetten folyik, a vezet6k megterhelése
arédnyos. Ugyanez vonatkozik az egyéb munkékra is: a kultura, a sport,
gazdasagi, propaganda terlletekre is.
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Ez a szervezési forma — az aktivahdlozat kiépitése — altalaban min-
den nagy létszamu KISZ-szervezetben sziikséges a szervezet életének
biztositasara. Természetesen az ,,0sztdly” elnevezés nem kotelezs. Taldn
érezhet6 benne egy kis hivatali iz, egy kis tulzds. Az egri féiskolan
a mindennapi széhasznalatban ez az elnevezés honosodott meg. Nem is
az elnevezés a lényeges, hanem a szervezettség: az attekinthet&ség és
a munka megosztasa.

Miért kell hangsilyoznunk a szervezett KISZ-vezet6i apparatus, a
»gépezet” létrehozasat? Hiszen régota szo van az aktivahalézatrol, a
ség? Nem megy-e a megszervezésére, mikddtetésére forditott figyelem
és energia a tartalmi munka rovasara?

Semmilyen szervezet nem lehet életképes, ha a vezet6i rendszere
nem preciz. Erthetének, mindenki szdmara attekinthetének kell lennie,
vildgosan lehessen latni a munkateriileteket, a kiilonb6zé ala- és folé-
rendeltségi viszonyokat, hataskoroket.

Hangsulyozasaval éppen a szervezetileg hivatalos rangra, a tagsag
altali ismertség és elismertség fokara kell emelni a vezet6i rendszert.
A nem kell6 komolysdggal és sullyal, féleg pontatlanul, az aktivistak
hivatalosan torténé beallitdsa nélkiil allitjuk Gssze a vezet8i gardat, ez
tikroz6dni fog a munkaban is. Felbomlanak a fliggbségi viszonyok, el-
vész a szavak, intézkedések sulya és rendszertelenné, kapkoddéva valik
a szervezet élete,

A mellékelt rajzok a féiskolai K1SZ-szervezet f6bb munkateriileteit
(2. sz.) és a vezetdi apparatus hataskdri viszonyait abrazoljak. (3. sz.)

Bar a vezet6i apparatus rajzabol annak allandésdgéra kovetkeztet-
hetiink, az évenként mégis alland6é mozgasnak, valtozasnak van kitéve.
Valtozas torténhet

személyekben. Végzdés hallgatok keriilnek ki a vezetdi apparatus-
bél, helylikre ujak kellenek. Az elsé éviolyamon az alapszervezetek ve-
zetéségeit, aktivistait is munkaba kell allitani.

Funkciébeli vdltozdst idézhet el az uj éves munkaterv is. A tapasz-
talatok szerint egy-egy terililetet béviteni kell: Gijabb aktivakat kell be-
allitani. Példaul éveken at a Védnokségi Osztaly keretei koézé tartozott
az uttdré munka. Az uttérévezetés, mint tarsadalmi munka terebélye-
sedése, problémainak felgylilemlése tobb irdnyité aktivistat igényelt,
igy le kellett valasztani a Védnokségi Osztalyrol és kiilon osztalyként
muikddtetni a csoportot.

Természetesen, az utdébbi valtozasi forma nem nagy méretd és nem
minden évben fordul eld. Tisztazasa és az évi feladatokhoz vald , mére-
tezése” tervezést igényel, és az érthetGség kedvéért irasban is rogziteni
kell. Pedagdgusképzé intézményben ennek kiilonos jelentésége van.
A mozgalmi jartassdg megszervezésére valamennyi hallgaténak lehetd-
séget kell adni. Igy a nagy létszamu aktivahaldézat kiépitése a kozosség
életének megszervezése mellett egyben a hallgaték mozgalmi gyakorla-
tanak biztositasa is. Hadd utaljunk a mar emlitett tarsadalmi gyakorlat
megszerzésének kérdésére. Ezért tidvozilheté az a jelenség, amely tobb
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nevel8képzé intézményilinkben mar erdsodik, hogy lehetSleg minden
hallgaténak legyen valamilyen &allandé jellegli megbizatasa, Ne legven
-kOzkatona” a KISZ-tagok kozott, mindenki rendelkezzék — alapszervi
vagy intézmeényi szinten — valamilyen allandé jelleglii meghbizatdssal.
S ezt hallgatéink igénylik is. Felvételi vizsgan keresztiil, mint ,,legjob-
bak” keriiltek ide. Résziikrdl is sokszor felvetddik az énérzeti kérdés:
megfelelének talaltattam, s mégsem kapok meghizatast? Sok szé esik
a mozgalmi munka iranti dltalanos passzivitasrdl. Egyik oka az is, hogy
a KISZ 4altal atfogott nagy tomegnek nem mindig tudunk 6t érdekld
feladatot adni. A nagy gondot az okozza, hogy ugy torténjék a meg-
bizatdsok adasa, hogy az lehetSleg megnyerje a megbizottak tetszését.
A nagy tomegben nem kénnyd ,,emberre méretezni” a feladatokal. S ha
mar igy megnoveltik a KISZ-szervezet vezeté apparitusat, nagyon
tgyeljiink munkajanak liktetésére. Még mindig fennall az a veszély,
hogy nem minden hallgatéonk egyenld nivoju koézépiskolai mozgalmi
tapasztalattal rendelkezik. Ugyanakkor a nagy létszamd vezetGi appa-
ratusban tobb a hibalehetdség, egyetlen vezet6 hibas intézkedése nyo-
maén hallgatéi tomegek kertilhetnek anyagilag vagy erkélesileg kényel-
metlen helyzetbe. Ezért kuleskérdés ma a KISZ-szervezetben a vezotdk
allando és erdskezl iranyitasa. Ellenkez6 esetben |, ... vagy Osszekusza-
lédik ez a hatalmas szervezet és lomha dridasként mozdulatképtelenné
lesz, vagy ha kemény kézzel, mintegy karmester kezével nydlunk hozzi,
elkeriilhetetleniil a demckratikus centralizmust, az ontevékenységet
sértjiik meg.” (LAKI Pal i. m. 46. oldal).

Mi biztositja ennek az eléggé szertedgazo, bonyolult gépezetnek
pontos mikédését?

a) A vezetdk bedllitasandl tisztazni kell sajat és megbizott munka-
tarsaik tevékenységi korét, pontosan meghatarozni feladataikat.
A pontossdg kedvéért irasban is rogziteni kell ezt a munka-
rendet.

b) Tisztazni kell a kapcsolatokat: ki, kinek a lbeosztomtja kinek tar-
tozik kozvetlen feleldsséeggel.

Ezutan mar a munkak szervezése, nyomonkovetése, ellenGrzése &s
értékelése az, ami mozgasban tartja a gépezetet.

A mindennapi nevelémunkaban a KISZ-szervezetnek hdrom vezetd
csoportja van: a végrehajtoé bizottsdg, az alapszervezeti titkarok, vala-
mint a KISZ Segité Tanarok egytlittse.*

Az egész KISZ-szervezet iranyitdsa tehat a kovetkezé moddon tor-
ténik:

1. Az alapszervezetek vezetdségei kettds irdnyitds alatt allnak.

a) Az alapszervi titkaroktol és a taggylléstdl. Ez az irdnyitas
inkabb koordindlja a vezetdség munkajat és az alapszervezet
sajatossdgaira irdnyul. Ez az un. teriileti irdnyitds.

* KISZ Segité Tanari Kabinet (KTSK). Szervezetileg nem a KISZ-apparatus része,
A KISZ-munkaban kozvetlen segitséget nyujté oktatok csoportja. Munkajat a KISZ prog-
ramjanak segitése érdekében, a KISZ V. B.-vel valé egybehangoltsagban végzi.
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Az alapszervezet kérulményeinek megfeleléen egybehangolja
a vezetbségi tagok tevékenységét: a szervezéét, kulturfeleld-
sét, tanulmanyi feleldsét stb.

by A végrehajtdé bizottsag osztdlyainak tagjaitél. A gazdasagi
osztaly az alapszervezeti gazdasagi feleldsoket, a sport osz-
taly a sportfelelésoket latja el feladatokkal és modszerekkel.
Ez az On. funkciondlis irdnyitds.

2. A végrehajto bizottsdg munkaja is kétiranyu:

a) Az alapszervezetek reszortonkénti iranyitasa, altalanos és
konkrét feladatokkal vald ellatésa,

b) féiskolai szinth munkdk végzése (kozponti rendezvények,
kapcsolattartds az intézmény mas szerveivel, intézményen
kivili szervekkel stb.). Példaul az uttoré osztaly vezetbje ira-
nyitja az alapszervezeti uttéré felel6soket, de osztalya tagjait
is (iskolafelel6sOk, modszertani kabinet stb.), Tartja a kap-
csolatot a varosi és megyei urtérd elndkséggel.

Kezdettsl fogva aggodalmat okozott: attekinthett-e ez a nagy gé-
pezet? A kettds vezetés nem bontja-e meg a szervezet egységét? Nem
lesz-e két kilon szervezet, amely vezetSségi és tagoviiléseket, egyéb
foglalkozasokat szervez, s egy masik, amely reszortfeladatokat old meg
(kultura, sport, dekoracid stb.)?

Ez a veszély nem fenyeget, mert nem kilonilnek el e szervek.
Csak kozépen valnak ketté, de a végrehajté bizottsdgban és az alap-
szervezetekben ismét talalkoznak. A vb kultirosanak (kulturalis osztaly
vezetGje) munkaja a csucesbdl indul. Intézkedése végigfut a kulturalis
osztaly egészén, de végll ismét az alapszervezetben: a masik (teriileti
jellegl) vezetéssel talalkozik, amikor a kulturdlis tevékenységet az alap-
szervezetben is kezdik szervezni.

Ettol fliggetlenil zokkenbket, ,,miszaki hibakat” taldlunk a gépe-
zetben. Eszményi rendet, tokéletességet tulzéds is lenne feltételezni.
Meégiscsak fiatalok, ebben a munkaban most gyakorlé tanuldk dolgoz-
nak, s nem szakavatott hivatalnokok vagy pedagogusok. Eléfordulnak
pontatlansagok, munkabeli iitk6zések. Ha az értekezletre sok a meg-
hivott, t6bb a nagyobb létszadmu hidnyzas valoszinlsége. Ennek ellenére
csak a joOl kiépitett vezetdi és aktivahalézat képes atfogni és szervezni
a féiskolai KISZ-szervezetl életét. (A vezetdk valasztas, az aktivdk meg-
bizas révén keriilnek funkciojukba.) Ennek megszervezése is illusztrdcio
a leend8 nevelék szdmdra: értsék meg és szokjanak hozzd a kiézdsség
életét szervezd b létszamid aktivagdrddhoz, tapasztaljdk annak irdnyi-
tdsbeli munkafogdsait, érezzék buktatdit, de nevelbhatdsdt is.

A vezetdképzés
A vezetés , miivészetének” megtanitisa jelenti az intézményi KISZ-

szervezet életének inditokulesidt. Ebben a korban, s kiiléntsen mivel
neveldi palyara késziilnek, képesek hallgatéink arra, hogy a mozgalmi
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vezetés elméletét, ,didaktikajat” tudatosan lassdk és munkajukban
alkalmazzak.

Jelenleg egyik legvitatottabb kérdés a vezetSképzés. Minden intéz-
mény szikségét érzi, és bar torténtek lgyes kezdeményezések néhiny
féiskolan, egyetemen, de végleges megoldasa még nincs. A kozponti
— téli vagy nyari — tanfolyamok csak néhany magasabb szintd vezetd
kiképzését biztositjak. A vezetés ,miivészetét” a nevelSképzd intézme-
nyekben pedig tomegesen kellene tanitani. A nagy létszamu vezetdi
garda kezében konkretizadlédik a munka tulajdonképpen. Ezért egyre
inkdbb az intézményen beliili, sajat vezetdképzés latszik hasznosnak.
Nemecsak azért, mert a vezeték zome részt vehet a ,,hazi tanfolyamon™,
hanem azért, mert itt lehet az intézményi specialis kértilményeknek
megfelels vezetési format, munkastilust kialakitani.

Némi kialakult szokas van erre vonatkozoan: az iskolai év kezdetén
néhany napos tanfolyamon vesz részt a vezet6i garda. Ez azonban a
tapasztalatok szerint nem elég. Ev kézben a munka konkrét eseteiben
is tobbszor kell alkalmat teremteni arra, hogy vezetéink egy-egy munka
modszerét megvitassak. Illusztracicként alljon itt a mozgalmi vezetd
egyéniségének és vezetési modszerének néhany alapeleme:

A) Elsgsorban olyan emberi tulajdonsdgokat kell hangsulyoznunk ve-
zetdinknél, amelyek a vezetdi munkaval kapcsolatosak, Nem vesz-
sziik most ide azokat a jellemvonasokat, amelyeket a tagsag vesz
alapul megvalasztasa alkalmaval.

1. Ilyenek, mint a célratorés (a feladat, munka céljanak, értékének,
osszefliggéseinek ismerete). A cél érdekében (kitartds, hatékony-
sdg, a munka energikus meginditdsa és folytatasa, a gyors tdjé-
kozédo képesség) tudja felismerni a munkaval, emberekkel kap-
csolatban a munka kézben el6allé jelenségeket, azok Osszefiiggé-
seit, tudja gyorsan és helyesen mérlegelni a kilonbozd ellent-
mondo6 koriilményeket. Munkajaban legyen pontos: elsésorban
sajat pontossagaval tudja a hallgatokat is arra raszoktatni. Tud-
jon rugalmasan moédszert valtoztatni, ha a meginditand6 akcio-
hoz a vita jobb megoldast javasol. Jellemz$ legyen ra az Gszinte,
meggondolt egyenesség, de sugarozzon rola az Ugy és az embe-
rek iranti joindulat, a segiteni akaras. Alaphangneme a viddmsdg,
kozvetlenség; nyoma sincs a fennhéjazasnak, nagyképlségnek.
Tanulmdnyi munkdjiban legalabb a kozepes, vagy képességéhez
mérten ennél jobb atlagot érje el: legyen erkdlesi alapja ahhoz,
hogy maésokat is serkentsen a tanulasra. Szinte jelszo legyen,
hogy KISZ-vezetd és a bukas egyméast nem tiri. Tudjon a mun-
kdk tényeivel, de egyéniségével is ambiciondlni, lelkesiteni.
A vezeték kiilondsen egymas kozt fenntartds nélkiili bizalommal
legyenek: , kényes” kérdés, amit ne lehetne nyiltan és &szintén
megbeszélni, ne létezzék. Ezt a 1égkdrt minden vezet6 maga ko-
ril, a hallgatok kozott is teremtse meg. Tudatdban legyen min-
den KISZ-vezetd, hogy megbizatasa tdbbletmunka, amit vallalt



és becsliletes elvégzése esetén a koOzOsség megbecsiilésére szi-
mithat, de azért a kozésségnek feleldsséggel tartozik. Mindezek
birtokaban munkajdban torekedjék egészséges tekintélyének
megszerzésére, amelyet viszont csak a kdzdsség érdekében hasz-
nosit, és csak ott, ahol arra a kollektivanak sziiksége van.

. Teljesen legyen tisztdban az intézményi KISZ-szervezet felépi-

tésével: ismerje az egyes reszortok felelGseit, hataskorét, tudja,
mely ligyben kihez kell fordulni,

. Ismerje a KISZ-szervezet munkaprogramjat, perspektivajat —

legaldbb nagy vonalakban. Sajat reszortjanak tennivaléit pedig
a legaprobb részletességgel.

B) A munkavégzés tekintetében a kovetkezdket emlitjiik meg:

1.

Elenyészéen kevés vezetd tudja megtanulni, hogy az 6 feladata
nem az, hogy reszortfelelGsei helyett végezze el a részletmunka-
kat, mert ,,ijgy hamarabb elkésziil”, ,,rostellek szélni neki”, ,.igy
biztosabb vagyok az eredményben” stb. Cs. A. a vb propaganda
osztalyanak vezetdje volt. Hozzatartozott a hangos hiradé (mi-
szakiakkal, szerkesztokkel, bemonddkkal), faliujsag, Ifju Neveld,
dekoracié — mind-mind népes apparitussal. Szegény kislany éjjel-
nappal irt, festett, s mégsem ment a munka. Végiil le kellett val-
tani, mert — fajdalom, 6 igazan becslilettel dolgozott, de — nem
a sajat munkajat végezte, hanem beosztottjaiét, Ahhoz pedig
egyedil kevés volt. S ezt a kozosség megérezte, megsinylette.
Az § munkaja az lett volna, hogy 6sszehangolja a munkat, s an-
nak feltételeit, zavartalansagat biztositsa. Szerveztképesség hia-
nyardl van szd: pont azt nem végezte el, amire megbizatast kapott.

Mit jelent a KISZ vezet6i tevékenység?

a)

A vezeték mindenkori felelésségét beosztottjaik munkajaval és
magatartasaval kapcsolatban. Mindenért, ami a vezetése alatt
allo kollektiva korében torténik, a vezeté a felelés. Tudjon a
kollektiva munk4jarol, pozitivumairdl, negativumairol, tervei-
rél, elképzeléseirél. A felvet6dd problémékat sajat hataskorén
belil elvszertien oldja meg,

A munka tekintetében:

— teremtse meg a munka személyi, targyi és értelmi feltételeit
(megfeleld létszamii és ratermettségl vezetdk bedllitisa; a
munkaprofilhoz sziikséges felszerelések megszerzése; a mun-
kék ésszerd elosztisa és megtervezése).

— A vezetése alatt 4116 csoport vagy csoportok munkijanak ira-
nyitasa, segitése, ellenérzése. Ez elsésorban nem erdszakos
,hajszolast” és féleg nem ,parancsolgatast” jelent a mozga-
lomban. A munkat a csoport tagjai onként és szivesen val-
laltak: engedni kell 6ket dolgozni. Gylimdolesdztessék otletei-
ket alkotéan: bizonyos végrehajtasbeli 6ndllésagra van szitk-
ségik. Ezt igyekezzék a vezetd serkenteni, koordinalni. En-
nek modszere azonban:
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2. a feladatkijelolés — megmagyardzds — ellendrzés harmas elvében
rejlik (v6. LAKI P4l i. m.). Vezet&ink tomegeinél altalanos gya-
korlat, hogy egy-egy munka meginditasanal csak a szoros teen-
déket emlitik meg és elvarjdk, hogy erre a fiatalok azonnal és
lelkesen, s féleg pontosan fogjanak a munkahoz. Persze, vannak
akcidk, amelyekhez kiillonosebb magyarazat nem szlikséges. F6-
leg a népszerl feladatok ilyenek (bdlszervezés). Ezek részlet-
munkainal (rendezégarda, gazdasagi ligyek, misorszervezés stb.)
és f6leg a mindennapi teend6knél azonban mar elfelejtik e har-
mas elv valamelyik részét. Az alapszervi titkar, beszamolvéan a
vezetfségi Ulésen a titkari értekezleten hallottakrol, felsorolja
a kapott feladatokat, s legfeljebb a reszortosoknak szétosztja azt.
De nem ismerteti annak lényegét: nem magyardzza meg. Ezzel
a legtobb esetben a titkar szamara az ligy befejezédott.

A feladatkijelolés — megmagyarazas — ellendrzés elvébdl a leg-
konnyebb az els6. Tobb probléma van azonban a mésodik rész-
nél. A mereven és szdarazon, csupadn a mechanikus tennivalét
megjelolé feladatadas nem mindig kelt serkentd motivaciét,
szimpatiat az Ugy irant, okot adhat félreértésekre, s6t ellen-
szenvre is. Meg kell magyarazni annak okat, céljat, osszefliggé-
seit, varhato hatasat, modjat. Ezzel egyben bekapesoltuk a munka
majdani végz6jét sajat gondolatmenetiinkbe, képzelete ebben az
irdanyban miikédik: ti. vellink egylitt folytatja a feladat végre-
hajtasi moédjanak, legjobb lehetoségeinek keresését. S ha az ugy
helyes, célszeri (mégha nehéz is), a feladatot adé vezetdé magya-
razata is ésszeri, ,magdvalragadé”, akkor a hallgatéban feltét-
len pozitiv motivacidk keletkeznek. Ez pedig szinte fél siker
a munkaban.

A harmadik rész az ellendrzés ,,szoktatas” dolga. A KISZ-szer-
vezet vezetésének (vb) kell ebben kezdeményezdnek és kovet-
kezetesnek lennie. S ha e harmas elvet egylittesen minden ve-
zetd betartja, munkajat e szerint végzi, lehetetlen, hogy ne emel-
kedjék a KISZ munkajanak szinvonala a kiilénbozd feladatok
végrehajtasa, akciok sikere. de a hallgaték hangulata, életstilusa

tekintetében is.

3. A fegyelmezett munka szikségességét nem kell indokolnunk.
Megddbbentd, hogy hallgatéink zéme 8szintén igyekszik munka-
jat rendben elvégezni, és mégis mennyi akcid, feladatvégzés tor-
ténik pontatlanul, vagy fullad kudarcba. A nagy létszamu szer-
vezet vezet6i gépezetének miikédéséhez az sziikséges, hogy a
szamtalan tényezd pontosan taldlkozzék. Egy késén kitett pla-
kat egész csoportok tobb hetes munkajat teheti tonkre; egy tele-
fonlizenet atadasanak ,elfelejtése” tomegek érdekeinek arthat.
A sok hanyagsig, mulasztas, vezetési stilusbeli elGidézdje KISZ-
vezetfink elnézd, ,megbocsato” magatartasa. Nehezen lehet ve-
zetSinket leszoktatni arrdl az alhuménumrol, hogy pontatlan,




feleltlen beosztottjaikat nem merik felelGsségre vonni vagy vo-
natni a magasabb KISZ-szervvel. Pedig a vezetd elnézd visel-
kedése nyoman lancreakcioszerfien terjed a hanyagsag: a brigad
tagjai a kotelességmulasztast mar belekomponaljak munkajukba.
Vezetdéink nem engedhetik meg maguknak ezt a megbocsatd
nagylelkliséget — épp a kozosség érdekében. A zokkendk meg-
el6zésére vagy ha bekovetkeztek mar: dthidalésara, tehat a tar-
talmas ifjusagi élet biztositdsara van még egy szervezett eréfor-
ras: a nevel6k kozremiikodése,

V.
A helyes tanari segitség a jo KISZ-munka biztositéja

Altaldnos és kozépiskolainkban a felnétt irdnyitas és gyermeki 6n-
tevékenység kérdése nagyjabol tisztazott. Vildgos, hogy a gyermek-
szervezet azonos koru és képzettségli gyermekvezetéi sajat erejlikbol
nem képesek megszervezni a kozosség életét, kidolgozni a tavlatok
rendszerét: sziikség van tehat a felnétt vezetésre.

A féiskolan azonban nem ilyen egyértelm{ a dolog. Magasabb kor-
osztalyrol van szd, amelynek kozossége sok tekintetben ki tudja ter-
melni sajat vezetdit, és bizonyos mértékig képes sajat életének iranyi-
tasara. Nem véletlen ezért, hogy neveldink koérében is a vélemények
sokasaga kering és keriil ellentmondasba egymassal: kivénatos-e a 6-
iskolan a nevel6knek bekapcsolodniuk a KISZ munkajaba; kell-e a
tanari segitség, s ha igen, milyen mérték{i és modszert legyen az?

A tanari segitség szilikségessége mar tobb éve él f6iskolankon. S itt
két kiilonbozé dologrdl van sz6.

Az egyik értelmi tanari segitségrél, amely az oktaté munka mel-
lett tud energiat forditani az oran kivili nevelésre. Szivesen kozre-
mukodik pl. a szakkoéri munkaban, vallal eldadast az alapszervezetben.
Nem funkcioszertien, de ha sziikség van ra, szivesen bekapcsolodik a
KISZ-szervezet munkéajaba.,

Mi az, ami legaltalanosabb segitséget jelent a KISZ részére minden
nevel6tol?

Nagy megtiszteltetés minden ifju KISZ-vezetd részére, ha tanara
tud mozgalmi munkajarol, azt értékeli, érdeklédik iranta. S szinte ,,szar-
nyakat kap”, ha azt is tapasztalja, hogy tandra a fontos nevelési kér-
désekben 6t is meghallgatja, komolyan veszi véleményét.

Az ifjusdgi vezetlk aktivizdldsa, bekapcsoldsa az intézményi mne-
velémunkdba, a pedagégus meggondolt és alapos pedagédgiai miiveltsé-
gére vall: a nevelé pedagégiai terveit, elgondolasait dsszeveti neveltjei
problémaival, dontésénél azt is figyelembe wveszi, ugyvanakkor (ugyan-
azzal a ,;mozdulattal”) tervének végrehajtdsdhoz a tanitvanyt is moz-
gositja. Az egyik alapszervezetben egy id6ben hanyagsag utotte fel a
fejét: szeminariumi foglalkozasokon sorozatosan, késziiletleniil jelent
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meg a csoport. Természetesen, éran is széva tette ezt az oktato, de utana
az alapszervi vezetdség néhany tagjat magahoz hivatta. Tandcsot kért
t6litk, nem tettetett, mesterkélt hangon, hanem &szintén. Ez a szituacid
annyira meglepte a hallgatokat (felhaborodast, kioktatast vartak), hogy
megtalaltak az alapszervezet aktivizdlasanak médjat. Ismerjék tehat a
tanszékek, az oktaték szakcsoportjuk KISZ-vezetit, idénkénti meghall-
gatasukkal, mintegy kartarsként emeljék magukhoz, s komoly vitapart-
nerként folytassanak beszélgetést a szak, az alapszervezet problémai-
rol. Segitsenek véleménytlikkel az ifjusagi vezetSk egészséges tekinté-
lyének megtartasadban, észrevételeikkel olykor dicsérettel, biralattal se-
gitsék vezetdi munkidjuk tokéletesitését,

Jelenleg azonban a tanari segitségnek madsik fajtajarol beszéliink
bévebben. Allandé jellegl kozremukodésrdl, az alapszervezetek prob-
léméainak ismeretérd], figyelemmel kisérésérdl van sz6, amely rendsze-
resen, funkcioszerlien végez meghatdrozott stilusu vezet6i munkat.*

Az aldbbi néhany indok a tanari segitség sziikségessége mellett szdl:

a) Az els6 évfolyamon teljesen uj koézosségbe érkeznek a hallga-
tok. A kozosségi élettel kapcesclatban vannak tapasztalataik.
Ezek a tapasztalatok azonban nem egvségesek, nem egyértel-
muen segitik itt a konkrét koézosség kialakuldsat. Sziikséges,
hogy legyen egy tapasztalt vezetd, aki tudja irdnyitani az igy
létrejott szakok, alapszervezetek életét.

b) Hallgatéink mozgalmi munkaival kapcsolatos, magukkal hozott
vezetdi tapasztalata inkabb Osztonds, mint tudatos. Az a tapasz-
talat még nem képes a szervezet életét atfogoan, ,feliilnézet-
ben” latni. Az elsé éviolyamon érezhetd ez a tapasztalathiany,
mert ehhez jarul még a tdjékozatlansig is. Még nem ismerik
a viszonyokat, embereket, sem tervezni, sem szervezni nem tud-
nak megfeleléen. Munkajuk meginditasdhoz szitkség van olyan
id8sebb vezetére, aki tud ebben segiteni,

¢) A nagy létszamu vezet$i apparatus miikddési precizitdsanak biz-
tositasahoz is kell a felnGttek segitsége. Sokszor a nevel6i te-
kintély ovatos, finom, de meggondolt és hatarozott alkalmazasa
tobb eredménnyel jar, mint egy-egy vezet6i csoport tébb napos
munkéja. (Természetesen, forditott helyzet is van.)

d) A neveldképz6 intézményben a mindennapi KISZ-élet lehets
j6 megszervezésén tul az is cél, hogy a hallgatékban mindez a
mozgalmi élet mintajaként is tudatosodjék. Maga a tandri kézre-
mikédés, annak stilusa, modja eleven szemléltetés kell legyen:
ime, nevelsi palyadon is ez a természetes neveldi stilus. Igy van
lehet6ség az alkalomszeri Gtletadasra (vezetSknek, akciok vég-

* Tobbfajta elképzelés sziiletett, s valamennyi f6iskola probalkozik megoldasaval. Csak
érdekességként: mindharom régebbi féiskola — szegedi, péesi, egri — magaénak vallja a kez-
deményezést. Donteni ebben nehezen tudnank, s nem is lényeges kérdés, illetve: mindegyik-
nek becsiiletére valik a neveldmunka tokéletesitésére vald torekvés. Tény azonban, hogy az
irodalomban az egri f6iskoldrol ered egy iras SZUCS LASZLO tollaboél, amely bemutatia a
t61skolan kialakult tanari segités modjat, tartalinat. (L. i. m)
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rehajtoinak, a kozosségnek stb.) a kisebb kézosségekben leg-
alabb egy bazis biztositva van, akihez vitids vagy nehéz esetek-
ben segitségért, tanacsért lehet fordulni.

A KISZ-munkaban valé tanari kozremikodésnek jelenleg tdobb for-
majat talaljuk. Példaul a Pécsi Tanarképzs Fiiskolan a tandri KISZ-
szervezet keretében, KISZ-feladatként végzik munkijukat az oktatdok
a hallgatok kozt, a Nyiregyhazi Felséfoku Tanitoképzé Intézetben ,,pat-
ronalé” dsszekdtd formaban. Az Egri Tanarképzé Foiskolan KISZ Segité
Tandri Kabinet (KSTK) elnevezéssel miikodik a KISZ &llandé segits
tandrainak szervezete. Barmilyen szervezési formaban valésuljon meg:
tanari alapszervezet, KISZ Segitd Tanari Kabinet stb. — csupan az
lehet a célja, tevékenysége, hogy segitséget nyudjtson a KISZ program-
janak végrehajtasdban. Ne torekedjék sem a mozgalom vezetésének,
irdnyitasdnak atvételére, sem valami kiilén KISZ-en kivili program
végrehajtasara, mert abban a pillanatban ,idegen testté’, foldslegessé
valik, eltér eredeti rendeltetésétdl: ti. a segitségadastol. A KISZ prog-
ramjanak megtervezésében vegyen részt, adjon otleteket, s annak meg-
valositadsdhoz bocsassa a mozgalom rendelkezésére sajat eszkozeit: a
magasabb tudast, nevelési és tarsadalmi tapasztalatait, a helyes érte-
lemben vett és alkalmazott tanari tekintélyét.

A segitd tanarokat az intézmény szempontjabél az illeté szakceso-
port felel6seinek tekintjiik. Az alapszervi vezetdségek ,,allandé meg-
hivott” tagjai, s a hallgatok tréfas megfogalmazasa szerint az alapszervi
titkarral kozosen a ,kétszemélyi vezetést” valdsitjdk meg. Nem lenne
helyes az altalanos és kozépiskolai mintaju osztalyfénoki rendszer, de
a szak-, alapszervezeti kozosségek kialakitasanak iranyitdsa és figye-
lemmel kisérése elsésorban a segité tanar feladata. A kozosségek Ki-
alakitasa itt is az &altalanos térvény szerint folyik: csak a tanar képes
irdnyitani az els6éves alapszervezetben a csoport neveltségi szintjének
felmérését, a rovid és hosszu taviatok kitlizését, a kizbsség vezetSinek
munkaba allitasat, a munka megtervezését, meginditasat. ,,Muveszetet”
éppen az Jelentl hogy mindezt nem osztalyfo»nok vagy ,,parancsno
médjan végzi, hanem a kollektiva idésebb és tapasztaltabb tagjaként.
Kezdeti vezetd szerepe, ,,egyszemélyi vezetése’ egyre inkabb tanacsadd
jelleglivé valik. Amilyen mértékben ersddik a kozdsség vezetd appa-
ratusa — alapszervi vezet8ség —, olyan mértékben, fokozatosan vonul
vissza vezetd szerepébdl a tanar, s csak tandacsaival, véleményével segiti

* Kisérleti tapasztalatként all itt néhany szempont, amely alapian a segité tanar mun-

kaja lemérhets:

a) Tajékozott az alapszervezet életében. Ismeri az alapszervezet terveit, akecioit, ered-
menyelt hibait, vitas kérdéseket, ,,divatos” elméletcket. Ismeri hallgatoit, tud véle-~
ményt mondani roluk.

b) Az elsé év végére jo kozOsséget alakit az aLapszervezetben abban megtaldlhatok és
kimutathatok a kozosség alapelemei: cél, szervezettség., a célok eléréséért végzett
munka. Jellemzd hangnem, szok3sok stb.

¢) A kdzosséggel és vezetdségével a viszonya rendezett: részt vallal a vezetGség gondjai-

boél, segit azok megoldasaban. Az alapszervezet tagjai tudnak hozza bizalommal for-
dulni ligyes-bajos dolgaikban, igyekszik segiteni ezeken.

A fels6bb évfolyamokon tovabb tartja. vagy ha sziukséges, emeli a kozbdsség nivojat.
Ebben legfébb mércének tartjuk azt, hogy az alapszervezet programjat milyen meér-
tékben és milyen értékiien teljesitették.

d

-
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a tovabbiakban a vezetdség munkéajat. Csak akkor veszi el ismét alkal-
manként vezetdszerepét, ha a vezetGség iranyité munkajat ezzel se-
githeti.

A jegyzetben koz6lt szempontok nem elsésorban a KISZ, hanem
a nevelStestiilet részérdl allanak fenn a segité tanarok felé. Munkajuk
szervezeti keretben folyik. Valahogyan értékelni kell, kiillénben érték-
telenné, céltalanni és irdnyithatatlanna valik. Mindez azt sem jelenti,
hogy a KISZ-vezetSknek ebben nincs szerepiik, vagy az csak mellékes.
Feléjiik ugyanugy allitunk koévetelményeket, méghozzad ugyanezeket.
Igy az eredményt hallgatok és neveldk egyiittes eredményeként tekint-
jik., Természetesen ezek csak irdnyitasi technikai problémak. A lényeg
az, hogy minden rendelkezésre 4llé erdt: a hallgatok fiatalos lendiiletét,
a nevel6k hozzaértését és joindulatat a f6iskolas ifjusdg kommunista
pedagogussd nevelése érdekében csatasorba allitsunk. ,,Sokan a KISZ
»allamositasatol«, »kincstarositasatol« tartanak, amikor halljak ezeket
a célkituzéseket. Ennek a veszélye fennall, de nem a feladatokbodl ered.
A Kommunista Ifjusédgi Szovetség elvileg nem tlzhet mas feladatokat
maga elé, mint a szocialista iskola. Ezzel nem szédmolni nagy felel6t-
lenséget jelentene, De sok fligg a modszerekt6l, a KISZ-szervezetek
munkastilusatdl, a KISZ és a pedagdgusok egylittmiikddésének mod-
szereitdl.

A megfelel6 modszerek kialakitasa és alkalmazadsa a szubjektiv
tényezdktdl, a didk KISZ-vezetSk ratermettségétol, a pedagégusok fel-
késziiltségétsl fiigg.” (Kiemelés télem: K. Gy.) (BERECZ JANOS: 1. m.
109. oldal.)

A tanari kézremiikddés problematikajanak tovabbi elemzése eltéri-
tene eredeti célunktdl. A KISZ-szervezet szempontjabol itt csupan an-
nak igazolasa fontos, hogy a fiatalok a felséoktatdsi intézményekben
sem maradhatnak magukra, ott is szlikség van a megfelel6 mértékd és
médszerd tanari beavatkozasra, Kilondsen a neveléképzé intézmények-
ben kivanatos ez, a mar emlitett indokok alapjén.

*
ik

Néhany sajatossag wyert emilitést, amelyek a tanarképzd intéz-
ményben folyé KISZ-munka jellemz8i. Osszefoglalasként azt mondhat-
nok, hogy a nevelbképzf intézményben a KISZ-munka minden dga,
minden teriilete, a mozgalom minden akcidja, stilusa, modszere, szerve-
zeti formdja mintdul szolgdl a leenddé neveldk szdmdra. Azonkiviil, hogy
a didkélet szép és tartalmas megszervezését biztositja, egyben mozgalmi
vezetbképzést is nyujt, tapasztalatot is ad a hallgatdk szamara. Minden
tevékenysége tehat kiilon atgondolt komponalast igényel, mint az intéz-
mény valamennyi nevelési akcidja. Ehhez pedig minden nevels és
KISZ-vezeté szivére, lelkére, tuddsara, a nevelési lehetségek fanatikus
keresésére és gylimolesdztetésére van sziikség.

Az intézményben folyé KISZ-munka tobbi Osszefliggésének meg-
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keresése, az itt alkalmazhaté nevelési modszerek részletes kidolgozasa
folyik. Osszegezésiik jelentds elérelépés lesz a szocialista nevelSképzés
terén.
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A CSOPORTOS BESZELGETES SZEREPE
ES VEZETESENEK NEHANY SZEMPONTJA
A FOISKOLAI HALLGATOK ERKOLCSI NEVELESEBEN

Dr. KOVACS VENDEL

A beszélgetés kozvetlenil a tudatra kivan hatni. Els6sorban a he-
lyes belatast szorgalmazza. Valamely nézet vagy szabaly elfogadasara
késztet, 6sztonoz bizonyos Osszefliggések és vonatkozdsok megvilagitisa
segitségével.

Nem kétséges azonban, hogy a beszélgetést nem csupan a belata-
sért folytatjuk, hanem a nézet vagy szabaly elfogadasabol sziikségsze-
rien adodd tevékenységek wallalasdért és elvégzéséért is.

A beszélgetés kozvetve ugyan, de végeredményben mégiscsak arra
iranyul, hogy bizonyos valtozast idézzen elé azoknak a tevékenységé-
ben (magatartasidban), akikkel a beszélgetés folytatodik.

Még ha olyan &ltalanosabb fogalom és probléma korul forog a be-
szélgetés, mint példaul az eszmény, az erkolesi eszmény, a kommunista
embereszmény — van-e ilyen, lehet-e ilyen, sztikség van-e ilyen kiala-
kitasara stb. — még akkor sem tudjak fliggetleniteni magukat a beszél-
get6k a konkrét tevékenységektdl. Lépten-nyomon ennek megfeleld
vagy ezzel ellentétes tevékenységekre torténik utalas a beszélgetés koz-
ben. Vagy ha kimondottan nem is szélnak konkrét cselekvésekrél, az
egyes itéletek megalkotasa kdézben akkor is ilyenekre gondolnak.

Nem is lehet masképp. Az eszményrdl folytatott beszélgetést épp-
ugy, mint minden mas beszélgetést az tesz problematikussa, hogy a kér-
déssel kapcsolatban tobb-kevesebb vilagossaggal megfogalmazodott tar-
sadalmi vélemény és az emberek mindennapi tevékenysége kozott el-
lentmondas van. A beszélgetés éppen azért torténik, hogy ezen ellent-
mondasok felvetésére alkalom adodjék, s hogy a beszélgeték az altala-
nos és a konkrét helyes szembeédllitdsa és értelmezése altal csokkentsék
az ellentmondasoknak a cselekvésre gyakorolt zavaro hatasait.

A beszélgetés tehdt valamely tevékenységnek vagy egy egész te-
vékenységi rendszernek a tudat oldaldrél valé helyes megvildgitdsa,
vagy masképpen: a tudatnak a helyes cselekvésre valo alkalmas bealli-
tasa. Ugy is mondhatjuk, hogy a beszélgetés a személyiség értelmi,
érzelmi életének, bizonyos mértékben pedig az akarati életnek is, —
megfelel6 mozgdsitasa a helyes tevékenység érdekében.
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A kézvetlen és a kézvetett cél egymas viszonylatdban
ezek szerint nem jelenthet rangsorolast. Annyira elsédleges az egyik,
mint amennyire elsédleges a masik és forditva.

De kiilonben is: a tudatban tartésan és elevenen (mozgékonyan és
hatékonyan) alig maradnak meg nézetek és szabalyok a nézetekhez és
szabalyokhoz tartozo tevékenységi rendszerek elsajatitdsa és azok rend-
szeres végzése nélkiil. A nézet- és szabalyrendszerek kiépliléséhez egye-
nesen sziilkséges a nekik adaequalt tevékenységek, — fokozatosan teljes-
ségre torekvé — vallalasa és perfektudlasa.

Masfeldl: a tevékenységrendszerek mikodése a nézetek allandd
finomodasa és kiterebélyesedése nélkill erésen korlatozott és zatonyos.
A helyes motivumrendszer kénnyebbé teszi a cselekvést, fokozza az
erdfeszitést, s igy legtdbbszor atsegit a zokkendkon.

Konkrétebben: az eszményrdl vallott nézetiink és a mindennapi
tevékenységiink kozotti ellentmondas kikezdi és megragja a tobbé-
kevésbé jol megfogalmazott szabalyt, a bizonytalanna valt szabaly pe-
dig, mint belsé akadaly, gyengiti az akarater6t a cselekvés végzése
kdzben.

Ezért tehat, amikor a beszélgetést, mint nevelési eszkozt vizsgal-
juk, mem gondolhatunk kizardlagosan a tudat formalasdra. Vagy: ha
a beszélgetés kozben a belatas felé kozeledink, helytelen volna nyom-
ban és tulzottan nagy nevelési sikert elkényvelniink.

Az elfogadas mélységének probakive a cselekvés lesz. Vagy még
helyesebben: az elfogadds éppen a cselekvésben wdlik teljessé, életté,
életvalossa.

A magatartas és a cselekvés formalasaban végiil is a tevékenység
a dontS. A beszélgetés a belatason és elfogadason keresztil elvezethet
a cselekvés megkezdéséig, a tevékenység ,,probalgatasaig”. A kivant
valtozast vagy modosulast a probalkozasok és az ezeket kovetd gyakor-
lasok hosszabb-rovidebb sora, illetve a sikeres folyamat masszivabb
eredménye hozza létre.

A gyakorlas, t6leg pedig a probalkozas ugyanakkor — kilo-
noésen kezdetben — nagy er6feszitést, dsszeszedettséget és kitartast ko-
vetel. Enélkiil nincs siker. Massziv eredmény pedig még kevésbé,

A probatkozassal és a gyakorldssal jaro eme nehézséget tartésab-
ban viszont csak bizonyos kényszer mellett vallalja az ember. Vala-
mikor is a kényszerité koriilmény tette az embert emberré: értelmes,
erkélesi lénnyé, és most is bizonyos foku kényszeritésre is sziiksége
van az embernek ahhoz, hogy értelmi-erkélesi potencidi aktiv erékké
valjanak. Kényszerité kériilmény kellett régen is és kell most is ahhoz,
hogy az ember ujbsl és 1jbol ujra kezdjen valamit, és megkisérelje
még jobban, még szebben, még kifogastalanabbul tenni azt, amit az
adott esetben tenni kell vagy tenni kellene. ]

Ez a kényszer erkdlcsi szinten mindig a kézdsség volt és most is az:
hozzatartozom a kozdsséghez, ezért tartozom is ezzel vagy azzal a ko-
zOsségnek. A kozbsség felméri, értékeli cselekedetemet, mint ahogy én
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is a kozosségét., A kozOsség megitéli, s ezzel késztet, parancsol, tilt,
illetve felszdlit, figyelmeztet.

A koz0sségnek, mint kényszerité koriilménynek a szitkségességébsl
az kovetkeznék, hogy a nevelés eredménye egyszerien ezekb6l a moz-
zanatokbol tevédik Gssze: felvildgositasra és meggybdzésre éptls felszd-
litas, — tarsadalmi kényszerités, — egyéni és kozos prébalkozés, — gya-
korlas, — s a fejlédé folyamat eredménye a jé szokas.

A cselekvés egyszerli mechanizmusa valdéban ez volna, ha az egész
folyamatban nem venne részt allandéan az egyén latolgato tu-
d a ta: kényszerithet-e valaki arra, hogy ..., kell-e és sziikséges-e any-
nyira komolyan venni bizonyos feladatokat stbh. Ez a latolgatas lelas-
sitja a cselekvés menetét, s6t olyan megtorpandsokat is eléidézhet,
amely gatat vet minden tovabbi proébalkozisnak.

A megtorpanas végeredményben nem mas. mint a nehézségek pii-
lanatnyi nem vallaldsa, az eréfeszitéseknek egy iddére valo felfliggesz-
tése, az Osszeszedettség hosszabb-révidebb elengedése stb. Mindez az
ellenérzések elhatalmasodasanak kovetkeztében 4ll be.

Az érzések és ellenérzések a cselekvésnek és a cse-
lekvés végzése kozben megsziletett fogalmazgatasoknak voltak a kisé-
réi. A cselekvés maga ugyanis akkor is tudatos, ha nagyon sok auto-
matikus komponense van. Ha pedig még erdsen erkdlesi természetd is
a cselekvés, akkor az erkolcsi tudat kétszeresen is figyelemmel kiséri
a cselekvés kimenetelét. A tudat azonban egyuttal egyéni tudat is.
Ezért ellentétesek lehetnek és legttbbszor ellentétesek is, — kiilondsen
ifju korban, — a cselekveést kisérd fogalmazgatasok. Fogalmaz az egyén
és fogalmaz az egyénben a kozbsség is.

A cselekvést kiséré latolgatasban, — a fogalmazgatas folyamataban,
— tulajdonképpen az egyén vitatkozik a kozdsséggel: illetve a kéveteld
kdzosség szol bele a kozosségi szemponthdl még nem egészen menetkész
egyén tevékenységébe.

A latolgatas egyfel6l a tarsadalmi sziikségesség, masfeldl pedig a
nehézségek alél kibujni akaro egyén ,Onfelmentd igyekezete”, mint
ellentét-par vivja a maga harcat.

A beszélgetésben ez a harc tikrozddik vissza.
A beszélgetés tulajdonképpen hangos és tébbé-kevésbé nyilvanos latol-
gatas. A beszélgetésben a motivumok harca bizonyos tekintetben elsza-
kad a cselekvést8l és a harcot szinte egészen a fogalmi sikra helyezi;
mégis ugy, hogy a cselekvés, mint eleven hattér, vagy mint tény-

Azt is mondhatjuk, hogy a beszélgetésben a résztvevék egyszerre
vitatkoznak ¢nmagukkal és a kozosséggel is. A beszélgetésnek éppen
ez a személyesen kétsarkos vitaja ad kélestnds sajatos jelleget €s nyujt-
hat egyben igen becses neveld értéket is.

A vita targya pedig mindig az eszményi ,,vagy valamely eszményi
vonas: a munkaszeretet, a becsiiletesség, az Gszinteség, az igazmondas
stb.

S ez azért vitds az egyén szamadra, mert az egyes tevékenységek
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konkrét helyzetekben sokszor ellentmondasosan, vagy éppen tékéletle-
nil tikrézik a tarsadalmi normakban kategorikusan megfogalmazott
erkolesi kovetelményt.

Amivel az egyén érzékletesen és elevenen taldlkozik, az mindig a
sajatos korlilmények kozott megvalosult kdvetelmény: a sok-sok visz-
szahuzo6 erd folytdn bizony nem ritkdn erdsen degradalt értékben meg-
valésult kdvetelmény.

Az ifju ezeket is latja, illetve olykor csak ezeket latja. Ugyanakkor
személyes tevékenységeiben pedig at is éli a cselekvés kiilsé és belsd
akadalyainak visszahtzé hatdsait.

Ezért hajlik az ifju arra, hogy a tarsadalmi szintd kovetelményt
tul magas szintlinek, egyes esetekben pedig irredlisnak tartsa. ,, Az er-
koles6t nem lehet elidealizalni ... Sokkal redlisabb az egyszerd, hibik-
kal kiizd6 ember ... Az idealizdlt héstket kétkedéssel fogadom...” —
olvashatjuk a féiskolai hallgatok vallomasaiban.

Ugyanakkor egészen mégsem menti fel magat az ifji, mert masok-
tél viszont elvarna azt, aminek teljesitése sajat maganak sem sikeriil
maradéktalanul. ,Szivesen vagyok olyan emberek tarsasagaban, akik
boldogulni is tudnak és sok jo tulajdonsaguk van: megérték, segit6-
készek, egylittérzok, tudnak masokért aggédni, a masikkal térédni, érte
felelGsséget és dldozatot is vallalni...” — irja egy féiskolai hallgatd.

Végeredményben tehat az egyén is kéveteli a masiktél azt, amit
a kozosség kovetel téle. Eppen azért akar vitatkozni, hogy valamelyest
tajékozodjék, miként vélekedik a masik az ,,eszményi” dolgaban, s hogy
ennek megfelelden miképp nézze és értékelje & is az eszményi vonast,
a maga és masok konkrét cselekedeteiben.

A sikerilt beszélgetés eredménye az hogy ko-
z3s megegyezés alapjan dontés sziiletik az ,,eszményi’” mellett.

»Iparkodjunk tobb lenni annal, amik vagyunk!” — ,,Mi lenne, ha
nem torekednénk mindig tobbre és szebbre?!” — Ilyen és hasonld kije-
lentésekben szoktak sirisodni a beszélgetések eredményei. Ezekkel
szemben senkinek sincs ellenvetése. Még az akadékoskodd is igy sza-
poritja a tovabbiakban a szét: ,mindezt én is elfogadom ... Ezt senki
sem vonja kétségbe ... de...”

A beszélgetés ilyenforman a cselekvést kiséré latolgatasokban koz-
vetlen kapcsolatba keriil a cselekvéssel. A korabbi beszélgetés tartalma,
gondolatcserél, pozitiv érzelmi rezonanciai, vitainak lesziirt eredményei
és tisztultabba valt viszonyldtasai lerdviditik, majd pedig egészen at-
hidaljak a latolgatas kitéréit, véglil pedig olyan tényeztkké valnak,
amelyek inkabb serkentést, mint gitlast jelentenek a helyes és sikeres
cselekvés szempontjabdl: ;meg kell mondanom az igazat! Nem vagyok
nyugodt a feliiletes munka utan!” ,,Nem lehetek visszahtizéja annak, ami-
ben megegyeztiink, és ami szép! Hiinek kell maradnom a lemondds
nehézségeinek vallalasa aran is.” Ezeket a védlaszokat adtak hallgatéink
a probléméval kapcsolatban felvetett kérdéseinkre.

Minél 6szintébb, kizvetlenebb és élményszertibb a beszélgetés, an-
nal hlibben mutatja azt, ami az egyesek latolgaté tudatdban mar ko-
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rabban végbement, akar a személyves cselekvés kozben, akar utana.
Tehat akar mint kiséré mérlegelés, akar pedig mint lezaré mérleg vagy
onigazolas. Ezt tikrozik az ilyen megnyilatkozasok: ,,A szélamok csa-
holasatél rosszul vagyok.” — | Arrél beszéljiink, hogy hany ember végzi
onzetleniil és becsiiletesen munkajat!” — | Nap mint nap rombolja ben-
nem a szépet az élet!”

A Dbeszélgetésben tdjékozodunk, vagy legalabbis tajékozodhatunk
a legvilagosabban a beszélgeték személyes latolgatasainak modjairdl,
a latolgatés egészét add részmozzanatok sajatosan egyéni kombinaciéi-
rol, vagy a kombinacié részleteirdl.

Csak a beszélgetés kozben tarddnak fel a személyes ,,mégis-ek”,
a személyes ,;azonban-ok”, az ,,ugyan kérem-ek’” stb. Csak a beszélge-
tés kozben, s akkor is legtdbbszér a megoldds menetében, amikor koveti
az egyén a helyes megoldas utjat, de ugyanakkor egyeztetni is tudja
a 'kozolt helyeset (vagy nem helyeset), az eddigi magaéval, mert a be-
szélgetés erre modot ad. A beszélgetésnek nincs kététt menete. Asze-
rint tér ki és 1d6z ennél vagy anndl a részproblémanal, hogy mi vets-
dott fel, s mi valt kilénosen problematikussa: milyen részelem, milyen
mozzanat stb.

Mindezen kiviil csak a beszélgetésben adott személyes valasz sz06l-
hat egyenesen a személynek. Vagy masképpen: alig valdszinii, hogy
egyetlen ember helyesen és ugy tud eligazodni a masik egyetlen (indi-
vidum) probléma labirintjaban, hogy a legalkalmasabban lehessen
hozzdnyulni a személyes kérdés oldogatasahoz.

Mar az elmondottak alapjan is megallapithatjuk, hogy a beszélge-
tés személyiség-formaléo munkéjat nem pdédtolhatja mas nevelé hatasu
eljards. Csak a beszélgetés tud személyhezszoldan valaszolni.

Meégis azt kell mondanunk, hogy a beszélgetés még messze nem
toltotte be teljes szerepét azzal, hogy csak valaszol. A beszélgetés tudat-
formalo, cselekvést alakits, tevékenységet értékels ereje nemesak abban
rejlik, hogy alkalmasabb valaszt ad. Még abban sem, hogy ,,csattand-
san” valaszol. Azaz: hogy éppen arra valaszol, és éppen Ugy valaszol,
amire kell, és ahogyan éppen kell.

Az egyszerd valasz — mégha oly frappans és csattands is, akkor
sem — szlinteti meg és nem kapcsolja ki a folosleges latolgatast. A cse-
lekvést a helyes valasz utan is terheli és visszahuzza a cselekvés kdz-
ben a nehézségek jelentkezésére fellépé mentegetddzés, az onfelmen-
tési probalkozas.

A vdlasz énmagdban még nem csapol le semmit a pozitiv cselek-
vést akadalyozo er6kbdl. Legalabbis, mint mar kordbban mondottuk,
a valasz maga még nem donti el a tovabbi cselekvés sorsat. Igy a be-
szélgetés valaszatdl sem varhatunk tobbet, mint barmilyen mas valasz-
t6l. Csakhogy a beszélgetésben nemcsak egyszerii valaszadasrél van szd,
hanem arrél, hogy a beszélgetésben a résztvevé maga keresi a vdlaszt.
Nem az eléado old, nem az ir6 kapcsol ki ellenérzéseket, nem a szénok
bogoz, tapossa az utat, hanem a beszélgetésben részivevé maga. Még
ha nem is beszél hangosan. akkor is kapcsolgat, elemez, szintetizal,
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valogat, szembeallit, tiltakozik, helyesel. Fogalmaznak helyette is, de
-elsésorban 6 maga fogalmaz.

Ebben a személyes produktiv munkaban, wagy még helyesebben:
ezen személyes tevékenységen keresztill kapcsolédnak le a korabbi
cselekvés negativ kitérédi. Igaz, most még csak a tudatban, de a leg-
kozelebbi cselekvés sordn mar ez is meghatarozod lesz.

Az onfelmentést igazold motivumok logikai palyai a beszélgetés
,»ujfajta” jaratai folytan fellazulnak, tobbé-kevésbé elhalvanyulnak, s
ezzel parhuzamosan erésodnek a pozitiv palyak, melyek majd a cse-
lekvések huzamosabb végzése soran jelentékenyen le is rovidiilnek.

Ez a lerovidilés és megerdsodés az egyénben a beszélgetés hatisara
ugy megy végbe, hogy szinte maga végzi el a lekapcsolasokat, az at-
vagasokat, mégpedig azaltal, hogy egyezteti a magdét a tobbiével, és
a tobbiét a magaéval.

Az egyeztetésre mindenképpen sor keriil. Sokkal inkéabb kozdssé-
giek vagyunk, mint ahogy sokszor mutatjuk magunkat. S az ifju még
inkabb az. Az dnfelmentés az ifjundl sok esetben csak elégtétel-keresés,
éretlen bosszudllas a kozOsséggel vagy masokkal szemben. Hazudni
probal, mert neki is hazudtak, tal akarja magat tenni a hlségen, mert
megcsaltnak érzi magat. Azonban ilyenekkel is csak szeparaltsagaban
probalkozik. A koézosségben ilyennek legfeljebb csak megjatssza magat.
Komelyabb légkorben — marpedig a beszélgetésnek ilyen légkére van
— és dnmaga el6tt éretlennek minésiti a feleldtlen magatartast. Faj is
neki és jova akarja tenni. De egyediil nem akar hés lenni, martir pedig
legkevésbé. (A hallgatok vallomdésaibol.)

Azt akarja az ifju, hogy mas is vallalja vele egyviitt a nehezebbef.
S amikor latja, hogy a masik e felé hajlik, épitgeti magaban is a helyes
cselekvés motivumrendszerének hatarozottabb utjait.

Tulajdonképpen tehdt nem a beszélgetés végsé vdlasza ,,sz01 bele”
a cselekvésbe, hanem a beszélgetében a beszélgetés folyaman kiéptild
és fokozatosan megizmosodé tarsadalmibb allasfoglalas.

A térsadalmibba érlel6dés kivetitddésébdl éreztethetnek valamit a
kovetkezd ,elejtett” mondatok: ,,Szeretnék én is bizni, de nem merek!”

— ,,En is nagyon becsiilém a szokimondé, &szinte embereket!” — | Elis-
merem én, hogy vannak igen nemes emberi tulajdonsagok!” — , Nem
mondom azt, hogy nem latok jot és szépet sehol!” — , Kétségtelen, hogy

talal az ember szépet is, ha nagyon keres!”

A beszélgetésben ki-ki a maga moédjan mindig a magaébdl, s jo-
részt a maga szamara fogalmaz, ugyanakkor fokozatosan a kdzdsség
szdmdra is, azaz egyre tarsadalmibban, egyre bélesebben és meggyd-
z&désesebben.

Ez egyik alapvetd feltétele a nevelShatasu beszélgetésnek,

A szokrateszi dialdgusban a partner {6leg koveti Szok-
ratesz gondolatmenetét. A kérdések inkabb csak ellendrzik, hogy a
partner egyetért-e, vagy egyaltalan koveti-e a filozofus &ltal tapo-
sott utat.

Méltatlan dolog volna éppen itt Szokratesz nagyszer( dialogusait
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feliiletes kritika targyava tenni, nem is ezért emlitettiik meg nevét,
hanem azért, hogy eljarasanak értelmezésével még jobban megvilagit-
hassuk probléméankat.

S erre nagyon alkalmas lehet arra valo hivatkozdsunk, hogy Szok-
ratesz kozismert dialdégusaiban nem ad valaszt. Legtobbszor addig jut
el, hogy feltarja a hallgaték érveit, majd felsorakoztatja a magiét, —
olyan éles ellentéttel, hogy a tanitvanyok szinte elnémulnak, neki pedig
(Szokratesznek) ,,kézben sietés dolga akad”.

Tanitvanyai valdszinlileg annal t6bbet gondolkodnak az ellentétek
szintézisén és megoldasan.

Minden bizonnyal Platont sem Szokratesz kérdései és elemzései
tették nagy filozdfussd, hanem a szokrateszi ikérdésekre adandéd vala-
szok személyes megfogalmazésai, illetve ilyen proébalkozasai.

A beszélgetés nem indul sohasem tiszta lap-
pal. A beszélgetbk nem ugy fognak a beszélgetéshez, mintha eddig
semmi sem tortént volna. Az élet-tevékenység, s az egyén beszélgetése
mogott nagy tevékenységhalmaz huzédik meg, a végrehajtott tevékeny-
ségnek tobbé-kevésbé megfelelé nézet- és normarendszerrel.

Ezek a mézet- és szabdlyrendszerek normalis koriilmények kozott
nem zartak. Azért nem, mert ellentétes szempontok, motivumok gomo-
lyognak bennik.

Az ellentétek bizonyos foku feloldasa mellett a tevékenységek el-
vegzése tanuskodik. De a tevékenység elvégzése egyaltalan nem bizo-
nyitja azt, hogy az egyénben véglegesen kialakult egy hatarozott nézet-
és normarendszer. Egyetlen egy tevékenység, de még a tevékenységnek
bizonyos komplexuma sem igazol még egy kialakult nézetrendszert.
Kilsé tinetek alapjan legfeljebb csak egy forrasban levo allapot kez-
detleges vagy fejletlen stddiumara kovetkeztethetiink, s akkor is csak
nagy Ovatossaggal. Még kevésbé lehetne ilyen kijelentésekbdl messze-
mend kovetkeztetéseket levonni: ,,En a szabadelvli, de nem erkdleste-
len emberek csoportjaba tartozom.” — , Erkolesi norméakra sziikség van,
de bizzuk az emberre, hogy ki és mit tartson kilénosen erkolesosnek,
vagy hogy ki és miben legyen kiemelkeddbben erkoéless.” — |, Nagyon
nehéz boldogulni az én erkélesi normaimmal! Ezért sokszor felvetddik
bennem, hogy jé-e az, ha ugy vélekedik valaki, mint én. Legalabb is

a maga szadmdara jo-e?”’ — ,Probalok bator lenni és 68szinte, s mi az
eredmény?”’ — | Nem tudom, mds tudna-e boldogulni az én erkélesi
normaimmal?”

Az egyén, kiilondsen pedig az ifjud tdjéko-
z6dni akar, s mig nem nyer bizonyossagot, nem veti el fenntar-
tasait. Igy all el6 aztan az a helyzet. hogy az egyénnek ideiglenesen
kialakult egy ,hivatalos” és egy ,magdnhaszndlatra keésziilt” ellentétes
nézet- és normarendszere.

Az ebbdl adodd kettbsség kinzé érzésein éppenséggel tulteheti ma-
gat az ember, vagy tan meg is szokhatja. Ehhez azonban évtizedek kal-
lenek. S az ifju éppen ezért nem tarthat itt. Mégis az az ifju, akit ideje-
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kordn nem zavar a kettésség, az nem lehet ifju tobbé, mert idejekoran
megiregedett, vagy hogy mentstuk 6t: igen erds sériilést kaphatott.

Az ifjunal azonban nem ez az altalanos. Az ifju nem megalkuvd,
vagy legaldbbis nem akar az lenni, hacsak igen erds kirtilmények nem
kényszeritik ra.

Sokkal inkabb altaldnos az, hogy az ifjusidg nem képviseli egészen
vagy elég erfsen a felnbttekben tobbé-kevésbé kialakult tarsadalmi
allaspontot, de nem is merev tulzottan a magasabb szint( tarsadalmi
kovetelményekkel szemben. Inkabb bizonytalannak mondhaté az ifji-
sag, aki kifogasokkal él, aki jobban és jobbat szeretne latni, mélyebben
szeretne érteni, hogy hatarozottabb &llaspontot foglalhasson el. , Igyek-
szem olyannak lenni, amilyennek kellene. Tan jobban is térekedne az
ember, ha nem latna az érdekhajhaszokat!” — | Jussunk koz0s nevezdre!
De mi lehetne az?” — ,Sajnos, alig van ember, akihez hasonlitani sze-
retnék, mégis veliik vagyok. Valahogy ez nincs rendjén!”

A bizonytalansag senki szamara sem kellemes, az ifjusdg szamara
pedig legkevésbé.

Ezért akar beszélgetni az ifjusag. Ezért igényli az ifjusag a beszél-
getést. Jobban akar téjékozodni: bizonyossagot akar és hatarozottsagot.
Beszélgetni akar az ifjusag a feln&ttekkel. Vagy azért, mert érettebb
iellemeknek, szélesebb latassal rendelkezdknek tartja az id6sebbeket,
vagy pedig azért, mert nem ért veliik egyet, elitéli ,,megalkuvasukat”,
nem tudja mivel magyardzni az idésebbek ,,egykedvi” (szerinte)
,szenvtelen” szemléletiiket,

De a szilikebb kozdsséghez vald tartozas eleven igényébél adodoan
beszélgetni akar az ifjd tdrsatval is. Tudni akarja, hogy miképpen véle-
kedik a mésik: ugyanugy problémazik-e, mint 6, ugyanugy latolgat-e,
mint 6, s a latolgatds kozben ugyanazok a motivumok vetddnek-e fel
a masikban, mint benne?

A beszélgetésen elsOsorban tdrsas beszélgetést értiink és nem paros
beszélgetést. A tarsak részérél feltdrédé azonos vagy hasonld helyes
megnyilatkozasok erdsitik a ktzosséget Osszef(iz6 kapcsolatokat. A rezo-
nancia rokonszenvet ébreszt, az Oszinteség pedig tiszteletet. A kozds
prebléma személyes tlikrozddései a személyes kapcesolatokat szorosabba
flizi és egyre tudatosabba és emberibbé is teszi. Mindezek kovetkezté-
ben a véletlen — és alkalomszerliségbdl létrejott tarsas viszony {(munka-
tarsi, tanuldtarsi, szobatdrsi viszony) — elindulhat a legmagasabbrendii
elvtarsias viszony kifejlédésének utjan.

Nincs felemel8bb érzés az ifju szamaéra, mint az, hogy a tarsakkal
egyiitt 6 is a legszebbet akarja. Nincs lelkesitébb tudat az ifju szamara,
mint az, hogy 6t is, de a masikat is és a harmadikat is ugyanaz a fel-
adat hewiti, s hogy ezek vallalasdban és teljesitésében egyikiik sem
ismer akadalyt. Csakis ebben az érzésben és tudatban valhat az ember
igazi értelemben vett tarssa: elvtarssa.

Ezt a magasan erkodlesGs érzést és tudatot érleli a beszélgetés, —
s most mar azt is kijelenthetjiik, hogy nélkilozhetetlenll a beszélgetés.

Kildénosen a problémaknak és mérlegeléseknek hasonld vagy majd-
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nem azonos megfogalmazasa valt ki maradandé nyomot hagyé rezo-
nanciakat a beszélgeté tarsakban és hozza ket egészen kozel egymas-
hoz. Ugyannyira, hogyha ezek egybehangzdan pozitiv iranyuak, egy-
szerre felszolito jellegliekké is valnak. A felszolitdshoz a parancs ere-
jét a tdrsadalom adja, a hiiségben valé allhatatossdgot pedig a kisebb
kozosség. Ilyenkor mar nincs habozds, kifogas és lires latolgatds. Egy
gondolat lesz urra a k6zosségen, s a feladatok teljesitésében életszertien
is tarssa érik az ember. Tulajdonképpen a kozos gondolat és kozos
érzés teremt a tarsak kozott igazi kapcesolatokat. Olyanokat, amelyek
majd a cselekvésben széttéphetetlenekké is acélozddnak.

Természetesen a véleménykilonbségek sem maradnak nyomtala-
nul. Hatasuk eleinte bomlaszté. Differencidlja a kozdsséget és a klikkek
kialakulasanak utjat egyengeti.

A kiugroan ellentétes véleményt képviselék egy
sziikebb 'korben iparkodnak igazolni magukat. Magukban uj érveket
keresnek, és kordabbi véleménylik rejtettebb (mddositott) megfogalma-
zasanak elfogadasdhoz tarsak utdn néznek és kutatnak.

A véleménykiilonbség negativ hatdsa azonban nem sziikségszeri.
Féleg pedig nem sziikségképpen hosszuélet(i.

A Dbeszélgetések vezetésének helyes modja elejét veheti annak,
hogy a véleménykiilonbség negativ helyzetbe sodorja az oppugnéanst.

Ha a beszélgetésvezets alkalmas dialektikaval egyrészt helyt ad az
ellenérv jogos felvetésének, masrészt Ugy fogalmazza meg és tdmassza
ala a tarsadalmi szabdlyt, hogy az nem sérti az oppugnénst, s6t felhivja
a figyelmet arra, hogy éppen az ellenérv segitette megvilagitani azt,
amit eddig 6 sem latott eléggé. Az oppugndns erre engedni szokott
korabbi merev allaspontjabdl. Sét, legkozelebb 6 lesz a leghivebb segi-
t6je egy masik probléma tan még bonyolultabb kibogozasanak.

Hogy az ellenvélemények negativ hatdsainak elejét vehessiik, leg-
jobb, ha az elindulaskor ,,a hétkdéznapi”, az esetleges allaspontot vila-
gitjuk meg anélkil, hogy vele szemben kiilénosebb allaspontot foglal-
nank el.

Az egyik beszélgetést pl. igy inditottuk el: tarsadalmi fejlédésiink-
ben az el6ttiink allo feladatok koéziil nem Kkis jelentéségii a szellemi és
fizikai munka kozti kiilonbség megsziintetése, vagy legaldbbis a fizikai
és a szellemi munkdnak egymadishoz vald kozelebb kerlilése, kozelebb
hozésa. Realis célkitlizés lehet-e ez akkor, amikor ugy latszik, hogy
eléggé altalanos a fizikai munkatdl valé huzodozas, amikor akar bevall-
Juk, kimondjuk, vagy akar nem, de nincs olyan tisztelete a fizikai
munkanak, mint a szelleminek. — Vagy megvan és eléggé niévekszik
a fizikai munka iranti tisztelet? — Természetszertileg huzddozunk a
fizikai munkatol? Valdban idegen téliink a fizikai munka? Egyaltalan
hogyan allunk a probléma tekintetében? Mi a véleményink? Hogyan
vélekediink vagy vélekednénk, ha meghitt barati korben beszélgetnénk
a kérdésrdl.

Allaspontunkat igen sokszor nem annyira a megfogalmazas moédja,
hanem a kozlés hangja sugalmazza. Ezért nagyon fontos, hogy a prob-
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1éma-ismertetés tonusabdl ne annyira az eldontott valasz érzédjék, ha-
nem a probléma sulya, megolddsanak fontossidga. Eppen ezért a meg-
fogalmazas modjanak és a kozlés tonusanak egytitt azt kell éreztetnie,
hogy a beszélgetést elindito szdmara is érdekes a téma és szeretné, ha
a beszélget6k hasonld érdeklédést tanusitandnak, s igy t6litk telhetéleg
prébaljanak hozzdjarulni a helyes valaszok megfogalmazisdhoz.

A problémat alkalmasan felvetd beszélgetés elejét veheti két hely-
‘telen tendencia érvényesiilésének a beszélgetés folyaman.

A kezd6 beszélgetés-vezeténél el6fordul, hogy a problémafelvetést
elokészitd kozlés tulzottan hivatalos. A beszélgetés vezetdje ugy hivat-
kozik a mindennapi életben eléfordulé megnyilatkozasokra, hogy azt
mindjart elmarasztalja, esetleg azonnal kispolgari csdkevénynek, kapi-
talista maradvanynak bélyegzi, vagy egyaltalan pejorisztikus értékelés-
ben részesiti. Helytelen volna pl. a féiskolai hallgatéknak az eszmény-
rél vallott esetleges helytelen nézeteik kozos elemzését igy bevezetni:
,Nagyon lestujté véleményeket olvashatunk a hallgatok valaszaiban.
Az az érzéslink, hogy ezek a valaszok felelétlenek.”

A hallgatosdg ekkor ugy érzi és tudomasul is veszi, hogy itt csak
a hivatalos allaspont juthat széhoz, vagy legalabbis ajanlatos a prob-
lémat kihangsulyozottan a hivatalos allaspont oldalardl nézni és min-
den felvetheté ellenérvet azonnal ennek a hivatalos mérlegnek a ser-
penySjére helyezni.

[gy keletkeznek a mibeszélgetések, a miivitdk, a miankétok, ame-
lyeknek az igazi beszélgetéshez alig van valami koziik, mert nevels-
hatasuk csekély, és egyaltalin nem annyira pozitiv, mint amilyennek
latszik.

Az igazsag kedvéért meg kell jegyeznink, hogy az ifjusag ilyenkor
is tanulhat. Mélyebben megismerhet egy olyan normat, amellyel eddig
csak feliiletesen foglalkozott. Bizonyos Uj Osszefliggések is feltarulhat-
nak elétte. De sajat problémajaban egyik sem viszi €lére, mert a maga
személyes értékelésébdl semmit sem hozott felszinre. Tulajdonképpen
amit eddig is tudott a hivatalos alldspontrél, ahhoz kapott még vala-
mit. Természetesen sokkal kevesebbet, mint amennyit egy el6adas vagy
egy konyv adhatott volna a maga nyugodt, részletes problémabemuta-
tasaval és elemzésével.

De mégiscsak érték volna ez is, legaldbbis t6bb a semminél, ha a
pozitiv hatést nem fokoznd le az, ami késébb torténik. Ezutdn ugyanis
hivatalos szélamok hangzanak el. Elsésorban a feltinni akarék jutnak
szohoz. Azok, akiket belll viszonylag kevésbé izgat a hivatalos és ma-
ganvélemény ellentéte. Ezért amolyan mihévvel mondjdk a ,,magukét”
(egyaltalan nem a magukét). Ezzel be is tetézddik a beszélgetés. Az ar-
cok egyre fagyosabbak lesznek, s a hallgatdsag atengedi magat a kiildn-
ben tiszta, de nagyon hlvos és kérlelhetetlen Apolid balvanyszelle-
mének.

A beszélgetés funkcidja az, hogy gondolatokat cse-
réljen, ellenérzéseket kozvetitsen abbol a célbdl, hogy egyeztessiik vé-
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leménylinket és szimpdatiankat a kozos feladatok sikeres megoldésa
erdekében. ,Jussunk kozds nevezére”, ismételjik az egyik hallgato
korabban is idézett kivansagat.

Tudnunk kell azonban, hogy az egyeztetés még igy is idéleges.
A tovabbi gyakorlat Uj helyzetekben veti fel mindig a korabbi prob-
lémat, s az ellenvéleményesek éppen az Gj ,,mas oldalara” iranyitjak
a figyelmiiket, — vagy ami nem kevésbé fontos: kiigazitani probaljak
azoknak a véleményét, akik tlzOn-vizen erdltetik és be akarjdk be-
szélni a fejlédésbe a leibnitzi ,,praestabiiia harmoniat”.

Korabban azt mondottuk. hogy az ifjusag igényli a beszélgetést.
Az utébb mondottak alapjan azt kell allitanunk, hogy az ifjusagnak
sziiksége van a beszélgetésre.

Az ifjusdg nemcsak utdnozni akarja a felnétteket, mint a serdiils,
vagy az alig most serdiil. Az érettebb ifju nem éri be az utdnzassal.
O hivatast keres, helyet az életben és azt a kérdést veti fel, hogy ugy
cselekedjen majdan a maga helyén, mint az idésebb generacio, vagy
maéasképp: helytallébban, becsiiletesebben, lelkesebben; vagy még ugy
sem, mint egyik-masik idésebb.

Az ifjusdg 4altaldnos probléméaja végil is ez
érdemes-e becsiiletesebben, lelkesebben és helytallébban; érdemes-e a
kézbsségért, a tarsadalomért ... ?

Nem azért, mintha nem akarna hinni, hogy érdemes. Sokkal in-
kabb azért, mert nagyon is szeretné hinni, hogy érdemes. Minden
valamirevalo ifju kénnyen be tudja latni, hogy a jov6 olyan lesz, ami-
lyen 6 lesz, illetve amilyen az ifjusag lesz. Hozzatéve még azt, hogy
ennek a tudata és a még szebb igénye egyiitt kimondva, vagy ki nem
mondva fiiti és foglalkoztatja az ifjut még akkor is, ha megnyilatko-
zésaiban olykor ennek ellenkezdjét demonstralja.

Idéziink egy kijelentést szintén a hallgaték vallomdsaibol: ,,Sok 2
képmutatd és az alszentesked a féiskolan is. De még ennél is nagyobb
baj az, hogy nem egyszer ezek keriilnek az élre. Ezért nem lehet aztan
jo kozosséget kialakitani.”

Hasonlitsuk Ossze az elsé két mondatot a harmadikkal. Az elsé
ketté — igen enyhén szélva — tulzas. A harmadikbol pedig a legszebb
tarsadalmi igény csendiil ki. Melyik az 6szintébb? Melyik mogott izzik
mélyebb és igazibb élmény? — nehéz volna elddnteni. Az azonban nem
lehet vitas, hogy a megnyilatkozé hallgaté nem marasztalhat6 el igaz-
sagosan az elsé két mondatért a harmadik miatt is. S6t, az is valoszindg,
hogy éppen a harmadik miatt érdemes ezzel a hallgatoval beszélgetni:
nem szenvtelen, vagya, kivansaga van, akar valamit és nem is keveset.

Az ifjusag visszatetszést kelté demonstracioi
ha j6l elemezziik és értékeljik Gket, legtobb esetben ugy tlinnek, hogy
sokkal inkabb nekiink szdlnak, mint énmaguknak. Minket akarnak ide-
gesiteni veliik. Hogy mi, akik tapasztaltabbak vagyunk, bizonyitsuk be
nekik, hogy igenis érdemes kiizdeni.

Mi ugyszélvan eddig csak negativ megnyilatkozasbol idéztiink,
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mégis ha csak ezeket olvassuk, féleg pedig ha egymas mellé rakjuk és
egyutt olvassuk 6ket, sokkal inkabb érezhetjlik bel6lik a tlirelmetlen-
séget, az igényességet, mint a nemtoréddmséget, vagy akar a cinizmust.

A negativ demonstracidk igen sok esetben kihivasok, provokacidk
arra vonatkozoan, hogy ugyan mit is szélunk hozza. Vagy helyesebben:
mit tudunk hozza sz6lni? Van-e batorsadgunk elutasitéan vélaszolni, s
az elutasité valasz mire tud hivatkozni, Mert az elutasité reflektalas
csak ellenkezd elGjelll demonstracié mellékletével ér valamit, illetve
csak magasan erkélesi demonstracioval szerelheté le az a provokativ
demonstracid, amely szintén ,mellékletek” kiséretében és alapjan de-
monstral.

Egy alkalommal azt a dilemmat adtédk fel beszélgetés kozben, hogy
ha olyan jo a kozdsségért élni, hogy tudnak jél élni azok, akik nem
élnek a kozosségért.

Konkréten igy fogalmazédott meg a probléma: akik maguknak él-
nek, azoknak tobbjuk van. Akik maésokért élnek, kevesebbjiik van.
Meégis csak jobb azoknak, akiknek valamijik van, szemben azokkal,
akik szlikésebben élnek.

A dilemma megoldasanak médja nem tartozik ide. Nem is azért
idéztuk, hogy megoldd elemzésekbe bocsdtkozzunk, hanem azért, hogy
legalabb egy halvany csikkal érzékeltessiik: a mai ifjusag gondja sem
kisebb és alacsonyabbrendl a nagy korszakok ifjusidganak gondjainal.

A kérdés mogott ugyanis nem az izzik, hogy nem érdemes, hanem
hogy bar biztosak lehetnének abban, hogy valéban érdemes. Allitasunk
valamelyes igazolasa mellé hadd emlithessiik meg csak azt, hogy ami-
kor megkérdeztik, ki érezné jol magat, ha csupan maganak élne, senki
sem jelentkezett, még formalis akadékoskodasbdl sem.

Beszélgetni akar az ifjusag, mert tisztultabb meggydz&déssel akar
élni, és beszélgetni is kell az ifjusiaggal, mert tisztultabb meggysz6dés—
hez egyediil, tarsak nélkil, maganyos, fiatalos szivvel és az idésebbek
nélkiil, csupan a maga tapasztalataval, sziikebb perspektivaval nehe-
zen jut el.

Erdemes is vallalni a beszélgetést az ifju-
sdggal. Nem lattam még bantéan tiszteletleneknek &ket a legheve-
sebb vita tiizében sem. Nem tapasztaltam tartésan kézényt és szenv-
telenséget sem. Ellenkezbleg: nagyon szerényekké és érdeklédokké val-
nak az ifjak, ha érzik, hogy 6szintén értiik van, az 6 érdekiikben val-
laljuk a beszélgetést.

Ezt az érzést az ifjusdgban a beszélgetés vezet6jének az a maga-
tartdsa valtja ki, amelyb&l a megértés, a probléméval valé bizonyos
foku azonosulas tlikrézédik. Nem mutathatunk megbotrankozast a fel-
vet6ds6 kérdésekkel szemben, de nem is kicsinyelhetjik le. Nem lép-
hetiink fel ugy, mint akik egész életlikben nagyszerlien és kénnyen
oldottak meg mindent, kéztiikk a most széban forgét is. Nem szentek-
kel beszél szivesen az ifjusdg (olvashattuk az idézetekbdl), hanem em-
berekkel, akiket az Gvéhez hasonld kérdések foglalkoztatnak vagy fog-
lalkoztattak.
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Ezért azokat a tényeket, amelyekkel el6hozakodnak, s amelyek a
kérdés alapjaul szolgalnak, ne vonjuk kétségbe, még akkor sem, ha a
tények torz formaban és hamis beallitdsban exponalédnak, Végered-
ményben lehetnek extrém esetek, tehdat megvan az alap arra, hogy
még a bizarr tények lehet8ségét se vitassuk azonnal. Féleg pedig
banté éllel és irénidval ne.

A legutébb idézett hallgaté még azt is hozzaflzi kordbbi megilla-
pitasaihoz, hogy aki nem képmutatd, azt altaldban fenntartéssal fogad-
jak. Bizalmatlanok vele szemben stb.

Nyilvanvalo, hogy ezekkel a megdllapitasokkal nem érthetiink
egyet, mert erésen szubjektivek, s ha esetleges alapjuk van is, a gya-
koribb tényekkel szembenallanak.

Ennek ellenére se kezdhetjlik azzal, az ilyen és hasonld kijelenté-
sek helyreigazitasat, hogy azért ez mégis sok, ez még sincs egészen igy,
ezt mégsem mondhatjuk vagy allapithatjuk meg minden fenntartas
nélkil.

Egyrészt azért nem, mert végeredményben lehetséges, hogy az igy
megnyilatkozok kozil tobb a képmutats, mint 4ltaldban. Masrészt azért
nem ajanlatos ,,a mésik oldalrol”, helyesebben a mi allaspontunkrol
kozeledni a megoldashoz, mert a f6iskolai hallgaték igen komolyan
veszik az &szinteséget. Azt is mondhatiuk, hogy talan komolyabban,
mint mi. Persze nem tudjak, mert nem élték at, hogy az Gszinteségen
sokkal blUnosebb erdszakot is lehet venni, mint amilyenekkel esetleg
6k ma is taldlkozhatnak.

De akarhogy mentjik magunkat vagy haborodunk fel ,jalaptalan”
megbotrankozédsaik miatt, tény az, hogy a féiskolai hallgatokat kivétel
nélkiil, s a leghangsulyozattabban az Oszinteség problémaja foglalkoz-
tatja. Barmelyik hallgaté vallomasat olvassuk, pozitiv vagy negativ
modon ez a kérdés minden beszamoléban felvetédik. S tdn nem is baj.
Baj az volna, ha nem beszélgetnénk réla, vagy ha ez a beszélgetés nem
tisztdzna semmit a hallgatok felfogdsaban és magatartasdban. Nekik
ugyanis nyilvan még 6Gszintébbnek és még lelkesebbnek kell lennick.
Igy van ez rendjén: minden 11j generaciora uj feladat var, s az Uj soha-
sem kisebb a réginél.

Visszatérve ahhoz a gondolathoz, hogy ne tanusitsunk azonnal
szembedllast a tulzott vagy eltorzitott tények hanytorgatdsaval szem-
ben — még a kovetkezbket kell megjegyezniink.

A lehetSség elfogadasa nem jelent fenntartasnélkiili csatlakozast
a helytelen Aallasponthoz. Ugyanakkor nagyon elésegiti azt, hogy a
téves-allaspontos is engedékeny és rugalmas legyen a késébbi értéke-
1ések és meérlegelések folyaman. Kiilondsen majd akkor, amikor ezek
a kérdések vetddnek fel: elég gyakoriak-e ezek a jelenségek, — mindig
ugy jelennek-e meg, ahogy most bedllitottuk &6ket, — tekintetbe vet-
tlink—e minden fontos koérlilményt, — az a tény, amelyre hivatkozunk,
mennyire szikségszerl, — milyen tényezék eredménye, — mindig fenn-
forgott-e, vagy csak bizonyos koriilmények kozti fejlédés eredménye
ez az eset? stb.
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A beszélgetés eredménye az. hogy a beszélgeték kés6bb maguk
vetik fel ezeket a kérdéseket egymasnak és dnmaguknak, s ezzel indul
el tulajdonképpen az a fejlédési folyamat, amelyhez a beszélgetés el
akart jutni.

Egy-két ,véletlen”, vagy olykor-olykor beiitemezett beszélgetés
természetesen nem elég arra, de nem is lehet alkalmas arra, hogy ilyen
eredményhez vezessen, még kevésbé arra, hogy a tarsak tudatvilagaban
egeészséges és tarsadalmi szintl szintézist teremtsen. Folyamatos és egy-
mdsra épiilé beszélgetésekre van sziikség ahhoz, hogy a szervezett be-
szélgetésekkel ne szilinjék meg a beszélgetés, hanem tulajdonképpen
csak elkezddédjék.

A tudat — mig létezik — egy pillanatra sem szlnik meg tevékeny-
kedni, s az ifjusag friss, életerés tudata egy pillanatra sem szlinik meg
,,beszélgetni”.

Ha nem gondoskodunk arrol, hogy a legalkalmasabb anyag (tarta-
lom) és az is a legalkalmasabb maddon foglalkoztassa az ifjusag tudatat,
akkor az ifjui tudat maga gondoskodik tartalomrol is és a feldolgozasi
modrél is. Minden egyéni tudat végil is tobb-kevesebb vilagossaggal
kidolgozza a maga nézet- és normarendszerét. El6bb-utébb megsziinik
a latolgatas, el6bb-utébb lekapcsolédnak a kitérék, s helyettiik hidak
és viaduktok biztositjdk a ,szlikséges” cselekvést. S hogy ezek meny-
nyire felelnek meg a tarsadalom helyeselte ,leegyszerlsitéseknek”,
attol fugg, hogy azok, akiknek vallain a tarsadalmi tudatformalas fele-
16ssége nyugszik, mennyire érzik at a felelésséget és mennyire keresik
a felelésségnek legjobban eleget tevd eljarasok alkalmait és moddjait.

A fasizmus leverése utidn a német pedagogiai irodalomban a be-
szélgetésrél sz6lo tanulmanyok, dolgozatok és cikkek egész sordval ta-
lJalkozunk. Ezekben a munkakban a beszélgetés szerepe és jelentSsége
a legkilénbo6zébb oldalrél nyer megvilagitast a helyes tarsadalmi és
demokratikus gondolkodas és érzés kifejlédése szempontjabol. A tanul-
manyok minden sorabdl az érz6dott, hogy a német nép jovojéért ag-
g6d6 pedagégusok a beszélgetés helyes modjanak kimuivelésétél és alta-
lanos alkalmazasatol vartak az egészséges német tarsadalmi kibzszellem
kimunkalédasat és ujjasziiletését.

Nos, a beszélgetés nemcsak egy nemzet nemesebben érzé és gon-
dolkodé 6ntudatdnak a felébresztésére alkalmas, s6t sokkal inkabb arra,
hogy egy nagyszert tarsadalmi fejlédésben minden nemes szellemi to-
rekvést, minden fennkolt erkdlesi lelkesedést olyan kozos nevezére hoz-
zon, amely megkonnyiti feladataink attekintését és jobban megvildgitja
a gyorsabb és biztosabb megoldas utjat.

Ezért kell vallalnunk a beszélgetést az ifjusaggal: értiik is, 6nma-
gunkért is, f6leg pedig néplinkért és az ecész emberiségért.
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A SZOCIALISTA HAZAFISAGRA NEVELES LEHETOSEGEI
TANULMANYI KIRANDULASOKON

Dr. SOMOS LAJOS

I

A szocialista hazafisagra nevelés erkolesi nevelésiinknek legfonto-
sabb, legbonyolultabb és talan legnehezebb feladatai kozé tartozik, mert
ezen a terileten ,kétfrontos harcot” kell folytatnunk. Egyfelsl kiizde-
niink kell a nacionalizmus és sovinizmus ellen, masfel6l ki kell alakita-
runk a szocialista hazafisadg sokrétl és bizonyos szempontbdl 1j vona-
sait, ami csak ugy lehetséges, ha sikeriil atépiteni az emberek tudata-
ban meglevé régi képzeteket a hazafisdgrol, ugyanakkor e tartalmi at-
rendezddéssel Gj érzelmi kapcsolatokat is kialakitani.

A szocialista hazafisag lényege ugyanis a haza féldjének és népé-
nek szeretete mellett népi demokricidnk, a szocializmust épité hazénk
gazdasagi, politikai és tarsadalmi rendjének szeretete, tovabba aktiv
részvétel fejlédésének erbsitésében és védelmében. Masik lényeges ol-
dalat nemzetkozisége jellemzi. A szocialista hazafisag elvalaszthatatlan
a proletaridtus nemzetkozi harcatol és céljaitél. Ezek a kapesolatok
elengedhetetlenné teszik, hogy pozitiv érzelmi viszonyulast alakitsunk
ki elsGsorban a Szovjetunioval és a szomszédos barati népekkel, azon-
kiviil fajra, vallasra és nemzetiségre vald tekintet nélkil a vilag min-
den becsiletes dolgozdjaval, aki népe és az emberiség szabadsigaért
kiizd. (L. Agoston Gybérgy i. m. 69—72. 1)

Kiilonosen is gondos és koriiltekinté nevelémunkara van szikség
azokkal a szomszédos barati népekkel valé kapcsolataink alakitasdban,
akiknél nagyobb szadmban élnek magyar nemzetiségl allampolgarok, és
akikkel a multban teriileti vitadink voltak.

A szocialista hazafisag tartalmi jegyeinek és kovetelményeinek a
megismertetése a feladatok konnyebbik része. Sokkal nehezebb ezeket
az ismereteket a meggy6z6dés fokdra emelni és hozzajuk megfeleld
érzelmeket tarsitani. Helyesen mutat ra Jausz Béla, hogy ,csakis az
érzelmi elem hozzajarulasdval valhatnak az értelmileg felfogott, logi-
kus kovetkeztetés utjan létrejott és ennek folytan evidens erkélesi téte-
lek és igazsidgok meggydzédésiinkké, majd normakka”. (I. m. 548. 1)
Ebbé]l a gondolatbhdl kiindulva mondhatjuk, hogy a szocialista hazasze-
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retetre nevelés folyamatdaban is a f6 feladat a helyes irdnyu meggy6zés
és érzelmi viszonyulds kialakitdsa.

A féiskolai eldadasok, szeminariumok és tudomanyos diakkorck;
az intézet kiemelkedd {innepélyei, megemilékezései és kiadllitdsai; a
KISZ-szervezet a maga tevékenységének egészével; a szinhaz- és mozi-
latogatasok kiegésziilve a sajto, televizid, radié felvilagosité munkaja-
val igen eredményesen végzik azt a kétfrontos harcot, amelyet fejlé-
désiink jelenlegi szakaszaban a szocialista hazafisagra nevelés feltéte-
lez. Ezt a széleskori és sokszinl neveldmunkat szerencsés médon egé-
szithetik ki a féiskolai tanulmanyi kirandulasok, amelyek a szaktargyi
képzésnek kitelezéen eldirt oran kiviili nevelé alkalmai. A kirandula-
soknak ezt a szerepét két alapvetéen fontos tényezd biztositja, éspedig
els6sorban az, hogv a fdéiskola intellektualis nevelémunkajat élménye-
ken alapuld tapasztalati tényekkel tudjak alatdmasztani, masfeldl pedig
az, hogy hazafias érzelmek keltésére szinte kimerithetetlen lehetésege-
ket rejtenek magukban.

&

A szocialista hazaszeretet fogalma, tartalmi jegyei kozismertek, és
nevelésének kovetelményrendszere is kidolgozott. Kevésbé kidolgozot-
tak azonban a moédszerei, és még kevésbé azok a neveléslélektani fel-
tételek, amelyek megléte vagy meg nem léte eldontik az alkalmazott
mobdszerek sorsat, hatékonysagat.

Bbben a tanulmanyban a fenti hianynak legaldbb részben vald pot-
lasara szeretnénk szerény kisérletet tenni. A feladatot neheziti, hogy
a kérdés elhanyagoltsaga miatt kevéssé lehet tdmaszkodni szélesehb
korben folyd kutatdsokra.

Egyvéni megfigyeléseim és tapasztalataim mégis évek ota sok érted-
kes anyagot halmoztak fel a kérdéssel kapcsolatban. A kordbbi években
— mint tanitoképzé-intézeti tandr — igen sok tanulmanyi kirandulasnak
voltam szervezdje és vezetdje az orszag egész teriiletén. Jelenlegi mun-
kahelyemen pedig vendégként tobb alkalommal részt vettem kiilonbozé
szakos f6iskolai hallgaték orszagjaroé tanulmanyi kirdnduldsain, s6t a
szomszédos barati orszagokba vezetett tanulmanyi utakon is. Az itt
szerzett tapasztalatokat és rendszeres megfigyeléseket sikeriilt kiegé-
sziteni a kérdésrsl folytatott beszélgetésekkel, majd pedig a féiskolai
hallgatok irasos valaszaival, amelyeket a kirdandulds befejezése utan
néhany héttel irasban felvetett kérdésekre név nélkiil adtak. Azért nem
mindjart a kirandulas befejezése utan vetettem fel ezeket a kérdéseket,
hogy a szerzett benyomasok elrendezédjenek és letisztuljanak, gy hogy
a valaszadas soran mar csak a maradandé élményekre tamaszkodjanak
a hallgatok.

*
*%

A tanulmanyi kirandulds vezetdjének a nevelési lehetéségek jo ki-
aknazisa szempontjabdl kiiionoésen két kérdést kell a maga szamara
tisztazni:

1. Melyek lesznek a kirdndulasnak azok a mozzanatai, targyai és
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eseményei, amelyek a hazafias nevelés szempontjabol élményen ala-
puld tapasztalatok szerzésére alkalmasak. Ez lényegében tartalmi kérdés.

2. Altalaban tijékozottnak kell lenni abban, hogy a tapasztalatok-
hoz, eseményekhez kapcsolodé élmények, gondolatok, érzelmek és Osz-
tonzések milyen moédon és milyen koriilmények kozott valhatnak a
szocialista hazafisag alkoté elemeivé. Ez a kérdés modszertani oldala.
Ezeket a kérdéseket kiviilrdl, a megfigyelé allaspontjardl nehéz eldén-
teni, ezért feldolgozasdban tamaszkodni kivantam a hallgaték megnyi-
latkozasaira. A problémakérrel kapesolatban két kérdésre kértem és
kaptam irdsos valaszt hallgatéinktol. Az egymast kiegészitd kérdések
igy hangzottak:

a) Melyek voltak a lezajlott kirandulads legmélyebb és legmaradan-
débb élményei?

b) Voltak-e olyan élményei, amelyek joélesé érzéssel, nemzeti blisz-
keséggel toltotték el? Ha igen, melyek voltak azok?

Mindkét kérdés tartalmi vonatkozasban tajékoztat bennilinket a ta-
nulményi kirdndulds nevelési vonatkozasairdl.

A nevelb hatas feltételeinek vizsgalata céljabol tovabbi kérdéseket
is tettem fel. Ezek koziil az elsé annak kipuhatoldsara iradnyult, hogy
mi volt a forrdsa, pszichikai alapja legmaradandébb élményeiknek, a
masik kozvetett formaban azt kivanta feltdrni, mi volt, amivel nem
értettek egyet, amit masképpen oldottak volna meg, ha médjukban lett
volna egyénileg megszervezni ugyanazt a kirdndulast.

A kapott valaszok felhasznalasaval két £6 kérdés koré csoportositva
probalom a tanulmanyi kirandulasok szerepét és jelentlségét a hazafias
nevelésben megvilagitani, éspedig elGszor a kérdés tartalmi oldalarédl
kiindulva, majd a neveld hatas feltételeit. médszereit vizsgalva.

II.

A legmaradandébb élmények targyai és forrasai

A Kkirdndulasok nevelé hatdsanak vizsgalata soran feltételeztem,
hogy a kiillonbozé szakos hallgaték érdeklddési kortknek és szakmai
tanulményaiknak megfeleléen viszonyulnak a kirdndulds nyujtotta le-
hetéségekhez, ezért kiilon vizsgdltam egy-egy természettudomdnyi be-
allitottsagu, illetve human jellegli tanuléesoport reakceidit. A természet-
tudomanyi csoportot biolégia-féldrajz alapszakosok, a human csoportot
magyar-torténelem alapszakosok képviselték. Mindkét csoportban vol-
tak harmadik szakjuk révén rajz, ének és testneveld szakosok is.

A Dbiolégia-foldrajz szakos hallgaték tulnyomé tobbsége a bejart
orszagrészek foldrajzi-természeti szépségét és gazdagsdgdt jeldlte meg
legmélyebb és legmaradandébb élményeik forrasaként. Igy keriiltek
kozponti helyre pl. a dunantdli tanulményuttal kapcsolatban elsésor-
ban a Balaton és a Balatonvidék, a Bakony a Cuha-volggyel és a Duna-
zug-hegység.

A foldrajzi és természeti szépségek mellett hatalmas ipari létesit-
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ményeink, mint pl. az ajkai aluminiumkombinat és héerémi, a szaz-
halombattai héerému és olajfinomitd ragadtdk meg kiilonosebben kép-
zeletiiket gy is, mint énmagukban nagyszerd alkotéasok, és Ugy is, mint
nemzeti értékeink reprezentativ képvisel6i, amelyekre biliszkék le-
hetlink.

Figyelemre mélto, hogy ezek a fermészettudomanyos beallitottsdga
hallgatok komoly igényt juttaltak kifejezésre vdroskultdrdnk és mifem-
lékeink alaposabb megismerése irdnydban. Megmutatkozott ez nemesak
varosnézés soran, de irasos valaszeik kritikai megjegyzéseiben is.
A szakmai elsébbség elismerése mellett tébbet kivantak volna latni
kulturalis életiink mai és torténelmi alkotasaibsl. Minden jel arra vall,
hogy a tanulmanyi kirdndulasoknak a hallgaték kulturalis igényeit sok-
oldalian kell kielégiteni tudni nemcsak az egyéni érdeklédés miatt
4ltalaban, hanem a hazafias nevelés szempontjabol is. A hazat ugyanis
a teriillet, a féldrajzi és természeti viszonyok, a gazdasagi, politi-
kai és tarsadalmi épité munka mellett kulturalis létesitményeink, ha-
lado nemzeti hagyomanyaink és torténelmi emlékeink egytittesen alkot-
jék, s hallgatoinknak, akik nemcsak szaktanarok lesznek, hanem neve-
18k is, a hazat a maga egészében kell megismernidk. Ezért tartjuk
fontosnak, hogy a tanarképzé féiskoldk tanulmdny: kirdnduldsait a
szakmai jelleg dominencidja mellett kompler mddon szervezzék meg
a tanszékek.

Human szakos hallgatdéinknal is elsérendil élményforrasként ismer-
tiikk meg a valtozatosan szép vagy monumentalisan lenylgozs foldrajzi
tajakat, ezek mellett azonban kiemelkedd szerepet jatszanak azok az
élmények, amelyek muemlékekhez, képzémiivészeti alkotasokhoz, iro-
dalmi és torténelmi emlékekhez fliz8dnek. Human szakos hallgatoink-
nal is az érdeklédésnek ugyanazt a sokoldalusagat tapasztaltuk, mint
a természettudoményos csoportnal, csupan az érdeklédési kor alkoté
elemeinek ardnyaban mutatkozik eltolddas a szaktargyi iranyultsdgnak
megfeleléen. A komplexitds igénye és sziikségessége ezeknél a hallga-
toknal is jelentkezik. Figyelemre méltd, hogy a muzeumok altalanos
hatasa eltorpiilni latszik a monumentalis egyedek hatasa mellett, ami-
nek valészind oka az, hogy a muzeumok nyujtotta hatds megoszlik a
sok és a nézd szdmara nem mindig jelentds targy kozott.

A maradandé élmények ferrasat elemezve, arra a megnyugtatd
eredményre jutottam, hogy e jelenhez valé kapcsolédds nagyobb mér-
tékii, mint a multhoz fordulds. Ez pedig dontSen fontos a szocialista
hazafisdg szempontjabél, hiszen ez elsGsorban nem a multbol, hanem
a jelenbél taplalkozik.

A jelenhez kapcsolédd élmények gondolati és érzelmi tartalma igen
valtozatos, és kapcsolodasuk vizsgalata a neveld hatasok kialakulasa
szempontjabsl igen tanulsagos.

A foldrajzi és természeti targyakhoz fiz6d6 élményekben elsdsor-
ban az esztétikai elemek domindlnak, s csak masodsorban a szakmai
érdekességek. Méginkabb jellemzé ez a mualkotasok hatdsara. Nem
szabad azonban azt hinniink, hogy ezekben az élményekben egyolda-
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lhan csak az esztétikai igények és szempontok érvényesiilnek. A hall--
gatok vallomasai arrdl gybztek meg, hogy a szépérzés kiilonbszé for-
mdiba belevegyiilnek a hazafiui érzelmek is a maguk sokoldali gaz-
dagsdgdval. A kedvesnek, a szépnek és a fonségesnek az atélésébe aka-
ratlanul is beleszovédik annak az élménye, hogy mindez a sok szépség
és gazdagsig a mienk, aminek oriilni kell. Igy megy végbe a kirandu-
léban egy hatdsdban rendkiviil jelent8s érzelmi-gondolati azonosulas
a tajjal, a hazai folddel és mindazzal, amit ez a féld magaban foglal.
Az érzelmi és gondolati azonosulésnak jellemz86 megnyilatkozasa az
alabbi vallomas: ,,Mikor lenéztem a Dcbogdkdérdl a mélybe, ahol a Duna
kanyarog, lehetetlen volt arra nem gondolnom, milyen jé, hogy mindez
magyar féld, mindez a miénk.”

A taj és a hazai f6ld irdnti szeretetnek, biiszkeségnek az a sajatos--
saga, hogy esztétikai élményeken keresztiil realizalodik, fontos peda--
gogiai kovetkeztetést von maga utdn: neveldmunkankban — és ez vo-
natkozik a tanulmanyi kirandulasok szervezésére és vezetésére is — az
eddiginél sokkal tudatosabban kell tdmaszkodnunk a természet és az
ember alkotdsaiban megnyilatkozé esztétikumra.

A jelenhez valdé kapcsolodas legnyilvanvalobban azokban az élmé-
nyekben jut kifejezésre, amelyek néplink alkoto tevékenységéhez fii--
z8dnek, Uj, szocialista varosaink, hatalmas ipari iizemeink, korszert
gépekkel felszerelt banyaink, a jolétet sugarzd szép és egészséges laka--
sok tizezrei szerte az orszdgban — mint egy hatalmas és Osszefliggd
hatasrendszernek a részei — halmozottan allnak szemben a tanulméiny-
ut részvevéivel, és a felhalmozdodas torvényszertiségével atlitéen hat-
nak. Ilyen hatasok sulya alatt érzik at hallgatéink, hogy egy nagy és
hési korszaknak a gyermekei, s ebben van valami megtisztels, az em-
ber ontudatdt novelé hatas. A nép alkotd kedvének és erejének meg--
csodalt alkotasai éppugy alkalmasak a jogos nemzeti biliszkeség felkel-
tésére, mint a foldrajzi tajakban elénk taruld erd és szépség Gsszhatésa.
Ezt olvashatjuk ki az alabbi lelkestiilt szavakbol: ,J6 érzés fogja el az
embert, amikor latjuk ezt a természeti szépségekben gazdag, virulé kis
hazankat, gyarainkat; az egyszeri munkédsemberek életét, felemelke-
dését, és elmondhatjuk, hogy nem hiabavalé a munkank, a harcunk;
hogy mindezt szocialista néplink alkotta.”

A szocialista orszégépités nagyszerli tényei és élményei nemecsak
a jelenhez valé viszonyulds szempontjabol jelentések, hanem a jové
szempontjabdl is. Kozvetleniil érzékelve azt a hatalmas t6rténelmi erét,
amely mar eddig is szdzadok mulasztasait volt képes potolni, a kiran--
dulasi élmények igen nagy mértékben segitik jovonk redlis elképzelését.
Az 6t-, tiz- és huszéves tavlati tervek mutatdszameit, tervezett alkota-
sait, merészen szarnyald célkitlizéseit csak azok fogadhatjak teljes bi-
zalommal és a megvalositds lehetlségébe vetett hittel, akik a jelen
nagy alkotasain keresztil képet és fogalmat tudnak alkotni maguknak
arrél, mekkora lehetdségek rejlenek népiinkben és népi demokratikus
rendszerlinkben. A tavolabbi j&vé vérbd, szines és eleven elképzelésé--
hez nem elegend6k a szavak csupan, mégha oly szépen megfogalmazot-
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tak is. Bizonysagra van itt sziikség, olyan tényekre, amelyekben mar
meg lehet sejteni, fel lehet fedezni az atalakuld és egyre szépiilé hol-
nap korvonalait.

A jelenhez valo viszonyulés alakitdsdban figyelemre mélto szerepet
jatszhatnak azok a tapasztalatok, amelyeket az orszdgjdrds sordin az
emberekrsl lehet leolvasni. A hallgatdk figyelmét nem kertlte el, ho-
gyan és mekkora hozzaértéssel és ligyszeretettel dolgoznak a gyarban
munkasaink és meérnckeink. Jol esett latni a rendet, a fegyelmet és a
hozzaértést, amely az lizemlatogatasok soran a termelé munkat kisérte,
.de nem maradhatott hatas nélkiil az a tapasztalat sem, hogy dolgozdink
altalaban elégedettek, életvidamak és életerdsek,

Honfitarsaink mellett érdeklédéssel figyelték hallgatéink mindig
a hazankban megfordul6 idegeneket is. Lelkesitette ket az a tapaszta-
lat, hogy egyre tobben keresik fel hazankat, és hogy jol érzik magukat
nalunk. Ebben mintegy megerdsitve érezték azokat a lelkesité benyo-
masokat, amelyeket orszagjaras kozben szereztek, s amelyet ugy Ossze-
geztek magukban, hogy ,nemcsak szép ez az orszag, de élni és dolgozni
is jo itt”.

: A jelenhez fliz6d6 pozitiv érzelmi viszonyulast nagymértékben eré-
sitették azok a tapasztalatok, amelyek azt mutattdk éppen az tizemlato-
gatasokkal Osszefliggésben, hogy ennek a féldnek, ennek a hazdnak a

Szép ez az orszdag!
(Fényképezte Szab6é Miklés
II1. éves biol.-foldrajz szakos
hallgaté.)
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javait immar azok élvezhetik, akiket elsésorban megillet: munkasok,
parasztok, értelmiségiek. Ezt a hatast szinte fényképezni lehetett volna
az arcokrél, amikor egy matrai kirdndulds alkalmaval szétnézhettiink
a Gallya-szdlldban, annak klubhelyiségében és ebédléjében. Elbzetesen
rovid tajékoztatast adtunk arroél, mikor és kik részére épiilt ez a monu-
mentdlis és szép Udils, kilatassal a Matra legszebb volgyeire és vona-
laira. Valami érthetetlen csodalkozassal mérlegelték azokat a szadmada-
tokat, amelyek arrol szoltak, hogy mibe keriilt itt valamikor az élet.
Ebb6l nem volt nehéz kovetkeztetni arra, hogy akik birtokba vették
ezt a természettsl is kegyelt helyet, azok egy nap alatt tobbet kolthet-
tek szorakozasukra és pihenésilikre, amennyit fizikai dolgozdéink egész
hénap alatt magukra és csaladjukra fordithattak. A szocialista hazafi-
sag szempontjabdl jelentds érzelmi és gondolati gazdagodast mégsem
a multra vald utalas hozta meg, hanem a multnak a jelennel val6 szem-
besitése akkor, amikor benéztlink az ebédlébe és talalgattuk, hogy kik
lehetnek a viraggal és finom izléssel megteritett asztalok mellett étkez3,
jol 6ltozott, vidam és kulturaltan tarsalgo emberek. Ott lattuk Kodaly
Zoltant a feleségével, Maklary Zoltant, a szinészt, és felismertiink pe-
dagogusokat is. Az érdeklédés soran a tobbségrél kiderilt, hogy gyéri
munkésok, banyaszok, alkalmazottak. Lehetetlen volt itt nem azt érezni,
hogy ez az orszdg, a mi hazdnk igazdban csak most lett a mienk, ami-
kor az orszdgnak a javaival is ‘a dolgozdk rendelkeznek.

Az a felismerés, hogy az orszig javai a mi népiink jolétét szolgil-
jék, fontos eleme a tarsadalmi és gazdasagi rendszerhez val6 viszonyu-
lasnak, tehat maganak a szocialista hazafisdgnak is. Kiilondsen is lehe-
tett ezt tapasztalni Uzemlatogatasok soran, amikor a magyar fold érté-
keinek és termékeinek sorsa szlikségképpen felvetédott a beszélgetések
soran. Igy pl. rendkiviil kedvezd hatast valtott ki az ajkai aluminium-
kombinatban az lizemi mérnék tdjékeztatasa arrdl, mi a sorsa és utja
a nalunk kitermelt hatalmas mennyiség(i bauxitnak. Az arcokrél le
lehetett olvasni a megelégedést azzal kapcsolatban, hogy a bauxit egy
vészének teljes feldolgozdsa a mi gyarainkban torténik meg, jelentés
részét pedig a Szovjetunioba szallitjuk, mivel kevés az elektromos ener-
giank. onnan azonban tombok formajaban az egész mennyiséget vissza-
kapjuk. Ez a néhany adat itt a termeldmunka helyén és a termelésben
aktivan részt vevé szakemberektdl sok olvan kétséget eloszlatott, amcly
a Szovjetunioval kotott aluminiumegyezmeénnyel kapcsolatban mélyen
beférkézott az emberek tudataba, és zavarédlag hat nemcsak a szocia-
lista hazafisdgban valé megerdstdésre, hanem internacionalista kapeso-
lataink alakuldsara is. Az az 6rom, amely az orszag javaival vald ren-
delkezés tényének felismerésébdl szarmazik, egyike a legerdsebb sza-
laknak, amelyek fiataljainkat népi demokratikus rendszeriinkhéz kotik.
Sokat mond errél egyik hallgatonknak a masck véleményét is kifejezd
ilyen megnyilatkozasa: ,,Oromteli szivvel lattam a magyar féld gazdag-
sagat és ezek kihasznalasat; 0j, szocialista létesitményeinket, az ajkai
aluminiumkohoét, amely ma maéar nagy mennyiségli bauxitunkat nem
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kiilfoldi érdekeltségeknek dolgozza fel, hanem ez mar a magyar nép
-érdekeit szolgalja gazdasagi téren.”

A tanulmanyi kirandulasok segitséget adhatnak olyan problémdk
“megolddsihoz, amelyek a szocializmusba valé ditmenet korszakdban
sziikségképpen jelentkeznek az emberek egy részénél, s amelyek utja-
ban allhatnak a szocialista rendszerhez vald pozitiv és fenntartds nél-
kili kapesolatok kialakuldsanak. Pedagogusjeldltjeink kiilondsen a ko-
rabbi években sokszor probéltak Gszinte valaszt kapni arra, hogy miért
van akkora kiilonbség nalunk a pedagégusok és pl. a banyaszok anyagi
megbecsiilése kozott. E beszélgetések soran gyakran kellett érezni, hogy
kevés ehhez a sz6 meggy6z6 ereje. Aztan egy matrai tanulmanyi kiran-
dulas alkalméaval tapasztaltam, hogy az elvi és ideologiai felvilagositd
munka mellett maga az élet, a valdsaggal vialé szembekerilés adja a
leginkabb meggy6z6 érveket. A recski banyaban tett hosszu €s mindenre
kiterjedd latogatas, beszélgetés a banyaszokkal a f6ld mélyén folyd
életrél és a veszélyekrol, amelyek nap mint nap leselkednek rajuk;
a ragondolas arra, hogy ezeknek az embereknek az élete ugy telik el,
hogy alig részesiilhetnek azokban az orémdkben, amelyeket a napfény,
a szabad levegd, a kék ég jelentenek az emberek szdmara, 14thato for-
dulatot hoztak a hallgatok gondolkodasaban. Amikor e beszélgetések
folyaman nemcsak érteni, de atélni és atérezni is lehetett, hogy a £6ld
mélyén végzett munka nemcsak nélkiilozhetetlen része az orszig gaz-
dasagi vérkeringésének, de aldozattal, lemondassal és veszélyekkel teli
életet is jelent, lathatéan modosultak azok a vélemények, amelyek
err6l a kérdésrél megfogamzottak fejiikben. A tudatformalédas, illetve
az érzelmi viszonyulads pozitiv irdnyd modosuldsa ebben a részkérdés-
ben vilagosan felismerhetd volt azokban a megjegyzésekben, amelyek
a banyalatogatas utan a szabad levegére érve fogalmazdédtak meg hall-
gatdinkban, s amelyekben nemcsak megértés, de tisztelet és elismerés
is helyet kapott. A valtozasok iranyat jol mutatta tébbek kozott ez a
megjegyzés: ,,Most mar nem sajnalom télik a magasabb keresetet.”

A tudatnak és az érzelmi viszonyulasnak ez a modosuldsa csupan
egy részteriletet érintett a személyiség egészében, mégsem kicsinyel-
hetjiik le, hiszen a tudat egészének a formaldédasa és vele egyiitt a sze-
mélyiség egészének alakuldsa az egyes pszichikai mezdket éré hatisok
Osszessége és integralédasa Utjan megy végbe. Arrol sem szabad meg-
feledkezniink, hogy sok esetben elegend$ egyetlen keresztbe tett rud-
nak a félretétele, hogy szabadda valjék az ut a tavolabbi cél felé, s ha
egy ponton sikeriilt gy6zelmet aratnunk az ideologiai-érzelmi-akarati
fronton, az elért siker elésegitheti a teljes gy6zelmet is.

A tanulmanyi kirandulasok jelentésége a hazafias nevelés szem-
pontjabol azért is nagy, mert amint az eddigi fejtegetésekbdl is lathat-
juk, szamtalan megnyilatkozdson, helyzeten, magatartasbeli forman van
moédunkban lemérni hallgatéink fejlettségét, kedvezd vagy kedvezétlen
viszonyuldsukat a szocialista hazdhoz. Olyan oldalrdl ismerhetjlik tehat
meg hallgatéinkat, amelyet a megszokott kapcsolatok rendszerében alta-
laban eltakarnak, kiilonosen akkor, ha ez az oldal problémaktdl terhes.
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A kirandulasok tapasztalatain keresztil mérve féiskolas hallgatdin-
kat, azt mondhatjuk, hogy tilnyomo tébbségiikben pozitivan viszonyul-
nak nemecsak a hazai f6ldhoz és dolgozd népiinkhéz, hanem a szocia-
lista gazdasagi és tarsadalmi rendszerhez is, tehat a szocialista hazéhoz
magahoz. Mindemellett tapasztalhattunk olyan megnyilatkozasokat is,
amelyek a jelennel szemben bizonyos fenntartasokat érzékeltetnek.

A kirandulas legnagyobb és legmaradandobb élményeirdl vald be-
szamolék kozott, ha kivételképpen 1is, de olvashattunk olyat is, amely
a jelennel szemben a multhoz valé erdsebb kitddés jelét viselte. Ez cl-
vashaté ki pl. abbdl a vallomasbdl, amely a tanulmanyi kirandulas leg-
f6bb élményét igy fogalmazta meg: , Jolesett latni azt, hogy az urszag
féltve Orzi a régi reliktumteriileteket, becsiili és védi miemlékeinket.”

A multhoz vald erdsebb kapesolédas meliett talalkoztunk e ikirén-
duldsokon olyan megnyilatkozasokkal is, amelyekben az iredalmi né-
piesség eszmei-érzelmi irdnyultsiga a f6 elem. Egyik hallgatonk leg-
maradandébb élményét a kirandulasrol ezzel a gondolati és érzelmi
tartalommal foglalta Ossze: ,,Bliszke vagyok hazamra, és 6rulok, ha
igazi nagybajuszu parasztbacsit latok, és egyaltalan ha kis falusi kuny-
hot és karcsu templomokat, vagy régi varat sulyos tomegével elter-
peszkedni. Oriilok és bliszke vagyok, hogy magyar vagyok, s él nem-
zetem a Balaton és Duna két partjan.” Ez a megnyilatkozas azért jel-
lemz8 az egyén beallitottsdgara, mivel a széban lev6 kirdnduléson a pa-
rasztsag képviselSivel kozvetlen formaban egyaltalan nem talalkoztunk.

A barati népekhez fiz6d6 kapcsolatokon is észre lehet venni olyan
rezdiiléseket, amelyek mogstt kétségeket, féltést, vagy éppen helytele-
nitést tételezhetiink fel. Ilyen megnyilatkozasként értékelem azt, amely
pl. 6vatos megfogalmazasban bar, de félreérthetetlentil sokallja a kap-
csolatnak azt a szorcssigat, amely gazdasagi téren koztlink és a Szov-
jetunié kozott kialakult, s kapesolatainknak mas irdnyban valé kibd-
vitését tartja kivanatosnak. Jelenlegi gazdasagpolitikankkal valo elége-
detlenség érezhetd ki abbdl a megjegyzésbél is, hogy ,,anyagi er8inket
és javainkat nem mindig ugy hasznositjuk. ahogy az az orszagnak a
legkedvez6bb volna.

A jelennel vald teljes vagy széles vonalll szembenallds jeleivel még
kivételesen sem talalkoztam tanulmanyi kirdndulasainkon, bar a kap-
csolatok kozvetlensége, a beszélgetések Oszinte hangja erre nemecsak
lehet&séget, de batoritast is adhatott. Azok a pszichikai reakcidék, ame-
lyek a kirandulds kiilonbdzd helyzeteiben, a latott, hallott és atélt ese-
ményekhez fliz6dnek, egydntetlien azt mutatjdk, hogy féiskolds ifjusd-
gunk mennél jobban megismeri szocialista épitémunkdnkat és eredmé-
nyeinket; mennél inkdbb tartalmat és realitast tud adni tdvolabbi cél-
kitlizéseinknek, anndl inkdbb névekedik szeretete és ragaszkoddsa a
szocialista hazdhoz. Azt is 4allithatjuk, hogy esetleges fenntartisaik
abban az aranyban tlnnek el és valnak a hazat védd allasfoglalassa,
amilyen ardnyban személyes meggy6zédésre jutnak, hogy korményunk
és néplink egyet akar: hazdnknak, néplinknek és az egész emberiség-
nek jélétet, boldogsagot, igaz emberséget. Ahhoz, hogy ifjusagunk sok
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olyan élménnyel gazdagodjon, amely ezt a meggy6zddést alatamasztja,
a tanulmanyi kirandulasok roppant nagy segitséget nyujthatnak. Ezért
kell ezeket a kirdndulasokat a szakmai célkitlizések mellett az eddigi-
nél hathatésabban a hazafias nevelés szolgalataba Aallitani.

A szocialista hazaszeretetnek elengedhetetlen vonasa a proletdr
nemzetkdziség. A tanulmanyi kirdndulasok szerepe ebbdl a szempontbol
is jelent6s lehet, mert akar a hazal tanulmanyutakon, akdr a szomszé-
dos és baréti orszagokba vezetett tanulmanyi kirdnduldsokon béségesen
kimutathatjuk azokat a szalakat, amelyek a szocialista orszdgok népeit
és munkaspartjait, de mas orszagok joszandéku népeit is Gsszekapesol-
jak hazankkial, orszagépité munkankkal. Ezeknek a szalaknak a felta-
rasa pedig egyik legfontosabb feladata a proletar internacionalizmusra
nevelésnek. (L. Székely Gyorgy i. m.) A multbeli kapcsolatok feltardsa
szempontjabol a tantermi munkanak van tobb lehetbsége, a jelen szem-
pontjabdl azonban a tanulméanyi kiranduldsok rendelkeznek nagyobb
hatasfokkal érvényesiilé nevelési alkalmakkal.

Az internacionalista nevelés lehetéségeit féként lizemlatogatasok
alkalmaval teremthetjiik meg. Néhany évvel ezelbtt a szegedi textil-
kombinatban tettliink latogatast leendd pedagégusokkal. Az lizemrél
kapott altaldnos tajékoztatas utan a legnagyobb kivancsisidggal kisértiik
végig a gyapot utjat az automatikus gépsorokon a balatél a kész fona-
lig. A gyartas folyamatédnak ez a magasfoku gépesitése, amely az ember
szerepét ugyszélvan csak az ellenbrzés és iranyitads funkcidira egysze-
risitette le, 8szinte elragadtatast valtott ki a nézékbél. Ennek az elra-
gadtatdsnak a héfokat érzékeltette az az élénk tudakozodas, amely a
munkafolyamat végén a gépek eredete irant megnyilvanult. A vezetd
mérndk magatol értetédd egyszerliséggel, szinte szarazon kozdlte, hogy
az egész berendezést a Szovjetunio szallitotta és helyezte dizembe, a
hatas mégis elmélylilt volt, mert ezt a kozlést a tények olyan sorozata
elézte meg, amely 1épésrél 1épésre egyre mélyiild benyomasok forrasa
lett. Ezek a benyomasok feleslegessé tettek minden propagandaizii hoz-
zaszolast. Ebben a helyzetben is azt tapasztaltuk, hogy ifjusdgunknak
tények, tények kellenek, amelyek alapjin maguk fogalmazhatjik meg
politikai és ideoldgiai kdvetkeztetéseiket.

Hasonlo tapasztalatok kiséretében csoddltuk meg mas alkalommal
€és mas hallgatékkal az ajkai erdmiivet és aluminiumkombinatot, a duna-
Ujvérosi vasmuveket, a szazhalombattai erémivet és olajfeldolgozo
telepet a Baratsag-olajvezetékkel. Ezek a mlvek arrol a nagyszer(
egylittmikodésrél tettek itt tanusdgot, amelyben szovijet, csehszlovik,
NDK-beli és mas szocialista orszagok dolgozéival épitett ki hazdnk, és
amely egyittmikodés eredményeként valik egyre virdgzobb és erdsebb
orszaggd Magyarorszag is. Ilyen latogatdsok soran valik nyilvanvalé
felismeréssé az az igazsag is, hogy a nemzeti és ¢ nemzetkdzi nem mint
egymdsnak ellentmondé fogalmak dllnak egymdssal szemben, hanem
mint egymdst kiegészits, s6t egymdst feltételezé fogalmak. A nemzeti
érdek és a proletdr nemzetkoziség eszmei és gyakorlati egységét he-
lyesen latta meg az a hallgatd, aki az ajkai aluminiumkombinatban
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tett latogatas tapasztalatait és élményeit igy fogalmazta meg: ,,Mivel
nalunk a villamos energia eléallitasa nagyon koéltséges, ezért ésszerd
és hasznos, hogy mi bauxitot szallitunk a KGST-n at a Szovjetunidba,
és a visszakapott aluminiumért olyan arucikkekkel fizetiink, amelyek-
kel bévebben rendelkeziink és olesdbban allithatunk eld.”

A tanulmanyi kirandulasok tapasztalatai, élményei éppen érzelmi
gazdagsaguknal fogva nagymértékben segithetik a féiskola tantermi és
dltalaban otthon végzett mevelémunkdjat, mert a latottak és hallottak
segithetik a jobb elképzelést és a megértést. Van walami érzékileg is
megfoghaté és reprodukalhaté modell, amelyhez hozza lehet kapesolni
az elbadasok, vagy olvasottak anyagat.

A nemzetkézi egylittmiikddés nemzeti hasznossiagat nemcsak tize-
mekben tett latogatds soran élhetik at a kirdndulok, hanem egyéb
alkalmakkor is, amelyekrdl sokféleképpen gondoskodhatunk, Egyik
féiskolas csoportunkkal meglatogattuk a tatai edz6tabort, a sportolék
magyarorszagi ,,paradicsomat” is. A jol ismert magyar sportolok és
edzOk tarsasagaban nagyszdmban lathattunk idegen nemzetiségtlieket is,
kozottliikk szinesb6rieket az ijonnan felszabadult gyarmati orszdgokboél.
Az a testvéri meleg baratsdg, amely a taborban élék kapesolatait &t-
szbtte, és aminek itt kdzvetlen tanui, szemléléi voltunk, mindennél job-
ban érzékeltette, hogy a szocialista tdbornak a népek baratsagarol, bé-
kés egylittélésérsl szolé tanai nem utépista elképzelések csupan, hanem
olyan redlis lehet6ség, amelybdl minden népre csak jé szarmazhat.

A tanulmanyi kiranduldsokon szerzett ilyenfajta benyomasok nem-
csak abban segithetnek, hogy hallgatéink eszmeileg elfogadjak és a
magukéva tegyék a szocialista hazafisag tartalmat, hanem abban is,
hogy vitaba tudjanak szallni a nacionalizmus érveivel, hogy a felszini
jelenségeken til meg tudjak latni a tavolabbi jovoé korvonalait is. Azzal
azonban tisztaban kell lenniink, hogy ezek a hatdsok nem alakulnak ki
onként, spontin modon, pusztan a szemlélédés sordn. Szikség van ra,
hogy a kirandulasvezeté élni tudjon azokkal a lehetdségekkel, amelye-
ket egy-egy tanulmanyut magaban rejt. Az adédd nevelS hatasok ki-
aknazasa céljabol a kirdnduldsvezetének nemcsak a tartalmi kévetel-
ményeket kell ismernie, amelyek a hazafias nevelés szempontjabol
megvaldsitdsra varnak, hanem azokat a feltételeket, médszertani elve-
ket is, amelyek hozzasegithetnek benniinket a kivant nevel§ hatasok
kivaltasahoz. E kérdés fontossdga miatt a tovabbiakban megkisérlem
roviden osszefoglalni azokat a tapasztalatokat, amelyeket ezeken a ki-
randulasokon modszertani vonatkozasban szereztiink, E tapasztalatok
kozott lesznek olyanok is, amelyek altalanos érvénylek, tehat nem csu-
pan a hazafias nevelés szempontjabol van jelentdségiik, hanem altala-
ban nevelé hatasok kivaltadsa szempontjabol is.
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II1.

A tanulmanyi kirandulasok néhany modszertani kérdése,
kiilonos tekintettel a hazafias nevelésre

A kirdandulasvezetd szamara fontosnak latszik annak a kérdésnek
a tisztazéasa, hogy a haza foldjéhez, népéhez és rendszeréhez f(izé pozi-
tiv érzelmeknek mik az élményi alapjai, mi az, ami egy tajat, emberi
alkotast, jelenséget vagy eseményt nemcsak egyénileg, de széles tar-
sadalmi vonatkozasaban is értékessé, széppé, féltetté tehet, s ami ben-
nink a nemzeti és a tagabb kord Aaltaldnos emberi Gsszetartozas és
egyetemes érdekazonossag képzeteit megalkotni, tartalommal teliteni
képes.

Tapasztalataink szerint a kiranduldsok legmaradandébb élményei-
nek alapja mindenekel6tt a szépnek, az esztétikumnak valamilyen for-
madban valé atélése. A varosban és ott is a falak kozott él6 fiatalsag
talan a természet szépségére reagdl a legerdteljesebben. A hazai t4j
a kedves, a kellemes, az egyszertien szépnek jelzett és a fonséges ko-
rébe tartozo esztétikai élmények kimerithetetlen gazdagsagaval lancolja
magahoz a nézét. Egy festéi kornyezetben fekvé viragos rét épp olyan
mély benyomdst tehet a turazora, mint egy valtozatos vonalui és mere-
dekfalu hegy. A szép élménye lehet egységes, egynemil érzelmekkel
telitett, gyakran tapasztalhatjuk azonban, hogy az érzelmek sokoldalu-

Fest6i drvalanyhajas rét a Vértes-hegységben
(Fényképezte Szabo Miklos I11. éves biol.-foldrajz szakos hallgato)
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saga, szinben és erdsségben valé gazdagsiga az, ami kiviltja bel6liink
az onfeledt lelkesiiltséget. Igy élték at hallgatoink pl. a tapolcai me-
dence paratlan szép latvanyat a Szentgyodrgy-hegy tetejérdl.

A természeti szép mellett a milvészi szép is sok és mely élmeény
forrdsa lehet. Hallgatoink tdbbsége mindig bizonyos &hitattal, de leg-
alabbis megilletédéssel allt meg egy-egy kiemelkedd mivészi alkotas
el6tt, s minden alkalommal sajnalkozésuknak adtak kifejezést, ha bar-
milyen okndl fogva megdallds nélkiil kellett elmenni egy-egy nevezete-
sebb miemlék mellett. A mivészi szép megismerésérnek az igényét
nemcsak human szakos hallgatéinknal tapasztaltuk, hanem a real szako-
sokndl is. Ebb6l vontuk le azt a kévetkeztetésiinket, hogy nevelsi szem-
pontbol csak az a kirdndulds lehet gazdag, amelyet komplex jelleggel
rendeznek meg, tehat amelyen a szakmei vonatkozésok mellett az élet
és az emberi alkotas tobb oldalti megismerésére nyilik lehetéség, amely-
ben a fdldrajzi t4j, a nép és az emberi kultira Ssszefliggd egységben
jelenhet meg. A szépség élményéhez hasonlé erejd a nagysdgnak, eré-
nek, monumentalitisnak és a rendkiviilinek az dtélése valamely foldrajzi
tajban, miivészi alkotdsban, vagy technikdban. Amig az esztétikai lat-
vanyban a szép formak, az dsszhang, a szingazdagsag jatsszak a {6 sze-
repet, itt az erd, a nagysdg érzete hat lenyligozéen. Ez a két elem
azonban nemcsak elkiiléniilten, hanem &sszeolvadva és egymadas hato-
erejét felfokozva is jelentkezhet egy-egy hegyoridsban, mint pl. a Ma-
gas-Tatra, vagy egy-egy ,Uzeméridsban” is, mint az ajkai kombinéit,
vagy a dunaujvarosi vasmiwvek. Ezek az esztétikai jellegli benyomasok
nem maradnak meg az esztétikum sikjan, mert szikségképpen kapeso-
latot keresnek a tudat etikai-tarsadalmi szféraival, hozzakapesolva an-
nak képzetét, hogy e nagyszerli alkotdsok a mieink. Az erbnek és a
nagysagnak az atélése jellemzd formaban jut kifejezésre a Szentgyorgy-
hegyet megmaszo f6iskolasok alabbi visszaemlékezésében: , Elészor 1at-
tam a hegy monumentalis bazaltorgonait. Ilyen természeti jelenséget
még sohasem lattam. Engem oridsi méreteivel lepett meg, s csodalatos
volt 1atni a természetfaragta orgondkat, amelyek el is gondolkoztattak,
mekkora természeti erék voltak sziikségesek kiformalasukhoz.”

A szépség, az erd és nagysag élményformdalé szerepe és jelentdsége
mellé egyenranguan tehetjik az wjnck, az eddig még mem ldtottnak,
nem érzékelt dolgoknak a hatdsdt. Ezzel kapcsolatban ra kell mutat-
nunk azonban egy sajatosan haté tényezére, a vdrakozds élményére £s
fesziiltségére. Az a tapasztalatom, hogy a latvany ereje, hatésfoka nem-
csak attol fiigg, hogy valami 1j és szokatlan dologgal allunk szemben,
hanem attél is, hogy varjuk-e ezt a taldlkozast, kivanjuk-e megismerni,
vagy mit sem tudva réla, varatlanul, hirtelen jelenik meg eldttiink.
Tanulményaink soran sok mindenrsl tanulunk és tanitunk. A képzelet
kiformal bennlink valamilyen képet messzi érdekes téjakrol, emberek-
rél és emberi alkotésokrdl. Mennél szinesebbek ezek a képek, annil
inkabb vonzanak, annal inkabb vagyakozast ébresztenek benniink, hogy
kézvetleniil lathassuk, érzékelhessiik a maguk valdsagaban.

A jol szervezett tanulményi kirandulas a fesziiltséggel teli varako-
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zasok egész sorat tudja felszitani hallgatoinkban, s éppen ezzel tudia
nemcsak izgalmassi, de nagy és maradandd élményekben gazdagga
tenni. Mert azt latnunk kell, hogy a legmélyebb élmények a varakozas
allapotabdl sziiletnek, attél filiggden, hogy kieléglil-e ez a varakozas,
vagy nem, vagy hogy milyen mértékd a kielégiilés, illetve csaldodas.

A varakozas szerepe és jelentésége jol kiolvashatdé azokbdl a be-
szadmolokbdl, amelyekben féiskolasaink kirdndulési benyomasaikat Gsz-
szegezték. A Bakony-hegységben, illetve a Cuha-volgyben tett gyalog-
tura élményeit pl. igy foglalta &ssze egy hallgaté: ,,Régdta vagytam ra,
hogy lathassam. Hallomésaim alapjan sokat almodtam rola, s most ez
a vagyam teljestilt. A taj szépségében nem csalédtam, s6t tobbet kap-
tam, mint vartam. A v0lgy egzotikus szépsége és a természet alakito
erdinek nagysaga csodalattal toltott el. Mintha valami mesebirodalom-
ban jartunk volna. Bar a végén hullafaradt voltam, megérte.”

A Cuha-volgyben
(Fényképezte Szabé Miklés
II1. éves biol.-foldrajz szakos
hallgatd.)

100




A varakozassal 6sszekotott élményeknek a mélységét és maradan-
dosagat az biztositja, hogy lényegében egy hosszabb érzelmi-hangulati
allapotot induké&l. Valojaban akkor kezddédik ez a folyamat, amikor a
kirandulas terve megsziletik és e terv alapjan a kirandulni késziilék
szambaveszik az 6ket leginkabb érdeklé latvanyossagokat. Azt mond-
hatjuk, hogy ez a varakozas igen sok és sokféle elemet magaban fog-
lal6 tudati, érzelmi és akarati allapot, amely a kirdndulés soran lépésrél
lépésre elveszti globalis jellegét és a kieléglilés mértéke szerint fel-
oldja a fesziltségi allapotokat. A neveld hatas szempontjabol igen fon-
tos, hogy a kielégiilés lehetbleg teljes legyen, s ne okozzon komolyabb
csaléddst vagy kiabranduldst. Ez igen komoly feladatokat ro a kirdn-
dulas szervezdjére. Egyfel6l a program ismertetése sordan el kell érnie,
hogy komoly varakozast tudjon ébreszteni a kirdndulas eseményeivel
szemben, masfelfl azonban Ugyelnie kell, hogy ez a varakozas ne le-
gyen tualf(itott. A valosaggal vald elsé taldlkozds mindig az Ujszerliséeg
élményével hat, hidba hallottunk és tudtunk réla addig is sokat, s6t
talan éppen ez az, ami kivancsiva tesz; ez az, ami a varakozasi fesziilt-
séget a targgyal valé talalkozas el6tt a tetéfokra emeli: vajon milyen
lesz? Olyan, amilyennek képzeltem? A wvalésag mindig mas, mint az
elképzelés. Erre utal az alabbi visszaemlékezés is a Magas-Tatraval
vald elsé talalkozasra: , A talalkozas az égig nyuldé Tatraval rendkiviili
volt. Még soha nem lattam a természetnek ilyen csodalatos alkotasat.
Egészen mas életben is latni azt, amit eddig csak képeslapokrél és
mésok elbeszéléseibél ismertem.”

A kirdndulasi élmények alapjainak rovid attekintése utan szeret-
nék még néhany olyan moédszertani vonatkozast érinteni, amelyek al-
kalmasak arra, hogy a neveld hatasok erejét fokozzadk. A varakozasi
allapot hatasfokozd vagy csokkentd szerepére az el6z6 fejtegetésekben
mar ramutattunk, Ezzel egyuttal a pszichikai felkészités fontossagat is
szerettlik volna kihangsulyozni. Most még sziikségesnek latjuk, hogy
a pszichikai el6készités szerepét a szomszédos és bardti népekhez valé
viszonyunk alakuldsa szempontjabol megvilagitsuk. A szomszédos or-
szdgokba iranyuld egyre gyakoribba valé tanulmanyi kirandulasok jo
megszervezése és neveld hatdsainak helyes irdnyu kiaknazasa teszik
ezt sziikségessé kiilonodsen is. Meg nem feleld el6készités esetén ugyanis
ezek a kirandulasok alkalmasak lehetnek nacionalista érzelmek felkor-
bacsolasara.

Ma még szamolnunk kell azzal, hogy internacionalista eszmei-
érzelmi kapecsolataink zavartalan fejlédését bizonyos tényezék ga-
toljak, vagy legalabbis fékezik. Koch Ferenc ezeket a gatld és fékezé
ergket a nacionalizmus elméleti alapaiban latja. Ezek kozll mint leg-
fontosabbakat kiemeli a foldrajzi determinizmust és geopolitikat; a
foldrajzi biologizmust, a természetes hatarok elméletét; a rasszizmust
és a nemzeti kisebbségek elnyomasat. (L. Fels6oktatasi Szemle 1960/10.)

Tapasztalataink szerint ezek az elméleti alapok ma sem hatéastala-
nok, de sokat veszitettek erejlikbél. Kiilféldi tanulmanyutjaink tapasz-
talatai azt mutatjadk, hogy ifjusagunk talnyomo tobbségében nem él
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mar, legalabbis nem erfs a torténelmi hatarok utani sévargas, és nyoma
sincs a rasszizmusnak a nemzeti gég és f6lény formajadban megtestesils
uralkodni akarasnak mas népek f6lott. Egyetlen kérdésben lehet tapasz-
talni érzékenyebb reakcidkat: milyen a hatarokon til €16 magyar nem-
zetiségl allampolgarok sorsa. Emellett természetesen élénken reagal-
nak azokra a benyomasokra is, amelyek személy szerint dket, mint kiil-
f61drél jott magyarokat érik. A problémat ma még az is bonyolitja,
hogy a tomeges méretekben megindult latogatasok nyoméaban kilon-
b6z6 természetl, s nem mindig pozitiv reakcidk tamadnak az emberek-
ben, s ezek a reakcidk széles hulldmokban szétterjednek. Az iskolai ta-
nulmanyok, az olvasmanyok és a kiilfoldon jart ismeréstk elbeszélései
alapjan a legvéltozatosabb és egymaésnak gyakran ellentmondé elkép-
zelések sziletnek az emberekben a hatdrokon tul kialakult életrél,
éppen ezért egy kilf6ldi tanulmanyi kirdndulas nemesak valtozatos, de
ellentétes hatasokat is kivalthat. Mindez fokozott mértékben kotelez
bennilinket arra, hogy a megszokott szervezési és elOkészitési feladato-
kon tul igen komolyan foglalkozzunk a varhaté benyomasokkal és azok
forrasaival. Emlékeztetnink kell hallgatdinkat azokra az idékre, ame-
lyek népeink kozé éket vertek, s amelyek miatt ma még szamolnunk
kell bizonyos mértéki fenntartasokkal és elbitéletekkel irdnyunkban.
Ha azonban ezzel szdmolunk és magatartasunkat is ehhez igazitjuk,
elkeriilhetjik a kellemetlen és fajdalmas benyoméasokat, ugyanakkor
zavartalanul fogadhatjuk be azokat a hatasokat, amelyek alkalmasak
arra, hogy a szomszédos és barati népeink irédnt fokozzadk a tisztelet és
megbecsiilés érzéseit, a barati egylittmikodés és egymés mellett élés
alapjait.

Vizsgalataink azt mutatjak, hogy féiskolds ifjusagunkban Gszinte
és mély torekvés €l az irdnt, hogy kapcsolatainkbél a zavaré momen-
tumokat kikiiszoboljik, éppen ezért nemcesak barati népeinket szeretné
jobban megismerni, de dnmagét is kész Sszintén feltarni, s ezzel bizo-
nyitani, hogy ez a mi ifjusagunk mar nem az, amelyik egykor ellensé-
ges érzelmekkel kozeledett szomszédjai felé. Ezzel a problémaval §sz-
szefliggésben kérdést intéztink egy csehszlovakiai turan részt vevd
féiskolas csoporthoz. Tobbek kozott az irant érdeklédtiink, szivesen
talalkoztak volna-e a csehszlovak fiatalsadggal, s ha igen, miért tartot-
tak volna fontosnak ezt a talalkozast. Azt vartuk, hogy taldn valami
szorakozasi alkalom megterembése miatt lattak volna szivesen egy ilyen
talalkozé megszervezését, a valaszok azonban azt mutatjdk, hogy a kér-
déshez nagyon éretten viszonyultak. Egyetlen valasz sem utalt a sz6-
rakozas motivuméra, ellenben szinte egyontetien emelték ki azokat a
szempontokat, amelyek a megértés, kdlcsonds megismerés és megbecsii-
1és ligyét szolgalhatjsk. Ugy latjak, hogy ha rendszeres alkalmat tud-
nank teremteni az ifjusdg taldlkozoira, amelyeken megismerhetnék
egymas nézeteit 4ltaladban, s rélunk magyarokrol; amelyeken megtud-
hatnék, hogyan élnek és gondolkodnak, hogyan éreznek és milyen prob-
lémaik vannak; hogyan itélik meg a fiatalsag helyzetét, sokkal hama-
rabb megtaldlndk egymas kezét. Igen figyelemremélté megnyilatkoza-
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sok ezek, amelyek tartalman és megvalésitasdnak maédjan meég el kell
gondolkodnunk. .

A tanulméanyi kirdndulasok nevel$ hatasanak kiaknadzdsa nagymér-
tékben fligg attél, hogyan élink azokkal a moédszertani lehetGségekkel,
amelyek sajatosan ehhez a nevelési és oktatdsi formahoz kapecsoldd-
nak. Egyike a legfontosabb hatasfokoz6 tényezdknek az aktiv részvétel, a
cselekvd bekapcsoldodds lehetdségeinek biztositdsa. Arra gondolok ezzel,
hogy a puszta szemlélédés, a passziv jellegli megfigyelések sorat ki kell
egészitenlink mozgassal, tevékenyseggel és az érdeklédés spontan ki-
elégitésére alkalmas mozzanatokkal. Hallgatdink visszaemlékezésel a
legmaradandébb élményeikre azt mutatjadk, hogy a természet targyai-
val és jelenségeivel vald talalkozds nagy és mély élményeit rendkiviili
moédon novelték azok a tevékenységi és mozgasi formak, amelyek meg-
ismerésiikkel oOsszekapecsolodtak. Igy pl. a Szentgyodrgy-hegy tobbek
kozott azzal valt feledhetetleniil szép, szinte kézponti helyzet élmény-
forrassa egyik tanulmanyi kirdanduldsunkon, hogy nemcsak alulrél néz-
hették és csodalhattak meg kiilonos természeti-foldrajzi szépségét, ha-
nem hogy meg is maszhattak a hegyet; hogy a hatalmas bazaltoszlopok
kozvetlen kozelébe keriilhettek; azokat mintegy meg is simogathattak,
s letelepedhettek tévébe, ahonnan egy nagyszerd kilatas tarult eléjuk
a Balaton tiikkre és a kornyez6é vulkanikus kupok felé. A hegy meg-
maszasa bar faradsaggal jart, mégsem valt terhessé. A mozgas, .z
elébbre jutasért tett eréfeszitések, a kozben szerzett érdekes tapaszta-
latok, s nem utols6 sorban a kozosen szerzett élmények sokfélesége
tette gazdaggd ezt az utat. A kotetlenebb mozgasforma az egyéni élmé-
nyek szamara is kedvezé feltételeket teremt. A hatasoknak ez a gaz-
dagsaga, mélysége és egyéni jellege szinesen mutatkozik meg az alabbi
beszamoloban: ,,A csoportot kdvetve egyediil mentem folfelé. Jolesett,
hogy most nem kell beszélni senkihez sem, mert igy nyugodtan ba-
mészkodhattam és elmerilhettem a t4j szépségében. Menet kozben
megkapott a természetfaragta bazaltorgondk csodalatos latvanya, s i1-
gondolkoztam rajta, hogyan keletkezhettek ezek az érdekes bazaltosz-
lopok. Amikor tanultam réluk, el sem tudtam képzelni. Szabalyos osz-
lopai olyanck, mintha emberi kéz alkotta volna éket. Kiilonds érzés
volt par percre letelepedni alattuk, aztén folytatni az utat fel a tet6re.
Innen a kilatds az egész tapolcai tajra feledhetetleniil szép és mara-
dando.”

A Vértes-hegység egyik arvalanyhajas domboldalat is az tette em-
1ékezetessé, hogy a hallgatdk kiszallhattak a buszbol és életiikben els-
szor sajat keziikkel szedhettek egész csokorra wvaldét a kedves mezei
névénybdl. A Balatonhoz fiz6d6 emlékek szépségét a latvany mellett
a flirdézés, csonakazas, wvitorlazds élményei gazdagitottdk rendkivili
mdédon, A Magas-Tatra élményei kozott egyike a legmélyebbeknek az
a hangulatos esti séta, amelyet kiranduld csoportunk vidam beszélgetés
és éneklés kozben a Lomnici-csucs aljan tett meg jéillati réteken és
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erdei utakon, majd pedig a fenylrengeteg szélén letelepedve kozvetlen
forméban elbeszélgettiink az eddig szerzett benyomasokrol és tapaszta-
latokrol. Ez a beszélgetés a maga hangulati és gondolati tartalméaval
jelentésen hozzajarult ahhoz, hogy a szerzett benyomasok tudatos
szintre emelkedjenek és a hazafiassag kérdéseit internacionalista szé-
lességi korben érinthesstik.

A hatasnovelé vagy csokkenté tényezék kozott fontos tényezd a
tanulmdnyi ut programjdnak stiritettségi foka: szellossége, tulzsufolt-
saga vagy uressége. A sUritett program sok és sokféle érzelmi és tudati
gazdagodast igér, de azzal a veszéllyel jar, hogy a benyomasok feldol-
gozatlanok, megemsészthetetlenek maradnak. A stritettség miatt ugyan-
is az egyes programpontok lebonyolitdsa a silirgetés és hajszoltsag je-
gyében megy végbe, és ebben az esetben mér a benyomaésok is felszi-
nesekké, érzelmileg lressé valnak. De a felszinesség és liresség veszé-
lye mellé csatlakozik egy masik, nem kevésbé karos ellenhaté erd:
a tulterhelés elleni védekezés jegyében az agykéreg egy iddben vissza-
és elérehato gatlast, igynevezett retroaktiv és (proaktiv gdtldst fejt ki.
Az eléz6 feledteti a korabbi benyomésokat, a masik gatolja az 0j be-
nyomasok befogadasat. A ‘hallgatok kritikai észrevételei is kifejezésre
juttatjadk ezt a jelenséget. Ime, egy a sok koziil: ,,Sok volt a latnivalo,
s allanddan az volt az érzésem, hogy képtelen vagyok ennyit meg-
emészteni.” Inkabb kevesebbet, de alaposabban és elmélyedébben
adjunk!

A Szentgyorgy-hegy ,,bazaltorgondi” elo6tt
(Fényképezte Szabd Miklés II1. éves biol.-foldrajz szakos hallgato)
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A program akkor jo, ha szellds. Ezt kiillonbozd okok teszik sziiksé-
gessé, Eldszor is, mert igy megkimélhetjik hallgatéinkat a stritettség-
gel jaro kedvezdtlen hatésoktdl. Lehetdvé tessziik a hatdsok, benyoma-
sok elmélylilését és megszilardulasat. Nem kevésbé fontos tovabba,
hogy a szellés program Utjan biztosithassuk a megterhelés és pihenés
egyensulyat, amelyet tobb napos kirdndulds esetén nem lehet csupan
az éjszakai alvasra és pihenésre bizni. A pihenést segiti és az élmé-
nyek elrendezédését kedvezden befolyasolja a mértékkel megengedett
szorakozas, amelynek sokféle formaja lehetséges a csoport Osszetételé-
t6l, a helytdl és korilmeényektsl fliggben. Végil gondolnunk kell az
egyéni érdeklédés korlatolt kielégitésének lehetGségeire is, amit kdzbe-
iktatott szabad iddvel biztosithatunk.

Pedagdgusképzi intézményeknél kiilondsen is fontos szempont ta-
nulmanyi kirandulasok szervezésében és kivitelezésében a pontossdg,
a precizitds. Ez adja meg az alaphangiat az egész kirdnduldsnak, ez
biztositja, hogy a kapott benyomasok jelentéséget, sulyt kapjanak.
A pontosan, programszerUen végrehajtott tanulményi kirdndulas még
akkor is nagy hatasfokkal zarul, ha az slritett programot valésit
meg. Minden alkalommal tapasztalhattam, hogy a jol szervezett és pre-
cizen végrehajtott kirandulas nemcsak az egyes hatasok befogada-
sara készitette el6 jobban a hallgatékat, hanem az Osszbenyomas is
gazdagabb és jelentésebb volt, ugyanakkor a vezetd személye irant is
,,csodalattal” vegyes tiszteletet ébresztett.

Befejezésilil szélnunk kell még a kiranduldson szerzett nevelé ha-
tdsok rogzitésérdl. Itt elsésorban nem a tapasztalati, a gondolati elemek
rogzitésére gondolok, hanem a velik kapcsolatos érzelmi hatdsokéra.
Az igy értelmezett rogzitésnek kilonbozé formai és lehetfségei adod:
nak szamunkra.

A rogzités spontdn modon is végbe mehet azokban a visszaemlé-
kezésekben, beszélgetésekben, amelyeket a kirdndulés résztvevdi egy-
més kozott folytatnak egy-egy meghitt alkalommal. Ezekben a beszél-
getésekben inkdbb az egyéni élmények Gjulnak fel. Sziikség van azon-
ban kollektiv felujitdsokra is. A mi gyakorlatunkban ennek négy for-
majat alakitottuk ki,

1. Magan a kiranduldson is keresiink idét és alkalmat arra, hogy
kézvetlen formaban elbeszélgessiink az addig szerzett tapasztalatokrol
és benyomésokrol. Ilyen beszélgetés volt pl. a mar idézett beszélgetés
a Lomnici-csuces alatt. Az ilyen beszélgetéseknek nem szabad hivatalas
format és jelleget adni, s mintegy kikényszeriteni a részvevékbdl va-
lami fontosnak vélt megnyilatkozast. Fel lehet vetni a kirdndulas e?gyes
mozzanataihoz fiz6dd kérdéseket, és érdeklédni lehet e konkrét hely-
zetekben szerzett benyomésokrol. Megfeleld légkorben meglepben
8szinte és hasznos megnyilatkozasoknak lehetiink tanti, s ha egyszer
megnyilt a zsilip, béven aramlik a sok és sokféle benyomést rogzitd
vallomas. Ilyenkor komoly elvi kérdéseket is fel lehet vetni.

2. A rogzités masik, bar kevésbé hatékony formaja a kirdndulas
tapasztalataira és élményeire valo hivatkozds tanitdsi orakon, szemi-
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nariumokon. A lehetéségek ebbdl a szempontbol igen kiilonboézék. Fold-
rajz szakosok homogén csoportja esetén lényegesen kedvezdbbek a fel-
tételek, mint méas szakosok, vagy vegyes Osszetételli csoportok esetén.

3. Biolégia-foldrajz szakos hallgatéinknal a rogzités kitling eszko-
zének bizonyult a kirandulas egészét megorokitsé, térképpel és fény-
képekkel illusztrdlt naplé kitelezd elkészitése. A szépen és gondosan
Osszedallitott naplé nemcsak a tapasztalatokat rogziti meg egész életre,
de az érzelmi-hangulati benyomasokat is.

4, Igen hatdsos moédnak bizonyult gyakorlatunkban az emlékek,
benyomasok, tapasztalatok wvisszaidézése az egész kollektiva el6tt a ki-
randulasrol készitett film vagy szines felvételek levetitésével dsszekap-
csolva. Vetités kozben nemcsak az egyes események elevenednek meg,
de a hozzdjuk fiz8dd ¥lmények is felijulnak. A szines felvételek még
el is mélyitik a kordbbi benyomdsokat, mert nemcsak megismétlik' a
benyomasock esztétikai, élményi alapjait, még fokozzidk is annak hata-
sat. Ezekben a felvételekben a haza egyes tdjal még szebbnek latsza-
nak, s szocialista nagylizemeink monumentalitdsa méginkabb lelkesité-
leg hat. Uj, szocialista varosaink, hatalmas, modern lakételepeink, te-
reink szines visszaidézése mindazt érezteti, hogy nemcsak szép ez az
orszag, de szeretetlinkre is méltod, hiszen szorgalmas és dolgos népe az
egyetemes jolét és a magyar nép felemelése érdekében mar eddig is
halhatatlant alkotott, s szdmunkra, pedagdgusokra aligha lehetne mél-
tobb feladat, mint néplinkkel egylittérezve és egyuttdolgozva épiteni
szocialista hazankat.
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A HELYTORTENETI SZAKKORI TEVEKENYSEG
AZ ORAN KIVULI NEVELOMUNKA
SZOLGALATABAN

Dr. SZANTO IMRE

Foiskolai torténelemtanitasunk célja, hogy a marxizmus—leniniz--
mus elmélete alapjan biztos targyi tudassal és gyakorlati készséggel
rendelkezé kommunista szakembereket képezzink az altalanos iskola
felsé tagozata részére, akikben elevenen és tettekben nyilvinul meg
a szocialista hazaszeretet s a proletarnemzetkoziség eszméje, Torténe-
lemoktatasunknak szolgalnia kell iskolarendszeriink tovabbfejlesztésé-
nek azt az alapvetl elvét, hogy a hallgatdkat az életre kell oktatni-
nevelni, kozel kell vinni a produktiv emberi munkahoz, a termeléshez
(gyakorlathoz) és fokozni kell az oktatds-nevelés eszmei, politikai, vi-
lagnézeti és maddszertani szinvonalat.

A féiskolai torténelemoktatds Ugy tudja a hallgatokat kozelebb
vinni az élethez, a termeléshez, egyszersmind ugy fog emelkedni esz-
mei, politikai, vilagnézeti és moddszertani szinvonala, ha alaposabban
megvilagitjuk a munkanak a torténelmi fejlédésben jatszott szerepét,
ha a munkat végzék szerepét az eddiginél jobban aldhtzzuk, ha a tor-
ténelmi fejlédést a marxizmus—leninizmus szellemében értetjiik meg
a hallgatokkal, ha felkészitjik ket arra, hogy teljes mértékben, akti-
van kivehessék részitkket a szocialista tarsadalom életébdl, amelyben
élnek és a kommunista tarsadalom életébdl, amelyben élni fognak.
Oktato-neveldmunkank a torténettudomany eszkozeivel a mult harcai-
nak feltarasaval segiti a jelent a jové eldkészitésében.

Hallgatéinkat fel kell készitenlink a jelen politikai kiizdelmeiben
valé helyes orientdldédasra és allasfoglaldsra, ateista vilagképet kell
nyudjtani, s a szocialista hazafisdg és a proletdrnemzetkoziség eszméjére
és gyakorlatara kell nevelni. Ugy kell formalnunk hallgatéink meggyd-
z6dését, hogy vilagosan lassdk és #érezzék: a szocialista-kommunista
gazdasagi-tarsadalmi rendszer magasan folétte 41l minden elébbi tar-
sadalmi-gazdasigi rendszernek; ezért tehit érdemes élni és dolgozni.

Most, amikor oktatasi rendszertink tovabbfejlesztése parancsoldan
irja €l6 azt az alapvetS elvet, hogy az ifjusaget az életre kell nevelni,
kozel kell vinni a termeléshez, kiildnosen szikségesnek tartjuk hang-
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'sulyozni a helytérténetnek az élettel kapesolatos vonatkozéasait. A hely-
torténet tanitasa, népszerisitése ebbdl a szempontbél szinte kimerithe-
tetlen lehetdségekkel rendelkezik, ha — természetesen — nem a munka
egyes szakkérdéseit, hanem altalanos tdrsadalmi és emberi vonatkoza-
sait ragadjuk meg, s a neveldmunkdban fokozatosan érvényesitjiik.
Iskolainknak els6sorban olyan nevelési eszményeket kell a didkok elé
allitani, — mint pl. az alkotd, teremté munka megbecsiilése, igénylése
és szeretete —, amelyek az értelmi és érzelmi nevelés szempontjabol
egyarant a szocializmus épitésének hétkdznapjaira készitenek eld. Az-
4ltal, hogy a helytdrténet eléterében — a maga konkrét tdrténelmi meg-
nyilvanulasaiban — a szocialista erkdles alapjat képezd alkoto és te-
remté emberi munka all, tanitasa, ismertetése fontos miihelyévé valhat
a szocialista embertipus kiformalasanak.

Minden tajnak, minden varosnak, minden falunak megvan a maga
csodalatos torténelme, amelynek feltarasan és megismertetésén keresz-
til erdsithetjiik népiink alkoté hazaszeretetét és nemzetlink erkolcsi-
politikai egységének megszilardulasat. A part és a Hazafias Néofront
nem kegy alkalommal hivta fel figyelmlinket tobbek kozott arra is, hogy
batrabban, lelkesebben nyuljunk haladé hazafias hagyoméanyainkhoz,
hogy nemzeti tdrténelmiink és mivelédésiink gazdagabban feltart
orokségével alapozzuk meg ifjusdgunk és dolgozé népiink hazafias ne-
velését. Azon kell fAradoznunk, hogy a dolgozd nép hazaszeretete, —
a nép és a sziléfold, lakdhely igaz szeretete —; a szocialista hazafisag
szinvonalara emelkedjék és eljusson a proletarinternacionalizmus esz-
méjének tudatos vallaldsaig.

A helytorténet jelentés mértékben hozzajarul az oktatdé-neveld
munka magasabb szinvonalra emeléséhez. A helytdrténet tényei, ese-
ményei és jelenségei elsGsorban azért fontosak, mert visszatitkrizik a
magyar nép torténetének anyagaban targyalt altalanos jelenségeket,
folyamatokat, és az igaz hazafisag, a haza fogalméat az ifjusignak a
sziiléfoldjével, lakohelyével, kiornyezetével kapcsolatos elsé friss és
mély élményeivel kapcsoljdk Ossze. A helytorténeti kutatasok eredmé-
nyeinek felhasznalasa nagy szerepet jatszik az ismertetett torténelmi
tények igazoldsa, a hazaszeretet érzésének felkeltése és fejlesztése, a
régmult események kozelhozésa, az érzékelhetdség, a torténelmi érdek-
16dés fejlesztése szempontjabol.

A helytorténeti anyag felhaszndldsa a tanitasban lehetéséget nyuajt
annak tudatositasara, hogy a torténelem nem valami t6liink tavol &llo,
elvonatkoztatott esemény, hanem mi mindnyajan részesei vagyunk; a
mi falunk, varosunk, megyénk torténete alkotd része az egész magyar
nép torténetének. A mult kiizdelmeinek felelevenitése és &polasa elmé-
lyiti dolgozé néplinkben a szabad haza irdnti szeretetet. Egykor el6-
deink, ma mi vagyunk a torténelem alkotéi. Ez szamunkra biliszkeség,
de egyben felel6sséggel is jar., Ha torténelemoktatasunkban felhasznal-
juk a helytorténeti adatokat, megsokszorozhatjuk eredményeinket, ma-
gasabb szinvonalra emelhetjik oktaté-nevelé munkankat.

De a helytorténet iskolai alkalmazasanak legkézenfekvébb megol-
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dasa meégiscsak a tanitasi orén kivil. a szakkori munkaban talalhatéd
meg. A helytorténeti témaval foglalkozo6 iskolai szakkérok szamanak és
szinvonalanak tovabbi emelése az egész magyar térténelemtanitas fon-
tos érdeke. Az eredményes helytorténeti kutatas, toérténelemoktatas és
szakkori tevékenység érdekében iktattuk be tantervileg a négyéves ta-
narképzé f6iskolai képzés rendszerébe ,,A helytorténeti kutatdsok mod-
szere és feladatai az oktato-nevelé munkaban” c¢imi kollégiumot. ‘E kol-
légium a tanarképzd féiskoldkon az elsé félévben heti egydras elfog-
laltsdgot jelent a torténelemszakos hallgaték szdmara (az eléadas kol-
lokviummal zarul), amelyet ugyancsak egyéras szemindriumi gyakorlat
egészit ki. A torténelmi szakkori feladatok ellatdsara is nekiink kell
felkészitenlink szakos hallgatéinkat. Ennek mas modja nem kinalko-
zik, mint az, hogy — az éran kivili nevelémunka keretében — énkén-
tes (fakultativ) jelentkezés alapjan szakkéri tevékenységbe vonjuk be
Gket. Bizton reméljiik, hogy a szakkdri munkaban részt vevd torténe-
lemszakos hallgatok — a f6iskola elvégzése utdn — miikodési helyiikon
szakavatott, lelkes propagéaléi és vezetéi lesznek a helytorténeti (hon-
ismereti) szakkoroknek.

Mintegy 75 évvel ezelStt, 1889. januar 17-én az ,Esztergom eés
Vidéke” cimu helyi lapban — valoészintileg Katona Lajosnak, a kivals
etnolégusnak tollabdl — a kdvetkezd sorok lattak napvildgot: ,,Szaza-
dok ota kozosen birjuk e szép és gazdag hazat. De vajon birtokunkba
vettiik-e teljesen és egészen? Anyagilag még nem: szamtalan kincse
parlagon hever. De szellemileg és erkélesileg sem, mert csak azt birjuk
igazén, amit ismeriink. Es mi még tévol vagyunk attél, hogy hazankat
és lakoit tuzetesen ismerndk. Pedig megkoveteli télink a nemzeti 6n-
érdek, elvarja t6link az emberi tudomany. Minden népcsoportnak ér-
deke, hogy minél nagyobb tért foglaljon el a haza altalanos néprajza-
ban, hogy biztositsa helyét az Osszemberiség korében. Hogy helyesen
és tlizetesen, egészben és minden részeiben megismerhessiikk e hazat
és népeit, dllandé és tervszerl, rendszeres és céltudatos munkalkodasra
van sziukségiink. Mindenki — minden magyar allampolgar, nemcsak a
tuddés — a maga korében megfigyelve, gyUjtve, értékes anyagot hord-
hat egybe a hozzaérté rendezé és tudomanyos feldolgozd szdmara...”

Ezt a régoéta vajudé nemes gondolatot, a hazat sokoldaluan meg-
ismerd és sok emberrel megismertetd tevékenységet igyekszik tervsze-
rlivé tenni a honismereti mozgalom, amely hazankban az utébbi idében
jelentésen megerdsodott. A honismeret az ismeretszerzésnek és az isme-
retterjesztésnek sajatos népmivelési formaja. ,.A honismeret tulajdon-
képpen egy bizonyos orszag — vagy ennek Kkisebb-nagyobb vidéke,
tertilete, foldrajzi, kozigazgatasi, etnikai egysége — multbeli és jelen-
kori életének, torténetének, anyagi és szellemi kulturajanak sokoldalu
tanulmanyozasa, az igy szerzett ismeretek GsszegyUjtése, Osszegezése es
gyakorlati felhasznalasa.” Mivel a komplex honismereti munka kérnye-
zetlink empirikus megismerését a tudatossag magasabb fokara emeli,
a szocialista hazafisdg és proletdr nemzetkoziség iranti kotelességek
konkrét felismerésére és teljesitésére nevel. A Népmivelési Intézet
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altal kiadott irdnyelvek a honismereti szakkor céljat abban jelolik meg,
,yJhogy a szakkori tevékenység adta nevelési lehetéségek felhasznalasa-
val a szakkor tagjaibol hazajukat szereté és hazajukat jol ismerdé em-
bereket formaljon.” Mint minden miivel6dési tevékenységnek, segitenie
kell a tudomanyos vilagkép és ennek segitségével a tudomanyos vilag-
nézet kiformalasat, a szocialista tudat fejlesztését.

A honismereti szakkorok tevékenysége igen széleskorti, szertedgazd
és sokrétli. A honismereti kutaté-gytijté tevékenység tudomanyok és
tudomanyégak szerint lehet féldrajzi (lakdhelyismereti), néprajzi (nép-
muvészeti, népmese-, népdal-, népszokasgyljtd stb.), torténeti (helytor-
téneti, munkdsmozgalmi, levéltari, konyvtari, régészeti, érmészeti, mu-
zeumi, muzeumbarati stb.), természetrajzi (orszagjard, turisztikai, allat-
tani, madartani, kdézettani, barlangaszati stb.), irodalmi (irdk, koltdk,
tudosok, felfedezék helyi emlékei) adatok és anyagok gyujtése. Ezeket
az empirikus ismereteket a tudoméanyos kutatasok eredményeinek fel-
hasznaldsaval bizonyos mértékben altalanositja a honismeret, hogy el-
mélet és gyakorlat egységében segitse el6 a kornyez6 valésag, az ember
természeti és tarsadalmi kérnyezete, hazaja megismerését. Mi a tovab-
biakban csupan a helytorténeti szakkordk mukddésével kivanunk fog-
lalkozni.

A helytorténeti szakkor az ifjusag szdmaéra olyan — a tanitasi érak
lehetéségein tulmené — munkaformadakat teremt, amelyek az 6nalidsag,
az alkotd gondolkodas és cselekvés fejlesztésére igen alkalmasaknak
latszanak. A helytorténeti szakkor tevékenységének egyik fontos céljat
éppen abban latjuk, hogy a tanulast az élettel kdsse Ossze, az orszagos
és szikebb haza, a lakshely torténetében szerzett ismereteket a gya-
korlatban alkalmazza. A helytorténeti szakkor munkdja, tevékenysége
tehat kétiranyu: a) tagjainak a haza egy-egy meghatarozott részének
sokoldali megismerésére valo szervezett térekvése; b) ennek érdekében
kifejtett gyijté és feltars jellegli tevékenységen alapulé muvelddési,
ismeretterjeszt§ és testnevelé munka (turisztika).

A szakkor vezetéjének allandodan szem elétt kell tartania, hogy a
szakkori tagokat a koézds tevékenység alapjan a helytorténeti anyaggal
valo 6nallo foglalkozasra biztassa. Itt természetesen nem arrél van szo,
hogy a szakkdr tagjaibél hivatasos torténészeket képezzen. Egy-egy
szakkor tevékenységének tartalma adodik egyrészt abbdl, hogy milyen
nevelési célkitlizéssel indulnak, masrészt a tagok érdeklddési korébol,
életkorabél, s a helyi adottsagokbol. A vezetd elsé feladata, hogy meg-
ismerje a szakkori tagok érdeklédési korét és hajlamait. Csak igy tudja
— érdeklédésikbél kiindulva és azt tekintetbe véve — a tagsagot egy-
egy feladatra irdnyitani. A munkaterilet kivalasztasidnal tehat egyrészt
a tagok érdeklédését, hajlamait, méasrészt a fent vazolt nevelési és kép-
zési célokat kell tekintetbe vennie.

A munkateriiletnek két nagy csoportja van: a) helytorténeti anyag-
gal valo foglalkozas (gyUjtés, rendszerezés és kiértékelés); b) szemlél-
tetd eszkozok készitése (esetleg kiallitas szdmadara). A két munkateriile-
tet a legtobbszor Gssze is kapcsolhatjuk.
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A helytorténeti kutatasnal elsésorban arra kell tgyelniink, hogy
a cél ne terjedjen tulsdgosan messzire. Ne az egész falu- vagy varos-
torténetet, vagy a munkdsmozgalom ,egész” torténetét valasszuk ki
mint munkateriiletet, hanem csak bizonyos részét, amellyel egy nem
nagy idékozon beliil a szakkdr meg tud birkézni. A munkakedv fenn-
tartdsa érdekében nagyon fontos, hogy a szakkor tagjai elérhetd, redlis
célt lassanak maguk el6tt, mert igy a lathaté és kézzelfoghatd ered-
mény tovdbbi munkara serkenti Sket. Kiilénbdzd okokbdl kifolyodlag
ajanlatos, hogy munkateriiletet a kdzelmultbdl valasszunk, mert ebben
az esetben egyrészt az anyag gyUjtése és kiértékelése — kiilondsen a
szocializmus épitésének 1d&szakaboél — kiiléndsen neveld hatasu lesz,
masrészt ennek az idészaknak a kutatasa altaldban kozelebb a1l a szak-
kor lehetéségeihez és érdeklédési koréhez, mint pl. az &stdrténettel
vagy a kozépkorral valé foglalkozas. A szlikebb haza, a lakdhely tor-
ténetével valo foglalkozasnil tehat a jelenbdl (1945 uténi fejlédésbél)
induljunk ki és azutan fokozatosan haladjunk visszafelé a multba.

A céltudatos munka feltétlenlil megkoveteli munkaterv készitését,
A szakkori munkatervnek tartalmaznia kell a szakkori munka temati-
kajat és célkitlizését, az egyes lépéseket a kitdzott feladat megoldasara,
a megoldas mikéntjét (metédusat) és a feladatok elosztésdt. Tandcsos
tovabbd, ha a munkatervben feltlintetjlik a rendelkezésiinkre all6 anya-
gokat és eszkozoket, s a kiértékelés formait. Emellett a munkatervnek
elegend§ teret kell biztositania a szakkori tagok alkotd eszméinek, tevé-
kenységének is. Ezért a szakkorvezetd a munkatervet a szakkori tagsag
bevonasaval készitse el olyanforman, hogy az egyéni érdeklédést terv-
szerd, tarsadalmilag hasznos tevékenységgel hangolja dssze.

A feladatok sokrétliségének megfeleléen a szakkori munka teriile-
tei és modszerei is kililonbozbéek, valtozatosak. Nekiink kell kivalasztani
a lehetséges valtozatok kozll, hogy melyik szolgalja legjobban a tagsag
onallosagianak és aktivitasanak fejlddését. Megtiszteld és hasznos fel-
adata lehet a helytorténeti szakkérnek a helyi kronika vezetése, hely-
torténeti vonatkozésu irodalom, szépirodalom olvastatdsa, az épitészeti
emlékek megismertetése, rajzok, fegyverek, szerszamok, ruhak stb, ké-
szitése, a helyi sajté helytorténeti cikkeinek gytijtése, s azok megheszé-
lése. A szakkori tagok gyUjthetnek régi torténeti targyakat, néprajzi,
régészeti anyagot (a régészeti targyak gylijtése a foldmunka soran elé-
keriilt targyak megszerzésére szoritkozik). Gyakorlati foglalkozas alkal-
méaval készithetnek grafikonokat, diagramokat, elkészithetik varosuk,
kézségik kronologial (idérendi) tablazatat, 6sszegytijthetik a szajhagyo-
manyt és népmondakincset, megemlékezéseket irhatnak fontosabb hely-
térténeti események évfordulojara. A szakkordk gyakorlati foglalkoza-
sainak taldn a legfontosabb, s egyuttal leginkdbb kedvelt formdja a
helység torténeti nevezetességeinek meglatogatasa, a kirandulas és a
muzeumlatogatas.

A helytorténeti szakkor vezetdjének kell eldontenie azt a kérdést,
hogy a fent vazolt munkateriiletek koziil melyik szolgalja legjobban a
tagsag ©nallosdganak és aktivitasdnak fejlédését.
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Masodéves féiskolai hallgatéim egy részét — Onkéntes jelentkezés
alapjan — bevontam a helytorténeti szakkdéri munkéaba. A szakkdr sza-
mara hiarom munkateriletet jeloltem ki: a) feltart torténelmi anyagot
megismer; b) helytdrténeti kutatdomunkat végez; c) torténelmi szemlél-
tetd eszkozoket készit. Tématerviink Eger varos szabadsdgharcos, osz-
talyharcos, antiklerikalis haladé hagyomaéanyait kivanja megismertetni
és feldolgoztatni a szakkor tagjaival Eger var hés védelmétsl, 1552-t61
napjainkig.

Tématerv: Eger varos a szabadsiagért és haladasért,
Résztémak:

1. Eger var védelme 1552-ben.

II. Eger a Rakoczi-szabadsaghare koraban.

III. Eger plispoki varos urbéri és felszabadulasi pere.

IV. Eger az 1848/49-es forradalom és szabadsagharc idején.

V. Az egri munkasmozgalom kezdeti szakasza (1850—1914).

VI. Az 1918-as polgéari demokratikus forradalom és a Tanacskoz-

tarsasag egri eseményei.

VII. A dolgozé nép élete és harcai a Horthy-fasizmus koraban.
VIII. A felszabadult Eger fejlédésének utja.

A szakkér legalkalmasabb foglalkozasi formaja eleinte feltart tor-
ténelmi anyag megismerése, a konyvankét volt, Mivel azonban a mar
megjelent konyvek vagy tanulmanyok alapjan készitett referatumok
nem kivantak 6nallo feldolgozé munkat a szakkor tagjaitol, éppen ezért
a konyvankétokat egyre slirtibben valtogatjuk 6nallé helytorténeti ku-
tatdémunkan alapuld referatumokkal. A foglalkozasokat varossétak, veti-
tett képes elbadasok, var- és muzeumlatogatisok, és nem utolsé sorban
veteran kommunistakkal és munkésckkal vald taldlkozasok, elbeszél-
getések teszik valtozatosabba és elevenebbé.

Eddigi tapasztalataink alapjan néhany fontosabb mddszertani elvre
szeretnénk még felhivni a figyelmet a szakkori munkaval kapesolato-
san. A helytorténeti szakkort — 'ha nagyobb a létszam — osszuk fel
munkacsoportokra; minden munkacsoport (brigad) egy-egy meghataro-
zott részfeladat megoldasan faradozzon (pl. levéltari kutatémunka, a
helyi sajté tanulményozasa, munkasveteranok felkeresése és beszélte-
tése, rajzok, diagrammak, grafikonok, modellek stb. készitése, ritkabb
dokumentumok fotokoépiainak elkészitése, a gyujtott anyag kidllitasra
valé elékészitése stb.). Hogy a szellemi és a manudlis tevékenység (az
elmélet és a gyakorlat) allanddan cserélédjon, ajanlatos — bizonyos idé
eltelte utan — a feladatok valtoztatdsa az egyes brigadok (munkacso-
portok) kézott. Ugyanugy ajanlatos az is, — ha bizonyos konkrét fel-
adatot mar megoldott a szakkdr —, hogy tevékenységét Gjabb felada-
tok megoldasara irdnyitsuk. A szakkdr adllanddan keresse az ujat, jus-
son allanddan elére és valositson meg uj célokat, hogy munkaja €16 és
vonzo legyen.
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Az elmondottak alapjan — ugy hisszitk — sikeriilt bebizonyitanunk,
hogy a helytorténeti szakkori tevékenység jelentdsen fejleszti az ember
tudasvagyat, fokozza megfigyelGképességét, kifejleszti az értelmi ké-
pességeket, az ember alkotd erejét, s lehetdséget nyajt az embernek
kozvetleniil a tarsadalom és a természet megismerésére.

De a szakkori munka nem érné el céljat, ha eredményeit nem tenné
kozkincosé a szélesebb nyilvanossidg szdmara is. A munka eredményeé-
nek kiértékelése tobbféle moédon valésulhat meg. Ha a szakkor az iskola
és iskolai intézmények (Uttérd-, didkotthon), vagy a miivelédési ottho-
nok (lizemi klubok), muzeumok, konyvtarak keretében miikodik, be-
rendezhetlink helytorténeti sarkot, vagy éppen iskolamuzeumot szer-
vezhetiink. Az iskolai gyUjtemény feladata a helység természeti adott-
sdgainak, népe torténetének és ezeken belill a taji jelleg bemutatésa.

A szakkori munka eredményeinek kiértékelésére alkalmasak a hely-
torténeti eseményekhez fiz6d6 linnepségek is. Ilyeneket a szakkor tag-
jai a maguk részére is rendezhetnek, de bekapcsolodhatnak a varos
vagy falu dltal rendezendd linnepségek elSkészitésébe is.

Legyen a szakkornek sajtofelelse, aki a szakkorben folyd munka-
rol riportot, ismertetést irhat a helyi sajtéba, s6t illetékes folyoirat
szamdra is. A jol sikerilt, igényes szakkori dolgozatokat ne csak a he-
lyi sajté hasabjain, hanem lehetbleg fizet vagy kiadvany formajaban
is publikaltassuk.

Igen lényeges, hogy a helytdrténeti szakkdr miikédése nyoman a
tagsag el6tt tudatossa valjon az a felismerés, hogy a Magyar Népkoz-
tarsasag terliletén a dolgozdk maguk alakitjak, formaljak életiiket. Nem
engedjik, hogy ujbol féldbirtokosok és tékések thatarozzanak rélunk!
S ezt az eltokéltséget tettekkel kotjlik Gssze: tettekkel a szocializmus
épitésében és a szocializmus vivmanyainak védelmében. gy valnak a
helytorténeti szakkoérok is szerves részeivé kialakuldé uj életiinknek,
formalsiva a szocialista ember mély hazaszeretetének.
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AZ ORAN KIVULI NEVELES LEHETOSEGEI
A FOISKOLAI HALLGATOK
KULTURALIS ELETEBEN

ABKAROVITS ENDRE

A féiskolai oktatds idején nevelési torekvéseink sokféleképpen ér-
vényesiilhetnek. Maganak a nevelésnek tantervileg talan leginkabb biz-
tositott formdaja a tantédrgyakon keresztiil valésul meg, s meggy&zddé-
stnk, hogy az 6rdkon folyé oktatds, a muvelés neveldéi elgondolasok és
torekvések nélkiil céltalan is. Ezért van az, hogy ezuttal is, a nevelés
teriileteit kutatva, tekintetlink elsének a szaktargyak felé fordul.

Féiskolanknak ugyanakkor wan egy sajatos, minden hallgatojara
kotelezd tantargya is, amely minden bizonnyal leginkabb van hivatva
tisztazni hallgatéink el6tt a nevelés legkililonbozé6bb problémait: s ez
a pedagogia, a mevelés tudomanya. Am ez a tantirgy valéjaban mar
sokkal messzibb tavlatok felé mutat: a leendé pedagégus jovébeli fel-
adatait kutatja, s hallgaténk a neveld tevékenységnek itt mar inkabb
alanyaként, mint targyaként jon szamitasba.

Egy iskoldban sok mindennek lehet nevelé hatasa. Nevel az okta-
ték példamutatdsa, a KISZ, nevelnek az iskola és a kollégiumok parag-
rafusokba foglalt rendszabalyai, nevel a targyi kornyezet, a tanterem,
a varos multja, torténelmi levegéje stb. A nevelésnek szamtalan lehe-
t6sége kinalkozik a hallgaték tanitasi ordkon kiviili kulturalis életében:
az iskolai tinnepélyek elSkészitése soran, s magukon vaz linnepélyeken,*
a szakesteken, a szakkorokben, a klubélet kiilonféle formaiban, anké-
teken, az irodalmi szinpadok probain, a kollégiumi €let sokféle meg-
nyilatkozasaban. Osszefoglaléo néven talan kulturdlis rendezvényeknek
nevezhetnénk ezeket az alkalmakat. Benne a nevelési lehetSségek sok-
szinGek és szétszértak, a rahatas terliletel egymaéasba kapesolédnak, s
jelentkezésiik is sokszor csak alkalomszeri. Van azonban valami, ami
sokféleségiikben is kozos nevezére hozza ezeket a rendezvényeket. Ha
kiviil is esnek a tantargyak keretén, s nincs is tantervileg rogzitett
anyaguk, — az életsziikséglet hozta ket 1étre és iskolank sajatos jellege.
A tanitasi érdkon megtorténik a tudatformalas, az ismeretek atadésa,

* Az iskolai linnepélyekkel kiilon cim alatt foglalkozunk.
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szerzik meg hallgatoink. Az elmélet itt kezd atmenni a leendé pedagéd-
gus mindennapi gyakorlatdba: hallgatoink ezeken a rendezvényeken
valnak maguk is cselekwd személyekké. A kulturalis élet e taldlkoza-
sain a hallgaté nem A&lcazottan jelenik meg tanara el6tt, hanem ter-
meészetes kozvetlenséggel. Konnyebben tarja fel 6nmagat és problémait,
s mesterkéletlen felénkfordulasdban nem egyszer nyilatkozik meg ré-
szérdl az iranyito, a jobarat keresése: tanar és hallgatéja talan itt keril
igazi emberkézelségbe.

Természetesen, mindezzel nem akarjuk azt mondani, hogy e kultu-
ralis rendezvényeken a nevelésnek minden tennivaldéja megmutatkozik.
Ezek az alkalmak nem poétolhatjdk a nevelés egyéb teriiletein folyo
munkat, de bizonyos nevelési problémak és feladatok talan éppen eze-
ken a taldlkozasokon tarulnak fel elttiink a legjellemzSbben és leg-
szemléletesebben, s bizonyos, hogy megnyvugtaté megoldasukra is nem
egy lehetéség kinalkozik,

Féiskolai hallgatéink orakon kiviili kulturalis élete sokszinl, gaz-
dag és eleven. Ugyanakkor az az érzésiink, hogy e kulturalis élet, mint
nevelési tertilet, meglehetsen elhanyagolt, vagy legalabbis nem eléggé
kiaknazott.

Egy tovabbi hianyossig az, hogy e rendezvényeknek inkabb csak
mint a kulturalis nevelés alkalmainak tulajdonitunk jelentdséget, pedig
mennyire atfogjdk ezek pl. az erkdlesi nevelés teriileteit is, hiszen a
kozosségi, a szocialista hazaszeretetre, proletar nemzetkoéziségre, szocia-
lista humanizmusra valé nevelésnek — hogy csak legfontosabb felada-
tainkat tekintsiik —, szinte kiapadhatatlan forrasai lehetnek.

Egy masik tévedéslink, hogy az ifjusdgi rendezvényekben, kultura-
lis megmozduldsokban az onkéntességet és az ifjusagi irdnyitast tulsa-
gosan is hangsulyozva, bizonyos egyoldalusaggal értelmezzikk ezt a
spontaneitdst, mintha az a mi felmentésiinket is jelenthetné a velik
kapcsolatos konkrét tennivalok vagy éppen a felel8sség kotelezettsége
alol.

Hallgatoink lelki sajatossdgainak, egyéni adottsdgainak ismerete,
a kialakitand6é ember — mint nevelési cél — &llando szemmeltartasa
mellett alapvetd feladatunk a nevelés lehetfségeinek mennél teljesebb
feltarasa,

Eddigi tapasztalataink hasznositdsdnak szandékdaval ehhez a mun-
kdhoz szeretnénk az alabbiakban néhany joészandéku tanacsunkkal, ttle-
tliinkkel hozzajarulni.

Szakestek

Az oran kivili kozosségi életnek egyik legkedveltebb formdja f6-
iskoldinkon a szakest. Talan azért, mert ardnylag ritkan keril sor meg-
rendezésiikre, — azért olyan nagyon vartak ezek a rendezvények, de az
is lehet, hogy abban van igazsag, amit egyik hallgaténénk jegyzett meg
a szakestekkel kapcsolatban neki feltett kérdésemre: ,Itt végre meg-
mutathatjuk, mit tudunk?!’
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Kétségtelen, hogy a szakesteknek teljesen kdtetlen programja sok-
féle lehet6séget ad a tehetségek érvényesiilésére, hiszen a miisordssze-
allitastol a rendezés legaprobb mozzanataig itt minden az ifjusdg kez-
deményezésén, illetve kivitelezé munkdajan nyugszik.

A szakestek altalaban a szérakozas jegyében és szandékaval szii-
letnek meg, de a szérakoztato jellegl misorszamok kozé bdven keriil-
nek olyanok is, amelyek alkalmasak a hallgatésag altalanos, vagy éppen
szakmuveltségének a gazdagitisara is. Minthogy az esték megrendezdje
mindig egy bizonyos szakcesoport, a musor altaldban magan visel bizo-
nyos szakjelleget. A bemutatdsra keriilé szdmok azonban akarhanyszor
komoly irodalmi értéket képviselnek, ugyanakkor joles6 érzés latnunk
a hallgatok muvészi dbrazolasra iranyulé komoly torekvését is. Szeretik
gorbe tukorben bemutatni az iskolai és kollégiumi élet nem egy fonak-
sagat, s jellemz6, hogy mig a multban inkdbb csak tanaraikat vették
eldszeretettel tollhegyre, ma mar egyre inkabk tudnak és mernek on-
magukkal is szembenézni, s a szatira tlikrében rajzoljdk meg onnén
fogyatkozasaikat is.

A szakesteket rendezd egyes szakok ko6zott nemes vetélkedés fej-
16dik ki. Minthogy a rokonszakot is meghivjak az estre, alkalom nyilik
az egyes szakok kozti baratsag elmélyitésére is. Kozben a hallgatok
jartassagot szereznek az el6addsok tecdhnikai megrendezésében is. Te-
kintve, hogy csak a legegyszeribb eszkézokre hagyatkozhatnak, meg-
tanulnak klubmegoldasokkal (szinpad nélkiil) is milvészi hatast elérni
és sajat dtletességikre tdmaszkodni. A musort kévetd kedélyes egytitt-
1ét soran megtanulnak fehér asztal mellett, kulturalt médon szérakozni.
De kivalé lehet6ségilik nyilik hallgatéinknak e szakesteken arra is, hogy
tanaraikhoz kozelebb keriiljenek.

Hidnyossaga ma még szakestjeinknek — sok hallgatonk megitélése
szerint -, hogy bar ezek a rendezvények a legnagyobb népszeriiségnek
orvendenek —, az el6készité munkabdl, a tényleges szerepvallalasbol
meégis csak kevesen veszik ki résziiket, Néhany lelkes és minden terhet
vallalni kész hallgatéval szemben ott all a tulnyomo toébbség passzivi-
tasa, azoké, akik a musoroknak kétségtelentil halas néz6i, s akik buzgé
tancosok is, de ennél tobbre mar nem hajlandék. Nagyon kovetésre
mélté e tekintetben az ének-zene szak szakestjeinek példamutatésa,
ahol mar meghonosodott szokas, hogy a szakesten mindenkinek kell
valamivel szerepelnie. Csak ilyen lelkes hozzadllas és egyetemes aktiv
bekapcsolédassal toltheti be a szakest a maga halas szerepét.

Szakkorok

A szakkorok kozel allanak a szaktargyi kiképzéshez, mégis ugy
tekinthetjiik ezeket, mint a szakismeretek elmélyitését is célzéd, de 6n-
kéntes ifjusagi tomoriiléseket, hiszen a részvétel bennik nem kotelezé,
s munkarendjiik a tagsag onallosaganak szabad teret ad.

A gyakorlat azt mutatja, hosy elsésorban azok a szakkérdok vonz-
zédk a hallgatokat, amelyekben lehetdségiik nyilik valamilyen kedvtelé-
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suknek, vagy éppen nemes szenvedélyliknek a kielégitésére. A szakkori
forma jellemz6 wondsa, hogy altaldban tartds, s nem id&szaki jelleg(;
résztvevlinek kore meglehetdsen allando, s azok aktiv, gyakorlati koz-
remUkédésére épiil, Ezek a korulmények mind a muiveliségfejlesztés,
mind a nevelés szempontjadbdl igen kedvezdek. Az dnkéntességen ala-
puld ontevékenység lehetévé teszi egy bizonyos teriileten az ismeretek
alapos elmélyitését. Ugyanakkor ennek a tudomanyos munkédnak ne-
velbhatasa is érvényesiil, s az itteni tevékenység a pedagogusképzésben
is részt vesz, s hallgatdéinkat egvéb vonatkozéasban is el6késziti a gya-
korlati életre. Torténelemszakosaink helytorténeti szakkére pl. mikdz-
ben bevezetést nyujt a tagoknak a helytdrténeti kutatds munkajaba,
egyuttal a lakéhelyhez, a sziil6f6ldhéz vald ragaszkodast is mélyiti ben-
niik, s arra neveli r4 dket, hogy barhol is legyen majd munkahelyliik,
keressék és talaljdk meg lakohelyliknek mint féldrajzi egységnek, taj-
nak a hazai £6ld nagy egységébe vald beletartozasat, s lassak meg min-
denkori lakéi napi munkajaban a nemzeti mult térténetének szerves
folytatdsat, s az egyetemes munkabdl rajuk esé részt.

Filmesztétikai szakkdériink jellegénél fogva elsésorban a filmmive-
szet esztétikdjat tanulmanyozza. De amikor pl. éppen a folyd tanévben
kisfilmet forgatnak a f&éiskolai élettel kapesolatban ,,Illik, nem illik?”
cimen, a szakkor esztétikai kutatd tevékenységével mar kozvetleniil
tapad a mindennapi élet gyakorlati kérdéseihez. Félévenként megren-
dezett ,lengyel napjai” nemcsak a lengyel nép kulturajaba, mivésze-
tébe engednek bepillantast, de j6 szolgalatokat tesznek a lengyel—
magyar baratsag, s egyaltalan a proletir internacionalizmus ligyének is,
akarcsak a torténelmi szakkor kulfoldi utjai, vagy az orosz szakkér iro-
dalmi évfordulék alkalméabdl megrendezett emlékmuisorai.

A nagy lehetéségek realizdlasa azonban egydltalan nem kénnyd
dolog szakkoéreinkben. A kozdsség formalasa mellett a neveld és isme-
retgyarapitd munkat egyének szerint is differencialni kell. Ezért fontos,
hogy egy-egy foglalkozasi csoportnak ne legyen sok tagja, hogy igy a
szakkorvezetd egyénileg is foglalkozhasson a kor tagjaival. De pusztan
a szakkorvezetés is nagyfoki neveldi tudast és sok modszertani tapasz-
talatot igényel. A legfontosabb médszertani elv a szakkorvezetésben,
hogy az oda belépSk nem egyszer kezdetleges igényeit és ismereteit a
szakkori munka rendszeresen és modszeresen fejlessze tovabb, m@eg-
hozza nem elGadasokkal, nem tanitdssal els@sorban, hanem 4altaluk, az
6 kozremiikodésiikkel végrehajtott kozos munkalkodéssal. A gyakorlati
jelleg éppen ezért méreteiben nem egyszer donté szerepet kap a szak-
kori foglalkozésokon. A gyakorlati munka viszont csak akkor lesz ered-
ményes, ha egyrészt szivesen végzik, mert vonzo, és latjak tavlatat és
céljat, masrészt akkor, ha e gyakorlati munka sordn felvet6d® kérdések
elméleti vonatkozasai is feltarulnak hallgatoink el6tt: ezért kell a szak-
korvezetbnek ujra és Ujra rdmutatnia a tények, jelenségek mogott hi-
z6d6 Gsszefliggésekre. Igy lesz a szakkéri munka folyamatos: az egyik
probléma hozza a masikat, s ha a szakkoérvezetd a szakkori tagsaggal
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egyltt valéban vonzo munkatervet tud &sszeallitani, az elmélet és gya-
korlati munka egységében megvalosuld miivelédés és nevelés feltétle-
nil meghozza a maga gylimolcsét.

Szinjatszé csoport — Irodalmi szinpad

A szinjatszas mint kulturdlis tevékenység, szinte a legrégibb idék-
t61 végigkiséri az emberiség torténetét, a magyar drama fejlédéstorté-
nete meg egyenesen az iskolai szinjatszasban gyokerezik. A szinjatszés
egyik igen jellegzetes formaja ma az irodalmi szinpad. Mint iskolai
szinjatszd csoport ,,az irodalmi szinpadi egylittes olyan onkéntes ifja-
sagi csoport, mely az irodalom, a miivészet szeretetétél indittatva az
iskolai ordkon kiviili idében bizonyos tobbletmunkara vallalkozik: az
irodalmi nevelés és onnevelés szolgalatara.” (Kovesi Jozsefné: Az isko-
lai irodalmi szinpadok munkéajaraél. 11. 1.)

Munkéja és jelentésége részben befelé hat, a tagsig felé, részben
kifelé irdnyul. Egyik feladata a muélvezet képességének a fejlesztése.
Eliradnyitast ad a szinhazi élmények aktiv, eleven értékesitésére, fel-
dolgozasara, elmélyitésére. Egy-egy kozdsen meglatogatott szinhazi el6-
adas kozos megvitatdsa sordn nemcesak magéval az iréi alkotéssal is-
merkednek meg a kor tagjai, de megismerik a szinhdz tartozékait, a
szinrevitel korilményeit, a drama elemzésének moédszereit; érdeklédé-
stk megnd a dramak olvaséasa irant, és tobbet jarnak szinhazba is.

A belsé nevelési munka a vezeld pedagdgus legsajitosabb terilete;
neki kell az egyiittest atfognia, eszmeileg irdnyitania.

Nevelémunkéja kettds: elméleti: eszmei-vilagnézeti és esztétikai
nevelés, az 4ltalanos muveltség fejlesztése, a hallgaték irodalmi isme-
reteinek bévitése, izlésiik formalasa, a fogékonysig felkeltése az eszté-
tikum, a valdsdgnak a milvészi szépben valé megjelenési formaja
irant, és

gyakorlati: a versmondas alapvetd készségeinek: a helyes kiejtés-
nek, szép magyar beszédnek, az eléaddéi magatartisnak a kialakitasa,
ami egyarant jelent beszédkulturat és mozgaskulturat.

A miuiivészi eléadasra vald felkésziilés szilikségessé teszi az irodalmi
mu megértését és atérzését. ,,Az el6ado, a szavald, mikézben a mi tar-
talmi és formai értékeit tolmacsolja, sajat viszonyat is kifejezi a mu-
hoz, ugyanakkor a miivészi el6adas fejleszti sajat nyelvi kulturajat is:
természetesebbé, kifejezébbé, elevenebbé és meggy6zdbbé teszi beszé-
dét.” (Agoston: A pedagdgia elmélete. 217. 1.)

A kell6 szabadsag, de ugyanakkor a sziikséges irdnyitas megfelels
aranya, a komoly és derls témaju foglalkozésok valtogatéasa, a médszer
valtozatossaga, az Ujnak szlintelen, de nem oncélu keresése, a tervsze-
riség a munkaban, — mindez vonzova teszi a foglalkozasokat, ébren
tartja az érdeklédést, és arra nevel, hogy mas vonatkozasban is mer-
Jenek a kor tagjai tobbletmunkara vallalkozni.

Az elbadasra valo el6késziilet soran sok lehetdsége van annak, hogy
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hallgatoinkban erdsitsiitk a munkéahoz valo helyes viszonyt. J6 elbadas
csak lelkiismeretes felkésziiléssel lehetséges. Ne engedjitk kialakulni
a feliiletes felkésziiléssel oleséd tapsokra vadaszéd szellemet. Azt is meg
kell értetnink hallgatéinkkal, hogy a mivészethez még nem elég a
tehetség: rengeteg munka is kell hozzi!

Kiilondsen kezdeti idészakban ne a ,fellépés” legyen a cél, hanem
a belsd, elmélyed6 munka. A tagok onbizalmara egy elhamarkodott
sikertelen szereplés igen karos hatasd lehet. Az a helyes, ha elébb szii-
kebb barati kérnyezetben szerepelnek, és birdlatot is kapnak a hallga-
tok. A kritikat magat is vitassak meg, zart kdrben, csak tagok jelenlété-
ben és mindig 6szintén. Az irodalmi szinpad foglalkozasain hallgatdink
utmutatast kapnak szinjatszé csoportok szervezésére, a veliik valé fog-
lalkozas moédjaira is. A szinpadi drama ma is a legkedveltebb és legkdz-
vetlenebb hatdsu irodalmi mifajok kézé tartozik, viszont az igények is
egyre nének vele szemben. Ma mar a legkisebb faluban sem lehet akar-
mivel kiallni.

A szinpad egyarant eszkoze az ismeretterjesztésnek és a szérakoz-
tatasnak, a népmiivelésnek pedig ma is leghatasosabb féruma. Ez utébbi
vonatkozasban az irodalmi szinpad féként azért érdemel figyelmet,
mert az értelmi és érzelmi nevelést egységben oldja meg, szérakoztatva
ko6z6] tudnivalokat, hatasosan, szuggesztiven. Masik nagyon figyelemre-
méltd jelentdsége, hogy mint szinjatszasi megoldas rendkiviil mozgé-
kony, kevés koltséggel jar, ezért eljuthat a legtévolabbi vidékekre is,
munkésszallasokra, tanyakra, kozségekbe vagy lizemi kulturotthonokba,
anélkiil, hogy ez a ,leegyszerusitett forma” a tartalmi és miivészi mon-
danival6 rovasira menne, Ma, a televizio kordban, s amikor a hivatdsos
szinészek ,,tdjold” elbadasai a legeldugottabb faluba is eljutnak, a mi-
kedveld szinjatszds valoban nehezen kelhet versenyre a ,hivatdsosak-
kal”, viszont sokszorosan megné az irodalmi szinpadok jelentSsége, s a
pedagégusoknak népmiiveld munkajukban éppen erre a jarhaté utra
kell raallniok.

Sokszor tapasztaljuk, hogy a pedagégusokban megvan a hajlam,
s6t a lelkesedés is a legkilonfélébb tirgyt miusorok rendezésére, csak
éppen a misortervezés, az Osszedallitis készsége hianyzik belSlik. Gya-
kori hiba, hogy a miisorok Osszeallitéi csupan a tartalmi elemek valo-
gatasaval torédnek, s megfeledkeznek arrodl, hogy a jol valogatott téma
sem jut el a maga teljességében a kozonséghez bizonyos formai elemek
hidnya esetén, A miivészi musorok el6készitésének mindig kettds fel-
adat megoldasara kell raépiilnie: meg kell oldani a tirgyi anyag egy-
ségét, de ugyanakkor a targyi anyaggal 6sszhangban tudatosan élni kell
bizonyos formai elemek alkalmazaséval, elsésorban pedig nem lehet
figyelmen kiviil hagyni a neveldi és 1élektani hatasok eldfeltételeit. Rend-
kiviil fontos hatés szempontjdbol a misor felépitése, szerkezeti ard-
nyossaga, gondolati egysége, az értelmi és érzelmi hatasok ligyes elren-
dezése, a figyelem- és érdeklédéskeltésben megnyilvanulé fokozatossag,
a vizudlis és auditiv hatasok osszhangja. A szinjatszo tevékenység érze-
lemfejleszté, nemesitd hatdsa egyébként is megszivlielendd, hiszen a
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mivészet a vilag megismerésének olyan eszkOze, mely kiilonGsen az
emberek érzelmi, hangulati befolyasolasaval éri el a hatas legmaga-
sabb fokat.

A legszitkségesebb alapismeretek elsajatitdsdhoz is sok gyakorlat
kell, s f6képpen szakember tervszerd irdnyitasa. Hallgatéinknak mind-
ebben nagy segitségikre lehet az irodalmi szinpadokban folyé munka.

A nyelvi igényességrol

Itt szeretnénk szdva tenni egy nagyon fontos kérdést: a nyelvi igé--
nyesség kérdését. ,,A miveltség egyik értékes és fontos megnyilatkozasi
formaja, illetéleg velejardja a nyelvi igényesség... Ugyanakkor a
nyelvi igénytelenség melegigya az izléstelenségnek, mindketté pedig
velejaroja a miiveletlenségnek, a szellemi pallérozatlansagnak.” (Dr.
Bakos J.: A nyelvi miiveltség fejlesztése a kulturalis nevelémunka te-
riletén. Felséoktatasi Szemle, 1956. 7—8. sz.)

Ha hallgatoink irasbeli beszamoloit, vizsgadolgozatait nézegetjik,
vagy szobeli feleleteiket, gylléseken vald felszdlalasaikat figyeljlik,
bizony megallapithatjuk, hogy akarhanynak nyelvi megnyilatkozasa
valosdggal tarhiza a kifejezésbeli rendellenességeknek. (Nem is szélva
a hallgaték egymas kozti beszédmoddjat nagyon is jellemzd zsargonrol!)

Sok a frazisszerliség, az lires szoélamok hangoztatasa hallgatoink
beszédében és irasaiban. Nem tudjak azt, hogy a ,frazis altaldban fa--
rasztd, de tartalmatlan is, mert éppen a 1lényegrél tereli el a figyelmet.”
(Dr. Bakos: i. m. 403. 1.)

Mindenkinek szliksége van szép magyar beszédre, de kétszeresen
kivanatos ez a pedagdgus esetében. Szinjatszé csoportjaink megfeleld
irdnyitas esetén még adhatnak lehetdséget bizonyos beszédpedagdgiai
és beszédtechnikai gyakorlatok alkalmazasara, a szinjatszok beszéd- és
elb6adokulturijanak mélyitésére. De ez a csoport csak kisszamu hall-
gatot foglalkoztat ... Meg kell talalnunk az alkalmakat, hogy minden
leendé pedagoégushoz szélhassunk a szép magyar beszéd kellékeirél,
a szobeli el6adas mivészetérdl és gyakorlatardl. Ezért szélesitenlink
kell féiskolankon a j6 magyar kiejtés, a szép magyar beszéd gyakorla-
sénak versenyszerl alkalmait, mint amilyenek a szavaléversenyek, vagy
a szonoki beszéd elbaddversenyek; mindent el kell kévetnilink, hogy eze--
ken ne csak magyar-szakosok vegyenek részt ... Tehetséges hallgatoink
hazi ,,;szerz6i estjein” a tartalmi mondanival6 értéke mellett legyen be-
cslilete és elismerése a szerz$, az eléadd vagy éppen a biralok beszéd-
moédja szép nyelvi megformalasanak, a szép beszédre vald torekvésének
is ... Tobbet kell toré6dniink nyelviink zenei, akusztikai elemeivel. J6
szakemberek bevonasaval, modern technikai eszkozok (hanglemez, mag-
netofon) felhasznaldsdval biviteniunk kell hallgatéink fonetikai ismere-
teit ... Enekkarunk tagjait az eddiginél is tobb fonetikai, nyelvi, be-
szédpedagogiai ismerettel kell ellatnunk, mert ,hidbavalé a kellemes,
szép hang, ha egyszer annak hatdsit lerontja a hibas kiejtés vagy az
érthetetlen prozodia.” (Dr. Bakos J.: i, m. 405. 1)
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Sok hallgaténk azért nem beszél szépen, kifejezben, felhasznalva a
szoéarnyalatokat és a szavak hangulati tényez6it is, mert szegényes a
szokincse. Ennek f6 oka a legtobb esetben az, hogy keveset olvasnak.
Ertessitk meg veliik: ha sokat olvasnak — elsGsorban szépirodalmi mii-
veket — az iréi széhasznélat, kifejezésmoéd — legaldbbis annak egy
része, észrevétleniil Atvandorol a sajat nyelvkészletitkbe, s foltétleniil
gazdagitani fogja székincsiiket. Hassunk oda, hogy élve a legkiilénbs-
z6bb kulturilis rendezvények adta lehetéségekkel, szerepeljenek men-
nél tébbet nagykozimség elétt, mert a nyilvanos szereplés, a kdzonség
jelenléte és ellenérzése a legjobb Osztonzd és fegyelmezd erd ahhoz,
hegy mondanivaldik nyelvi megformalasaval, s magaval a szép el6adas-
sal is tobbet torédjenek.

Klubok

Kluboknak altaldban a tarsas id6toltéshez alkalmat nydjté intéz-
ményeket szokis nevezni. Féiskolankon legfeljebb klubszerd foglalko-
zasokrdl beszélhetiink, pl. szakesteken, szakkoéri foglalkozasok keretein
beliill, de rendszeres klubélet tulajdonképpen nincs. Ez id6 szerint még
hidnyzik ehhez mindenekel6tt a megfelelé helyiség.

A tapasztalat azt mutatja, hogy még ott is, ahol a sziikséges targyi
feltételek megvannak, neveld-, mivelé hatasok nélkil a klub nem tel-
jesithet komolyabb funkciét, s hatarozott program nélkil élete elsor-
vad. Fdiskolainkon is meg kell teremteniink — még ha szerényebb for-
maban is — a klubéletet, de benne foltétleniil ki kell majd alakitanunk
az irdnyitottsag és az ontevékenység Gsszhangjat, s ki kell alakitanunk
azt a kulturalt kornyezetet, melyben hallgatéink jol érzik magukat.

Az ily médon megszervezett klubnak ketts feladata lehet majd:
1. k6z0sség formalas; 2. érdeklédéskeltés, illetve latokortagitas. Az elsé-
nek az alapjat a kozos programok adhatjdk meg, mig a latokortagitas
tulajdonképpen ismeretterjesztés, de klubszerii megoldasokkal: élmény-
beszamolok, kozds zenehallgatas, ankétek, fejtoré-jatékok, vetélkeddk,
aktualis problémakkal valé foglalkozas, idészerli tarsadalmi vagy poli-
tikai témak megvitatasa, 4j kdnyvek ismertetése sth. Mindez egyszerre
ismeretgyarapitis, véleményformalds és izléscsiszolas is.

Kollégiumi estek, szobaestek

A kollégiumok sokszinl életébdl két olyan rendezvény-format sze-
retnénk bemutatni, amelyet kiilonosen sok neveld-tartalommal lehet
megtolteni.

A kollégiumi estek a kollégiumi lakdék dsszességének kozds rendez-
vényei. Kivanatos, hogy e rendezvények programjat mar tanév elején
a kollégium vezetésége és a hallgaték kozosen osszedllitsak. A ko6zds
tervezés biztositja, hogy a hallgatok ezeket a rendezvényeket a maguk
lgyének tekintsék. Ez biztositja a munka tervszertiségét is, s teszi lehe-
t6vé, hogy miisoraik valtozatosak legyenek, s a kiilonbozé nevelési, po-
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litikai, tarsadalmi problémaék, s a didkélet probléméai aréanyos elosztas-
ban keriiljenek musorra, Ezeknek a kollégiumi esteknek nemcsak tema-
tikdja, de kivitelezési, megrendezési formaja is igen sokféle lehet: ta-
nari eléadasoktol kezdve meghivott vendégek élménybeszamolédin foly-
tatva, a vidadm, tarka miisorok Osszeallitasdig a kulturalis nevelésnek
sokféle valtozataval talalkozhatunk itt. Ezek az esték — akércsak az
iskolai szakestek — egyuttal a kozdsségi nevelésnek, az udvariassagra
szoktatasnak, a fehér asztal melletti kulturdlt viselkedésnek, a nemes
szorakozasnak is kitlin6é alkalmai. Azzal, hogy a kollégiumi lakdk a va-
rosban kint lakd tarsaikat is meghivhatjak estjiikre, e rendezvények
a baratkozas egészséges formdinak kialakulasara is jo hatassal vannak,
s elejét veszik annak, hogy a kollégistak és kintlakok kozott valami
elklilonité valaszfal épiithessen ki. Alkotokészségli hallgatéink foglal-
koztatasara, tehetségiik kibontakoztatdsara kollégiumaink ,;szerzéi este-
ket”, felolvaso, eléaddesteket, eredeti alkotasaikbol kiadllitasokat rendez-
nek. Kossitkk Ossze ezeket a rendezvényeket vitdkkal, nyilvanos birdla-
tokkal. Ezek tudatositjak a sokszor feliiletes benyomdésokat és Gsztonos
értékeléseket, illetve korrigalhatjak azokat.

A kollégiumi un. szobaestek egy-egy szobanak, illetve az ott lakd
csoportnak intimebb, meghittebb, kozvetlenebb, szabalyos idékdzonként
megismétlédd rendezvényei. Formajuk ezeknek is sokféle lehet, de alta-
laban a kotetlenebb eszmecsere jellemzi 6ket. Eldadoként tanarok, meg-
hivott kozéleti személyek szerepelhetnek, de akarhanyszor az el6ado,
a targyként kitlGzott fejtegetés elinditdja, vagy a vita levezetGje is a
‘hallgatosag soraibdl keriil ki. A kollégistak kozott végzett vélemény-
kutatdsunk arrél gyézott meg, hogy ez utdobbi megrendezési forma ke-
vésbé szerencsés. Nemcsak a szikséges fegyelem hidnyzik ilyenkor, de
a hallgaték maguk is érzik, hogy egy élettapasztalt ,kiils6” el6addé min-
dig tobbet és érdekesebbet tud mondani szamukra, mint a legképzet-
tebb iskolatarsuk. Bar ezek a szobaestek igen jo alkalmai a politikai
nevelésnek, mégis igazat kell adnunk kollégiumi hallgatoinknak, akik
szinte egyontetlen ugy nyilatkoznak, hogy e szobaesteken tul sok a
politikai téma. Arra kell torekedniink, hogy olyankor is, amikor poli-
tikai témakrél beszéliink nekik, szaraz elméleti fejtegetések helyett —
amelyekben b&ven van résziik az iskolai eladasokon —, tegylik ezeket
a politikai eszmecseréket is szinesekké, élményszertekké. Negyedéves
kollégistaink ma is lelkendezve beszélnek arrél, milyen élmény volt
szémukra, amikor néhiny évvel ezelStt, a Tandacskoztarsasag évfordu-
16jan kollégiumi estjikre egy igazi 19-es ,szemtanu” jott el kozéjik,
beszélt nekik tandcskoztarsasagi élményeirdl, és nekik is alkalmuk volt
kérdéseket feltenni. Vagy szdraz orszagfejlesztési statisztikai adatok
ismertetésénél mennyivel hatasosabb volt az, amikor egy alkalommal
a varos tanacselnske latogatta meg Gket, beszélt nekik a varosfejlesz-
tési politikardl, s egy varos fejlédési lehetdségein keresztiil csillantatta
meg el6ttik a szocialista orszagépités tavlatait.

Mennél kozelebb jutnak hallgatéink az allamvizsgdhoz, anndl in-
kabb izgatja Sket a rajuk varc élet: a tanitéi hivatas. Ezért fogadnak
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szivesen és szeretettel minden olyan el6adast vagy beszélgetést, amely-
nek tirgya az 6 leendd életiik: hogyan illeszkedjenek majd be 4j kor-
nyezetiikbe?, hogyan épitsék ki kapcsolatukat a sziilékkel?, meddig
mehetnek el a falu egyszeri embereivel valé bardtkozasban? A tekin-
tély kérdése, a falu nyujtotta kulturalis és szérakozasi lehetéségek sth.
— mind olyan problémak, amelyeknek &szinte megtargyalasa rengeteg
neveld lehet8séget rejt magaban, s amelyért mindig haldsak lesznek
hallgatéink. Olvassunk fel nekik beszamolokat végzett hallgatdk tolla-
bél, teremtsiink lehetéséget régebben végzettek személyes beszamoloira,
hirdessiink palyazatokat a pedagégus hivatast elmélyitd, s megszeret-
tetd alkotasokra (rajz, festmény, vers, novella), e palydzatokra beérke-
zetbek koziil néhanyat legalabb kdzdsen is beszéljiink és vitassunk meg.

Egyre inkabb izgaté probléméajuk hallgatéinknak: a fituk és lanyok
kapcsolatanak kérdése is. A biolégiailag érett ifju vagy lany természe-
tes jelentkezése az, amikor tobbet akarnak tudni errdl a témarol.
Az élettars-keresés egyfeld], a felgyililemlett energidk kérdése masfelsl
az, ami egyre inkabb fokozza kivancsisigukat. Mit engedhetnek meg
maguknak és egymésnak az eljegyzés, illetve a hazassagkotés eldtt?
A veliik folytatott beszélgetések arrédl gyézhetnek meg benninket, hogy
pl. ebben az igen fontos kérdésben teljes a bizonytalansag, a hataro-
zatlansag, ugyanakkor azzal is szdmolnunk kell, hogy ez a kérdés csak
alapvetd vilagnézeti, erkolesi-esztétikai allasfoglalassal kapesolatosan
targyalhatd. Eppen az allasfoglalas az, amihez sziikkség van a mi ira-
nyité kozremikodéstinkre.

Es ott van egyéni, magin- és diadkéletiinknek szamtalan problé-
maja, a bennik levé rengeteg kérdéjel, amelyre varjdk a mi valaszun-
kat. Hasznaljuk ki jobban ezeknek a szobaesteknek nagyszeri lehet6-
ségeit, adjunk engedélyt arra is, hogy a batortalanok név nélkiil, iras-
ban is eljuttathassik hozziank megvalaszolandé problémajukat, s ne
sajnaljuk a faradsagot és id6t, hogy egyénenként is elbeszélgessiink
hallgatoinkkal. Segitsiink nekik problémaik megoldasaban, hogy egy-
szer 6k is ugyanilyen segiteni-akarassal kozeledjenek majd a rajuk
bizott gyermekek felé.

A kulturalt magatartasrol

Valamikor, ha szoba keriilt a kulturalt magatartas kérdése, a ,,gyer-
mekszobat” emlegették, amelynek megléte vagy hidnya dontétte el,
hogy kulturaltnak nevezheté-e az illeté magatartisa, vagy sem. Konv-
veket irtak az Un. uriemberrdl, mikézben a legfébb torekvés az volt,
hogy az ,,uri szalonokbol” kirekesszék a dolgozo embereket. Aztan el-
jott az az idd, amikor atestiink a masik végletbe. A multtal egylitt el-
vetettek sok mindent, — az illemszabalyokat is. Azt allitottdk, hogy az
etikett kispolgari csékevény; a tarsadalmi fejlédést egyesek ugy értel-
mezték, hogy az a fesztelenségnél is tobb: szabadossag az emberek kozti
érintkezésben, s ekkor borotvalatlanul, gylrétt ruhdban és nyakkendd
nélkil kezdtink jarni munkahelyinkre, — az iskolaba is, Azéta rajot-
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tlink, hogy az etikett nem felesleges cicoma, az udvariatlansagnak
semmi koze a szocialista ontudathoz. Rossz moedor, elhanyagolt 6ltozet,
neveletlen beszéd, illetlenség, — semmiképpen sem pozitivum, s a leg-
kevésbé sem jelent haladé gondolkozést.

Ha ma jé modorrél, az egymas kizdtti érintkezés kivanatos forméai-
rél, kovetelményeirsl beszéliink, akkor mindenképpen elitéljiik a mult-
nak legkiilonfélébb tulzasait. De az udvariatlansagot, az izléstelensé-
get is,

A szocializmus épitése nemcsak gazdasagi, de tudati sikon is folyik.
Ezért fontos az emberek vildgnézetének formalasa, 4j szokasok és visel-
kedés-modok kialakitasa. Ez a formalas a kodzosségben folyik, amelyben
azonban az egyén nem szintelenedhet el, ,,a kdzOsség az egyénben 1j,
magasabbrendl etikai-esztétikai tartalmi érzelmeket fejleszt, neme-
sebb életvezetésre nevel, s kulturaltabb magatartas-formékat alakit ki.”
(Dr. Borbély Andor: Hallgatéink kulturalt magatartasa. FelsGoktatasi
Szemle, 1958. 3. szam.) Az illem, az illendéség szokasai egylitt jarnak
a kultura, a civilizacié fejlédésével, de mindig sziikkség van rajuk.

Foiskolas fiatalsagunknak kétféle szempontbdl is foglalkozniok kell
a kulturalt magatartas kérdéseivel: elsGsorban dnmaguk helyes viselke-
désének kialakitasaért, masodsorban pedig azért, mert nekik — mint
leend6 pedagoégusoknak — példat kell adniok tanitvanyaiknak, meg kell
Sket tanitaniok a szocialista egylittélés szabdlyaira. Ahhoz azonban,
hogy a miivelt magatartas ne valhasson lires kiilsdséggé benniik, els6-
sorban meg kell értetniink hallgatdéinkkal a kulturalt wiselkedés (eti-
kett) és az etika szoros Osszetartozasat. ,,Az etika azokat a szabalyokat
foglalja magaba, amelyek az embereknek az emberekhez, a hazdhoz,
a munkdhoz valé viszonyukat szabalyozzdk; az etika azt mondja meg,
milyeneknek kell lenniink. Az etikett az emberekkel valé mindennapos
érintkezési formaknak, szabalyoknak a gydjteménye, azt mondja meg,
milyennek illik, vagy nem illik lenni. Az etika az alap, az etikett pedig
mintegy raépul erre, s a ketté kozott 6sszhangnak kell lennie.” (Dr. So-
mos: Etika és etikett, Kézirat.)

A helyes viselkedés alapjaban véve a szocialista humanizmusnak
a megvaldsulasa a mindennapi élet gyakorlatiban. Vilagnézetiink, esz-
tétikai miveltségiink és szocialista erkodlesi nézeteink egyiittesen alkot-
jak azt az alapot, amelyre a helyes viselkedés formait szilardan ra
lehet épiteni. A jo tarsasagi ember a szd igazi értelmében vett jo ko-
z0sségl ember is, mert az élet hétkdznapi, apré ligyeiben is figyelembe
tudja venni a masok érdekeit, mert tiszteli bennik az embert, a hu-
manumot,

Hallgatéink &altaldban elutasitjdk az ures, tartalmatlan, s a kiils§-
ségekben hivalkodd formasagokat. De pozitivnek mégsem nevezhetd
mindenben a magatartasuk.

A tarsas érintkezés f6 eszkéze a beszéd. Figyeljik csak meg be-
szédmdédjukat, amikor ,,maguk kozott vannak”, egymassal beszélgetnek!
A zsargon egyre jobban terjed még a joszandékuak kézétt is. Ugy gon-
doljak, ez az igazi ,diaki”, ,f6iskolas hallgatéhoz mélté” tarsalgési

127



nyelv. Helyesen és szépen beszélni, valéban, ez a nehezebb, s megtanu-
lasdhoz magasabb kulturaltsag is kell. Ereztessik meg veliik nyelvink
szépségét. A pongyola stilusnak allandd csiszolgatésa, az oda nem ill§
szavaknak kiméletlen irtasa ne egyedill a magyar nyelv tanarianak
legyen feladata! Hogvan fognak tudni felfigyelni hallgatéink leend6 ta-
nitvanyaik stilushibaéira, ha egyszer sajat beszédmodjukban sem tudjak
fegyelmezni onmagukat?! Az sem vall kulturdlt magatartasra, sem jé-
izlésre, ha valaki nyelviink izét, zamatat karomkodasban gyakorolja.
»Nagy tévedés a karomkodasban valami férfias megnyilvanulast 1atni!
Silany potlék az indulatok levezetésére, s a fegyelmezettség és onura-
lom teljes hidnyara mutat.” (Borbély A.:i. m. 171. 1))

Kulturalt embernek minden irdsbeli megnyilatkozasa helyes, pon-
tos és rendes. De az irdst nem a padokra, asztalokra valé firkalassal,
»bevéséssel” kell hallgatdéinknak gyakorolniok. Az ilyen tevékenység
nemcsak fegyelmezetlenségre, de felel6tlenségre is vall, hiszen a tarsa-
dalmi vagyon meg nem becsllését, a kbzvagyon lelkiismeretlen ronga-
lasat, pusztitédsat is mutatja.

Az ember kulturdltsdganak kétségteleniil meg kell mutatkoznia
kiils6ségekben is. Ilyen , kilséség” a testi kultura, a gondozottsag. Tes-
tunk, ruhazatunk, koérnyezetiink gondozaésat nemcsak a higiénia kdve-
teli meg, de az egyén és a kdzosség érdeke is. A jomegjelenésli ember
venzd is, esztétikuma fokozza fellépésének sulyat, s vonzéasaval a ko-
zosségnek is hasznara lehet. A ruhazkodasban egyesiteni kell a szépet
és a hasznosat. A pedagégusnak kiilondsen fontos izlésesen 6ltozkodnie:
a jo izléssel sszevalogatott ruhadarabok egyrészt kellemesen hatnak a
kdmyezetre, masrészt fellépésének neveld hatast is biztositanak.

Pontossdg tekintetében sincs minden rendben hallgatéinknal: pon-
tossag a szavakban, a kifejezésekben, a kotelességteljesitésben, a fele-
nosen el nem hanyagolhatd kévetelmény; a belsé pontossag, — a belsé
Osszeszedettség, amely egyarant megnyilatkozhatik a magatartasban,
vagy akir a munka tervszerlségében. Ide tartozik az eseményeknek
tulzas, szinezés, ferdités nélkili rogzitése, tovabbszarmaztatasa, egyszo-
val: az Gszinteség is.

Megmutatkozik nem egy fiatalunknal korunk egy torz képzédmé-
nye: a jampec is. Ha a jampecség csak kiils6 megjelenési forma volna,
csak mosolyt fakasztana, esetleg szénalmat keltene, de a jampecség
akéarhanyszor belsé magatartas, lelki eltorzulds, az egyéniség deforma-
l6dasa is, éppen ezért nem mehetiink el kdzémbosen e jelenség mellett,

Kiilondsen sok tennivalénk van hallgatdink jé izlésre vald nevelése
teriiletén, A rossz izlési ember mig egyfel6l gyonyorkddni tud a selej-
tesben, a laposhan, a sekélyesben, a rikitéban, az {ires, tartalmatlan
ragyogasban, ugyanakkor nem tudja meglatni az egyszerii, a szerény,
nem hivalkodé formaban jelentkezd igazi szépséget. (Agoston Gy.: A ne-
velés elmélete, 46. 1) Arra kell torekedniink, hogy hallgatoink izlése
megalapozott legyen. Ennek egyik feltétele az értékes hagyomanyodkkal
valé megismerkedés. Adjunk nekik alkalmat, hogy mennél tébb miivé-
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szeti 4g alkotdsaiban gyodnyorkéddhessenek. Szépirodalmat pl. ne csak
irodalom-szakosok olvassanak, zenét ne csak az ének-szakosok hallgas-
sanak, a rajzkiallitisokra ne csak az azonos szakosokat vigylik el. Te-
kintsenek meg hallgatoink mennél tobb értékes filmet, szindarabot,
tancbemutatét, és tudatlositsuk benniik az ezekben megmutatkozo szé-
pet és példamutatot. Es lattassuk meg veliik az emberi cselekedetekben
megnyilatkozé szépet is.

Hallgatéink fidk és ledanyok vegyesen, s ez a tény sok probléméat
hoz magaval. A szocialista pedagogia hive a fiik és lanyok egyiittneve-
1ésének, mert leginkabb igy lehet megteremteni a feltételeket ahhoz,
hogy fitk és lanyok a kozos munkaban, a kozosség erdsitésében egylitt
dolgozzanak, barati, elvtarsi kapcsolatot létesitsenek, megismerjék egy-
mas emberi értékeit. A kozos munkaban elért értékes teljesitmények
igy kelthetnek benntiik egymas irant is kolesénds tiszteletet.

Az egyiittlét sok ifju modorara finomito, csiszolé hatassal van, de
nem egy van fiaink kozott, aki ugy hiszi, hogy a mindennapos egyiitt-
1ét, a munkatarsi egyenloség feloldja a nének kijaréd tiszteletet, aki az
egyenrangusagot” tulsdgosan is egyénien értelmezi, s a kelleténél tob-
bet megenged maganak. Ez beszédmddja tiszteletlenségében, bizalmas-
kodé mozdulataiban, de egész viselkedésében egyarant megnyilatkoz-
thatik ... De mondjuk ki azt is, hogy akéarhdny hallgaténénkbdl is
hianyzik az a visszatartdo és mégis baratsagos bliszkeség, amellyel a
nének kijaré tiszteletet ki is érdemelné. Nem egy hallgatonénél szinte
presztizs-kérdés, hogy a féiskoldra kerlilve mielébb szert tegyen par-
jara vagy (pérjaira), ne mondhassa senki, hogy partner nélkul jar. Ez
a partnerszerzés aztan akarhanyszor nem ismer hatart.

Semmi kifogdsunk az ellen, hogy hallgaténdink éljenek a kozme-
tika aldasaival. De tegyék ezt izléssel és mértékkel! Egyre tobb film-
sztar-frizurds, s rikitéan festett lannyal talalkozunk folyoséinkon, nem
is szélva a cigaretta-flistfelhérél, mely utdnuk bodrozodik. Lassak be
hallgatondink, hogy a legszebb szépség maga a fiatalsag, amelyet &k
magukénak mondhatnak. Széppé az arcot a belsé josag és a nemes tar-
talom teszi, s a lélek derGjének melege izzitja forrova. Ha viszont ez
nincs meg, roppant nehéz, démonivd mazolt ajkakkal és éjfeketére kor-
mozott miszempilldkkal potolni azt. (Dr. Borbély A.: i, m. 171. L

Az ifjusagtol a szerelem elvalaszthatatlan, s ehhez vald joga is el-
vitathatatlan. De a szerelem is hozhat magéaval helytelen magatartas-
formakat. Az, ami a szerelmesparnak gyonyvoriség: pl. osszedlelkezve
andalogni az Alma Mater folyosdéin, — az a kiviiladlld nézd, az egész
kozosség részére egyszerlen izléstelenség. (Borbély A.:i. m. 172. 1)

A tanc régtél fogva egyik alkoto része az dltalanos muveltségnek.
A tarsas élet ma is megkivanja, hogy hallgatéink ismerjék a ma divatos
tancokat. Tanctanulas kozben hallgatéink a tarsas érintkezés sok han-
gulatos, udvarias formajat sajatithatjak el. ,,A kulturdlt tdnc nemcsak
a test mozgékonysagat, hajlékonysagat segiti kialakitani, de abban is
segitséglikre van, hogy lekiizdjék azt a félszegséget, batortalansagot,
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bizonytalansdgot, amely a tarsasigban a gyakorlatlan embert kénnyen
elfoghatja a masnemtiekkel szemben.” (Somos L, dr.: Etika ¢és etikett.)

A tancos Osszejoveteleknek nemcsak a kedélyképzés kitiné alkal-
maiva kell valniok, de a baratsdg apolasanak hagyomanyos iskolaiva is.

El kell érniink, hogy a kulturdlt viselkedés szabdlyai az &llandd
gyakorlas kovetkeztében szokasokka valjanak hallgatdéinkban. Arra kell
torekedniink, hogy az illem ne csak Unnepélyes alkalmakkor jatszott
szerep legyen hallgatdéink életében, hanem mindennapos, magatol érte-
t6d6 magatartas. De értessiik meg velik azt is, hogy a tarsasagbeli for-
mak csak akkor értékesek, ha nem lirességet lepleznek, hanem-valéban
meglevé miiveltség és emelkedett erkolesi felfogas megnyilvanulésai.

Nincs olyan ember, akiben az 0sszes emberi kivalosagok meglenné-
nek. Nem varhatjuk hallgatéinktdl sem, hogy minden joétulajdonsaggal
fel legyenek fegyverkezve. De igényeket kell veliilk szemben tamaszta-
nunk, és elvarhatjuk, hogy a kulturalis magatartas teriiletén is pozitiv
mérleget mutassanak, s mint leend6 tanarok, méasoknak ilyen vonatko-
zdsban is példaképei legyenek.

A tarsadalomért az értelmiségi vezet§ kiilénosen felelds. Nyilvan-
valo, hogy f6iskoldnk oktatdit igen nagy felelésség terheli munkajuk
legsikeresebb végzéséért. Ezért nemesak a hallgatéink magatartasaban
jelentkezé hlanyossagokat kell észrevenniink, hanem a nevelémunka
fogyatékossagait is. Sok oktaté a maga feladatat elsésorban szaktargya
sikeres tanitasaban latja. Es ez jol is van igy, ha legala}bb maéasodsorban
odatarsul az oktatémunka mellé a nevels tevékenység is. Am hanyszor
marad el oktatas kozben is a kindlkozo nevelési alkalom kihasznalasa!
Magénérintkezésben pedig egyenesen kényelmetlennek érzi sok oktato,
hogy a hallgatot csak baratilag is, csak legalabb tréfas formaban is egy-
egy magatartasbeli hibajara {igyelmeztesse... A hallgaté pl. zsebre-
dugott kézzel beszél: ugyanakkor mégis kényelmetlen azt mondanunk:
kérem, vegye ki a kezét a zsebébdl (még ha el is itéljlik magunkban
illetlensége miatt.) Es ki teszi szivesen, hogy ocigarettavég vagy egyéb
hulladék elszérasa esetén figvelmeztesse a hallgatokat?! (Borbély A.:
i. m. 173. 1)

Az ifjuember sokszor van ugy, hogy szeretné tisztdzni gondolatai-
nak, véleményformalasanak helyességét vagy helytelenségét, A segit-
ségnyujtasnak egyik mddja a magdnbeszélgetés. Mas helyen szdva tet-
tik. mar a kollégiumi beszélgetéseket, de hivjuk el magunkhoz is, f8leg
1. éves hallg‘atom‘kat és beszelgessunk el vellik problémaikral. Ezekkel

a beszélgetésekkel nyerhetjiik meg legjobban bizalmukat, de igen alkal-
mas ez a modszer arra is, hogy egyszerd, munkas-paraszt szarmazasu
hallgatéink egy részénél még megmutatkozoé kisebbrendiiség-érzést fel-
oldjuk.

A masik eszkdz a személyes példaadds. Az a tanar, aki allandéan
kapcsolatot tart hallgatéival, s a veliikk vald érintkezési forma a barat-
sagos beszélgetés, az sajat magatartdsaval hat legkdnnyebben hallga-
téira. Tekintélye ezzel mit sem cstkken, ellenkezileg —, emelkedik.
Hallgatoink abban az életszakaszban vannak, amikor leendé hivatasuk-
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hoz eszményképet keresnek. Nem k6zombds, milyen magatartast tapasz-
talnak annak a részér6l, akit nap mint nap maguk el6tt latnak, s hogy
milyen az az eszménykép, amelyet oktatéinak magatartasat kovetve
alakit ki magaban.

Az egyik hallgaté arra a kérdésre, hogy mit tart a kulturdlt maga-
tartasrél, kb, igy valaszolt: Akiben megvan a bels6 lelki tartalom, annal
a magatartas forméaja is megjén. — Nem ilyen egyszer(i a dolog! Igaz,
hogy az elsérendli kdvetelmény a belsé tartalom megléte. Az is bizo-
nyos, hogy olyan magatartast kivinunk hallgatoinktél, amelyben a tar-
talom és a forma harmonikus egységben jelentkezik. De a forma még-
sem jén meg mindig magatsl. Ahhoz is kovetelés kell, s f6leg sok-sok
gyakorlas.

Hallgatdinkkal szemben a kulturalis magatartas teriiletén tdmasz-
tott koveteléseinket azonban nem lehet ,tizparancsolat” formajaban,
sem falitijsdg utjan, de még egy-két ismeretterjeszté eléadas alakjaban
sem eleven valdsagga érlelni. Allando, folyamatos tudatositisra van
szitkség! Ha a hallgaté maga is készséggel vesz részt dnmaga formala-
saban, feltétleniil menni fog a dolog. A becsliletes onkritika, az allando
és kemény Onellenérzés el8bb-utobb kiirtja a hibakat és meghonositja
a szép-tulajdonsagokat.

Fontos a szabélyok ismerete, az énnevelés allando készsége, de leg-
alabb ilyen fontos a megért6 jobarat. a segité szandéku oktatd, s az
egész kollektiva onzetlen kézremikodése, Itt segithet legtobbet a KISZ,
a legkedvezdébb alkalmakat pedig az éppen most targyalt kulturdlis ren-
dezvények, s altalaban az 6ran kivili kulturdlis élet nyujtja.

Tancegyiittesek, tancklubok, tancos rendezvények

A tancegyiittesek és tancklubok tevékenysége mindenekeldtt esz-
tétikai jellegl. Feladatuk altalaban megegyvezik az esztétikai nevelés
altalanos feladataival: €l6 kell segiteniok a szépség felfogasat és atélé-
sét; segitenitk kell a joizlés kialakitdsaban, mivelt, mGérté kozdnség
nevelésében, s nem utolsé sorban tdmogatnia kell a fiatalok mutvészi
tehetségének kibontakozasat.

Fontos, hogy hallgatéink meglassak és megtanuljdk a tancban a
mozdulatok harmdnidjat, pontossagat, kifejezd erejét. A tanc, mig egy-
fel5l el8segiti testi fejlédésiiket, javitja testtartasukat, jardsukat és ke-
csesebbé teszi mozdulataikat, — viselkedésiiket is kulturaltabba for-
malja.

A tancegylittes neveldmunkajanak legfontosabb feladata a fiatalsag
magatartasanak formdalasa, a jo kozbsség kialakitédsa, ami viszont elsé-
sorban erkolesi nevelésen mulik. A tancegylittesek munkaja kollektiv
produkeid, mely eleve megkoveteli a kozOsségi szemléletet és fegyel-

met, hiszen egyetlen tancos tévedése, hibaja a szinpadon, — az egész
egylttes hosszii munkajat teheti tonkre.
A szocialista humanizmusra valdé nevelésben — mint tudjuk —
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figyelemre melto szerepe és jelentésége van az illemszabalyok ismere-
tének és gyakorlasanak. Ez viszont a tarsas tancklubok szorosan vett
szakmai programija is.

Féiskolankon évek 6ta miikodik népi tanccsoport. A tancegytittes-
ben a népi tanccal valo foglalkozas a mar emlitett feladatok megvalo-
sitasa mellett sok lehetdséget nyujt a hallgaték hazafias és internacio-
nalista érzelmeinek elmélyitésében. ,,A tancokon és népdalokon keresz-
til gazdagon ¢s élményszerlen ismerhetik meg hallgatéink népiink
és mas népek ¢érzelemvilagit. A tanchoz kapcsoléodé néprajzi, tor-
téneti ismeretek elGsegitik hazank és mas orszagok tarsadalmanak
sokoldalll megismenrését.” (Tarsas-tanc 6. 1) A népmivészet alkotasai
tiszteletet ébresztenek alkotojuk: a hagyomanyokat nemzedékeken &t
6rz6 nép irdnt. A szomszédos népek folklorjainak kapcsolatai, kozos
vondasai erdsitik a népek egymasrautaltsaganak tudatat. Az Gsszehason-
litas tiszteletet kelt mind sajat néplink, mind a szomszédos népek irant.

Ha nem is ilyen mérbtékben, de lehetéség nyilik a tdrsas-tdncklub-
ban is az internacionalista szellem erdsitésére. Akdrcsak a sport, a tar-
sastanc is olyan kapocs, amely orszaghataroktél, tarsadalmi és nyelvi
kulonbségektdl fliggetleniil kozelebb hozza egymashoz az embereket,
természetesen elsdsorban az ifjusag rétegeit. Ugyanakkor a hazafiassag
érzésének elmélyitését szolgaljuk, ha a nemzetkozileg elfogadott tarsas-
tanc mellett gondot forditunk a hagyomanyos nemzeti tdncok korszerd
formaban wvald tadncolasara is, és tudatositjuk ennek jelentGségét.

A tancegyiittes miivészi munkaja csak akkor lesz eredményes, ha
tagjai kozott az egymas iranti dszinteség, igényesség és tisztelet jegyé-
ben mivészi osszhang alakul ki.

Egy tanccsoportban vagy tancklubban a tanc érzelmi jellegénél és
a tancban is kifejez6dé kapcesolatoknal fogva, a tagok kézott kifejléd-
het6 szerelmi kiapcsolatok sokkal fontosabbak a kozosség és a kozosségi
munka szempontjabdl, mint akarmilyen mas klubban vagy szakkoérben.

Egészen célt tévesztett pedagodgia volna épp e teriileten a szerelmet
kirekeszteni az ifjusdg életébdl, de éppen ilyen pedagogiai korlatoltsidg
az is, ha strucc-politikaval egyszerten mnem akarunk tudomdést venni
ezekr6l a kapcsolatokrol, és szabad folyast engedink barmilyen valto-
zatanak. El6 kell segiteni, hogy az elkeriilhetetleniil kialakul6 szerelmi
kapcsolatok Oszinték, szépek, meleg szeretetet sugarzok, emberileg ked-
vesek legyenek. Nem hirdetiink szerzetesi szabalyokat, de biztositanunk
kell a szocialista erkdles normainak betartasat is. (Tarsastdnc 12. 1)
Ugyelniink kell arra, hogy a tédncecsoportok, tancklubok megmozdulésai,
probai ne nyujtsanak alkalmat a kilengésekre. Hallgatoink erkdlesi fej-
l6déséért sziilok és tarsadalom el6tt, — elsésorban mi vagyunk felelések.

A tanc nemcsak mint eléadémivészet, hanem mint az egész hall-
gatosag egyik legkedveltebb szérakozasi formaja, gyakran kap helyet
kulturalis rendezvényeinken (szakesteken, kollégiumi esteken), s mint
féiskolai bal nalunk kiilonésen harom izben keriil elGtérbe.

A tanév kezdetén megrendezésre kerilé gélyabdl kedves hagyo-
manyt 6rzé miisoraval az egészséges didkromantikat igyekszik meg-
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$rizni a mindenkori hallgatésag szadmdara, ugyanakkor az 0j elsGévesek
bens6séges, meleg fogadasat, a f6iskolas hallgatosag nagy kozbsségébe
valo felvételét is jelképezi. A szérakoztatd jelleg mellett kiilsndsen
kozvetlen hangulatot biztosit e rendezvénynek, hogy e napon az elsé-
évesek sziileit is meghivja falai kézé f6iskolank igazgatdsdga. akarcsak
a tanévet zaré ballagasi linnepségre és balra a IV. éves hallgatdk szii-
leit, hogy e minden didk szamara legemlékezebesebb nap élményeit
szilils, tanar, didk egymas tarsasdgédban fogadhassa.

A tanév két hatarpontja kozott elhelyezkedd nagyszabasu farsagi
bdl amellett, hogy a legszinesebb szorakozasra ad lehet6séget, igen sok
gyakorlati jellegli feladat megoldasaba wvezeti be tanarjeldltjeinket.
A megrendezés rendkivil sckirany(, bonyolult, komoly feleldsséget is
jelent6 munkajat teljes egészében hallgatoink oldjak meg. Remélhets,
hogy e ,,f6proba” utan hallgatéink majdani allomashelyiikén sem fog-
nak visszariadni hasonlé jellegli rendezési feladatok vallalasatol.

Ugy latjuk, féiskolas ifjusdgunknak érdemes foglalkoznia a tanc-
kultura problémaival, hiszen nem kevés részilk lehet abban, hogy a
tanc a nemes szérakozas eszkoze legyen. ,,Falun, varoson, iskolai ren-
dezvényeken, kulturotthonokban, altaldban mindentitt, ahol az ifjusag
szérakozas céljabdl Gsszejon, a tanc valamilyen formaban szdhoz jut,
s a pedagogus mindig érvényesitheti befolyasal, illetve kozremiikédhe-
tik abban, hogy a tanc megmaradjon a kultiura és a kulturaltsag kere-
tei kozott. (Dr. Somos L.: i. m.)

Ankétok, vitak

Az ankétok nagy newveld értéke abban van, hogy fejlesztik a meg-
figyel6képességet, a birdlat képességét, a pontos és szabatos kifejezs-
készséget, s a bizonyitas, érvelés, cafolas elsajatittatasaval helyes gon-
dolkodasra szoktatnak. Miveltségfejlesztd értékiik abban nyilvanul
meg, hogy az ellentétes vélemények harciabdl, a vitdban résztvevék
egylittes munkajabdl kiformalddik egy végsd allasfoglalas, s annak nyo-
mén valamely kulturalis tényt vagy erkélesi igazsagot a magunk sza-
mara is valdsagnak fogadunk el.

Az ankétoknak altalaban igen nagy szereplik lehet az igazsdg sze-
retetére valdé nevelés szolgalatdéban. Ra kell szoktatni hallgatéinkat,
hogy semmilyen ismeretet ne fogadjanak el gondolkodas, megfontolas
nélkil. Merjenek ellenvetéseket tenni (nem akadékoskodnil), kételkedni,
érezzék kotelességiiknek, hogy a hallott, olvasott ismeretet mindig Osz-
szevessék a tényekkel. S ha a tények ellentmondanak bizonyos addigi
ismereteknek, tételeknek, legyen batorsaguk mas kovetkeztetésekhez is
eljutni. Hallgatoink lelkébe kell vésni, hogy ,a gondolkodas restsége,
feliiletessége erkolestelenség.” (Agoston Gy.: i. m.)

A mindennapi kulturalis, tarsadalmi, politikai ¢élet, de mindenek-
el6tt maga a féiskolai élet gyakran ad alkalmat egy-egy aktudlis prob-
lémanak ankétszerii megbeszélésére.
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Rendkivil fontosak és hasznosak lehetnek ezek a vitdk meég akkor
is, ha nem is torekszenek minden esetben a felvetett problémék végle-
ges elddntésére. (Filmankétok); mar magaval a problémanak felvetésé-
vel és sokoldali megvilagitasaval is hasznot hajthatunk. Hogy nem egy
ankétunkon inkabb csak akadezd hozzaszolasok, akadékoskodo meg-
jegyzések hangzottak el, és nem egymassal szemben all6 alldspontok
harcoltak, annak magyarazata legtébb esetben nem is a vitdra mindig
kész ifjusagban keresends, hanem inkabb a vitdknak a megszervezésé-
ben. A legtobb esetben a hiba ott van, hogy bar a vitavezetd latja a
tisztazandd problémakat, arra mér nem gondol eléggé, hogy a vita
anyaga a résztvevikben is konkretizalodjék: a legelsé feladat tehat az,
hogy a vitaanyagot kdzelhozzuk a hallgatok ismereteihez és tapasztala-
taihoz. Igazi nevel8 hatésa akkor van a vitdnak, ha abban nem két-
hirom (sokszor eldre felkért) tag vitazik, a hallgatosdg tobbsége pedig
passziv marad, hanem ha a vita vezetéje sok jelenlevét tud bevonni
akar uj szempontok felvetésével, akar a csendben lev8k provokalasaval.

Arra is vigyadznunk kell, hogy a magunk elérebocsatott allasfogla-
lasaval, tanari tekintélyiink ,bevetésével” ne nyomjuk el a hallgatok
véleménynyilvanitasi kedvét, A vita vezetéjének természetesen nagyon
fel kell késziilnie feladatara, de miivészete éppen abban van, hogy amit
mondani akar, azt is a vita résztvevéivel mondatja el. A jo vitdban
még a végss tanulsagok is a hozzaszolok szavaiban tikrézédnek — ez
mutatja meg éppen, hogy az igazsagok bennlk is tisztazddtak, — a vita-
vezetd tanar mar csak Osszefoglalja és aldhuzza ezeket az igazsagokat.
{(Maro6ti Andor: Bevezetés a népmiivelés ismeretébe. 1963. 125. 1.)

Kirandulasok

A felsBoktatasban nincsen osztalyfénok és osztdlyfénoki ora, nin-
csengk csaladlatogatasok, sziiléi értekezletek. A féiskolai oktatdknak
okarhdnyszor nincsen meg a személyes kapcsolatuk a hallgatokkal,
nem ismenik egyéniségiiket, problémaikat, ezért nem is tudhatnak ve-
lik egyéniségiiknek megfeleléen banni; ezért van az, hogy tanar és
hallgato kézott nem alakul ki az a kolesonos bizalom sok esetben, amely
pedig eléfeltétele minden nevelés sikerének. (Komlési Sandor: Kultu-
ralis nevelés a csalddban. 380. 1) Ezért kell a tanarnak megragadni
minden alkalmat az 6rakon kivil is, hogy tanitvinyaval magdnember-
ként is talalkozhasson,

Ezeknek a taldlkozadsoknak kitind alkalmai a kirandulasok. Arra
kell torekedni, hogy a kirdnduldson a tanszéknek lehetSleg minden
oktatdja részt vegyen, a hallgatok megfigyelésébe, a veliik folytatott
beszélgetésekbe igy lehet nagyobb tervszerliséget bevinni; a megfigyelt
tények mozaikjaibol, az oktatok kolcsonssen kicserélt tapasztalataibol
igy alakulhat ki egyre teljesebben a hallgatok egész lelkisége, egyéni
képe. Természetesen arra vigyaznunk kell, hogy ez a megfigyel6 szan-
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dékunk ne valjon valami , mesterdetektivi” nyomoz6 eljardssa, ne men-
jen a kirandulasok kézvetlen, meghitt hangulatanak rovasara, s fékép-
pen ne legyen a hallgat6 el6tt is nyilvanvals tendencia, mert ezzel csak
elriasztjuk hallgatéinkat a kirandulasoktol. Ellenkezéleg: a sikeres ki-
randulds minden eléfeltételének biztositdsaval el kell érniink azt, hogy
megmutatkozzanak eléttiink hallgatéink pozitiv és negativ tulajdonsa-
gai, hogy igy mennél tobb oldalrél megismerhessiik 6ket. A kirandu-
lasokon szerzett tapasztalatokat az oktatok beszéljék meg, vessék dssze
az ordkon szerzett tapasztalatokkal, s az igy nyert tények alapjan ter-
vezzék meg tovabbi nevelémunkajukat.

A személyiség megismerésének lehetGsége mellett a kirdndulasok
nagyon sok egyéb nevel6 mozzanatot is magukban hordoznak. Tudjuk,
hogy az erkélesi-érzelmi nevelés szempontjabol mindig legeredménye-
sebb az erkdlesi tartalmat hordozé valdsidg kozvetlen hatdsa. A szocia-
listar hazafisag és munkaszeretet érzését pl. minden szonoki beszédnél
jobban taplalja szocialista épitésiink nagy alkotdsainak meglatogatasa,
a szocialista munkérol szerzett kozvetlen benyomas. A torténelmi ta-
nulményock altal felkeltett hazafias érzelmeket még tovabb mélyiti pl.
a torténelmi emlékek helyszini megtekintése és tanulmanyozasa. A szo-
cialista hazafisagra valo nevelés megkoveteli, hogy hallgatéink sokolda-
lhan ismerjék meg hazank jelenlegi gazdasdgi, politikai, tarsadalmi
rendjét, a gazdasagi és kulturdlis épités eredményeit. Szeretni csak azt
tudjuk szivbél és 6szintén, amit ismeriink. Konkrét tények alapjan kell
megmutatnunk a felszabadulds 6ta megtett utat. Egyre tobb lehetség
nyilik arra is, hogy hallgatdinkkal az orszig hatérait atlépjik. Mas né-
pek ifjusagaval valo talalkozas, mas népek gazdasagi és kulturalis ered-
ményeivel valé megismerkedés rendkiviil hatdsos eszkéz lehet sza-
munkra a proletarinternacionalizmus érzésének felkeltésében.

Kiilsé kapcsolatok

Fdéiskolank hallgatosaganak kulturalis tevékenysége messze tulnyu-
lik az iskolaépiilet falain. Intézetiinknek kulturdlis szerz8dései vannak
kilonféle intézményekkel (helyérségi klub), tsz-ekkel, a Finomszerel-
vénygyarral, a Gardonyi Géza Gimnaziummal stb.” Az egymas miso-
rain valé megjelenés, 6nallé musoradas (Shakespeare-est, jugoszlav-est
stb.) alkalmai, kultirversenyek (Hamdan Katé kulturalis seregszemle),
miusorcserék soran hallgatéinknak alkalmuk nyilik emberekkel és kii-
16nféle élet- és munkaformakkal megismerkedniok, mikézben egyre
elébbre jutnak a szocialista humanizmushoz- vezet§ uton is. A varos
kulturalis életében vald szerepvéallaldsok egyfeld]l eldiskolat jelentenek
szamukra a nyilvanossag elétt vald szereplésben, ugyanakkor mindmeg-
annyi felbecsiilhetetlen jelent8ségii alkalom is erkélesi formalodasuk-
hoz, s tavlatnyitas a leendé hivatasukkal egyiittjaré teenddk felé,
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A foéiskolai oktato
(Befejezés helyett)

A fentiekben vazlatosan ismertettitk hallgatéink tanitasi orakon
kiviil es6é kulturalis életének néhany olyan tertiletét és formajat, amely
nemcsak az oktatdé munka, de a nevelés szamdara is gazdag lehetdsége-
ket kinal. Bar a kilonféle ifjusagi kozosségek, amelyek keretein belil
ez a kulturalis élet lezajlik, a hallgatok onkéntes szerepvallalasa jegyé-
ben jonnek létre, s ezért ezeknek kozvetlen iranyitasa is az 6 keziikben
van, — a tanar latszélag csak a hattérben helyezkedik el, — mégis azt
kell mondanunk: a nevelésnek kozponti tényezdje itt is a pedagoégus.
Bizonyos, hogy érvényesiil a hallgatéknak egymaéasra valé hatédsa, s
€l6bb-utobb fontos szerephez jut az énnevelés motivuma is, mégis hall-
gatéink kivanatos formalodasa alig képzelheté el szakszer(i tanari ira-
nyitas, szandékos és tervszerii neveldi rahatasok nélkiil.

Kivénatos, hogy a tanszékek a neveld feladatot az eddiginél foko-
zottabb mértékben tegyék sziviigylikké. Barmilyen elsérendd feladat is
szdmukra a szakmai képzés maradéktalan biztositdsa, ne feledjék el,
hogy az értelmi nevelés csak egy része a nevelés teljes egészének.

Kell, hogy minden tanszékvezetét érdekelje szakosainak erkolesi
fejlédése, ne csak egy-egy fegyelmi esettel kapesolatban figyeljen fel
thallgatéinak magatartasara, de ne is csak a legkivalobbak sorsat kisérje
figyelemmel, hanem az atlagosét is. Legyen minden tanszékvezetd igé-
nyes a hozzatartozo hallgatékkal szemben minden vonatkozasban, ke-
resse a velik valé személyes és kdzvetlen hangulatu talalkozasok alkal-
mait, — nem utols6é sorban éppen az altalunk targyalt rendezvényeken
is —, hivja magéhoz hallgatéit mennél tobbszor, hogy beszélgetésiik
kapcsan hallhassa esetleges problémaikat, s azok megoldasaban segit-
ségilikre lehessen. Es alljon eléttikk mindenkor ugy, mint kdvetésre
érdemes példakép.

A pedagégus eredményes munkajanak egyik legfontosabb eléfelté-
tele a nevelésben is az a tekintély, amelyet 6 maga viv ki magéanak,
mint a tarsadalom legfdbb érdekeinek képvisel6je.

Tekintélye részben szakmai jellegli: ennek alapja tudasa, amihez
alapos felkésziiltség és hatarozottsag kell, s a maga kiildetésében valod
rendithetetlen hit.

Am sziikséges, hogy legyen emberi tekintélye is, amit hatarozott
vilagnézete és erkolesi felfogasa, példaaddé magatartdsa, magasfoku alta-
lanos muveltsége, sokiranyu tajékozottsadga, neveltjeivel vald Gszinte
emberi kapcsolata biztosithat neki. Legyen szives és kedves egyéniség,
legyen képes a maga tudasidnak vonzé formaban val6 atadaséara, tudja
Gsztonozni hallgatéit az allanddé onképzésre, de 6 maga se alljon meg
soha az Onmivelés, a tovabbképzés utjan! Tervszert rahatasai kowvet-
keztében neveltjeinek egész erkdlesi karaktere, egész emberi magatar-
tasa ugy fejlédhet, hogy cselekedeteikben egyre kevesebb lesz az &sz-
t6nos, s egyre tobb lesz a tudatos lépés. Az ontudatosodasnak a folya-
matat kozben sokban elésegiti majd hallgatdéinknak egyre gyarapodo
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élettapasztalata, de a tanulas altal szerzett egyre ndvekvs ismeretanyag
is. Féiskolank sajatos jellege azonban ennél az éntudatosodasnal is téb-
bet kivan neveltjeit6l.

Hallgatdinknak a nevelés soran el kell jutniok arra a fokra, ahol
a megszerzett ismeretek és erkdlesi értékek mellé allandé jelleggel {ar-
sul mint hivatdstudat: e megszerzett javak tovabbadasanak képessége
és allando készsége.

Tanarképzd nevelémunkank csak Ugy lesz teljes, ha annak ered-
ményeként hallgatéinkban meggydz6déssé érik, hogy 6k maguk a neve-
lésnek nemcsak targyai, de — a f6iskolas évek muldsdval — egyre in-
kabb immar az alanyai is, akik tovabbviszik a mi munkéankat, s akik
majdani tanitvanyaikért éppen olyan felelsek lesznek, mint amilyen
feleldsek ma mi vagyunk Gérettiik.
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A PEDAGOGIAI SZAKDOLGOZATOK NEHANY KERDESE

Dr. BERENCZ JANOS

Ha van olyan teriilet a féiskola életében, amelyen szemléletesen
lehet dokumentalni az el6adasokon, szemindriumokon, gyakorlatokon
— és a tanoran kivilli oktaté-neveld munka szoros egybekapesolodasat,
elvalaszthatatlansigat: akkor els6sorban a szakdolgozatok irdsa ez a
teriilet. Mert honnan kapja a hallgaté a rendszeres, szaktargyi alapot
a szakdolgozat készitéséhez, ha nem az el6adasokon, a szeminariumo-
kon és az ezekhez kapcsoldédd 6nallé tanulményi munkaban? Masfeldl
nem szorul bizonyitasra, hogy szakdolgozatot — sem annak részletét —
nem készitheti a hallgaté sem az elbadason, sem a gyakorlaton, vagy
szeminariumon (még ,illegalisan”, fedezékben, vagy a pad alatt sem,
hiszen szakdolgozat készitése olyan sokoldalu gyujtést, kutatist, meg-
figyelést, intenziv alkotd munkak sorozatat kivanja, hogy ez a munka
csak tanéran kivil végezhetd).

De menjiink tovabb! Vajon lehetne-e meggyézébben dokumentalni
az oktatas, a tanulds és a szakmai-pedagdgiai fejlédés, a pedagdgiai
hivatistudatra valo tervszerl felkésziilés, érlelédés egységét — mint
éppen a szakdolgozatok készitésével kapcsolatban? A szakdolgozatban.
a hallgatonak nem egyszerlien szamot kell adnia arrél, amit kényvbél
tanult, nem egyszerlien ,alkalmaznia” kell a tanultakat, hanem sajat-
maga altal valasztott, koriilhatérolt témaval kapesolatban minél o6n-
allébban, alkotdéan kell megoldania a szakdolgozat témajaban adott, ci-
mébe foglalt feladatot. Nyilvanvalo, hogy e tevékenység alkotd, aktiv
médon fejleszti a szakdolgozd miiveltségét, szakmai, pedagogiai felké-
sziiltségét. Hogy pedig specidlisan a neveléstudomanyi tanszék hatas-
korébe tartozd pszicholodgiai, logikai és pedagogiai targyu szakdolgoza-
tok milyen nagy mértékben alkalmasak az emlitett altalanos értéken
feliil a szocialista pedagogiai gondolkodast, pedagdgiai érziiletet (gyer-
mekszeretetet, a neveldi palya szeretetét) fejleszteni, gazdagitani, mé-
lyiteni — az talan bévebb kifejtésre, bizonyitdsra nem is szorul.

Véglil, eddigi megallapitdsaink szintéziseképpen talan nem tulzas,
ha feltessziik a kérdést: van-e olyan teriilet, amellyel a korszer(i szin-
vonalat, gyakorlatias tanarképzést aktivabb munkaval lehet szolgalni,
mint a szakdolgozat elkészitésével?
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— De elég a szakdolgozatrol irt Panaegyricus-bol! JelentSségének
kiemelése taldn indokolt volt ehelyiitt, anndl is inkabb, mert keveset
beszélink és irunk rola — pedig jelentdségét a szocialista tanarképzés
.szempontjabol aligha lehet tulbecstilni.

— Tanszéklinkon a Mvelddésiigyl Minisztérium, illetve annak ide-
jén az Oktatastigyl Minisztérium rendelkezése értelmében az 1956/57-es
tanév ota késziilnek szakdolgozatok. E néhdny év alatt elkészitett, meg-
biralt szakdolgozatok szama eléri a szdzat. Rendelkeziink tehat annyi
tapasztalattal, hogy a szakdolgozat-irassal, annak irdnyitasaval, birala-
taval kapcsolatos tapasztalatainkat megkiséreljiikk roviden summazni.

— A kovetkezékben a szakdolgozat elkészitésének folya-
matan végighaladva, az egyes jelentés mozzanatokhoz kap-
csoléddan térek ki néhany pedagoégiai, moédszertani szem-
pontbdl fontosnak tartott tapasztalatra. A kovetkezd fejte-
getések sorrendje: A) A témavalasztas; B) A kdvetelmények;
C) A felépités, vazlatkészités; D) A moddszer; E) A biralat
néhany kérdése.

%
* L

A) A témavalasztasnak
legalabbis két, kiemelkedd csomodpontjat emelhetjiik ki:

Az els6 fdzisban a hallgaté odaig jut el, hogy elddnti: melyik tan-
targybol, melyik tanszékhez készit szakdolgozatot. Ez elsésorban a hall-
gatd egyéni érdeklédésének, képességeinek mérlegelését kivanja meg,
a tanszékek legfeljebb a feldolgozhatd témak koézlésével, a kedv, az
érdeklédés felkeltésével segithetik a hallgatésagot abban, hogy min-
denki a hajlamainak, érdeklédésének leginkabb megfelel§ szaktargy,
illetve a marxizmus—leninizmus, a pedagdgia teruletérdl valasszon.
E fazisban szigoruan érvényesitenink kell a szakdolgozat tantdrgya-
nak szabad, mindenféle kényszertdl, presszi6tol, egyéni rabeszéléstsl
stb. mentes megvalasztasat.

E fazisban sziikséges tovabba elddnteni azt is, hogy a valasztott
tantargy vagy szaktudomany melyik teriiletébsl kivan a jelolt szak-
dolgozatot késziteni. (Pl., ha a neveléstudomanyi tanszékhez tartozé te-
riiletet valasztja a hallgatd, el kell déntenie, hogy a didaktika, nevelés-
elmélet, uttdordvezetés, neveléstorténet stb. teriiletérdl valasztja szak-
dolgozatat.) Tapasztalataink szerint itt sok esetben bizonyos ,,szokra-
teszi babéskodasra” van szilikség ahhoz, hogy a hallgatoval kozdsen
tisztazzuk, hogy pl. didaktikai vagy neveléselméleti témabol valaszt-e,
a neveléselméletbdl a kozbsségszervezés, a munkara nevelés, az eszté-
tikai nevelés stb. érdekli-e kdzelebbrol.

Nyilvadnvalé azonban, hogy a szakdolgozat készitéséhez nem elég,
ha a tudomdanyigat, vagy azon belill egy szlkebb teriiletet jeloliink
meg — még mindig ,,altaldnosan”, — hanem konkrét, célszerd, pontos
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témamegjeltlésre és cimadasra van sziikség. Ez kévetkezik be a téma--
valasztas

mdsodik fdzisaban: a szakdolgozat témajanak pontos, szabatos ké-
riithatarolasaban, és ennek megfelel$ szabatos cimadasban. (Ezt a fazist,
mint arra a késébbiekben ratériink, helyes, ha a tanszék segiti részben
Hajanlott témak” kozhirré tételével, részben egyéni beszélgetéssel is.)

— A témavalasztassal kapesolatban az ,,idedlis helyzet” nyilvan az
volna, ha a hallgaté eljutna az onallésdgnak arra a fokara, hogy szak-
dolgozatanak targykorét redlisan, — az objektiv és szubjektiv koriil--
mények helyes mérlegelésével meg tudja hatarozni és kialakult érdek-
16désének megfelelé témajat szabatos, helyes cimadasban is ki tudja
fejezni.

Ett6l az ,,idedlis allapottol azonban” — legalabbis a pedagogia terii-
letén — messze vagyunk. Ennek oka részben a pedagégiai tanulmanyok
szikreszabottsaga, idébeli korlatja, részben szamos szubjektiv ok, mint
pl. a kialakult, hatarozottabb konturd pedagodgiai érdeklédés késébbi
beérése, az egyéni képességekbdl, kisebb 6nallosagbol szarmazéd okok
stb. Az igazsag kedvéért azonban meg kell jegyezni, hogy még joval
nagyobb idébeli keret, intenzivebb pedagogiai oktatas, joképességi
hallgatdsag esetén sem varhatunk teljes omnallosagot a témak pontosabb
meghatarozasdban, a cim megfogalmazasaban.

Miért nem varhatunk, kivanhatunk teljes 6nallésagot a nevelés-
tudomanyi szakdolgozatok témajanak pontosabb, szabatos kortithataro-
lasdban és a cimadasban — még optimalis korilmények esetén sem?

Elsésorban azért, mert egy féiskolai hallgatéotol nem varhatunk el
annyi targyismeretet, olyan széleskdri tajékozottsdgot a modern peda-
gogia egyre terebélyesed$ problematikdjaban, — hogy 6néalléan és he-
lyesen meg tudja allapitani, mi az, amivel leginkdbb érdemes, hasznos
foglalkozni, mi az, ami mar ,elcsépelt téma”, — mi az, amit a kb. 30
oldalnyi minimdlis terjedelemben viszonylag jol tisztizni lehet, — mi
az, aminek megoldasahoz sok pedagdgiai és tudomanyos kutatdsi ta-
pasztalatokra, technikai segédeszkozokre, idegen nyelvtudasra, a hall-
gatoi szintet meghalad6 problémaldtasra és kritikai érzékre stb. van
sziikség.

Az emlitett okok miatt jelenleg nagymértékben szikséges a segités
a témavalasztasban, a pontos tdrgymegjeldlésben, cimadasban.

Hogyan nyilvénulhat meg a helyes témavalasztas elGsegitése?

Ennek tobb modja lehetséges. Egyik mechanikus, az 6néalloésdgot,
aktivitast kevéssé elGsegité mod az, amikor a tanszékvezetd, vagy a
szakdolgozatiratassal megbizott oktaté egyszerlien .kiadja”, kijeloli a
szakdolgozat témajat. — Egv masik, jobb megoldas, amikor a tanszak
ajanlasképpen készit jegyzéket a kidolgozasra szambajovs témakrol, és
e témak koézil a hallgaté szabadon vélaszthat.

Ez utébbi mddszer abban az esetben, ha lehetéséget adunk a hali-
gatonak, hogy kedve, érdeklédése alapjan — elézetes megbeszélés utan
— maés, az ajanlattol eltéré témat valasszon, jonak mondhato.

Tanszékiink a levelezé hallgatokkal kapcsolatban ez utébbi mod-
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szert alkalmazza a gyakorlatban, mig nappali hallgatéknal elsésorban
a témavalasztast megel6z6 egyéni vagy csoportos beszélgetéseken igyek-
sziink tisztazni a hasznos, redlis, és a hallgatét is leginkabb érdekld
témaként.

— Felmeriil a témavalasztassal kapcsolatban az a kérdés, hogyan
lehet legjobban biztositani, hogy korszert, gyakorlatilag is fontos, a
szocialista vildgnézet alakitésa és a pedagogiai hivatastudat szempont-
jabol értékes témdkat valasszanak a jeldltek? Nyilvanvald, hogy erre
a tanszéknek jo lehetOsége van, amikor Osszedllitja az ajanlott témak
jegyzékét, és a listat elkildi a levelezé hallgatdknak is, gondoskodik
arrol, hogy az ajanlott témdakrél a hallgaték tudomassal birjanak.

— Példaképpen roviden ismertetem, hogy az idei, 1964/65. tanév-
ben tanszékiink részérél milyen szakdolgozati témak kidolgozasat ajan-
Iottuk:

Pszicholégiabdl:

— A gyermek spontan megfigvel6képességének alakuldsa a felsd
tagozatban;

— A figyelem egyéni sajatsagal — konkrét megfigyelések alapjan --
egy korcsoportban;

— A fels6 tagozatos tanuldk tevékenységformainak pszichologiai
jellemzése az 6rakdzi szlinetekben;

— A sikerérzelmek jelentfsége a tanulds motivaltsaganak szemszo-
gébdl a felsé tagozatban;
beliil;

— A filmek (Un. ,jatékfilmek”) személyiségformalé hatasa egy-egy
korcsoportban;

— Hogyan hat a televizié a 10—14 évesek latokodrére, intellektualis
s érzelmi fejlodésére?

Didaktikdbol és neveléselméletbdl ajdnlott témdk:

— A tanitasi 6rak erkolesi nevelési céljainak és eredményének
elemzése egy osztalyban, meghatarozott tantargyakban;

— A film (oktatdfilm, dokumentumfilm) felhasznalasa a korszera
oktatasban;

— Az ,Iskolatelevizié” didaktikai és nevelési problémai;

— A szakkorok szervezesi és modszeres kérdései;

— A korrepetalas tipusai, didaktikai kérdései;

— Az iskola és a termeldlizemek kapcsolatdnak jelentésége a mun-
kaszeretet kialakitdasdra — konkrét esetelemzések alapjan;

— A tanul6ék helyes napirendje, életrendje egy korcsoportban, az
idevonatkozé gyakorlati tapasztalatok elemzése;

— Egy-egy osztdly neveliségi szintjének felmérése, pedagodgiai
elemzésekkel, egy-egy feladatkorre vonatkozéan (pl. vilagnézeti neve-
lés, kozosségi élet stb.);
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— A felnéttoktatas sajatos problémai (dolgozdk iskolai, esti iskolak)
a szemléltetés terén;

— Az osztalyfénok kapcsolata a csaladokkal, a csaladdlatogatési
naplék jellemzése alapjan;

— Az igazgato6 és az Iskolai Tandcs szerepe a neveldtestiileti egyseg
kialakitdsdban — konkrét elemzés alapjan;

— Az Uttoré-6rsi munka modszeres kérdései;

— Az uttbrdproba-rendszer eredményeinek elemzése nevelési szem-
pontbol;

— A jaték szerepe az uttdrdéletben;

— Az uttoré-tinnepélyek nevelési problémai;

— Az Uttord-taborozas nevelési lehetdségei, értékei.

Neveléstirténetbol:

— A polgéari pedagogia elleni harc Magyarorszagon 1948—50-ben —
a pedagogiai sajto tiikrében;

— A dogmatizmus elleni kiizdelem hazankban 1956 ota (a pedago-
giai folyéiratok anyaga alapjan);

— A tankdnyvekben foly6 vildgnézeti-politikai nevelés (egy tan-
targy felszabadulas el6tti és utdni tankonyveinek &sszehasonlité elem-
zése a vilagnézeti-erkolesi-politikai nevelés szempontjabol);

— Az iskoldk épitése és a felszerelés korszertlisitése hazankban a
felszabadulas 6ta (egy megye vagy jaras viszonyainak elemzése alapjan):

— ,Iskolam torténete” cimmel iskolatdrténeti monografia 1945—
1965., vagy egy szlikebb periodusban.

*
ES 3

— Mint lathato, az ajanlott témak Osszeallitasaban igyekeztiink
egyrészt a korszerliség és gyakorlatiassadg kovetelményeit kifejezetten
érvényesiteni (ezt tlikrozik a konkrét gyermekmegfigyelésre, nevelési
szintfelmérésre épildé témadk; a filmmel, televizioval kapcsolatosan ajan-
lott témak), valamint a szocialista vilagnézeti miveltség fejlesztését
Bsszekapesolni a pedagogiai miiveliség elmélyitésével. (Kifejezetten né-
hany neveléselméleti témaban, a neveléstorténetl témakban.) — Végiil,
egy tovabbi jellemvonasa az ajanlott tematikdnak, hogy igyekszik hang-
sulyozottan felhivni a figyelmet az Wttérévezetéssel, mozgalmi nevelés-
sel kapcsolatos témékra, valamint a feln&ttoktatdsra is. A szakdolgo-
zattal foglalkozo, 1964. decemberi tanszéki értekezleten ugy hataroz-
tunk, hogy ezt a tendenciat a jovében is munkalnunk kell, fokozott
kedvet ébresztve az nttorévezetés és népmiivelés témai irdnt. Elénydsek
tovabba a hallgatok szaktargyaihoz koézvetleniil kapesolodd témak. Pl
1965-ben magyar-torténelem szakosok foglalkoztak pedagdgiai szakdol-
gozatban Gardonyi, Moéricz, Moéra, Szabé Magda egyes muveiben sze-
;epléi pedagogiai gondolatok, probléméak kritikai elemzésével, értéke-
ésével.
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— A helyes témavalasztisnak egy tovabbi, fontos kovetelménye,
hogy az a hallgaté szdmaéra realisan megoldhat6 legyen és 6nallé mun-
kalkodast igényeljen. Tanszékiink kezdettd]l fogva kovetkezetesen tore-
kedett az 6nallétlan |, kivonatolasokat”, vagy a ténybelileg, modszera—
sen megalapozatlan impresszionisztikus eszmefuttatasokat, ,,altalanos-
sagban mozgo fejtegetéseket” a pedagogiai szakdolgozatokbol kikiszo-
‘boInd.

— A tanszék tudatos erdfeszitéseinek eredményeképpen a szakdol-
gozatok tobbségének témavilasztisa helyesnek, redlisnak mondhaté.
Olyan témak, mint pl. ,,Nénevelésiink a szdzadfordulon — a »Nemzeti
Nénevelés« cimi folyodirat 1896—1906. éviolyamainak tiikrében” (B. Ka-
roly, 1960), — ,,Gyermeklélektani és nevelési vonatkozasok Mikszath
Kalman »A gyerekek« ciml mivének elbeszéléseiben” (B. Kalman,
1959), — ,,Az uttérépréba-rendszer az Onallésidgra nevelés szolgilata-
ban”, — ,,Az V. osztalyos tanulék megismerése az osztalyféndki mun-
kaban”, — ,,A szakkéri pedagégia néhany probléméja” (P. Eva, 1964) —
olyan szerencsés témavalasztisok, melyek ez iranyu torekvéseinket do-
kumentaljak. Akadnak azonban — szerencsére ritkdbban — hibdk is a
témavalasztasban. Pl. a kezddk ,.tul sokat markolni akarasa’ mutatko-
zik abban a cimben, hogy ,,A hazafias nevelés problémai és feladatai
1945-t6]l napjainkig”, — vagy rendkiviil tag és pontatlan az ilyen cim:
»Népi demokraciank kulturpolitikdja és nevelésligye a felszabadulas
utdn” (S. Janos — kiilondsen, ha elolvasvan a szakdolgozatot, kideriil,
hogy a szakdolgozo féleg ,,szlikebb hazijaval”, Szabolcs megyével fog-
lalkozik. E helytorténeti irdnyultsag nagyon helyeselhetd a szakdolgo-
zatban, de hiba, hogy a cim nem tiinteti fel pontosan a jelslt szandékat.

Mindjart a szakdolgozat témajanak megvalasztasakor ajanlatos, ha
a jeloltek konkréten ismerik, milyen kovetelményeket tdmasztunk a
szakdolgozatokkal szemben.

B) A kovetelményeket

a vonatkozdé minisztériumi rendelkezés altalanossagban hatdrozza meg
a szakdolgozattal szemben. Tanszékiink viszonyaira konkretizalva, a
kovetelmények legfontosabb pontjait a kovetkezékben foglalhatjuk
Gssze:

a) A jelolt témajat — els6sorban sajat gyermekmegfigyeléseire, pe-
dagégiai tapasztalataira, felméréseire, vizsgalataira alapitsa. Nevelés-
torténeti, iskolatdrténeti monografidknal a forrasanyag helyes, kritikus
felhasznalasa elengedhetetlen. Az onéalldosdg és tudoményos megalapo-
zottsdg kovetelménye tekintetében természetesen a féiskolai oktatas-
szabta realis kereteket kell szem el6tt tartanunk. Nem kivanhatjuk meg
pl., hogy a hallgaté aj torvényszer(iségeket fedezzen fel, széleskoriien,
mélyen, sokoldaldan, tudomanyos szinten boncolja témajat.

b) Lényeges kovetelmény, hogy a szakdolgozd anyaganak feldolgo-
zasdban a marxista tudomanyossag kovetelményei alapjan, a szocialista
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pedagdgia elveit igyekezzék érvényesiteni. Vilagnézeti szilardsag, kelld
marxista tudomanyos megalapozottsdg nélkiil — a mégoly szorgalmas
adatgyilijtés sem kielégitd, mert nem szclgalja a szocialista vilagnézeti
fejlédés, a szocialista pedagdgiai miivelés fejlddését, elmélyitését. E ko-
vetelmény korébe tartozik, hogy a hallgaté a dolgozatban 6nalléan
alkalmazza mindazt, ami a marxizmus—leninizmus és a pszichologia,
pedagogia f8iskolai tanulményai soran tantervi anyag volt.

¢) A szakdolgozat témajatol fliggd, de altalanos elv, hogy a szak-
dolgozé ismerje és pontos idézés, hivatkozas alapjdn hasznélja is fel
témajaba vagdéan a szovjet és a magyar pedagdgia legiijabb, jelentds
és hozzaférheté eredmeényeit. (Pl. a ,Koznevelés” és a ,Pedagogiai
Szemle” cikkeit — témajaba vagéan — 1957 o6ta, a legujabb tudomanyos
és népszerld kiadvanyokat, amennyiben a szakdolgozat targyat kézvet-
lentl érintik stb.)

d) Végiil emlithetjik a targy elrendezésére és stilusara vonatkozéd
kovetelményeket. A szakdolgozat felépitése legyen logikailag megala-
pozott, attekinthetéen tagolt. A stilus tekintetében a szabatossag, vila-
gossag a f6 kovetelmény. A targytol fliggben természetesen elényds,
ha a jeldlt él a szemléletes, esztétikailag csiszolt stilus eszkozeivel is.
Ez utébbi azonban erdsen a targy jellegétsl fiiggs, nem feltétlen, 6n-
céluan érvényesitends. Hidba gordiilékeny, szemléletes, valtozatos, s6t
liraian arnyalt a szakdolgozat stilusa, — ha mogétte a pedagogiai tar-
talom lressége, tudomanyos megalapozatlansaga bujik meg, ha a stilus-
beli blivészkedés eszmei homalyossagot, bizonytalansagot, szubjektiviz-
must takar.

C) A szakdolgozat felépitése, vazlatkészités

A téma és a cim pontos meghatarozédsa, a kovetelmények ismerete
utan kozvetleniil sziikséges 1épés, hogy a szakdolgozd rovid, elézetes
vézlatot készitsen. Ebben az el6zetes vazlatban a jelolt megkisérli kor-
vonalazni azt, hogy pontosabban mirdl ir, és milyen sorrendben kévet-
keznek a szakdolgozat egyes részei egymaés utan.

Tanszékiink kezdettél fogva igyekezett hozzaszoktatni a jellteket
ahhoz, hogy még a szoros értelemben vett munka, anyaggy(ijtés meg-
kezdése el6tt alakitsanak ki tervet a szakdolgozat felépitésérél. Ilyen
elézetes vazlat nélkil az anyaggyljtés nem lehet eléggé tervszerd, és
jol kialakitott koncepcié nélkiil a szakdolgozat erfsen negativ, zavaréd
hatast tesz az olvasora.

Gyakorlati tapasztalatunk, hogy a szilard, logikailag j6l megkonst-
rualt vézlatkészités nem konnyd feladat a hallgaték szédméra. Ezert
e téren is igyekszilink segitséget nyujtani, természetesen az 0©nallo
munka batoritasdval, serkentésével. Bevalt modszer pl., hogy a szak-
dolgozatot készit6kkel, mindjart a témavalasztaskor megbeszéljik a fel-
épités legfébb mozzanatait, ennek alapjan késziti el a hallgaté vazlatat.
A levelezé hallgatdknal az utdbbi években a munka kezdetén vazlatot
kérink a jelolttél, ehhez flzlink korrigald észrevételeket.
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Az emlitett tapasztalatok mindenesetre elgondolkoztatok abbol a
szempontbdl, hogy hallgatoink jelentSs része — sokféle szaktargyi, logi-
kai, pedagégiai tanulméanyai utin — sem képes eléggé onalldan, logiku-
san elrendezni mondanivaléjat. Az is el6fordult néhany hanyag levelezd
hallgatonal — aki elmulasztotta vézlatdt bemutatni —, hogy a szakdol-
gozat szinte nélkiilozi a logikus felepitést és attekinthetetleniil — cimek,
alcimek nélkiil — hompdlyog 25—30 oldalon keresztiil,

— A felépités kérdésénél maradva, gyakori probléma a bevezetés
és az dsszefoglalds, befejezés., A szakdolgozdk slirtin kérdezik, — mikor
az érdemi fejezeteket nagyjabol elrendezték —, hogy mit is irjanak a
bevezetésben, vagy befejezésben.

Nézetem szerint a bevezetés és befejezés nem mindig, feltétleniil,
elmaradhatatlanul szilikséges a szakdolgozatban. Ha a jelslt ugy érzi,
hogy a bevezetés formalis magyarazkodas lenme, ha nem tudna itt mi-
rél irni — inkabb batran hagyja el. Az esetek nagyobb részében azon-
ban a rovid bevezetés hasznos: ebben mutat rd a jel6lt a téma jelen-
toségére, a szakdolgozat problematikajara, felépitésére, modszerére stb.
Az olyan bevezetések, amelyek tulsdgosan tavolrdl indulnak neki a
targynak, vagy a témanak, bizonyos, hosszira nyujtott problématdrté-
neti elézményét akarjak nyujtani — egyes tankonyvrészletek, cikkek
kivonatolasa alapjan — véleményem szerint elhagyanddk. A szakdol-
gozatok révid terjedelme ugyanis nem engedi meg, hogy pl. didaktika-
bdl, neveléselméletbd]l — kelléen megalapozott, 6nallé munkan alapulo
problématorténeti attekintést adjon a jeldlt.

Hasonlé a helyzet az dsszefoglaldsnal, befejezésnél. Tébbnyire cél-
szer(l roviden (pl. egy oldalon) Gsszegezni, rendszerezni az eredménye-
ket, rdimutatva a téma politikai, gyakocrlati stb. jelentbségére, a tovabbi
kutatasok perspektivajara stb. Kerilends azonban az olyan Gsszefog-
lalds, mely hosszasan ismételgeti a munka el6z6 részleteit, mely bd
kivonata a szakdolgozatnak.

Egy-két példat emlitve a szakdolgozatok helyes, ill. hibas felépi-
tésére:

H. Magdoina ,,A tanulok mulasztasai. Harc az indokolatlan mulasz-
tasok ellen” cimU szakdolgozatdnak vaza: Rovid bevezetés a téma gya-
korlati jelentSségérsl. — A mulasztasi adatok egybevetése négy iskola
(Tarcal, Berente, Demecser, Miskolc-Tapolea) adatai alapjan. A mulasz-
tasi statisztikat a kovetkezé szempontok szerint rendezi el: osztalyok

szerinti megoszlas, — évszakok, hdnapok szerinti megoszlas, — a mu-
lasztas és a tanulék szocialis Osszetétele, — igazolt és igazolatlan mu-
lasztasok ardanya. — Végul: az indokolatlan mulasztasok elleni kiizde-

lem lehetdségei, formai,

— Mint lathatd, a szakdolgozat értelmesen, attekinthetben csopor-
tositja anyagat.

— Egy masik példa: H. Istvan: ,,Az uttorépréba-rendszer nevelési
értékei.” A szakdolgozat tagolodasa: I. A prdbarendszer jelentbsége,
elvi moédszeres kérdések (ezen beliil szdl a romantikarél). — II. Hogyan
valésitjuk meg az uttéréélet torvényeit a prébazasban? Hibék, javas-
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latok. — Hogyan magyarazzuk meg a torvényeket a tantermi foglalko-
zasokon? — , AlkalomszerUségek: kirandulas, tdborozas, tabortiiz, tarsa-
dalmi munka, levelezés, probazas, jelképek.”

Ez utébbi esetben mar tobb logikatlansag, homalyossag, zavarossag
van a felépitésben. Pl. nem szerencsés az ,,alkalomszeriliségek’”, mint
fejezeteim, logikailag megokolatlan idevenni a probazast, — a hibakral,
javaslatokrol célszeriibb lenne az elemzés konkluziojaképpen szélni stb.

D) Néhany moédszeres kérdés

A szakdolgozatiras folyamatin haladva, eljutottunk odaig, hogy a
jeldlt és a tanszeék, tobbnyire kozds faradozas, megbeszélés utdn — meg-
hatarozta a szakdolgozat pontos témajat, cimét — a jelolt ismeri a konk-
rét kovetelményeket is. Ezutan kovetkezik a hallgatdk szamara sokszor
nem kis nehézséget jelenté kérdés: hogyan fogjunk neki az anyaggydj-
tésnek? Milyen modszerrel kell feldolgozni, elemezni az anyagot? Ho-
gyan rendezzlk, csoportositsuk az anyagot? Milyen legyen a végleges
forméaba oOntés, megfogalmazas? stb. — ilyen és ehhez hasonld problé-
mak mertilnek fel a hallgaték részérdl.

Tanszéklink gyakorlatdban — szdmitva a szakdolgozatirds modsze-
res nehézségeivel — évek ota kikristalyosodott, hogy mar a témavalasz-
taskor megbeszéljiik a maodszerrel kapesolatos f6bb, konkrét tudnivalo-
kat, utmutatasokat, tandcsokat adunk az anyaggytijtés technikajara, a
felmérésre, pedagogiai megtigyelésekre, elemzésre stb. vonatkozéan —
mindig szorosan a szakdolgozat témajara koncentralva.

— Itt emlithetjiik meg, hogy a nappali és levelezd hallgaték élet-
és munkakorilményeibdl adodéan — nem elhanyagolhat6 kiillénbségek
adédnak a szakdolgozatirds modszeret illeté kérdésekben.

A levelezé hallgaték tobbsége bizonyos elényben van a ,,pedagégiai
tapasztalatok” mennyisége, az anyaggyUjtés mindennapos lehetSségei
terén. (Ezért is valasztanak a levelezdk szivesen gyakorlati didaktikai.
neveléselméleti témat.) — Megjegyzendd azonban, hogy e téren a nap-
pali hallgaték sincsenek tulzott hatrdnyban. Az 6nallé hospitalasok, a
gyak. tanitasok, az uttérévezetés gyakorlata soran minden nappali hall-
gaténak elegendd lehet&sége van, hogy egy-egy szakdolgozat szaméra
sziikséges tapasztalati, tényanyagot — szempontjai szerint Osszegy(jtse.
(Legfeljebb 5—6 olyan téma szerepel a javaslott tematikiaban, ami in-
kabb miikodé gyakorld pedagdgusok, levelezé hallgatok ,testére sza-
bott”, Az ajanlott témak 3/4-ed része azonban jol megkézelithetd a
nappali hallgaték szamaéra is. Ezért a pedagogiai szakdolgozatoktol az
olyan huzédozist, hogy ,,nem rendelkeziink elég pedagdgiai gyakoriat-
tal” — nem tekinthetjiik eléggé megfontoltnak. Tanszékiink a szakdnl-
gozatok elbiralasakor nem a tapasztalatok nagy tomegére, hanem elss-
sorban az elemzés megalapozottsdgara van tekintettel.)

Van azutdn a nappali és levelezd hallgaték helyzeti Gsszehasonlita-
sanak a szakdolgozat vonatkozasaban — egy masik aga is. Az, hogy
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bizonyos tekintetben viszont a nappali hallgatok vannak elényben a
levelezékkel szemben. Gondoljuk meg, hogy a nappali hallgatdk sza-
mdara a pszicholégiai, neveléslélektani, didaktikai stb szeminariumok
mennyi lehet6séget adnak a gyakorlati pedagoégiai tények elemzésére!
(Ez a lehetGség persze joval kevesebb — az d6raszam miatt — mint sze-
retnénk, de még az alacsony oéraszam ellenére is szamottevd tényezd.)
A levelezd hallgatdk viszont — Ugyszolvan teljesen ki vannak rekesztve
a rendszeres pszichologiai és pedagogial elemzésbdl. (A konzultciss
foglalkozasokon legfeljebb példak elemzése térténhet, de arra nincs idé6,
hogy egy-egy orat, foglalkozast, neveléi ténykedést rendszeresen, sok-
oldaluan elemezziink.)

— Minthogy a moddszert alapvetéen a tartalom, a szakdolgozat té-
méaja hatarozza meg, e kérdés részleles elemzése azt igényelné, hogy
valamennyi szakdolgozatot elemezziink az alkalmazott és alkalmazhato
moédszerek szempontjabol. Ehelyett egy-két jellegzetes példara hivatko-
zunk csupan:

— A mult tanévben késziilt egy matematika-kémia szakos hallga-
tonk szakdolgozata ,,A tanulék mulasztdsai és ezzel kapcsolatos neve-
lési teend®k” cimmel. A k&vetkezd mobdszeres tanacsokat adtuk: va-
lasszon ki egy varosi és egy falusi iskolat, allapitsa meg a mulasztott
napokat és a mulasztds aranyat. Térjen ki kiilon a mulasztdsok okaira
is — az osztalyféndkdkkel vald konzultalas alapjan. Szenteljen kiilon
figyelmet az igazolatlan mulasztisok okainak, lekiizdésének is. Javasol-
tuk tovabba, hogy a szamszeri Osszefliggéseket grafikusan is tegye
szemléletessé. E tanacsok alapjan gyakorlatias, értékes, jol dokumen-
talt, illusztralt szakdolgozat sziiletett.

— A neveléstorténeti targyu szakdolgozatoknal a moédszeres tana-
csok elsésorban a forrasok felkutatésara, felhaszndldsara irdnyulnak.
Igy pl. iskolatorténeti monografiaknal (pl. a szikszdi, — farmos-rekety-
tyési, — csengeri alt. iskola torténetének feldolgozasakor) felhivtuk a
figyelmet az iskolai anyakonyvekre. leltarakra, tantestiileti értekezleti
jegyzdkdnyvekre, feliigyeleti latogatasok jegyzdkonyveire sth. — Folyo-
irat-anyag alapjan késziilt dolgozatokndal pl. a ,,Nemzeti Nénevelés”, —
a ,,Csalad és iskola” anyagaval foglalkozo szakdolgozatokban a szelek-
talas, az elrendezés és a kritika legfontosabb, konkrét kérdéseire hivtuk
fel a figyelmet.

— A szakdolgozatok modszeres kérdéseinél — mint az ismertetett
példdkbol is nyilvanvald — elsésorban arra toreksziink, hogy a hallga-
tok tartozkodjanak a modszertelen ,.altaldnos spekuldcioktol”, minél
inkabb tényszeri adatokra tamaszkodjanak, pedagégiai megfigyelése-
ket, felméréseket — lehetdségeikhez, a sziikséglethez képest — kisérle-
teket is végezzenek, munkajuk forrastanulmanyon alapuljon. (A neve-
léstorténeti témaknal.)

Emlitett térekvéseink eredménye, hogy a pedagégiai szakdolgoza-
tok ugyszolvan kivétel nélkil sajat anyaggyljtésre, kiilonféle tényfel-
taré modszerek (pl. kérddiv, felmérés, megfigyelés, tanuldkkal folyta-
tott csoportos vagy egyéni beszélgetés, osztalyfénckokkel, kartarsakkal
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torténd konzultalas) alapjan késziiltek. P1, M. Lajos (mat.-fiz, szakos
hallgat6) ,,Altaldnos iskolai fiutanulék technikai érdeklédése” cimd
szakdolgozatinak alapja a kérd6ives modszer és ennek alapjan térténé
tajékozodas, elemzés volt, Kérdései:

— Szabad idédben mivel foglalkozol legszivesebben?

— Szoktal-e furni, faragni, jatékot, eszkdzt késziteni? Mit készi-
tettél mar?

— Milyen szerszdmaid vannak? Miket szeretnél még beszerezni?

— Milyen jatékot vagy mas eszkozt szeretnél legkozelebb késziteni?

— Az ,Ezermester”, az ,,Elet és Tudomany”, a ,, Technika és Tudo-
many” cimi folydiratok kozil melyiket ismered?

— Csinaltal-e méar valamit az emlitett folyoiratok alapjan?

Vagy, igen sokaguan alkalmazta a kérddivet és az egyéni beszél-
getést, valamint a sziiléknél vald tajékozédast H. Ernéné (magyar-orosz,
lev.) hallgatdé ,,Hogyan ismertem meg V. osztilyos tanuléimat?”’ cimi
szakdolgozataban. Tizennégy kérdéscsoportot dolgozott fel, altalanos
kérdései pl. a kovetkezdk:

— Mit csinalsz a szabad idédben?

— Kivel baratkozol a legszivesebben és miért?

— Kit szeretsz a legjobban, miért?

— Kit szeretsz legkevésbé, miért?

— Ruhad mitél szokott piszkos lenni?

— Mi a legnagyobb 6roméd, mikor van jékedved?
— Mi akarsz lenni?

— Ki és mivel sértett meg legjobban?

— Ki a jo és ki a rossz ember?

— Mi a véleményed osztalyodrdl, osztalytarsaidrdl?
— Kézilabdaban vagy futballban ki a legligyesebb?
— Ki a leger6sebb az osztalyban?

— Szerinted kik boldogok?

— Mi a kedvenc tantargyad? Melyiket nem szereted?

— Mint lathaté, a kérdések megvalasztasa, kritikai elemzése, érté-
kelése, a kiilonféle mddszerek kombinalasa sokszor nem konny{l. Ezért
tanszéklink lehetdséget ad arra, hogy a szakdolgozatot készitékkel ,,me-
net kozben” is konzultaljunk, az alkalmazott moddszerekre és az elem-
zésre vonatkozdan is.

A szakdolgozatot készitéknek mindig vilagosan latniok kell, hogy
a tényfeltaro modszerek (kérdéiv, kiilonféle beszélgetések, megfigyelés
sth.) azt célozzak, hogy tényeken alapuld, megalapozott Osszehasonlita-
sokhoz, kovetkeztetésekhez jussanak. Pl. M. Lajos a fitk technikai ér-
deklédésérsl irt szakdolgozatdban a noszvaji, az egri II. és III. sz, alt.
iskola adatainak egybevetésébdl a technikai érdeklédés néhany altala-
nos, életkori fejlédést tiikkrdzd vonasara kovetkeztethet bizonyos mér-
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tékig, — és arra is, hogy a falusi kdrnyezet, a sziilék helyzete mennyi-
ben befolyasolja a technikai érdekiédést falun és waroson, (Noszvaj, —
egri III. sz. iskola és a belvarosi egri II. sz. iskola esetében.) — Hasonlé
osszehasonlitasok alapjan juthatott el kovetkeztetésekre H. Magdolna
,,A tanulék mulasztasai’’-val foglalkozd szakdolgozataban. Erdekesek pl.
azok a kildnbségek, melyek az ,indokolatlan” (tehat nem ,jigazolat-
lan”, hanem koOnnyelmlen igazolt csalddi és egyéb okok miatti) mu-
lasztasok okai falun és varoson.

— Modszer tekintetében sok nehézséget okoz egyes esetekben kii-
Ionféle polgari iranyzatok, fogalmak stb. birdlata. Ilyenkor Aaltaldban
szikség van a tanszék részérdl magyardzatra, figyelemfelhivo beszél-
getésre, konzultacidra. (PL. a , Néneveléslink a szazadfordulén” cimi
szakdolgozat elkészitésekor szilikséges volt a polgari nénevelés irany-
zatairdl beszélgetni a jelolttel, irodalmat ajanlani, BEBEL: ,,A né és
a szocializmus” cimi mivét stb. Ilyen segitség, ttmutatds megkénnyi-
tette azutan, hogy batran és helyes iranyban birdlja a reakcids térek-
véseket a jelolt.)

— Sokat lehetne szolni a szakdolgozatok stilusdrdl is. A tébbség
stilusa — kisebb hibdktol eltekintve — szabatosnak mondhaté. Gyakori
viszont a szaraz, unalmas megfogalmazas. Némelykor akadnak viszont
stilisztikai szempontbol is gyvenge, homalyos megfogalmazasi, a birald
tiirelmét probara tevé munkék is.

— A felhasznalt irodalom, a bibliografia, a dokumentéciés anyag
pontos kozlésére vonatkozoéan — utbaigazitdsunk ellenére — gyakran
van kifogasolnivalé., El6fordul nem egyszer, hogy a szakdolgozat csak
a szerz6 nevét és a mil cimét adja meg (némelykor azt is pontatlanul),
hianyzik a megjelenés helye, ideje és a kiadd megjeldlése. A hivatkozas
pontos, konkrét megadasa (fejezet, oldalszdm) is gyakran hidnyzik.
Tanszékiink a pontossagra, tudomanyos megalapozottsdgra nevelés ér-
dekében — rendszeresen térekszik arra, hogy a szakdolgozatok filolégiai
szempontbol is kifogastalanck legyenek.

— Mint pozitiv torekvést, megemlithetjlik viszont, hogy szdmos
szakdolgozat torekszik szemléletes, vizudlis abrazolasra grafikonok, ab-
rak, fényképek stb. szerepeltetésével.

— Végiil foglalkoznunk kell még a biralat, értékelés néhany prob-
lémajaval.

E) Biralat, értékelés

A szakdolgozat nevel&értékét csak a realis, megalapozott, minden
tekintetben pozitiv hatiasa biralat, értékelés, osztilyzat esetén éri el.

A birdlatkor a tandr érvényesitse a szakdolgozattal szemben alkal-
mazando altalanos kovetelményeket. Mutasson ra konkréten a munka
eredményeire, pozitivumaira, de ne hallgassuk el fogyatékossigait, hi-
bait sem. Helyes, ha a biralatot a hallgatd nem csupédn irasban kapja
meg, hanem szoéban is megbeszéljik vele észrevételeinket, indokoljuk
osztalyzatunkat, tanicsot adunk jové fejlédésére vonatkozodan. A bira-

150



Jat hasson fejlesztéleg a hallgato kritikai érzékeére, Onbiralatira, 6n-
ismeretére. Szép eredménye lehet az épité biralatnak, ha a hallgatot
tovabbi olvasdsra, Snmivelésre, szakirodalmi munkassagra tudja buz-
ditani. Arrdl természetesen nem lehet sz, hogy a tandr indokolatlan
tudomanyos érvényestilési lehetéséget csillantson meg, és kielégitetlen
ambiciot taplaljon. De a szorgalmas, érdekldds, joképességii hallgatéd
esetében termékeny talajra hull a biztatas. Pedagogiai szakirodalmunk-
ban szlikség van ,utdnpoétlas”-ra, ennek egyik forrasa a féiskolardl
kikeriilt fiatal pedagégusnemzedék lehet.

A pedagoégiai szakdolgozatok osztalyzatait, szamszer(i atlageredmé-
nyeit tekintve, az eredményt tébb évi atlaghan jé kdzepesnek mond-
hatjuk. 3,5—4,0 kozott.) A nappali hallgatékéndl gyengébb a levelezdk
atlaga, ami tanulmanyi- és munkakériilményeikbél jol érthets. A gyen-
gébb eredmény a levelezé hallgatoknal tovabba annak is kovetkezmé-
nye, hogy a tanszék joval kevésbé tudja 6ket a munka megindulasakor
és menet kozben segiteni, mint a nappali hallgatokat. Jellemz6 példaul,
hogy nappali hallgatéknal évek oOta elégtelen dolgozat nem fordult eld
pedagogiabol, viszont levelez8knél évente van 3—4 elégtelen szakdolgo-
zat. Ez utdbbi esetekben tanszékiink részérél a tanari biralatban konk-
retizaljuk az elégtelen osztalyzat okat, és szempontokat is adunk az
atdolgozasra, kijavitasra. Ezenfelill azonban lehet6séget adunk arra is,
hogy az elégtelen szakdolgozatot készité mas targybdl irjon szakdolgo-
zatot, felmeriil ugyanis az, hogy az illet§ sajat érdeklédését, képessé-
geit, a pedagogiai szakdolgozat kovetelményeit alaposan félreértette.
Ilyen esetekben méltanyos és indokolt, hogy adjunk arra is médot az
illetének —, hogy mas, olyan tantargybol készitsen szakdolgozatot,
amely kozelebb &ll érdeklédéséhez, és hajlamainak, képességeinek is
jobban megfelel.

Tartalmilag a szakdolgozatok tobbségének értékét abban lathatjuk,
hogy a szakdolgozatot késziték intenzivebben megismerkednek a peda-
gogiai gyakorlattal, sajat megfigyeléseket, felméréseket végeznek, meg-
kisérelnek biralni, dsszehasonlitani. A fogyatékossagok pedig tobbnyire
a pedagogiai lényeglatas, az Osszefliggések, altalanositasok, konklizidk
megalapozottsiga, egyszoval az Un. ,,pedagdgiai elemzés” teriiletén van-
nak meg leginkabb. Gyakori hiba az is, hogy a szakdolgozé nem ismeri
elég mélyen, alkotdéan a féiskolan tanultakat, ezeket nem tudja kelléen
felhaszndlni, alkalmazni a maga témajara vonatkozdéan. Ugyancsak gya-
kori hiba, hogy a bibliografiai segédeszkézdket nem tudjak kellé pon-
tossaggal és kritikaval felhasznalni. o~

— A tanari birdlatban konkrétségre, objektiv, épité jellegre, tomor-
ségre toreksziink. Néhany példaval illusztralva e térekvésiinket: ,,A ne-
velési problémak a »Csalad és iskola« cimi folyoirat tikrében” — szak-
dolgozat birdlata a kovetkezbképp jellemez:

»A jelolt sok munkat fektetett dolgozataba, Gtletes il-

lusztracioi és eleven stilusa kellemes olvasmannya teszik.
Nem torekszik azonban kell6 kovetkezetességgel a pedagd-
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giai elemzésre, értékelésre, birdlatra. Ezért munkéja inkabb
szines tartalmi kivonatként hat.”

— Vagy, ,,A csengeri iskola torténete” cimi szakdolgozat birdlata:

,,Konkrét adatokra, forrasmunkakra tdmaszkodd, sok munkdat sfirits
dolgozat. Fogyatékossaga viszont a pedagogiai elemzés gyakori elma-
radasa, az Osszehasonlitdsok hidnya. Alaposabb tartalmi kimunkalast
érdemelt volna a felszabadulés utani korunk.”

— Az idézett értékelések a TO. altal kiadott biralati {rlapra iréd-

tak, ahol a helyhidny miatt csak mintegy az értékelés summazisa, az
osztalyzat rowvid indokoldsa kaphat helyet. (Minddssze 6t sornyi hely
all a biralé tanar rendelkezésére az emlitett (rlapon,) Természetes vi-
szont, hogy az oktaték a maguk és a szakdolgozé szamara boévebb fel-
- jegyzéseket készitenek, ezeket kiilén lapon is gvakran Osszefoglaljak.
Ilyen részletesebb birdlatok sokszor plasztikusan tarjak fel a szakdol-
gozat £6 jellemvonasait, eredményeit és hibait. Ime, egy konkrét példa:

Biralat V. Ferencné IV. éves lev. biol.-£6ldr. szakos hallgatd ,,A ko-

z6sségi nevelés néhany problémaja a serdiild lanyok kordban” cimi
szakdolgozatarol:
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— A jeldlt témavalasztdsa gyakorlatias, ennyiben sze-
rencsésnek mondhatd. A kozdsségi nevelés részteriileteinek
korébdl a pedagoguskozosség és tanulokdzosség kapesolata-
val, — a tanulokkal vald egyéni banasmoddal, a kozosséghe
vald beilleszkedéssel foglalkozik. Befejezd részként ,,Osztaly-
f6néki szemmel a harmonikus kozésségrdl” cimen irt.

— A dolgozat személyes tapasztalatokat tiikrdz. Igyek-
szik a szocialista kozosségi nevelés szemszogébdl, f6képp
Makarenko tanitasai alapjan értékelni megfigyeléseit. Tobb
esetben hivatkozik irasbeli és szébeli dokumentumokra is.

— A téma elsésorban a tapasztalatok neveléslélektani
elemzését kivannd meg. Ennek azonban nagyrészt adésa ma-
rad a jeldlt, anyagat nem kapcsolja idevonatkozo féiskolai
tanulmanyaihoz. Az elemzés elmaradasa vagy felszinessége
miatt a dolgozat mozaikszer(i, impresszionisztikus.

— Gondolatmenetében téves, megalapozatlan kovetkez-
tetések, homdalyossig tapasztalhaté. Pl. a 6. oldalon: nem
vilagos, hogy a kozosség kialakitdsanak ,,oncélusagaval” (?)
hogyan fligg Ossze az egyéni képességek fejlesztése, ebbdl
viszont hogyan kvetkezik a kovetelmények szintjének sziik-
séges konkretizalasa. — Vagy: homalyos a 10. lapon az egyes
emberek ,,utdnozhatatlansagardl” szold fejtegetés is. — Nem
kell6éen megalapozott, felszines leegyszerlsités a sugast és
puskazast olyan szoros kapcsolatba hozni a tantermek zst-
foltsagaval, mint ahogyan azt a jeldlt teszi.



Ugy gondolom, felsBoktatas-pedagogiai szempontbdl és egyébként
is tanulsdgos lenne, ha kelld szelekcid alapjan a jol sikeriilt szakdol-
gozatokbdl, vagy azok részleteibdl gylijteményes publikacié jelenne meg.

— Nem szorul bizonyitasra, hogy a szakdolgozatok gondos elkészi-
tése faradsagot, munkat kivan hallgatétol is, tanartél is. Ez a faradsag,
ez a sokszor szorongatonak érzett gond azonban ,,dulce onus’-sza, édes
és béven kamatozo, gylimdlesdzé ,teherré” lesz, ha a szakdolgozat ké-
szitése, megirdsa eredményeképpen hallgatéink tudésa, pedagogiai mii-
veltsége, hivatasszeretete is elmélyiil, gazdagodik.
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A SPORT SZEREPE A FOISKOLAI HALLGATOK
KOZOSSEGI SZELLEMENEK ALAKITASABAN

CSILLAG BELA

Foiskolai tanarképzésiink legfobb célkitlizése kommunista gondol-
kodasu és magatartasu, jol képzett altalanos iskolai tanarok nevelése.
Ebben a folyamatban egyike a legfontousabb feladatoknak a kozisségi
érzés és koziOsségi magatartas kialakitasa; olyan pedagogus személyisé-
gek formalasa, akik nemcsak valljék, hogy az egyéni kivalosag mértéke
az, mennyire fejti ki egyéni képességeit a kozisség szolgalataban, ha-
nem valdra is valtjak szocialista tarsadalmunknak ezt az alapvetd ko-
vetelményét.

Teljes mértékben egyetértiink Agoston Gyorgynek azzal a meg-
allapitasaval, hogy a ,kommunista erkolesi nevelés logikai tengelye
a kozosség” [1], amelyet a kollektivizmus eszméje és szelleme hat at.

A kollektivizmus szellemének kialakitdsa Osszf6iskolai feladat, s
mint ilyen, atnoévi neveld, oktaté munkank egészét. Jelentds szerep jut
ebbsél a sportnak is, amely f&iskolai ifjusdgunk nagy hanyadat fogja
Ossze és a koz0sségi magatartdsnak igazi gyakorlé teriilete.

A sport neveld hatdsat mar az dkori gordgok is ismerték. Solon pl.
igy beszélt rola a szkita utazénak, aki csodalkozva nézte a,,tornazé” ifja-
kat. ,,...az ifjak kitartokkd, batrakka lesznek, s nem fognak félni. Itt
tanulnak szigoru fegyelmet, itt tettek szert onbizalomra, itt tanultdk
meg az Osszetartds érzetét, testvériséget, azt, hogy az emberi javak
legnemesebbike a szabadsdg, s hogy mi az Onuralom, az Onbecsiilés
érzete.” [2].

Ezt a tobb mint ezer éves felismerést, amely a testi hatasokon
kivil a pszichikai, jellemformalé hatéseredményeket veti fel, nemecsak
az alsébb foku iskoldkban nem szabad figyelmen kiviil hagyni, de nem
tehetjik ezt a féiskoldkon, egyetemeken sem. A sport jellemformals,
neveld hatasat hasznositanunk kell. Napjainkban a sport szinte kultir-
igénnyé valt. Tudatformalé hatésa nemesak az aktiv részvevéknél isme-
retes, hanem hatast gyakorol a nézbékre, a szemlélSkre is. A televizi6
a szobdba varazsolja messze foldrészek sportpalyait, és ilyen forméan
millidk élvezhetik a nagyszer(ibbnél nagyszeriibb sportversenyeket.
A szemlélédés természetesen nem marad hatastalanul: egy-egy jelentss
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sportesemény millickat képes a televizié- vagy radidokodzvetitéssel egyet-
len nagy érzelmi kozosségbe egyesiteni.

A sport ma az érdeklédés kozéppontjaba keriilt. A felnévekvo nem-
zedék figyelmét is fokozott mértékben vonta magara. Hatdsat az ifju-
sag fejlédésére mi sem bizonyitja jobban, mint az a tény, hogy arra
.a kérdésre, ki az eszményképe, a megkérdezettek 26 szazaléka sportolot
jeldlt meg eszményképként [3].

A sport személyiségformdalé hatdsadt mindenekel6tt az bizonyitja,
hogy funkciojat tekintve nemecsak egyszerlien mozgasanyag, hanem
olyan gvakorlatok és tevékenységek rendszere, amelyek a fizikai erd és
aranyos test alakitdsa mellett kozvetlen kihatdssal vannak az egyén
akarati, jellembeli és kozosségi életére is.

Ett6l a felismeréstbl vezettetve szocialista pedagdgiank megkivanja,
hogy a szellemi és testi nevelésnek mar az alsébb foku iskoldkban meg
kell vetni az alapjat. Ennek az egységnek a megbontisa természetesen
helytelen lenne az egyetemeken, féiskolakon is. Ilyenforman a féisko-
lai sportban nem lehet csupdn az a cél, hogy a hallgaték csak az egyes
sportiagak mozgasanyagat sajatitsédk el, hanem ezzel egylitt a szocialista
jellem, kiiléndsen pedig a kozdsségi magatartds elemeit is.

Féiskolankon az egyes szakosztdlyok heti két alkalommal két-két
orat, dsszesen négy orat edzenek., Ehhez kapcsolodik még a vasérnapi
mérkdzés, verseny, mely alkalmanként kb. harom o6rit vesz igénybe.
Nem nagyon sok az az id6tartam, amelyet féiskolasaink sportolassal
tolthetnek, ahhoz azonban elegendd, hogy a kozosségi élet alapvetd
készségeit gyakoroljak és idegileg nehéz, gyors dontéseket kivané hely-
zetekben is megfelel kozosségi magatartasra neveljik Gket.

Ezek utdn nézziik meg, milyen lehet6ségek adédnak a nevelésre és
hogyan oldédnak meg azok a sportklubon és az egyes szakosztalyokon
beliil,

A témaval kapesolatos anyagot évek ota gyljtottem, egyfelsl meg-
figyeléseket végeztem, masfeldl egyes szakosztalyokban résztvevd hall-
gatoktol gyljtottem adatokat. Megfigyelésre a kotelezd testnevelési éra-
kon is nyilt alkalmam. Mint aktiv sportold, féként sporttarsaimat és
ellenfeleinket, azok viselkedését, cselekedeteit figyeltem. Otéves ed-
z81 mikoédésem alatt a tapasztalatok szerzésének bésége allt rendelke-
zésemre a hallgatdkkal torténd egyéni beszélgetések soran is. Tapasz-
talatszerzésre f6leg a sportjatékokban nyilt sok lehet8ségem, igy a pél-
dakat is nagyrészt onnét gyljtottem.

A fentieken kivil a kérdéives modszert is alkalmaztam. Tizenegy
kérdésbsl 4llo kérddivet allitottam ossze. Ezt harom csapatnak adtam
at kitoltés céljabol, de olyan forméan, hogy az egyik csapat a mérkdézés
elétt valaszolt a kérdésekre, a masik vesztes mérkdzés utan, a harma-
dik csapat pedig akkor, amikor gy6ztesen hagyta el a jatékteret. Ezen-
kiviil még hadrom kérdésbsl allé kérdéscsoportra adtak valaszt a kdte-
lezs testnevelésben résztvevé I—II. éves hallgaték és a III-IV. éves
testnevelés szakosok.
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A hallgaték megismerése és a sport

Kozismert, hogy a nevelés egyik alapfeltétele a névendékek meg-
ismerése. Ahhoz, hogy tudatosan nevelhessiink, meg kell ismerniink
a nevelendd személyek kiilonbozé tulajdonsigait, a pozitiv és negativ
vonasokat. Ezek ismeretében a nevel6hatasokat oly médon érvényesit-
hetjiik, hogy a meglevé értékes tulajdonsagok tovabbfejlédjenek, a ka-
ros, értéktelen tulajdonsigok pedig elsorvadjanak, elsatnyuljanak.

Tudott dolog az is, hogy a padban ilé hallgatdk jellembeli és egyéb
tulajdonsagainak megismerése akadalyokba Utkozik és meglehetdsen
egyoldalu. A helyhez kotott és hallgatiasra kotelezett személyek egyes
tulajdonsagai rejtve maradnak, legfeljebb az arcok valtozasaibol kévet-
keztethetiink azokra. Ahhoz, hogy valakit alaposan megismerhessiink,
kilonbozé korulmények kozott, s lehetéleg tevékenység folyamataban
sziikséges vizsgalni. ,,Csak akkor tudunk egy embert igazan megis-
merni, s6t megérteni, ha magatartasanak minden 0Osszetev4jét ismer-
juk” [4].

A sport, kildndsen a csapatjdtékok éppen ilyen korilmeényeket
teremtenek valtozatossagukkal, sokrétliségiikkel. A hallgatok allanddan
uj meg Uj helyzetbe keriilnek, uj szitudcidékat kell megoldaniuk, ennél-
fogva sokszor teljesen ismeretlen jellemvonasok tinnek fel. Az egyes
mozdulatokbol, bizonyos szituacidkban a cselekedetekbdl tudunk ko-
vetkeztetni esetleges hibdkra vagy erényekre. Az a moéd, ahogyan a
jatékos tarsai, ellenfelei, a jatékvezeté és a kozdnség kilonbozé meg-
nyilvanulasait tudomadsul veszi, azokra reagil-e vagy nem, s ha igen,
hogyan reagal stb., mind-mind olyan tényanyagot szolgéltatnak, me-
lyek alapjan lehet6séglink kinadlkozik az emberek megismerésére.

FLEMING, a penicillin Nobel-dijas felfedezéje errél a kdvetkezd-
ket mondotta hallgatdinak: ,,Meg kell érteni az egyént és ismerni az
emberi természetet. Es nincs jobb eszkoz az emberi természet megisme-
résére a sportndl és elsésorban a csapatban #zott sportndl” [5].

Mint aktiv sportolénak sok alkalmam volt ilyen természetli tapasz-
talatszerzésre.

Egyik mérkézésen a csapatunk kétgélos vereséget szenvedett, bar
egyik jatékostarsunk ezen a mérkdézésen kilenc goélt 16tt. Erzésem sze-
rint azonban, ha onzetlenebbiil jatszik, nem kapunk ki. Hogy ez a tar-
sunk 6nzé maddon viselkedett, eleinte csak sejtésem volt. Ez a sejtés
kés6bb, mikor szoba keriilt ismét a kérdéses mérkézés, bizonyossagga
valt. Ekkor ugyanis igy nyilatkozott géllové tarsunk: ,,Engem nem ér-
dekel, hogy kikaptunk, a 1ényeg az, hogy én kilenc gélt 16ttem.” A ké-
s6bbiek csak megerdsitettek, hogy tarsunk wvaldban &nzdé alaptermé-
szetli, aki csupdn a maga egyéni dicsGségét mérlegeli. Ez a felismerés
alkalmat adott a csapatnak arra, hogy tarsunkat kezelésbe vegye és
megfeleld rahatassal biztositsa a kozosség érdekeinek jobban megfelel3
magatartast.

Egy masik alkalommal egyik, a batorsagaval kérkedé, alapjaban véve
azonban gyava sporttarsat volt alkalmam megismerni. Ez a tarsunk
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gyakran szabalytalankodott ellenfeleivel és valtig fitogtatta, hosv nem
fél senkitél, ugyanakkor vadolt benniinket, hogy mi gyavak vagyunk,
s féliink a sérilésektsl. Egyik heves iramu mérkézésen kéziillink min-
denki tudasa legjavat igyekezett nyujtani és az ellenfél durviasagai elle-
nére is kitartéan jatszottunk, s kozel mentlink a cséphadard modjara
védekezd ellenfélhez, a batorsagaval kérkedd jatékostarsunk azonban
tavol tartotta magat az Osszelitkdzésektdl, s csak messzirél kiabalt.
Gyavasaga igy nyiltan leleplezédott. A kozosség tovabbi élete és fejlé~
dése szempontjabdl nyereség volt ez a leleplezddés, mert tarsunk a
csapat egységes hangulatdt nem zavarhatta tobbé fennhéjazasaval, s6t
szerényebb magatartasra kényszertiilve, pozitiv szerepet tudott a késGb-
biek folyaman betdlteni.

A sport alkalmas arra is, hogy a jellembeli vonasok mellett a sze-
replés, a tevékenység motivumait, indité okait is megismerjik. A ko-
z0sség egységének megteremtése szempontjadbol ez is nagyon fontos.

Egyik jatékosom ingadozé teljesitményt nyujtott a mérkdzéseken.
Néha ,kirobbano formdaban” volt, méskor azonban kezddket is meg-
hazudtolo, bosszanto hibakat vétett. Sokaig kerestem az okat, mig wégiil
rajottem. Az egyik sikeres mérkdzés végén gratuldltam neki kivald tel-
jesitményéhez. Az elismerést ezzel a megjegyzéssel fogadta: ,, Tetszik
tudni, tanar ur, musz4ij volt csipkednem magam, mert sokan voltak.”
A nézbkre gondolt. Mas alkalommal elujsagolta, hogy kik gratuldltak
neki a jo jaték miatt. Nem kétséges, hogy ezt a jatékosomat nem az
igazi jatékszeretet, a jaték szenvedélyessége, vagy a kézds ligy hajtotta
elére. Kissé hiu volt, bar ezt igen jol palastolta.

Sorolhatnam még a példakat, melyekbdl kidertil, hogy a sportban
a mérkdzések, a versenyek, az edzések soran 1j meg Uj szitudcidkban
a jatékosok alapvetd, lényeges vonasai feltarulnak. Az egyének mintegy
leleplezik magukat. Ez a leleplezédés azonban csak hasznira van mind
az egyénnek, mind a kozosségnek. Természetesen nemcsak a negativ
tulajdonsagok bukkannak fel, mint a fenti példdkbol latszik, hanem
értékes tulajdonsagok is, amelyek a kozdsségnek tartdoszlopai.

A tovébbiakban a sport szerepél, a kozisségi érzés és kizdsségi
szellem alakitdasa szempontjdbol kivanom vizsgalnd.

A kizosségi érzés, a kozosségért vald kiallas, a kozdsséghez tarto-
zas, a kozosségért végzett munka a szocialista ember alapvets tulaj-
donsagainak egyike.

Ha vizsgaljuk a 18—22 éves fiatalok életét, azt tapasztaljuk, hogy
a kozosséghez tartozas létszikségletik. Keresik is erre az alkalmat.
Errél igy nyilatkozott egy hallgaté a ,,Miért sportol?” kérdésre véala-
szolva: ,,Szeretem a kézOsséget, tarsasigot, és ezt a sportoldk korében
talalom meg igazan. Ugy érzem, a sport 6néllésagra, talapraesettségre
nevel.” Az is jellemz8, hogy az altalam megkérdezett hallgatok tobb
mint fele veti fel a kozbsségi érzés szerepét.

A tarsasag keresése, a kozOsség utani vagyddas, sajnos nem mindig
a jo kozosségek felé tereli a fiatalokat. Akadnak, akik az Ggynevezett
»galerik” felé fordulnak. De a kezdetben pozitivnak mondhatd barati
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tarsasag is ,galeri”-va valhat helytelen vezetés esetében, vagy tapasz-
talt felndttek iranyitasa nélkil.

Az egyes sportszakosztalyok egy-egy kozosséget jelentenek, ahol az
edzb, a szakvezetd iranyitdsaval folyik a munka. A tapasztalat azt
mutatja, hogy barmilyen kivalé edzé legyen az illet6, barmilyen cso-
dalatosan oktatja a technikat, taktikat stb., ha nem alakul ki a jatéko-
sok, a versenyzdk kozott jo kozosségi szellem, akkor nincs eredmény
sem.
Egyik kivalo kézilabda szakemberiink, aki egyben pedagégus is,
tobbek kozott igy nyilatkozott, mikor megkérdezték, mi a csapatanak
titka, mi az, ami a sikerek elérését lehetdvé tette: A csapat tagjai ,egy-
forméan Oriulnek annak, akar ¢k, akar barmely tarsuk 1ovi a golt, ezért
szivesen készitik el6 egymasnak a helyzeteket” [6].

A rossz szellemi csapat, a megbomlott k6z0sség nem képes egyenlé
erfviszonyok mellett mérkézést nyerni. Tapasztalataim alapjan &llitha-
tom, hogy annal a csapatnal, amelyik sorozatosan miniméalis go6lkiilonb-
séggel szenved vereséget, bels6 problémak vannak, bomlott a k6zosségi
szellem. A fenti allitdst aldtamasztja szamos példa, mely nemcsak
alsobb szinten, de magasabb osztalyban jatszé csapatoknal is el&fordul.

Szamtalanszor megtdrténik, hogy egy csapat sorozatosan vereséget
szenved, és még a gyengébb ellenfelekkel szemben is alul marad.
A szakvezetd szaméra a tény teljesen érthetetlen, mert a fizikai, a
technikai, a taktikai felkészités semmi kivannivalét nem hagyott maga
utdn. A feliiletes szemlél8k szerencsérdl beszélnek., A dolog mélyén
azonban rendszerint a kozosségi szellem hidnya rejlik, mert ugyanaz
a csapat szinte marél holnapra feltamad és sorozatban nyeri mérkézé-
seit, ha a belsé problémak megoldodnak meég akkor is, ha a szakmai
felkészités semmit nem valtozott az el6z6 iddszakhoz képest.

A kOzdsségi érzés €s magatartas atiité szerepét igen jol kimutat-
hatjuk olyan sportagaknal, amelyeknél egyéni és csapatverseny is le-
hetséges, pl. a valtéknal. Itt a résztvevok altaldban jobb eredményt
érnek el, mintha egyénileg versenyeznének. A kOzs cél és a kozds
kiizdelem felfokozza a teljesitSképességet.

A csapathoz, kézosséghez sok érzelmi momentum, érzelmi szal fiizi
az egyént. A kozos erbfeszités gylimolese a gyozelem. A gydbzelem felett
érzett Oromet megosztjak, de a vereség felett érzett banatban sem

maradnak egyediil. Egyik hallgatéonk igy ontotte ezt szavakba: ,,...a
csapatsportdg jobb, mint az egyéni, mert vannak, akik az drémben is
és a banatban is megosztoznak velem” — hozzateszi még, hogy — ,,..ez

a csapat Osszetartasatél fiigg.” Az a csapat, amelyik nem tud oriini
a gybzelemnek és mem bankddik a vereség folott, csak ,,csapat”, de
semmiképpen nem kozosség, és az ilyen csapat nem képes jo eredmé-
nyek elérésére.

Egy masik hallgatonk azért valasztotta a csapatsportagat, mert
mint mondotta: ,,...az Osszeforrott kozosségben igazan élvezet spor-
tolni.” A megkérdezettek kozil tébben nyilatkoztak ugy, hogy a csa-
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patsportagban azért szeretnek versenyezni, mert egyéni sportagban
nem éreznek elég tehetséget ahhoz, hogy eredményeket érjenek el.

A kozisségi szellem, kézdsségi érzés azonban \nem wlakul ki magd-
t6l, még a csapatjatékokban sem. Jo pedagdgiai érzékkel, koriltekintd,
szivos munkaval segiteni kell a kialakulasat, meg kell teremteni erre
o lehetdségeket.

Figyelembe kell venni, hogy a hallgaték ebben a korban mar sze-
retnek ondllék lenni. Ilyen forméan a tulsdgos ajnarozés, vagy a pa-
rancsszerld utasitas nem segiti a jo kozosség kialakulasat. A pedagdgus,
az edzé toltson be vezets szerepet a kozbsség iranyitdsédban, de ne
nyomja el a fiatalok kezdeményezd készségét. Helytelen az is, ha cin-
kosukka valik, s ,,a hallgaték uszalyaba” keriil.

A jo kozosségi szellem kialakulasat sok esetben egy-két egyén
renitenskedd, nem a kizosséghez ill6 magatartdsa akaddlyozza. Néha
ezek a megnyilvanulasok csak a palyan bukkannak ki. Pl. a jatékos
dnzé6 moédon minden hozzakerilé labdat kapura dob, mert szeretne
mindendron gélt 16ni. A rossz helyzetbdl 16tt labdabol rendszerint az
ellenfél dob gélt. A jatékosok joggal bosszankodnak ezen, s miatta az
Osszjaték, a csapat jo kozosségi magatartdsa veszélybe keril. A jaté-
kosok ugyanis nem nézik kozombosen az egyénieskedést és erdteljesen
reagalnak ra. Ha az edz6 nem tesz megfelel lépéseket, oda fejlédhet
a dolog, hogy nem adnaek labdat az ilyen jatékosnak még akkor sem,
ha valoban jo, golhelyzetben van. Ez viszont mar karos a csapat sza-
mara, mert értékes goloktol marad el, s bajnoki pontokba keriil. Az ed-
z6nek rogton figyelmeztetnie kell a jatékost és ha ez nem haszndl, le
kell cserélni.

A helyes intézkedés megkivanja, hogy az edzé idejében figyeljen
fel a csapat 6sszjatékat veszélyeztetd jelenségekre, de fontos az is, hogy
tajékozodasa alapos legyen.

Egy alkalommal az egyik jatékost felelGsségre kellett vonnom a
sok ,eladott” labda miatt. Az illet§ azzal védekezett, hogy & sokkal
kevesebb labdat 16 el, mint a tobbiek, s ilyen forman nem érzi magatl
hibasnak. Nem lett volna helyes, ha semmibe veszem szubjektiv véde-
kezését. Pontosabb bizonyitékokra volt sziikségem, ezért a kiovetkezd
mérkézésen jegyeztem valamennyi jatékos kapura lovéseit. Kitlint,
hogy az illet6 messze a legtébb labdat 16tte el. Az is igaz, hogy a mér-
k6zés végén, még mielbtt az értékelésre sor keriilhetett volna, odajott
hozzam és elismerte, hogy az elmult alkalommal nem volt igaza. Az el-
kovetkezé mérkézéseken jobban ugyelt erre a hibdjara, bar néha még
figyelmeztetni kellett. Fejlédésében eljutott addig, hogy ha ugy érezte,
hogy sokat rontott magatartasaval, sajat maga kérte lecserélését.

Nagy problémat szokott jelenteni csaknem minden csapatjatéknal
a mérkozés utini hangulat. A jatékosok a mérkdzés soran feszilt iz-
galmi allapotba keriilnek, az érzelmi hullamok magasra csapnak, kiilo-
nosen akkor, ha kétséges, szoros az eredmény. Ha a mérkézést gydz-
tesen fejezik be, probléma nem adodik, mert a gyézelem felett érzett
orom feloldja az idegfesziiltséget és a hangulat is kitiné lesz.
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A helyzet egészen mas a vesztett mérkozés utan. A jatékosok fel-
zaklatott idegekkel hagyjak el a palyat és keresik a vereség okat. Rend-
szerint a jatékostarsakban keresik a blinbakot, és ezt kifejezésre is jut-
tatjak. Az 0ltozé pillanatok alatt veszekedéstél hangos. Léanyoknal
gyakran sirds a szécsata vége. A pillanatnyi diihiikben egyméasnak
mondott sértd szavak, mondatok, megjegyzések mételyezik a kozossé-
get, megbontjdk az Osszetartast és, ha ez a hangulat elburjanzik, vége
az egyuttmikodésnek.

A mérkobzés utdni vitdk elmérgesedését akaddlyozzuk meg, ha szilk-
séges, hatalmi szoval is, Az edzl menjen be az 61tézdbe, s téle telhe-
téen csillapitsa le a kedélyeket és akadalyozza meg a veszekedést.
Sziikség szerint a csapatkapitany segitségét is vegye igénybe.

A kovetkezd edzésen viszont feltétlentil beszéljik meg a kérdéses
mérkézésen felmeriilt hibakat, hidnyossdgokat. A megbeszélésen az
edz6é legyen a vezetd szerep. Gondosan Ugyeljink arra, hogy ne bilin-
bakot keressiink a vereségre, hanem targyilagosan értékeljik a telje-
sitményt. Mondjuk el 6szintén a véleménytlinket és ezt varjuk el, kéve-
teljiik meg a jatékosoktdél is. Ilyenkor mar nem &ll fenn a sértédés
veszélye, mert a jatékosok megnyugodtak, higgadtabbak és képesek
targyilagosan értékelni a mérkézés eredményeit.

Az értékelés soran tarjuk fel személy szerint is a hibadkat, de az
erényeket is. Tartsuk azonban szem el6tt, hogy a vereség okozéja dlta-
ldban nem lehet egy személy. Ha kikapnak, a csapat kapott ki, ha
gy6znek, a csapaté az érdem.

Amennyiben a jatékosckat hozzaszoktatjuk ehhez a mddszerhez,
akkor — véleményem szerint — nagy lépést tettiink elére a jé csapat-
szellem, a j6 kozosség kialakulasa felé.

Helytelen lenne azonban, ha a csapat csak a palyan és az olt6z6-
ben lenne kozdsség, a maganéletben nem. Ahhoz, hogy a magéanéle-
titkben is egymashoz tartozénak érezzék magukat a jatékosok, ennek
kialakitasara kitliné alkalmat kindlnak a vidéki mérkézések. A kozos
utazas, a kozds kirandulas mindig élménydus, ha azt jol szervezziik.
J6 megoldas az, ha id6t szakitunk pl. az illeté varos nevezetességeinek
a megtekintésére. Ezzel kettds feladatot oldhatunk meg: egyrészrél a
jatékosok figyelmét eltereljiik a mérkézésrél, masrészrél olyan isme-
retek és élmények birtokaba jutnak, melyek a koz0sséghez tartozds
tudatdt erdsitik.

A fenti néhdny gondolat és a felsorolt példdk nem meritik ki a
sport lehetéségeit a kozosségi szellem formadalasaban. A jo kozosség ki-
alakitasa koriltekintd, szivos és kovetkezetes munkat igényel a peda-
gogustol. Az kétségtelen, hogy jo kozosségi szellem nélkil nem érhe-
tink el eredményt egyetlen sportiagban sem, csaklugy, mint az élet
egyéb tertiletén,

Természetesen, a kozosségi szellem nem valami csodalatos dolog.
amely feltétlen gydzelemhez segiti még a képzetlen csapatokat is. Ez
helytelen szemlélet, mint ahogy helytelen az az elképzelés is, hogy jo
kozosség kialakitasa ,,fehér asztal” mellett, borozgatés, italozés kozben
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valésithaté meg. A mi meggy6z8désiink az, hogy a fehér asztal melletti
taldlkozas jelentés segitséget adhat a csapat dsszekovacsolasdhoz, valo-
jdban azonban nem itt, hanem a kiizd6téren, a fegyelmezett és cél-
tudatos Osszjdtékban alakul ki az egység.

A kozos cél, az Osszetartozis érzése és a jO szervezés alapvets kove-
telményei a helyes k6z0sségi magatartas kialakitasanak. Hidba teremt-
jik meg azonban ezeket a feltételeket, ha a kozosség tagjaibol hidny-
zik a fegyelmezettség, az Onuralom, a kiizd6képesség, a nehézségeken
valé gydézni tudas, egyszoval, ha a csapat tagjai nem rendelkeznek meg-
felelé akaraterdvel. A lelkesedés, az Osszjaték csak nagy akaraterével
parosulva vezethet sikerre és biztosithat stabilitist egyes csapatnak.

Szamtalanszor hallani egy-egy kiemelkedS sporteseményt kove-
téen, hogy a gy6zelem azért sziletett meg, mert a jatékosokban erds
volt a gy6zni akaras és kivalo kiizdGképességgel rendelkeztek. Az élet
egyéb teriiletén is rengeteg példa adddik, mely az akaraterd fontossa-
gat, szerepének jelent&ségét veti fel. Kardos Lajos helyesen mutat ra,
hogy sok ,,...esetben olyan cselekvési mod mellett kell dénteniink,
melynek végrehajtasa fajdalmas, kinos, unalmas, farasztd, vagy oro-
mokrdl valéd lemondast kovetel” [10]. A sportban is vannak ilyen hely-
zetek. Megoldasuk erds, kitarté akarat és megfelelé onuralom nélkiil
nem lehetséges. Kiilontsen az elSkésziiletek, a rendszeres edzés, aztan
a kozos kiizdelem kivan nagy akaraterét.

A kozosség kialakitasdnak igen fontos tényezdje tehdt a csapat
klizd6képességének erdfeszitésekre, kitarté kiizdelemre valé alkalmas-
saginak kimlivelése. A sportolds kitliné lehetdséget teremt féiskola-
sainknak a kollektiv jellegli kiizdGképesség kialakitdséra, az akaraterd
,,edzésére”, s novelésére. A sportban ugyanis lépten-nyomon addédnak
helyzetek, melyek az akarateré megfeszitését igénylik a részbvevoktol.
A sport tehat alkalmat kinal a nevelének, hogy tanitvanyai akarat-
erejét fokozza, fejlessze. Azt is merném allitani, hogy sportolni akarat-
gyengén, akarat nélkiil nem lehet. A versenyek, de az edzések is erds
elhatarozéast, 6nmegtartoztatast igényelnek a résztvevoktosl.

Helytelen lenne azonban az akaraterd tulhangsulyozdsa onmaga-
ban. Az akarat teljesitGképessége ugyanis — Kardos Lajos szerint —
nem hatirtalan. Ha a sportolonak minden alkalommal akaraterejét
kellene latba vetni, hogy edzeni tudjon, hogy a versenyen elinduljon,
hegy legybzze az edzések, versenyek sordn felmeriilé kiilonbdzé kelle-
metlen érzéseket (faradtsag, lustasdg stb.), végil dsszeroppanna.

A sportoldshoz nem elég az akaraterd. Sziikségesek #érzelmi emé-
ciondlis inditékok is. Ezek az inditékok sokfélék lehetnek. E motivu-
mok feltirasa céljadbol az aldbbi kérdéseket intéztem hallgatéinkhoz:
., Miért sportol?”’ , Az eréfeszitések, a nehézségek lekiizdése, az akarat-
eré szerepével kapcsolatosan, milyen tapasztalatokat szerzett a wverse-
nyeken és edzéseken?’ , Irja le egy sporttal kapcsolatos élményét!”

Az elsé kérdésre adott valaszokbol mar el6tlinnek azok az érzelmi
inditékok, melyek az akarat megfeszitésének feltételeit részben bizto-
sitjak. Néhany vélasz igy hangzik: ,,Azért sportolok, mert szeretem.”
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, ... nagyon szeretek sportolni, hozzatartozik az életemhez.” ,Nagyon
szeretem, mindenesetre nem szoérakozadsbol.,” ,Szamomra létfontossagua
dolog.” ,,Szorakozast nyujt, feludit.” ,,A sport szorakoztat, érdekel, le~
kot.” ,,Tiz év mulva is fiatal akarok lenni, szervezetem igényli a foko-
zott mozgast.”

A fenti példdk a valaszok harom tipusat foglaljadk magukba. Az
elsé tipushoz azok sorolhatdk, akik egyszerlien a szeretem kijelentéssel
juttatjak kifejezésre érzelmeiket és nem indokolnak, akiknél tehat a
funkcioérim, a mozgassal, tevékenységgel jard kellemes érzések a do-
minalok.

A masodik csoportba azokat sorolom, akik szérakozast keresnek
a sportban.

A harmadik csoport egészségligyi okokat vet fel.

Meg kell azonban allapitani, hogy a valaszok e harom tipusa nem
hatarolhaté el élesen. Béven akadtak olyanok is, akik két, s6t harom
indokra is utaltak. Az aldbbi példaval azt szeretném igazolni, hogy az
akaraterd egyes megnyilvanulasai érzelmi momentumhoz kapcsolédnak.

Egyik hallgatonk az erdfeszités fokozasanak motivumarél igy nyi-
latkozott: ,, Tavasszal mezei futéverseny volt a Népkertben. Elég népes
mezény indult. Még edzésben sem voltam, s amellett az ellenfelek
magasak, atlétikus felépitésiiek voltak. Teljesen esélytelennek éreztem
magam. Elindultunk és a rajt utdn alig 100 méterrel szurast kaptam.
Par métert ,kihagytam”, majd nagy er6feszitések aran ujra megindul-
tam. Egy kissé a szégyenérzet is indité motivum volt.”

Egy masik hallgaté uszéversenyen eléfordult esetet elbeszélve, igy
utalt eréfeszitéseinek indité okaira: ,,...a tovabbi méterek szdmomra
csak kinloédast jelentettek. Nevetséges lett volna a versenyt feladni.
Egyszoval roppant kinos volt.”

Mindkettd szégyellte feladni a versenyt és nagy akarassal végig-
futotta, illetve uszta a tavot.

Egy harmadik versenyzé elmondotta, hogy egyik versenyét azért
nyerte meg, mert a nézoék kozott ott volt egy lany, aki nagyon tetszett
neki és szégyellte volna, ha feladja a kiizdelmet. Ez az érzés megsok-
szorozta nemcsak gyodzniakarasat, de kiizd6képességét is, és valéban
gyb6zott 1is.

Természetesen nemcsak a becsvagy az, mely motivalhatja az egyén
cselekedetét az akaraterdvel kapcesolatosan. Ilyen motivumok lehetnek
még a gybzelembe vetett hit; a jobb eredmény elérésére vald torekvés,
tovabbjutds lehetdsége egy magasabb szintld versenyre stb.

A kozosségi nevelés szempontjabdl kiillondsen fontosak azok a mo-
tivumok, amelyek az intézet, az iskola szineiért valo kiizdelem tuda-
tabol fakadnak. A féiskolai nevelémunkinkban az egyéni motivumok
mellett elsdsorban ezekre a magasabbrendd, a kozosség érdekeit elé-
térbe helyez6 motivumokra kell tamaszkodni. A versenyzdket csak ezek
a motivumok kapecsolhatjak eszmei és érzelmi kozosségbe, mert az
egyéni motivumok nem annyira egyesitik, mint szembeallitjdk egymas-
sal a kiizdé feleket.
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Ezzel kapcsolatosan két hallgaté szavait idézem: ,,Az embernek van
egy olyan tulajdonsdga, hogy szeret diadalmaskodni. .. a sportban erre
lehetGség van...” A masodik idézet igy szél: ,Kiilondsen 6romet okoz
a lehet6ségek jé kihasznaldsa — egyszoval az eredményesség.”

Mindkeét valaszbdl a gydzelem felett érzett orom csendiil ki. A becs-
vagy az, mely motivalja cselekedeteiket, mely inditékul szolgal. Véle-
ményem szerint ez a motivum igen erds, de nem hagyhatjuk figyelmen
kiviil, hogy egyéni jellegi.

Varatlan vereség, vagy a sorozatos vereségek bomlasztéan hatnak
a csapatra. Tapasztalataim azt mutatjak, hogy ilyenkor gyakrabban
hidnyoznak edzésrdl, a faraszté gyakorlatokat pedig nem szivesen vég-
zik a jatékosok. A gydbzelem utdn viszont ugrasszertien néwvekszik az
edzések latogatottsiga és a nagy megterheléssel jaré gyakorlatokat is
jo kedvvel hajtjak végre.

A fentiekbdl vilagosan kitinik, hogy az akarat-megfeszités szoros
kapcsolatban all érzelmi inditékokkal. Ilyenferman ezeket a motivacid-
kat jO pedagégiai érzékkel magunk is teremthetjiik. Ennek egyik fel-
tétele azonban, hogy a versenyzd eltt legyen valami konkrét cél, me-
lyért kiizdeni, harcolni kell, melyért érdemes fdradozni, érdemes elvi-
selni a sok nehézséget, fdradtsigot. Erdemes lemondani a mindennapi
élet aprobb 6romeirdl, egy pohar italrol, vagy teszem fel mozirél, mely
éppen az edzés idépontjaban van.

Ez a célkitiizés kettds lehet. Egy kozelebbi és egy tavolabbi cél.
De olyan értelemben is lehet kettds, hogy a célt az egyén szamara
tizzik ki, vagy a csapat szamara. Pl. ahhoz, hogy a tanarképzé f6isko-
lék spartakiadjan eredményesen szerepeljen a csapat, a jatékosoknak
heti négy alkalommal részt kell venni edzésen.

Gondosan Ugyeljlink azonban arra, hogy a célkitiizésiink redlis, az
illeté vagy illeték szamdra elérhetd legyen. Igazodjék a hallgatok ké-
pességeihez, s vegye szamba a lehetGségeket.

Edz6i tevékenységem soran eléfordult, hogy az egyik jatékosom
sokat hidnyzott az edzésekrdl. Beszélgetésiink alkalmaval elmondottam
neki, hogy mennyire tehetséges, és csupan a szorgalom hianya gatolja
abban, hogy esetleg a valogatott szintig eljuthasson. Kissé tuloztam a
dolgot a valogatottsdg emlitésével, de elértem, hogy jatékosom szorgal-
mas versenyzévé valt.

A motivdcidk teremtésének egyik formdja lehet az is, ha bdtorit-
juk, biztatjuk a versenyzoéket, vagy hivatkozunk a kévetkezményekre,
pl. gy6zelem esetén elismerésre, jutalomra; vereség esetén szégyen-
érzetre, vagy a tovabbjutastol vald elmaradasra. A kedvezitlen kovet-
kezményekre valé hivatkozast azonban ne tilozzuk, mert az jatékosaink
egészséges Onbizalmat aldashatja. Edz6i tevékenységem soran fordult
elé az alabbi eset: Dontd fontossagii meérkdzésre késziiltiink. Ha gy6z
a csapat, biztos a bajnoksag, ha veszit, igy nehéz klizdelem utan eset-
leg jobb goélarannyal nyerhet bajnoksigot, egyben jogot arra, hogy
magasabb osztalyba jusson. Ennek a lehet6ségét tobb alkalommal meg-
emlitettem a jatékosok el6tt. Kilondsen azt hangsulyoztam, hogy mi
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lesz, ha veszitenek. A kérdéses mérkézést reszketd labakkal, falfehéren,
messze formajuk alatt jatszottik végig és természetesen vereséget szen-
vedtek. Az 6riasi felel6sséget, melyet nagymértéklivé dagasztottak sza-
vaim, a jatékosok nem birtak el. Ez az eset mindennél jobban ravilagit
arra, hogy a sportolok kozdsségi szellemének — beleértve a kozos célra
iranyuld kiizdtképességnek az alakitdsat — legfébb formadloja, alakitéja
az edz8. Eppen ezért sziikségesnek latjuk, hogy Osszefoglalasként az
edz6 szerepérdl kilon is szoljunk.

Az el6zéek soran méar tobb alkalommal sz6 esett arrél, hogy meny-
nyire fontos az edz6 személye. Néhany évvel ezeldtt az edzd szerepét
tulsdgosan egyoldaluan wvizsgaltak. Még a hivatalos szemlélet, s6t az
elnevezés is csupan az edzd oktaté munkajat értékelte. Eltekintve egy-
két kivételtdl. Az edzdi fokozatok soran beszéliink segédoktatordl, okta-
torol, szakoktatorol stb. A hivatalos sportnyelvben ritkdn fordul eld
a nevelés, vagy a neveld szo. De ha eléfordul is (pl. a neveld egyesii-
let), ez alatt inkabb olyan egyesiiletet értiink, mely technikai, taktikai
szempontbol foglalkozik fiatal sportoldkkal, hogy mire felndnek, jé ja-
tékosokkd, versenyzdkké valjanak.

Ezek utan szinte kivankozna az a végkovetkeztetés, hogy az egye-
suletektsl, az edzoktdl, sportvezetdkiol tavol esik a nevelés. Az ilyen
megallapitas azonban a legteljesebb mértékig helytelen. Legkivaldbb
edzdink nagy gondot forditanak a versenyzdk kozosségi magatartasa-
nak formalasira, mely alapfeltétele a nagyobb eredmények elérésének.
Az a szemlélet, mely a nevelést masodlagos feladatként tekinti, ma mar
csak nyomokban fordul el8, kihaléban van. Az edz&képzésben komoly
helye van a neveléstudomanynak, igy a jové edzéit ilyen szempontbol
is jol felkészitik. Vizsgdljuk meg, milyen szerepet t6lt be az edzé a ver-
senyzék kozdsségl magatartasanak formadlaséban. .

Oly sokszor hangoztatott megallapitas az, hogy a tanar mindig ne-
vel, minden mozdulataval, tettével, megjegyzésével, mondataval stb.
Természetesen érvényes ez az edzére is.

A Féiskolai Sport Clubban olyan szerencsés helyzetben vagyunk,
hogy edzdink egyben az intézmény tanarai is. Igy az egységes neveldi
rdhatas a legmesszebbmenen biztositva van.

Felvetodik a kérdés: milyen legyen a jo edz8, aki nemcsak Gssze-
fogni képes sportoléit, de szép és nagy célokra is mozgésitani tudja 6ket?

Elséként meriil fel az az igény az edzével szemben, hogy értse a
szakmdjdt. Tudja az illetd sportdgnak, melyet tanit, minden fortélyat.
Ne legyen nagvképd, ne értékelje til sajat szemeélyét, mert elébb-utobb
a tanitvanyok rajonnek, hogy valdétlant allitott ommagardl és elveszti
bizalmukat. Legyen pontos, dszinte és ezt kovetelje meg a versenyzoi-
t6l is. Szeresse munkakorét, a sportdgat, melyet tanit. Edz6i munkajat
végezze lelkiismeretesen, lelkesen. Ismerje meg sportoldit egyénileg is.
Tudjon egylitt oriilni csapatédval a gybzelem esetén és egyutt bankodni,
ha kikapnak. Ezek a tulajdonsagok biztositjak szaméara a szeretetnek
és tekintélynek azt a fokat, amely sziikséges ahhoz, hogy sportoldi biz-
zanak benne és szoros egységben kiovessék utmutatéasait.
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Foiskolakon, egyetemeken adddik olyan sajatos helyzet, hogy a
szakosztdlynak csupan az egyik része aktiv versenyz6. A masik része
puszta kedvtelésbdl, egészségiigyi szempontoktdl inditva vesz részt az
edzéseken. Ezekkel szemben legyen az edzd elnézd, tiirelmes. Ne akar-
jon mindenkibdl versenyz6t nevelni, de igyekezzék azért a figyelmii-
ket erre terelni. Annal is inkabb, mert a kikeriilé fiatal tanarok leg-
t8bbje kapcsolatba keriil a sporttal. Akar ugy, mint uttdrévezetd, akar
pedig Ugy, mint a falu kulturalis és sportéletének iranyitoéja. Ezek a
fiatalok igen nagy hasznat latjdk mindennapi munkajuk soran annak
a par oranak, melyet hallgatdéként az edzéseken, versenyeken eltoltot-
tek. Természetesen nem utolsé szempont az sem, hogy az egyetemeken,
féiskolakon a testi nevelés feladatait az intézmények sportklubjai is
hivatottak megoldani.

Tovabb boncolgatva az edz6 szerepét, igen fontosnak tartjuk, hogy
ismerje hallgatoi tanulményi munkajat, szdmon tartsa eredményeiket.
Hasson oda, hogy wversenyzéinél, jatékosaindl me forduljon elé rossz
tanulmanyi eredmény. Serkentse Sket munkajuk minél pontosabb el-
végzésére.

Barmennyire fontos az egyén és a kozosség szempontjabdl, hogy
féiskolank kivalé sportolékat neveljen, akik gydzelemre tudjak vinni
intézetliink szineit, nem szabad megfeledkezni arrdl, hogy elsé szamut
kotelességiitk a szakmai, pedagogiai, ideologiai felkésziilés leendd mne-
veldmunkajukra. A sport csak kiegészitéként szerepelhet személyisé-
giik formalasaban.

Az edzének szem €l6tt kell tartani ezt az elvet, nehogy a sport
gatolja a versenyz6k szakmai tovabbfejlédését. Természetesen az is
helytelen, ha az esetleg rosszabb tanulminyi eredményt egyesek a
sporttal magyarazzdk és igyekeznek gatléan hatni a hallgaték sporto-
lasa irdnyaban.

A mérkézések, versenyek alkalmdaval az edzé minden korilmények
kozott orizze meg higgadtsdgdt. Az idegesség, a harag nem wvezet jora.
s6t nevetségessé is valhat. Igyekezzék nyugtatni jatékosait, ha kell, és
biztatni, ha ugy latja szitkségét. A jatékosok erre igényt is tartanak.
Ne becsiilje le az ellenfelet és ne értékelje tul sajat csapatat. Alakitson
ki a versenyzdk kozott egészséges kritikai szellemet. Ez megov a va-
ratlan kudarcoktol, de az elbizakodottsagnak is kivald ellenszere. Ne-
velémunkaja nyoman jusson el mindegyik jatékosa addig, hoey targyi-
lagosan tudja értékelni sajat képességeit, de tarsai, ellenfelei teljesit-
ményét is higgadtan, kritikus szemmel itélje meg.

A nevelési feladatok megoldasa kovetkezetes, kitarto, szivés mun-
kat igényel az edz6t6l, de nemesak munkat, ‘hanem onmegtartéztatast,
példamutatast is.

Féiskolai vonatkozasban a jo edzdnek legfébb tulajdonsiga az,
hogy nem sztarokat akar nevelni, hanem kozds célokért, dsszjatékra
alkalmas ¢és kiizd6képes sportolokat, akik nemcsak ismerik a sport ne-
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vel$ hatasat, de azt tomeges méretekben hasznositani is tudjak, amikor
mar mint képzett pedagdégusok hivatas szerint is felhasznalhatjék a
sport jellemnevel$ és kozdsségformalé hatasat.

IRODALOM

{11 Agoston Gyérgy: A nevelés elmélete II. kotet.

[2] Nogradi Laszlé: A gyermek és a jaték.

[3] Nador Gyorgy: El6adas: Orszdgos Pedagoégiai Intézet, 1964. IX, 23.

{4] Bakonyi Ferenc: Sport és Tudomany, 1959. VIII.

[5] Maurois: Fleming és a penicillin regénye. Gondolat Kiadé, 1962, 28. oldal.

[61 Kézilabda, VIII. évf. 11. sz. 23. oldal.

[7] Kardos Lajos: Altalanos pszicholégia. Tankényvkiads, Budapest 1964. 259. oldal.

Bély Miklés: A tanulék fizikai és pszichikai sajatossagainak szerepe a testneve-
lésben. Egri Pedagégiai Féiskola Evkényve, 1961.

Niklai Ferenc dr.: A sportoktatd egyéniségének jelentbsége és f6bb vondésai.
Sport és Tudomany, 1959. V, sz.

Niklai Ferenc dr.: Az egyéniség szerepe a testnevelés- és sportoktatisban.
Sport és Tudomany, 1959. VI. sz.

Ozolin: Az erkolesi akarati tulajdonsigok fejleszitése és a sporteredmények.

Sport és Tudomany, 1959. VIII. sz.

Koviacs Ilona: A testnevelés szerepe a kozosségi nevelésben.
Sport és Tudomany, 1959. XI. sz.

Nagornij V.: Az akaraterd névelése, Sport és Tudomany, 1959. II. sz.

167






A TANARKEPZO FOISKOLA KONYVTARANAK
NEVELESI LEHETOSEGEI ES FELADATAI
EGY OLVASOFELMERES TUKREBEN

BALOGH BELANE

A nevelési intézmények feladata a tarsadalom céljainak, eszmé-
nyeinek megfelelé6 embertipus kialakitasa. ,,A tapasztalatok megszer-
© vezése, a tudatra vald réhatas, a magatartas gyskoroltatdsa nem mas,
mint a személyiség alakitasa, nevelése” [1]. Nemcsak az iskola, hanem
a kiilénboz6 szervezetek, a miivelédési és szoérakozasi lehetdségek, tob-
bek kozt a kényvtarak is a személyiség céltudatos alakitdsanak ténye-
z6jévé valtak.

A koényvtar nevelési intézmény

Régen féleg muzedlis gylijtemény volt, ma beleilleszkedik a mtiive-
16dés egész terébe. Konyvtari vonalon a szocialista épités partos, szer-
ves eleme. A kulturalis forradalom kibontakoztatdsaért és tetd ala ho-
zasaért dolgozik. Ez altalanos muvelddéspolitikai cél, amit a konyvtar
sajatos eszkozeivel szolgal, és ezt semmi mas intézmény nem nyujt-
hatja helyette.

A konyvtaros pedagogiai munkaja

~Nem elég kiszolgalni az olvasot. Igényeket kell kelteni, felébresz-
teni, az embereket formalni kell tudni. Pedagogiai jelentdségil, hogy
hogyan adjuk at a kdnyvet az olvasonak. Donté fontossagu: kinek?
mit?, mikor?, hogyan? — adunk. Még a sorrend sem kozémbds. Sem az,
hogy ugyanaz az olvasé milyen sorrendben olvassa a kiilénbdz6 kony-
veket (fejlédése szempontjabol), sem pedig az, hogy az olvasék koziil

) ugyanazt a konyvet ki olvassa el6szor (propaganda).

LA konyvtartudomany pedagogiai és nem torténeti tudomany. Saj-
nosfnieg ma is tulsulyban van a kényvtartechnika benne, nem pedig .
@ Konyvtar pedagdgia. Kony“vtarosamk nagy részének a konyvtar nem
“adja meg a hivatdsszerl tevékenység lehetGségét. Ezt az adott, sokszor
sivar keretek kozott ki kell klizdeni. A konyvtaros emberi elszantsidgan
és hivatasszeretetén mulik, hogy mennyire lesz urra az elsziirkiilés,
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/] a hivatalnokka valas veszélyén. Az egész kOnyvtari munkdt at kell

hogy hassa a ped _goglal szemlélet.
_—Mint tanar, és elsésorban mint kényvtaros szeretnék foglalkoznl
azzal a kerdessel hogy milyen nevelési lehetfségei és
feladatai vannak a tanarképzd féiskola kényvtaranak.

A féiskola és azon beliil a féiskolai konyvtar egyik Legfontosabb
feladata megtanitani a hallgatékat a kényvtdr haszndlatdra és Szere-
tetére.

\ A hallgaténak tudnia kell, hogyan és hol talalhatja meg tanulma-~

nyaihoz a sziikséges konyvanyagot. Ez nemcsak azt jelenti, hogy rend-
szeresen tudjak hasznélni a kényvtarat, hanem azt is, hogy otthonosan
mozogjanak a szakirodalomban is [2].

Azt, hogy mennyire hasznaljék a hallgatok a kényvtarat, kérdé-
ivvel értékeltiik ki: de figyelembe wettlilk a kolcsonzési statisztikak
adatait is.

A régi keretek kozt, a négyéves haromszakos képzés és a gyakor-

' lati tanitas mellett nem maradt idé a hallgatoknak a kényvtar rend-

szeres latogatasara. Legtobben csak a jegyzetek attanulményozasa, s
legfeljebb a kotelezé irodalom alapjan vizsgaztak.

Kényvtari tapasztalatunk azt mutatja, hogy még magyar szakos
hallgatéink is talnyomoéan csak a kotelezd irodalmat olvassak. Erre
utalnak azok az adatok, amelyet az olvasds lehet&sége szempontjabol
a legoptimalisabb hénap olvasasi statisztikdja mutat. A 250 fényi cso-
port egy honap alatt (oktober) minddssze 88 miivet kolesonzidtt ki.
A helyben olvasott muivek szdma folyoiratok nélkiil 448, amib&l 20
szorakoztaté jellegli olvasmany, a tébbi kételezd irodalom. Ezzel az
eredménnyel nem lehetiink elégedettek.

A jbv6 pedagdgusainak mar a f&iskolan nagymértékben olvasma-
hyaira kell tamaszkodni. Ezt kivanja az oktatasi reformmak az a cél-
kitlizése is, hogy az eldadasok és a gyakorlatok ardnyat a gyakorlat
javara kell moédositani, aminek kovetkeztében egyre fontosabba valik
a kényv és folydiratirodalom hasznalata [3].

Ahhoz, hogy hallgatoinkat a konyvtar haszndlatara és szeretetére
raneveljik, a legfontosabb feltétel egy kézponti olvaséteremben az
alapvets kézikoényvek, tankiényvek, szakfolydiratok, szakbibliogrdfidk

. biztositdsa helybenolvasdsra. A konyvtdr munkatarsai az irodalomkuta-
" tas modszereibe minél alaposabban vezessék be a hallgatokat.

A konyvek forgalménak emelése fontos, de még fontosabb, hogy
a konyvtar hasznalata tényleges haszonnal jarjon. A megoldas kulcsa
az, hogy szokasséd tegylik az olvasast.

A szokdassd valt olvasasnak nagy jelent6sége van a tanarképzésben.
Kialakitasa szempontjabol igen lényeges a_modszer, a technika, amely-
lyel az olvasdst szokédssa tudjuk’ fe]leszbem Amikor valaki konkrét
tudas, kutatds, informé&cidszerzés miatt olvas, sziiksége van bizonyos
kényvtértedhni'kai gyakorlatra. Ahhoz, hogy a konyvtarat, mint az in-
formaciészerzés eszkodzét a tudds fejlesztése szempontjabol haszndlni
tudjak az olvasok, ontevékeny kutatésra kell nevelni 6ket. Itt vdlik a
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kényvtdr az ondllo munka segédeszkiozévé. Tudniok kell, hogy mit kap-
hatnak meg a konyvtarban,

Az oktatdsi és a kényvtdri munkdt koordindlni kell. Meg kell ér-
tetni a hallgatékkal a konyvtarhasznalat fontessigat, hogy az oktatast
valdban teljessé tehesse.

,,Middén a tudomanyos kényviar kutatasi eszkdzként vagy az isme-
retszerzés forrasaként bocsatja a konyvet rendelkezésre, egyuttal az
olvaséd vildgnézetének formaldsdhoz is hozzajarul.

A hivatastudatbol fakadé produktivitds mellett kell figyelmet kell
forditani a szocialista munkastilus egyéb vonasainak: az ésszeriiségnek,
a részfeladatokban is az egészet szemmeltartd tudatossignak és nem
utolsé sorban a felelésségvallalasnak, a kollektiv eréfeszitésben is meg-
nyilvanulé egyéni 6nallésdgnak megvalositasara” [4].

A hivatdstudat formdldsdban, a hivatdsra valé nevelésben kisebb
vagy nagyobb mértékben szerepe van a konyvtarnak is. A szakmai
tudas a hivatds megszeretésének egyik alapja. Amikor életcélnak va-
lasztotta az I. éves hallgaté a pedagogus palyat, taldn még nem is volt
igazi hivatastudata. A tanari hivatastudat nevelési eredmény, amelyet.
a képzési id6 alatt el kell érni. Pedagdgiailag, szakmailag és politikailag
kell felkésziilni a tandri palyara. Megszerezni a készséget az
allandé 6nképzésre, lépést tartani a tudomany, a pedagégia,
a tarsadalom fejlédésével.

A tandrképzd elsésorban az életpalyara készit eld
és nem a vizsgdkra. Ehhez az ismeretek rendszeres, elmélyiilt gytjtése
fontos. Aki fdéiskolas koraban megszokja a komoly, alapos munkét,
anndl ez a szokas késdébbi munkajanak is fontos jellemzdéje lesz.

Az olvasoészolgalatban egyéni beszélgetések soran spontian kinal-
koz6 alkalmak adodhatnak a hivatastudat formalasara. De legjobb
nevelbeszkdéz a megfeleld idében kézbe adott
kényv!

Az o6rdn kiviili neveldmunka jelentéségét felismerve, keressiik a
kapcsolatot a szaktanarokkal, a KISZ-szervezettel. Beszéljik meg a
problémakat, mert csak igy tudjuk segiteni a féiskolai képzés célkiti--
zésének megvaldsitdsat: a hivatastudattal rendelkezd tanarok képzését.

Az altaldnos nevelési célba illeszkedik bele a kényviar nevelési
munkéja, az olvaséva nevelés, Szandékosan irom igy: ,.a kényvtar” és
nemcsak a konyvtaros.

A kinyvtdr egész kirnyezetével, személyi és tirgyi adottsdgaival
nagy neveld hatdst gyakorolhat. Az olvasGterem baratsagos, otthonos
berendezésével, vonzd, kulturalis atmoszférat araszt, ahol évszazadok
szellemi kincse tarul az olvasdk elé. Nemcsak a koélesonzés és olvasod-
szolgalat kézben a hallgatokkal allando kapcesolatban levs koényvtaros ™
nevel, hanem a feldolgozasban és egyéb kényvtari munkaban részt--
vevSk is. Ha kozvetve ugyan, de gyors és pontos, lelkiismeretes mun-
kajukkal szintén az olvasét szolgaljak.

A személyes példamutatas is neveld hatdssal van a hallgato egyé--
niségének kialakitasara.
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Amikor tehat nagy kovetelményeket tédmasztunk a hallgatékkal
szemben, mindenekeldtt magunktol kell sokat kivannunk: tudomanyos
‘targyilagossagot, lelkiismeretességet, gondossagot az ifjusaggal vald fog-
lalkozasban, pontossdgot, jéindulatot, magas szinvonali etikdt és mii-
veltséget. Ezek azok a vonasok, melyeket az ifjak benniink észrevesz-
nek és kovetnek.

Hogyan véalik nevelGeszkozzé a hallgatokkal szemben a fegyelme-
zettség, kovetkezetesség, pontossig a konyvtari munkaban. Egy egész
apré kis példaval élek: a kélesdnzési hatdridé megtartasa. Egyéni be-
szélgetések alkalmaval fudatositom az olvasokkal, hogy ez nem biirok-
ratikus kényvtari formasag, hanem az olvasék erdeke A kevés példany-
szamu kotelezé irodalom nem jutna el hozza idejében, ha az el6zé kol-
esonzb ,elfelejtené visszahozni”, Ki kell alakitani olyan tarsadalmi szel-
lemet, amelyben a hanyagsag bilin, csak a kotelességteljesités, pontos-
sag, rendszeretet megvaldsitasa érdem. Ez mar kozosségi nevelési fel-
adat is egyuttal, amelyben nagy segitségiinkre lehet a KISZ-szervezet.

Mindezek az apro pedagoeciai lehetéségek mellett nem szabad meg-
feledkezniink az igazi olvaséva nevelésrol.

A bels6é nevelés: elvi-vilagnézeti, esztétikai-izlésbeli tajekozddasa-
nak kiszélesitése, irodalmi ismereteinek bévitése, a mivek eszmei-intel-
lektualis megértésén, értékelésén tul a mialkotds gazdag érzelmi, esz-
tétikai hatasdnak mintegy alkoté megkozelitése az élményszeri befo-
gadas. Csupan a konyvtari statisztikdkon keresztil nem mérhetd fel,
hogy viszonyulnak a fdéiskolai hallgaték a konyvhoéz, az olvasashoz.
Ezért kérddiveket toltettem ki a hallgatokkal, hogy szellemi szinvona-
lukroél, érdeklédési korukrol tajékozodjunk.

A kérddlapot a hallgatéknak nevik és szakcsoportjuk feltiintetése
nélkiil kellett kitolteni. Azt reméltem, hogy Gszinte nyilatkozatra bir-
hatjuk igy Gket és gazdag adatanyagot kapunk, mely tajékoztathat ben-
nilinket ifjusdgunk kulturalis, eszmei-politikai szinvonalardl, illetve tar-
sadalmi érdeklédésérdl, 360 kérdSivet osztottunk szét a KISZ alapszervi
csoportoknak. Kitdltetlenil adtak vissza 24 ivet, a felmérésben részt
vett 336 hallgato. A kérdéivek adataibol sok hasznos tanulsagot és ko-
vetkeztetést vonhatunk le.

Az Osszes kérddSivrdl, mint egyodnteti panasz kialt felénk, hogy
hallgatéinknak nincs zdejuk olvasni, sokszor még a kotelez6 miveket
sem.

Mintha a kiilonbozé tulterhelésekkel itt is, ott is tudatosan kiven-
nék a konyvet a fiatal olvasé kezébdl. Ez altalanos tiinet, a tanuléifju-
sdg életében, de fokozott mértékben all a féiskolai hallgatékra. Radnai
tanulmanyéat olvasva a szabad id6 kérdésérél, ugy tinik, hogy hallga-
t6ink nem tudnak gazdalkodni az id&vel [5].

Feltétlenlil fel kell figyelnlink erre. Tor6dnilink kell ifjusagunk
szabad idejének kérdésével. Nem hiszem azonban, hogy egyoldaliian
csak rossz idébeosztasrol lenne sz6!

Lehet, hogy igaz, hogy nem tudnak gazdalkodni az idejlikkel, de
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itt is a helyi koriilményekben, a rossz targyi feltételekben keresendd
a hiba.

Az els6éveseknél kozrejatszhat az is, hogy nélkiiléznidk kell a csa-
ladi haz kozvetlen felligyeletét, és igy az Uj kornyezetben sokan elkal-
lodnak, a sok Uj benyomastél megzavartnak érzik magukat. Az egyet-
len irodalmi olvaséterem csak 40—50 férdhelyes. Klubszoba hidnyaban
a hallgatok ra vannak kényszeritve, hogy naponta legkevesebb 2—3 6rat
elfecséreljenek, presszoba mennek, vagy ide-oda sétalassal kiiléndsebb
cél nélkil toltik el az idét, mert a kollégium tavol van az iskolatél.
Ezek voltak tehadt a nem olvasas okai, de nézzlk tovabb a kérdéseket.

Mit olvasnak hallgatdink? Elészor szamszert adatok nélkll a vala-
szokat nézegetve, a kényveimekbdl a kiilonbozé jellegl érdeklédés tarka
szbttesébdl feleletet kapok azokra a kérdésekre is, amit konkréten nem
tettiink fel a kérdélapokon. Mi érdekli a mai fiatalsagot? Nem irodalmi
jolértestiltséget, hanem emberi élményt keresnek. Mindinkdbb a mai
problémak felé fordulnak, a fejlédés utjat, perspektivajat kutatjak, ami
az él6 irodalom ndvekvs olvasottsdgdban fejezédik ki leginkédbb. Az
nyaik kézé tartoznak. A jellemalkotds, dbrazolni tudas és megfigyelés
nagy mesterei — Stendhal, Tolsztoj. Proust, Gorkij — nevét olvashat-
juk, f6leg a human szakos hallgatéknal. Kisebb szidmmal szerepelnek
a politikaval és irodalommal érintkezs filozéfiai irdasok Garaudy, Sartre,
Camus kotetei.

Altaldban tulsulyban vannak a szépirodalmi mivek a szakirodalom
rovasara,

A szépirodalmat a kényvtari neveldmunka szempontjainak érvé-
nyesitésével 6t csoportba osztottam. Klasszikus és régi magyar, mai
magyar, a vilagirodalom klasszikusai, a mai kulfoldi irék miivei és
utleirdsok, illetve ismeretterjeszté konyvekre.

Olvasottsadg szempontjabdél a mai magyar irodalom vezet a kovet-
kez$ irokkal: Berkesi Andras 98, Szabé Magda 55, Passuth Laszls 38,
Fejes Endre 27, Németh Laszlé 20 alkalommal fordult el6 egy hénap
alatt hallgatéink olvasményai kozt. Gyakran szereplé nevek voltak:
Szilvési, Fekete Gyula, Barany Tamaés, Mesterhazi. Meg kell emlitenem
a versrajongdk kedvenceit is: Baranyit, Vaci Mihalyt és a Fiatal kolt8k
antologidja, a Tiszta szigorusdg, a Tlztanc koteteket. Legnépszeriibb
muivek a kérdéses idbszakban: Berkesi: Jaték a tisztességgel, Fejes:
Rozsdatemetd, Szabd Magda: Freskd, Németh Laszl6: Mai témaéak, Szé-
kely Julia: Halhatatlan kedves.

Erdekes feljegyezni, hogy a 336 kérd6iv koziil 88-on szerepel Ber-
kesi: Jaték a tisztességgel cimi regénye. Bar kétségteleniil ifjusdgunk
érdeklédése a mai irék felé fordul, azért a magyar klasszikusok is elég
olvasottak. Jokai 42, Gardonyi 39, Moricz 26, Mora 12, Mikszath 7-szer
fordult el6 a kérdéiveken.

A vildgirodalom klasszikusai ilyen népszertliségi sorrendben kovet-
keznek: Hugo 26, Zola 22, Tolsztoj 19, Flaubert 18, Stendhal 12, Gor-
kij 11.
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Szazadunk kulfsldi iréi kozil a legkedveltebbek: Hemingway 30,
‘Thomas Mann 21, Salinger 22, Tennese Williams 14, Sinclair Lewis 13,
Irwin Shaw 11.

A kulfoldi legnépszertibb mivek: Salinger: Zabhegyezé 25, Irwin
Shaw: Oroszlankélykok 20, Th. Hardy: Lidércfény 14, Brontad: Uvoltd
szelek 13, Hemingway: Akiért a harang sz6l 10, Nexd: Sziirke fény 9.

Az ismeretterjeszt6 és tudomanyos szakkonyvek oly kis szadmmal
szerepeltek a kérddéiveken, hogy azokbdl inkabb csak arra lehetett ko-
vetkeztetni, hogy milyen szakos a hallgatd, vagy milyen témakorbdl ir
szakdolgozatot.

Milyen kinyvek elolvasdsdt tervezi a kozeljovében? Erre a kérdésre
sokan konkréten a szerz§jét és cimét is leirtdk tébb kényvnek is, amit
szeretnének elolvasni. Hemingway, Németh Laszld, Szabé Magda gyak-
ran szerepelnek a tervek kozott. Vannak, akik csak altaldnossagban
_jelolték meg terveiket, Filozdéfiai vagy pedagogiai miveket, utleirdso-
kat, sportkényveket szeretnének olvasni. Szakdolgozatukkal kapcsola-
tos tanulményokat, kritikakat is megjel6ltek. Persze akadtak olyanok
is, akik az Ujonnan megjelené Rejt6-konyveket vették csak tervbe.

Milyen folyoiratokat olvas? A kérdésre kapott valaszokbol kideriilt,
hogy hallgatéink nagyobb része csak a népszer(, szérakoztatd jellegl
-és ardnylag alacsony kulturdlis szinvonalu sajtéterméket olvas. Tarsa-
dalomtudomaéanyi folyoiratot egyaltalan nem, természettudomanyi, iro-
dalmi és pedagogiai folyodiratot is csak a népszertibbeket és igen ke-
vesen.

Népszertiségi sorrend a képes hetilapoknal: N6k Lapja 79, Orszag-
Vilag 52, Film Szinh&z Muzsika 37, Tiikér 31, Elet és Tudomany 29.

Ezeken kiviil szdérvanyosan szinte mindegyik képes folyoirat eld-
fordult a Fiilest6l a Képes Sportig.

Irodalmi folyéiratok: Uj Iras 39, Nagyvilag 38, Kortars 26, Elet és
Irodalom 25. A tobbi irodalmi folyédirat ko6ziil a Kritika, Jelenkor, Al-
f61d, Tiszatdj, Napjaink csak ritkabban fordulnak elé a kérdélapokon.
Ezzel le is zarul az irodalmi folydiratok sora.

Mint mér emlitettem, tdrsadalomtudomanyi folydirattal egyaltalan
nem taldlkoztam a valaszok kozdtt, természettudomanyi is csak elenyé-
szGen kevés, néhany technikai (Népszerti Technika, Radiétechnika, Ezer-
mester). A pedagdgiai folyoiratok koziil a Koznevelés, a Csalad és Iskola
£s néhany moédszertani folydiraton kiviil semmi mast nem olvasnak.

Még egy kérdés szerepelt a kérddiven:

Féiskolai kényvtdrunkat milyen mértékben szokta igénybe venni?
A hallgaték valaszaiban valogatva zommel ilyeneket olvashatunk:
Gyakran, Hetenként, Minden délutdn, Itt késziilok a referatumokra,
Itt olvasom az irodalmi tanulmanyokat.

Sajnos, hallgatéink egy része targyi feltételek hianyaban nem val-
hatott rendszeres konyvtarlatogatova. Ezzel kapesolatban ismét a koz-
ponti olvaséterem szitkségességét emelem ki.

A kézpontositas elényeirél nincs szandékomban hosszan beszélni,
.csupédn annyit, hogy a kdényvtarban a gazdasigossag csaknem egyet
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jelent a koézpontositdssal. A kozpontositott gyarapitds olesobb, mert
kikiiszoboli a parhuzamossagokat. A kozponti olvasészolgalat egy dol-
gozbja 100 olvasdt is képes ellatni naponta, ami decentralizalt megoldas
esetén elképzelhetetlen.

—Masik probléma a tdrolds. A tanszékvezeték a konyvtar gyarapi-
tasanal els6sorban a hasznilat szempontjait igyekeznek érvényre jut-
_tatni, de szem el8l tévesztik a tarolas gazdasdgos megoldisat. A tan-
széki konyvtarak gyarapodasuk sordn elérnek egy bizonyos mennyi-
ségi szintet, amelyen tdl a hasznalati el6nydk csékkennek, s6t fokoza-
tosan meg is szlinnek: Minden sziikséges — és csak a sziikkséges — kényv
a munkahely kézvetlen kozelében, gyorsan attekintheté sorrendben.

Midén egyes tanszékek és a kozponti kdnyvtar kozt a tarolasbeli
egylittmikodést megkezdtitk, nem csupén a gazdasdgossagi meggondo-
lasok vezettek, hanem szem el6tt tartottuk a tanszéki kdnyvtarak mi-
kodésének torvényszertségeit [6].

A kozpontositas elényeit az olvaséva nevelés szempontjabol jol
demonstraljak @ pécst f6iskola kényvtardnak adatai. 1962_elstt, amikor
még nem volt kozpontositas, a hallgatok csak egy-két esetben koless-
noéztek az egész tanév folyaman szakjukon kiviil esé témaju koényvet.
Most végignézve a kartonokat, matematikusok, fizikusok, biologusok,
szépirodalmi, muvészeti konyveket, esztétikai, pedagogiai tanulmanyo-
kat is szép szammal olvasnak. Az olvasttermi nyilvantartast tanulmé-
nyozva azt tapasztaltam, hogy a pedagoégiai, vilagnézeti, esztétikai kér-
désekkel foglalkozé tanulmanyoknak egyenldé a forgalma az irodalmi,
torténelmi, nyelvészeti és természettudomanyi konyvekével. Ugyanez
vonatkozik a folydiratok olvasottsdgara is. A hallgatéknak igazi, elmé-
lyiilt olvasévd nevelése csak kozponti olvaséteremmel és a kiélesonzés
kozpontositasaval érhetd el.

A felmérés tanulsagait levonva nagyon sok pozitivumot mutat hall-
gatdink szellemi arculata, de sajnalatosan kozonyoOsséget, passzivitast
és elvétve még cinizmust is konyvelhetilink rovasukra.

Zoémmel az 4j, a modern, mai irodalom &ll az érdeklédés kozép-
pontjaban. Ez értheté és helyes is. Valaszt varnak problémaikra, ira-
nyitast életiik tovabbi alakulésara.

A felnétté valas gondokkal teli évejben szinte naponta felvetédik
az ifjakban a kérdés: ,Hogyan tovabb? Helyes-e, amit tesznek?” Nem
minden hallgaté mellett 4ll komoly, idésebb barat vagy bizalmaba
fogadott tanar, aki segit a kérdés eldontésében, végs6 fokon az ifju élet-
utjanak iranyitisidban. Ebben az életszakaszban nem szabad kihagyni
a nevelési tényezbk kozil a konyv nagy hatasat az érzelmi-akarati
életre. Ezért fordul az ifju, mint legjobb baratjdhoz, legjobb tandcsado-
jahoz — a koényvhéz.

Nevelési szempontbol nem kozombds, hogy a hallgaté a meglevd
kevés szabad idejét hatodrangu ir6 tarsasidgaban tolti-e, vagy miivészi,
erkélesileg és vilagnézetileg nemesits, értékes miivet olvas. Meggy6z6-
déslink, hogy minden konyv hat, alakit és j6 vagy rossz irdanyban, de
részt vesz a jellem formalasaban. Benedek Marcellnak a kdnyvtarosok
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lelkiismeretébresztijének sorait idézve: .,...én a pozitivumra gondo-
lok, amikor a tisztasagréol beszélek. Nem arra, ami nincs meg az em-
berben és a koéltében, hanem arra, ami arad beléle. Ha a ranktéré
szenny bemocskolhat benntinket, a felénk sugarozé tisztasdg ne tudna
beragyogni és belénk hatolni? Valéban izetlen, szintelen, sulytalan
lenne az, ami az emberben legértékesebb, aminek hordozéi kivalasztott
emberek, s amit tovabbadni, szétsugarozni a legszebb emberi és koltéi
kotelesség a legszocialisabb cselekedet?!” [7].

Itt van szilikség a szaktandr, s kollégiumi nevels, a KISZ-vezets
és végil, de nem utolso6 sorban a konyvtaros helyes iranyitasara.

Igénylik-e, elfogadjak-e a hallgatok az iranyitast?

Minden a szemlélet és modszer kérdése.

Sziikséges, hogy a feln6ttek kozotti banasmod légkorét alakitsuk
ki, ne erészakolt iranyitasnak vegyék konyvajanlasainkat. Erezzék,
hogy a tanarképzé féiskola nemcsak a szorosan vett szaktargyi tanul-
manyokra szoritja O©ket, hanem széleskorii miiveltség elsajatitasat
igényli és a szocialista embereszmény megvalositasat koveteli télik.

A kényvtdrosnak mindig egy lépéssel meg kell elézni a tdrsadalmi
igényt. Ismernie kell az j miveket, hogy egyénileg is tudjon ajanlani.
A személyi feltételek mindig dontéek voltak az olvasodszolgalatban, csak
olvasott, muvelt konyvtaros férkézhet a hallgaték bizalmaba. Csak
olyan konyveket ajanlhatunk nyugodt lelkiismerettel, amit ismeriink.
Ha csalédast okozunk a tanadcskérének egy feliilletesen ajanlott kdonyv-
vel, tobbé ne varjunk &6szinte bizalmat a hallgatok részérél.

Mit tegyiink hat? A megjelené dus konyvtermést fizikailag lehe-
tetlenség nyomon ké&vetni, ismerni, még konyvismertetéseken keresztiil
is. Mégis keresniink kell megoldast.

Mint a felmérés adataibol kideriilt, csupan néhany konyv volt az,
ami végigsoport minden szakesoporton, kollégiumi szoban, tehat a fel-
mérés idbszakaban hallgatoink érdeklédési korének kozéppontjaba ke-
rilt. Kérdezhetnénk: mi volt az oka ennek? Annyira jo konyvek ezek?
Vagy a kiils6 propaganda volt oly nagy? Egyiket sem merném teljes
mértékben allitani, bar nem akarok itt a kérdéses muivekrdl kritikat
mondani. Inkabb ugy kozeliteném meg legkdnnyebben a kérdést, ha
a felmérésiink egy maésik adatat vizsgalnank kozelebbrél:

»Honnan szerzi olvasmdnyait?”

A hallgaték olvasméanyait befolyasolé tényez6k kozt a szaktandari,
oktatasi iranyitason tul a szaktarsak, baratok tanacsai a legerfsebbek.
Ugy is, mint tanacskérdk, de féleg mint tandcsadok szerepelnek. Egy-
egy konyvajanlast élénk vita kisér, ami nem marad meg a kis kollek-
tivaban, hanem — mint a kérddiv adataibdl kitlnik — az egész szak-
csoportndl szinte ugyanazok a konyvek szerepelnek. Némelyik hallgato
egyetlen konyvvel olyan forgalmat bonyolitott le, hogy becsiiletére
valna akarmelyik konyvtarnak (pl. Salinger: Zabhegyezd). Ez eredmé-
nyezte a szakcsoporton beliili izlésbeli egységesiilést is, Ez a bels6 csere-
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bere nevelési szempontbol nem egészen veszélytelen, éppen iranyitha-
tatlansaga, ellendrizhetetlensége miatt.

Sokszor hangoztatjak, hogy féiskolasaink mar felnéttek, tehat va-
logatas nélkil barmit olvashatnak. Valdéban biolégiailag feln&ttek, de
tarsadalmilag nem mindegyik, s6t igen kevés érkezett el a felnbttéérés
stddiumaba. A feladat éppen az, hogy a tarsadalmi érettség allapotat
a féiskolai képzési idészak alatt feltétleniil elérjék.

Hasznosnak tartom idézni itt Kerékgyartd Istvan cikkének néhény
kiragadott mondatat: ,,Nem mindegy tehat, hogy milyen iranyba be-
folyasoljuk a felntvekvé nemzedékek kulturdlddasat, s ezen keresztiil
vilagnézetét és jellemét is. ..

Egylittes munkara, a kulturpolitikai és kdnyvkiadasi szervek, irok
és kritikusok, irodalomtudésok és pedagodgusok, pszicholégusok, kényv-
tarosok kozos eréfeszitésére van sziikség. A tét nem kevés: a jov6 szo-

Ugy kell szervezni a kényvtari munkat, hogy mindenkinek, akinek
erre sziiksége van, legyen modja segitséget kérni: s6t legyen médunk
segitséget adni, mert a ketté nem azonos! Csak tudatos olvasészolgélat-
tal érhetilink el eredményeket az olvasds kulturajara valdé nevelésben.
Az olvasd el6tt és az olvaséval egylitt keressenek a koényvtarosok va-
laszt a hallgatékat foglalkoztato kérdésekre. Nem szabad pillanatnyilag
teljesithetetlen k&évetelmények miatt eleve visszariadni az olvasdkkal
val6é foglalkozastél. Mindennapos felkésziiléssel és gyakorlassal az 6n-
bizalom is megerdsodik és egyre inkabb felné minden kényvtaros a fel-
adathoz: kialakul a kényvtaros és olvaso kozott a kivanatos pedagodgiai
kapcsolat.

Az olvasoszolgélat szinvonalasabba tétele érdekében allandé to-
vabbképzésre van szitkség. Minden rendelkezésre allé eszkozt fel kell
haszndlni. Tapasztalatcsere, nyelvtanulas, kilfoldi irodalom ismerete
stb. Meg kell itt jegyeznem, hogy sajnos orszagos viszonylatban is a
konyvtarosok szamara még keves lehetség nyilt, hogy kulfoldi tanul-
manyutakkal bévithessék tudasukat és latékoriket. Pedig minalunk fej-
lettebb népi demokracidk kdnyvtaraitél nagyon sokat tanulhatunk. Egy
NDK-ban miikods szakféiskola ismertetdje kertilt a kezembe. Idézek
néhany adatot az ilmenai ,,Technische Hochschule” kényvtarardl:
,60 000 szakkonyv, 800 féle szakfolydirat 4ll a hallgaték rendelkezé-
sére . .. sth. [9]. Nem folytatom, hiszen a mikrofilmtar és magnoszalag-
tar nalunk még féiskolai konyvtari viszonylatban a jové perspektiva-
jaban szerepel, ott mar régen természetes tartozéka minden modern
berendezéssel ellatott konyvtarnak, nem beszélve az olvasétermekrd],
katalogusokrol.

Ha az anyagi ellatottsigot, targyi feltételeket nem is tudjuk a mi
koriilményeink kozott teljes mértékben megvaldsitani, sok jo modszert,
apr6 — a konyvtari munkak terén alkalmazhaté — ésszeriisitést is ta-
fnulhatunk a kulfoldi konyvtaraktol.

,,Rendszereselbé kellene tenni a tajékozodast a kililfoldi irodalmak-
ban is! Nem eléggé latszik meg elméleti irodalmunkon a mai kulféldi
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szakirodalom behatd tanulmanyozasa” [8]. Valoban érdemes figyelem-
mel kisérni a kiilf6ldi pedagogiai és konyvtari szakfolydiratokat, mert
nagyon sok nevelési moédszert, Otletet tanulhatunk bel6liik. Itt kozlok
részleteket egy csehszlovak folyoiratban olvasott — kevés valtoztatassal
nalunk is alkalmazhaté — j6 mdédszerbdl.

,»Az irodalom és az élet szorosabb kapcsolatanak kialakitdsara meg-
felel6 forménak bizonyultak az irodalmi tizpercek. Hetente egyszer
vagy kétszer fordultak el6. Az irodalmi tizpercek tartalma: hirek és
beszélgetések az egyéni olvasas soran olvasott konyvekrsl, referatumok
és vitak filmekrél, szindarabokrol és radidjatékokrol (hangjatékokrol),
tovabba prozai szévegek és versek miivészi reprodukélasa, dramatiza-
las, irodalmi szévegek meghallgatiasa hanglemezekrol, informacié iro-
dalmi folydiratok hireirdl stb.

Az irodalmi tizperceknek nem szabad oncéliaknak lennitik, ellen-
kezéleg, kiindulépontnak kell lenniiik a szerzett ismereteknek a gya-
korlati tevékenységben és a kozOsség életében valo felhasznaldsdhoz.

Az irodalmi tizpercek jelent&sége.

Eszkdznek tekintettiik ezeket a tizperceket az irodalom, a mivé-
szet és kultura iranti érdeklédés felkeltésére; kiindulépontnak az éran
kiviili irodalmi nevelés tovabbi formaihoz: férumnak, amely el8segi-
tette annak felismerését, milyen szoros kapcsolatban van az irodalom
az élettel.

A tizpercek rendszerességiik, €18 tartalmuk folytan eredményesek
voltak és azzal, hogy az egész kollektivara hatottak. A tanar szempont-
jabol ezekre a tizpercekre a felkésziilés igen komoly feladat. Allandd
figyelemmel kell kisérnie a leguijabb irodalmat, a szakirodalmi folyé-
iratokat. Ez egyébként bele is tartozik a sajat érdeklédési korébe is.

- ..az altalanos latokér béviilése szempontjabdl jelentbs pluszt
adott” [10].

Fdiskolasainknal még kisért a ,,szakbarbarsag’” réme. Ez ellen a
konyvtarosnak kell felvenni a harcot. Segiteni kell hallgatoéinknak esz-
mei, esztétikai fejlédését, hogy ne csak jo szaktanarokka, hanem alta-
lanosan képzett, mivelt emberekké valjanak. Mint koényvtari propa-
gandaeszkdz a kovetkezd féléviben megkiséreljik a mi féiskoldainkon is
bevezetni az irodalmi tizperceket. A KISZ-szervezet propagandistaja,
egy-két konyvtari aktiva segitségével — akik egyuttal magyar szakos
hallgatok is — megvaldsithaté a technikai lebonyolitis. A cél, hogy
minél tobb hallgaté legyen jelen azokban a termekben, ahova a KISZ
studiéjabél az irodalmi tizperceket kozvetitjiik (pl. olvasétermek, eset-
leg klubhelyiség). Figyvelemmel kisérve a radiémiisort, a kévetkezd
rendszeres adasokrdl magnofelvételt készitenénk: Kényvrdl kénywre,
Korunk koltészete, Lattuk, hallottuk. ..

A féiskolasnak nincs ideje rendszeres radichallgatasra, de egy-egy
szabad tizpercében révid és id6szert irodalmi miisort szivesen meghall-
gat. Sor keriilhet tébbek kozott a ,Hét évszazad legszebb verseinek”
hanglemez-sorozatabdl évforduldkkal kapesolatban nagy kolt6ink ismert
vagy kevéssé ismert miveinek miivészi bemutatisira. Csak kezdetben
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kell jo szervezéssel biztositani az érdeklédést, késdbb, ha igényesek
vagyunk a valtozatos, miivészi musor biztositdsdban és rendszerességre,
pontossdgra toreksziink az adast illetéen, meglesz a vart eredmény.

»A pedagoégiai tevékenységben fel sem becsililheté szerepe volt és
van a konyvnek, az olvasasnak, mint eszkéznek vagy kelléknek.” , Sza-
mos kutato keres indokolt megoldast arra a mar pedagdgiai problé-
mara, hogy mikor, mit és hogyan kellene olvasni ahhoz, hogy a konyv
mindannak segitségével, ami benne van, valdban életre keltse és kifej-
lessze a filatalabb olvaséban a lehetségekként rejlé adottsagokat” [11].

Konyvtarainkban ma a figyelemkeltés és arnyaltabb nevelémunka
valtotta fel a rabeszélést. Hogy irdnyitd tevékenységet is folytathas-
sunk, a kovetkez6 tervet szeretnénk megvaldsitani, A munka raciona-
lizdlasaval 1965. évben munkaiddé alatt egy olvasddélutdint biztositunk
minden konyvtarosnak. Az olvasédélutanon felosztva egymas kozt a
folydiratokat, az abban megjelené fontosabb cikkeket, de elsGsorban
minden kritikat, recenziot, kényvismertetést elolvasunk.

Havonta a frissen megjelent kényvtermésbsl két-két mivet elol-
vasunk. Havonta egyszer beszdmolunk az olvasottakrol. A gyorsolvasas
technikajat elsajatitva igyeksziink minél tobbet befogadni. Nemcsak
tartalmi ismertetést adunk, hanem egyéni meglatdsainkat, benyoma-
sainkat mondjuk el.

»Amikor az egyes muveket pedagogiai szempontbol biraljuk, azt
kell mindenekel6tt elddntenlink, hogy milyen mértékben jarulnak hozza
a sokoldaluan képzett, erkolesi érzékiiletében fejlett szocialista ember-
tipus kialakitasahoz [12].

Toth Béla javaslatdt magunkéva téve, az olvasott miiveket az
alabbi szempontok szerint beszéljilk meg: ’

1. Mennyiben segitette el6 a kérdéses mi az értelmi fejlédést, gon-
dolkodéast, képzeletet?

2. A md hatédsa pozitiv-e a tudomanyos vilagnézet alapjainak fej-
lesztése szempontjabél?

3. Nem terjeszt-e tarsadalmunk felfogasaval szemben 4ll6 vagy
ellentétes nézetet?

4. A hazafisag, a humanitas és a kozosségi élet eszméi megfelels,
konkrét tartalommal tarulnak-e az ifju olvasé elé?

5. Alkalmas-e az olvasmany a helyes erkdlesi magatartas, a tarsa-
dalomhoz és a munkahoz fiz6d6 viszony szilarditasdhoz?

6. A szerepldk jelleme, cselekedetei példaképiil allithatok-e az esz-
ményekért lelkesedni kész ifjak elé? Osztonzik-e arra, hogy egyes
erkélesi tulajdonsdgokat dnnevelés atjan kialakitson magéban?

Ezek mellett természetesen az esztétikai nevelés szempontjait sem
szabad figyelmen kivil hagynunk. , Egy irodalmi mi{ nem lehet vilag-
nézeti neveld erd, ha nem valhat esztétikai élménnyé” [13].

A beszamoldkon az ismertetett konyvekrdl feljegyzéseket készi-
tiink, ami csak valamivel lehet bdvebb, mint a szokésos annotécio,
mégis a konyvtaros szamara hasznos, mert egyéni élményét rogziti.
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Ezekre a beszdmoldkra szeretnénk meghivni a tanszéki kdnyvta-
rosokat is, akik a szakteriletiikén megjelent és a féiskolai munkédban
fontos szakkonyveket ismertetnék. A konyvtarosok, akik 4altaldban a
human teriileten jaratosak, haszonnal kamatoztatjadk munkéajuk koézben,
ha a természettudomanyok és technikai ismeretek vildgiba is betekin-
tést nyernének.

A kilonbdz6 tudomanyagakbol egy egységes tudomanyos vilagkép
kidolgozasa minden gondolkodo és mivelt ember kitelessége.

Az eddigi eredmények, megfigyelések és tapasztalatok alapjan a
f6iskolai konyvtarat tovabbra is az 6ran kiviili nevelés fontos helyének .
kell tekinteniink.

Osszefoglalva a feladatokat, sulyponti kérdés megtanitani a hall-
gatokat a konyvtar haszndlatdra és szeretetére. A meglevd és fejleszt-
heté targyi feltételek — olvasoterem, szakkdnyvek, szakbibliografidk,
folydiratok — teljesebb kihasznalasaval a kutatd jellegl, 6nallé tudo-
manyos munka nélkiilozhetetlen mihelyévé tessziik a kényvtarat.

A hallgatok korében végzett felmérésekkel, a statisztikdk tanul-
manyozdsaval és nem utolsé sorban az egyéni beszélgetések utjan a
kdonyv, az olvasd és a konyvtadros kapcsolatat ki-
vanjuk erésiteni.

Nemesak uj modszerek keresésével, hanem a meglev$ és felhasz-
nalhaté sajatos konyvtari adottsagokra iranyitva a figyelmet, tegyiik
hatékonnya azt a neveld erét, amelyet a kényvek magukba rejtenek.
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KISZESEINK ELSO TALALKOZASA
A LEENDO FOISKOLASOKKAL

{Az Egri Tanarképzié Féiskola KISZ-szervezetének tapasztalatai
a felvételi vizsgikkal kapcsolatban)

KIRALY GYULA
L

A felséoktatasi intézmények felvételi rendszere, annak pedagogiai
alapja, lebonyolitasi mddszere az elmult években hozott miniszteri ren-
delettel, az 1963-as és 64-es tapasztalatokkal koriilbeliil kidolgozottnak
mondhatéd. Az ezzel foglalkozo irdsok emlitenek még itt-ott szadmitas-
beli vagy mddszerbeli problémakat, ezek azonban inkabb a tovabbi
finomitast segitik: a felvételi rendszer alapjaban jo, legfeljebb tovabb
kell tokéletesiteni. A tokéletesités iranya pedig (a targyi tudéas leméré-
sén tal) az, hogy a hallgaték erkolesi-politikai magatartisarol, vilag-
nézeti meggyézédésérsl is megnyugtatd képet nyerjen a felvételi vizsga-
bizottsdg. Jelenleg ez a felvételi vizsgak legvitatottabb kérdése.

E dolgozatnak nem feladata a felvételi rendszer altalanos értéke-
lése. Csak azokat a kérdéseket igyekszik targyalni, amelyek ezzel kap-
csolatban a KISZ-re vonatkoznak, pontosabban: megkeresni a f6iskolai
KISZ-szervezet kozremiikddésenek céljat, helyét, modjat.

A felvételi vizsgak és a KISZ

Az ifjusagi szervezetnek az intézmény nevelémunkajaban valo ér-
dekeltté tétele, abba valé bekapcsolasdnak sziikségessége kozismert.
Mivel a felvételiztetés az intézmény egyik legkomolyabb tevékenysége,
ebbe is be kell kapcsolni a KISZ-szervezetet, hiszen 0jabb hallgatok
meghonositdsa az intézményben szorosan érinti azt. Uj KISZ-tagokrdl
is van sz06, 0j kozosségekrol, akiknek mindennapi életét majd szervezni,
iranyitani kell. Igy tehat a felvételiztetés kétoldalu, komplex munka.
Mindkét szervet majdnem egyenlé sullyal érinti: az intézmény uj hall-
gatokat vesz fel, a KISZ-szervezet 0j tagokat fogad soraiba. S miutan
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ugyanazokrdl a fiatalokrsl van szé mindkét helyen, leghelyesebb a va-
logaté munkat a két szerv legszorosabb egylittmiikddésével végezni.

Nem szilikséges részletezni az egyéb indokokat, amelyek politikai
szempontbol teszik sziikségessé a KISZ-szervezet felvételiztetd kozre-
mikodését, hiszen ezek nem mai keletliek, mindenki ismeri, természe-
tesnek tartja. A KISZ Kozponti Bizottsagdnak hatarozata is ugy szabja
meg a felvételi munkakkal kapcsolatos mozgalmi feladatokat, hogy ter-
mészetesnek veszi a féiskolai, egyetemi, s6t a kozépiskolai KISZ-szer-
vezetek gyakorlottsagat e téren.

A probléma nem is abban van, hogy koézremtkddjenek-e KISZ-szer-
vezeteink a felvételi munkaban, vagy sem. Ez természetes, szlikség-
szeri. Tovabblépésrsl van szo: a kozremitkddés médjdrol, tartalmdrél,
formdjdarol,

el

A felvételikkel foglalkozé valamennyi tudomanyos irds egy vagy
tobb fontos, a tovabbi beiskoldzasok szempontjabél hasznos kérdést
targyal, amelyeknek figyelembevétele mindenképpen elérelépést fog
jelenteni, Adataik, megallapitasaik helytalléak, s kovetkeztetéseik is
hasznos tanulsigként szolgdlnak. Az intézményi tarsadalmi szervek,
ezeken beliil az ifjusdgi szervezet munkdjdval azonban ezek nem fog-
lalkoznak, nyilvan méas aspektusbol készultek az értékelések. Taldlha-
tok ugyan megjegyzések, vélemények, amelyek érintik a KISZ kozre-
mikddését, de azonkiviil, hogy észreveszik ezt, nem elemzik a munkat.
Csak egy ilyen megjegyzést: ,,A kdzép- és f8iskolak vezetésének, part-
és KISZ-szervezeteinek céltudatos munkaja révén... ... sikeriilt a ne-
hézségeket lekiizdeni” (BALOGH—JANKINE i. m. 55. 0.). A megjegy«
zés igaz, de kevés. Hiszen mar majdnem két, de legalabb masfél év-
tizede ,lelkes”, ,0ntudatos” munkat wvégeznek ifjusdgi szervezeteink
e téren is. Utmutatast adé hagyomany, modszer mégsem taldlhato az
irodalomban. A miniszteri rendelkezés is csak bekapcsolja a KISZ-t a
beiskolazasba, de azonkiviil, hogy ,, .. .a nappali tagozaton vizsgabizott-
sagi tag a KISZ egyetemi szervezetének megbizottja is...” (MM. ut.
5. 0. 24/b}) — semmiféle egyéb tajékoztatast nem ad.

A KISZ Kozponti Bizottsagadnak hatarozata mar ad feladatokat az
intézmeények KISZ-szervezeteinek, de ezek a feladatok is csak tartal-
mukat illetéen konkrétak, a modszerek szempontjabol altalanosak. Ter-
mészetesen, a kiillonbdzé intézmények korilméayeihez mérten az illeté
KISZ-bizottsagok feladata ezek atgondolasa, megvaldsitasuk maédjanak
kidolgozdsa. ,,A vizsga- és felvételi bizottsagokba a legtapasztaltabb
KISZ-vezetbket kiildjék” — mondja a hatarozat. Els6 olvasésra érthets,
egyszer(i kérdés. Amikor azonban konkrétan keriil sor a KISZ-tagok
,,valogatasara”, és ha az lgy sikerére is, valamint a hallgaték belsé
problémaira is tekintettel kivanunk lenni, mar kissé bonyolultabb a
feladat. Vagy: ,Készitsék fel megfeleléen a KISZ képviseldit, hogy a
vizsgabizottsagokban segitsék elé a kotetlen légkdr kialakitasat...”
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., ... €rjék el, hogy a felvételi bizottsdgok jobban vegyék figyelembe
az iskolaztatasi bizottsagok véleményét.” — Szép, érthetd feladat. Csak
megolddsa nem is olyan egyszerd. Hallgatoink redlis véleményének
nyilvanitdsat, a bizottsagok vitdiba wvalé bekapcsolodasat neheziti:
a) a résztvevl tanarokhoz viszonyitva kevés pedagogiai és szaktargyi
jartassag; b) a személyi kérdésekben valé gyengébb tajékozodd, elemzd
képesség; c) s ezek kovetkeztében a tanari tekintély hatasa. A vizsga-
bizottsagokban mégiscsak oktatok: adjunktusok, docensek, kiilénbdzd
tudoményos fokozattal rendelkezé tandrok vannak Milyen szava lehet
ott egy KISZ-tag hallgatonak? Van-e batorsaga és ereje értékeld part-
nerként jelen lenni? Igaz, hogy egy egész szervezet véleményét , kép-
viseli”, de ott egy emberként kell azt tolméicsolni. Sablonosan, forma-
lisan is , koézremiikodhet” a KISZ; csak akkor f6losleges dolog idét,
energiat forditani ra. Az is lehet megoldas, hogy egy-egy KISZ-tag
,pelll a bizottsagba”, és ,képviseli a KISZ-t": végignézi az ligyek me-
netét, vagy éppen adminisztrativ, hivatalsegédi feladatokat 14t el.

Tobb helyen nem ismerték fel a KISZ-szerepét, kézremikédésének
lényegét és modjat. A meg nem értés jele az, ha a KISZ-tagoknak nincs
konkrét feladatuk, vagy fontos dolgokba nem nyerhetnek betekintést,
vagy nem veszik komolyan figyelembe véleményliket a vizsgabizottsa-
gok, tehat az intézmény nem bizik a kézremi(ikddd hallgatokban. De az
is az Gsszhang hianyara vall, ha a KISZ-esek nem tudnak, vagy nem
mernek véleményt nyilvanitani. Ez esetben a KISZ el6készit6 munka-
janak gyengeségéroél, feliiletes megszervezésérdl is szo van.

Az azonban igaz, hogy ezeknek kikiiszobdlését, vagyis a KISZ-
szervezet lehet8ségeinek, a hallgatok adottsigainak hasznositasat nem
lehet a véletlenre bizni. A KISZ bekapcsolasa a felvételizésbe az intéz—
ményt6l a fiatalok iranti teljes bizalmat és a munka mindenoldala
Szervezeten bellil pedig az alapos elékeszitést, a mindenoldalu atgon-
doltsdgot. A tartalmas, a beiskolazast segitd KISZ-munkat meg kell
tervezni, tartalmaban, moédszerében meg kell komponalni.

A KISZ-szervezet egyik legfontosabb fel-
adata: a felvételihez sziikséges, didkok kozotti
kdzvetlen légkdr megteremtése,

»A felvételi vizsgan vald sikeres helytdllas tobb egymassal ssze—
fliggé tényezé eredménye. A jelolt személyes ismérvein kiviil (a fel-
halmozott tudas, annak kezelése, magatartas) sok fiigg a kozépiskolai
el6készité munka szinvonalatdl (szakmai felkészités, 1élektani elGkészi-
tés, palyavalasztasi segitség stb.), de sok fligg a felvételi bizottsagok
altal alkalmazott moddszerek hatékonysagatdl, attél, hogy sikeriilt-e a
bizottsagoknak emberséges, nyugodt légkort teremteni a hallgato szé-
mara, amelyben levetkézheti esetleges indiszponaltsagat, realizalhatja
felkésziltségét” (TAPOLCSANYI LASZLO i. m. 718. 0.). Ez azt jelenti,
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hogy nyugodt, gondolkoddasra alkalmas hangulatot, viszonyt teremtslink
a jelentkezék és a felvételizteté6k kozott. Megfelelé modja, alkalma
legyen minden hallgatéjeldltnek arra, hogy nyugodtan, karos feszélye-
zettség nélkil, felszabadultan, természetesen tudja képességeit el6tarni.
Nem az altaldnos ,,vizsgalaz” kikliszobolésérél van szo6. Ezt egyrészt
nem is lehet kikliszobolni. Masrészt helyes értelemben: abban, hogy a
vizsga komoly, sulyos dolog, j6, ha van vizsgaizgalom, s6t az lenne baj,
ha helyette hinyavetiség, az ligy feliiletes felfogasa lenne urrd a fel-
vételi vizsgdkon. A kozvetlen légkdr azt sem jelenti, hogy hamis, va-
lami dermedt mosolyu illuziot teremtsiink felvételizéinkben. Azt azon-
ban jelenti: tudatiaban van minden jelentkez6 és felvételiztets, — tanar,
KISZ-tag egyarant —, hogy minden vizsgdzét joindulattal, egyenld
eséllyel, el6itélet nélkiil, igazsadgosan értékelnek; hogy a vizsgdk nap-
jan egymas k&zott helye van a jémodoru, kétetlen viselkedésnek. Tudja
minden hallgatojelélt — a szabalyok és az erkdélcstsség hatarain beliil
—, hogy mi minden toriénik koriilotte: ninecs felesleges, tulzott titko-
16dzas, mesterségesen keltett rejtelmesség.

Az eddigiek a felvételi vizsgdkon alakitandd légkérre vonatkoztak.
Pedagogusképzé intézményben azonban egy masik fajta légkor is szoba
keriil. Az, ami az intézmény, de kiilondsen a KISZ-szervezet egész évi
légkorét, tonusdt, szellemét jelenti. Valami kiillonds bens8ség, belsé me-
legség, elég magas foku érzelmi telitettség jellemezte és ma is jellemzi
a nevelSképzé intézményeket. Erthetd, természetes is. Itt az ember
a ,tananyag”, méghozza lelki vonatkozasban: a szakméat az emberi jel-
lem alakitidsanak tudasa jelenti. Ennek elsajatitasa kozben maga a
,mester”, a leendé pedagoégus is alakul. Ha jo kozdsségeket akarunk
teremteni iskoldinkban, elsé kévetelmény, hogy a leendé pedagoégus
ilyen jé kozdsségben szerezzen élményeket, és ennek tapasztalatait
vigye magéaval. A gyerekek, az emberek szeretetét, a masokkal valo
helyes torédést mar itt meg kell tanulni, szokassa fejleszteni.

Errél a 1égkérrdl van tehat sz6. A felvételre jové jelolt ne rogton-
z6tt, és féleg ne festett vilagot lasson, hanem az intézménybe lépése
pillanatatol kezdve érezze e légkor fuvallatat. Vegye észre, hogy ne-
vel6jeloltek kozosségébe torekszik, és szdmara ez az elsd perctdl kezdve
figyelmeztetés legyen. Ha ilyen kozosségbdl jott: igyekezzék jo szoka-
sait magaval hozni. Ha gyengébb kozosségbol érkezett: mégha a meg-
lepetés érzésével is, de rogton torekedjék a kozOsség tagjava forma-
16dni.

Ezt a fajta 1égkort is be kell mutatni jeldltjeinknek. A bemutatasra
pedig a KISZ-szervezet a legalkalmasabb. A fiatalok egymaéas kézt han-
gulatosan, koézvetleniil, merevség nélkiil, kedvesen elvégzik a bemu-
tatast.

A jelentkez6krdl valo ismeretszerzés kérdése.

A masik célunk a jelentkez6k minél alaposabb megismerése volt.
Konkrét ismereteket kellett szerezni jeldltjeinkrél, hogy a KISZ kép-
viselSi redlis véleményeket tolmacsolhassanak a vizsgabizottsagokban.
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Ahhoz, hogy a KISZ-megbizottak 1ldmpalaz, elfogddottsiag nélkiil, tény-
leges értékeld partnerként tudjanak kozremiliksdni, elsdsorban megfe-
lelé ismeretekkel kell rendelkezniok. Milyen lehetdségei vannak a
KISZ-nek a jelentkezék megismerésére?

Az elmult években szokésos ,kdderezések” nem alkalmasak erre.
Ennek gyakorlati médja intézményenként kiilonbozott, de alapjaiban
megegyezett. A kaderez6 bizottsag kozepére allitott vagy Ultetett jelolt-
nek az udvariasan feltett kérdésekre valaszolni, néhany semmitmondd
megjegyzés utdn eltdvozni — az izgalom élményén kiviil nem sokat
jelenthetett, Kiilontsen akkor, ha a feltett kérdések is formaélisak, alta-
lanosak voltak. De ha még alaposan ki is kérdezték jeloltiinket a bizott-
sagok: megfeleld ismeretlet nyertek-e itt az illeté jellemérdl, egyénisé-
gérél, politikai helytdlldsdrdl, hivatdsszeretetérsl, pedagdgiai rétermett-
ségérél? Azt hiszem, nem. ,Ez a tajékozddas amellett, hogy igen sok
er6t és energiat kovetelt az egyetemektdl, lényegében elvileg hibas
allaspontbol indult ki. Hiszen az ilyen kaderezés végsd fokon nem a
hallgatoval, haniem a sziilével foglalkozott.” (BALOGH—JANKINE: i. m.
59. o0.) Nyilvan, hiszen a kérdések zome a hallgat6é csaladi viszonyaira,
mas része pedig sokszor egészen tavol allo, alaposan megfogalmazott
politikai, ideclégiai kérdésekbdl allt.

Tegyiik tehat helyére ezt a mddszert. A kdderezés moédszere a maga
idejében tarsadalmunk megfeleld fejlédési szakaszaban megfelelt: jobb
nem volt. Mai szemmel nézve: ha hibésan is, de helyes célt szolgalt.
Az igényeknek és korlilményeknek megfelelden megoldotta az emberek
megismerési, jellemzési problémait. Hiszen hany olyan jeles ember dol-
gozik ma, aki a kaderezés modszerén atesve keriilt egyetemre, féisko-
lara, és az orszag értékes polgarava valt. Nem becsiilhetjiik le tehat
e modszert, mert az osztdlyharc, a forradalom egyik fontos fegyvere
volt. Forradalmunknak ma is sziiksége van ilyen fegyverre. Csakhogy
ma ez a médszer nem eredményes: kevés. Nincsenek sablonjaink, s nem
is kellenek sémak az emberek kategorizdldsara. Ma nem kategoriat,
hanem egész embert vizsgalunk. Ez pedig sokkal bonyolultabb, elmé-
lytltebb munkat, de tobb energiat és hozzédértést kivan.

Csakhogy milyen legyen az Gijabb, jobb mddszer? Az emberek meg-
ismerésének, értékelésének igénye megvan, ezt tovabbra is végezni kell.
Ennek forradalmi fegyver jellege tovabbra is él, s6t egyre inkabb Gjabb
jelleggel is béviil: a finom muszer jellegével. Mai életiink egyre inkabb
azt koveteli, hogy az emberek értékelése mélyebb, differencialtabb, ér-
zékenyebb, mindenki szamara érthetébb és pontosabb legyen.

A beiskolazasok tekintetében a minisztérium rendelkezése és a
KISZ Kézponti Bizottsdg hatarozata lényegében megoldja ezt. Azzal,
hogy a kozépiskola tarsadalmi és hivatali erdivel hosszabb ideji tapasz-
talat, ismeret alapjan késziti el jellemzését a felvételizékrdl, mar meg-
bizhaté és lelkiismeretes tajékoztatast jelent a felsSoktatasi intézmeény
szamara. Persze, mas dolog az — egyetértve BALOGH—JANKINE ta-
nulmanyaval —, hogy ..ezek a jellemzések csak akkor nyujthatnak se-
gitséget az egyetemnek, ha megkozelitben kimerité tajékoztatast adnak
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a hallgato tudasarodl, tehetségérdl, magatartasarol és a sziilék anyagi
helyzetérdl (ez utdbbira kizarélag a szocialis tamogatds mértékének meg-
allapitasdhoz van sziikség). Oszintén meg kell mondani, hogy az emli-
tett jellemzéseket az egyetemi felvételi bizotisdgok ebben az évben
meég semmire sem tudidk felhasznalni altaldnossagban mozgé szitksza-
vusaguk €s a lényegtelen kérdésekre iranyulé mondanivaléjuk miatt.
A jovét illetben ebbdl is le kell vonni a megfeleld kévetkeztetéseket”
(i. m. 59. 0.). Hadd jegyezziik meg régton, hogy a KISZ Kozponti Bi-
zottsdga elég hamar és helyesen reagdlt erre is, és a pedagoégusképzés
feletti védnokség keretében hasznos intézkedéseket honositott meg a
kozépiskolas KISZ-szervezetekben. (L. 1963. nov. 28-1 hatarozat.) Ennek
hatdsa mar némileg jelentkezett az 1964. évi felvételi vizsgakon: a ko-
zépiskolai jellemzések mar valamivel hasznalhatébbak voltak.

Ha a kozépiskoldk mégoly , kimeritd” jellemzéseket is adnanak,
amelyet tényleges alapként elfogadhatnak az egyetemek, féiskolak, ak-
kor is sziikség van arra, hogy a fels6oktatasi intézmények is igyekez-
zenek kozvetlen személyes ismereteket szerezni leenddé hallgatdikrol.
Mar csak azért is sziikség van erre, hogy — mivel altaldban tuljelent-
kezés van — legyen valogatasi alap, és a valogatds mind az intézmé-
nyek, mind a jelentkez6k szamara megnyugtato legyen. Nem elég tehat
csak a papirok alapjan donteni emberek sorsdrdl, ha azok a papirok
mégoly alaposak is. A lehetdségek hatarain beliil szikségesek a sze-
mélyesen szerzett ismeretek. Ennek modja pedig bonyolultabb, amit a
szokdsos modszer(i kaderezés ma mar nem végezhet megnyugtatoéan.

Ki, mely szerv végezze tehat a felvételik alkalmaval az elemzése-
ket, a jelentkez6k megismeréset? A vizsgabizottsagok koriilbeliil har-
minc percet foglalkoznak a jelentkezkkel. Ez a félora a targyi tajé-
kozottsag megallapitisara elegend6. Az egész ember megismerésére
Osszejonnek a kozépiskolai papirok, jellemzések —, de az innen szerzett
ismeretek masodlagos jellegiiek: nem eredeti, nem kézvetleniil szerzett
benyomasok. Ez a féléra még a papirckkal egyiitt is kevés ismeret-
anyagot nyujt az illetérol.

Mindezek kiegészitéséiil tobb lehetéség nyilik a KISZ keretein be-
1il a megismerés végzésére. Egyrészt azért, mert a fiatalok egymas kozt
kozvetlenebbek, természetesebbek. Masrészt — mivel a felvételik alkal-
maval csak ez a feladatuk — tobb idejik és alkalmuk is van erre.

II.

A jelentkezok eldkészitése a felvételi vizsgdkra

A KISZ-bizottsag eldre felvette a kapcsolatot a jelentkeztkkel,
mintegy elékészitette Sket néhany mozgalmi vonatkozdsu kérdésben.
Ezért levélben keresett fel minden jelentkezdt. A féiskolaval ugyanis
eddig csak ,hivatalosan érintkezik’ a jelentkezd: megirja jelentkezését.
A kapott véalasz hivatalos vonatkozasd, és természetesen hivatalos
hangt is. Bizalomgerjeszt&en hat azonban, ha e mellett ott van egy
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barati hangu levél a KISZ-t61 — az emlitett légkdrbél az elsd izelité —-
ténusa megnyugtatd, tanacsot ad, a foiskola életébdl megcesillant egy-
egy dolgot. Hadd idézziink az elsé levélbdl:

,Kedves Baratunk! Szeretettel koszontunk abbdél az alkalombdl,
hogy féiskolankon felvételizni késziilsz. Egyik legnehezebb, de legszebb
élethivatast valasztottad —, ezzel bizonyara Te is tisztdban vagy. Orii--
liink jelentkezésednek, és szdmitunk arra, hogy mind féiskolankon,
mind neveldi palyadon majd becslilettel latod el feladataidat. Elsd izben
most, a felvételi vizsgan taldlkozunk, Addig is igyekszlink idében fel--
keresni Téged leveliinkkel, hogy segitségként néhany dologra felhivjuk
figyelmedet . ..” (ilyenek: hol talalkozik ifjuvezetéjével, hozza el KISZ
tagkodnyvét is, étkezésrél, szallasrol stb., majd) ., ... megérkezésed nap-
jan kozos programunk lesz. Szeretnénk megismertetni Veled féiskolan-
kat, didkéletiinket, szép varosunkat. Szeretnénk, ha els6 talalkozasunk
kellemes emlék maradna szdmodra. Hivunk tehat, igaz, joékedvi, ifju.
KISZ-tag médjan végy részt foglalkozasainkon...” ,,...Bizunk talal-
kozasunk és felvételi vizsgdd sikerében. Addig is otthoni munkadhoz, .
felkésziilésedhez sok sikert kivanunk. Barati tidvozlettel a KISZ V. B.”’

Az ilyen kapcsolatkeresé levél nem terjedhet ki mindenre, még--
csak sok mindenre sem. Nem is az a célja, hogy altalanos tajékoztatast
adjon. Mindossze annyit kivan elérni (amit tapasztalataink szerint el is
ért gondolatain, de inkabb hangnemén keresztiil), hogy gondolatokat
ébresszen leend§ hallgatonkban, hogy ime, a neveléi hivatas nemcsak
tudomanyok, szabalyok, médszerek Osszessége, hanem az emberi gon-
dolatok, érzelmek keresése, vizsgalata is; hogy a kdzosségben az alap-
vetd hangnem nem a ridegség, hanem a meleg baratsiag hangneme;
hogy a leendd nevelSk kozdsségének természeténél, hivatasanal fogva
eleve ilyennek kell lennie; hogy a pedagdgus nem elsésorban ,,szak-
tanar”, hanem nevelé. A levél mindezt nem emliti. Csupén elsé jelzést
kivan adni a jelentkez6nek, aminek hévebb és alaposabb folytatasat
a féiskolan taladlja meg. De hogy mégis keletkeztek ilyen iranyu észre-
vételeik, azt valaszleveleik béven illusztraljak.

A KISZ programija a felvételi vizsgdk napjdn..

A célkitlizéseknek megfeleléen — a nyugodt légkér megteremtése
és a roluk valo ismeretszerzés céljabol — a felvételizéket szervezett napi
program varta. Evek tapasztalatai szerint a felvételiz6k programja az
irasbeli és szbébeli vizsgakon kiviil teljesen szervezetlen. A legtibb je-
lentkezé el6szOr jar az intézmény székhelyén. Ha csak azt vesszik,.
hogy az els6 alkalommal is tele izgalommal kertil ide, bizonytalan érzé-
sekkel tavozik, az intézmény, a varos, a kornyék szépségeibdl nem so-
kat élvez. De arra sincs alkalom, hogy feloldodjék, és nyugodt idegek-
kel menjen vizsgazni. A vizsgdn a féléras taldlkozas alatt — barmilyen
,,mosolygos” legyen is az — kevés az id6 feloldédasahoz. Nincsenek
élményei, nem taldl osszefliggéseket a vizsgai légkor és az intézmény
altalanos szelleme ko6zott. A gyakorlat szerint a felvételizék a vizsgdk
el6tti id6t altaldban izgalommal, szinte remegéssel t6ltik, s igy — kiil6-
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nésen a hosszas varakozas utdn — megterhelt, sokszor kimeritett ide-
gekkel kerlilnek a vizsgabizottsagok elé.

Ezt az id6t olyan tartalommal célszerd tehat megtolteni, ami — a
figyelem némi elterelésével is bar —, de egyrészt levezeti, masrészt ki-
klisz6boli az idegrendszert kimerit§ hosszas szorongést. S ha mar prog-
ram van, az legyen érdekes, tartalmas, élményt add. Ne terhelje a fia-
talok gondolkodasat, lehetbleg pihentessen, szérakoztasson.

*
*k

Az elsé nap az érkezés utdn az ifjuvezeték Osszefogtdk csoportjai-
kat.* Tdjékoztatték ket néhany technikai jellegli problémardl (étkezeés,
szallas, ismerkedés, rendezkedés, felkésziilés az irasbelire). Beszélgetés
kézben nem érintették a vizsgak lényegi részét, azért, hogy a felvéte-
liz8k figyelme jobban odsszpontosulhasson a kozds tdjékoztatasra.

Irdsbeli utén csoportonként egyiitt ebéd, délutdn kozds program.
FEzen a programon vald részvétel senkinek nem volt kotelez6. Egyéb-
ként a vizsga hivatalos részein kivill semmit sem kotelezett a KISZ
a jelentkezéknek, csak hangulat, érdekl6dés szerint tortént az ezeken
valé részvétel. Mégis az volt a tapasztalat, hogy a felvételiz6k legna-
gyobb, majdnem sz&z szazaléka részt vett a kozds foglalkozasokon.
Programbeli foglalkozasok a kdvetkezdk voltak, amelyekbél a csoportok
kollektiv dontés alapjan valaszthattak:

Ebéd utdn elszdlldsolds, pihend, kozds kitetlen beszélgetés, vagy a
féiskola épiiletének, mevezetességeinek bemutatdsa; séta a wvdrosban,
strandldtogatds. Volt olyan csoport is, amelyik sportjdtékokat régton-
z0tt, vagy kollektiv fagylaltozds kozben tartotta ismerkedd beszélgetését.

Este a csoportok ismét taldlkoztak, és vacsora utan rogtonzott ma-
sorral klubestet rendeztek. Kivalo alkalom ez az els6 nap lezarasara.
Onkéntes jelentkezés alapjan adjak 6ssze jelentkezéink szellemi kin-
cseiket. Enek, dal, szavalat, zene, egyéni és a nap folyaman régtonzott,
kollektiven eldadott muisorszdmok véaltogatjdk egymaést. A pihentetés,
szorakoztatds mellett egy kicsit egymasnak is bemutatkoznak ilyenkor
leendé féiskolasaink., Nyoma sem volt a fesziiltségnek, vizsgaldznak,
szorongasnak. Felszabadult kacagas, vidamsag, jokedv jellemezte a
résztveviket., A klubestet révid tdnc zarta, majd kilenc é6rakor nyugo-
vora tért a jékedvid had.

Madsnap reggel a csoport kozos reggeli utan vonult a szobeli vizs-
gdkra. A csoportvezet6k mar joelére tudtdk a ,,menetrendet”, igy zok-
ken6é nélkil folytak a szébeli vizsgdk is. Valamennyi csoportvezetd a
vizsgabizottsdgban volt sajat vizsgazdjanak szoébelije alkalmaval, ami
— felvételizénk véleménye szerint — nagyon megnyugtatéan, bizalom-
keltéen hatott. Igy folyt a munka addig, mig a csoport minden tagja

* A jelentkezdk csoportbeosztisa az intézmény szerveivel kozidsen tortént. Egy cso-
portba tartoztak azok a jelentkezék, akik egy napon azonos szakokon felvételiztek. Létsza-
mukat az donti el, hogy gyakorlatilag hany jelentkezdt tudnak fogadni egy napon az egyes
vizsgabizottsdgok. Az 1963., 64. és 65. évi tapasztalatok szerint 14—15 fére teheté egy vizsga-
bizottsag egy napi teljesitménye.
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levizsgazott, s ahol még volt lehetdség (vonat indulasa stb.), a csoport
még Osszejott roviden megbeszélni az élményeket, tapasztalatokat.

*
*%

A felvételiz6k idejének igy, programmal vald kitoltése sok szem-
pontbdél hasznosnak bizonyult. Feloldotta a vizsgaizgalmat, nyugtatolag
hatott, sokszind élményeket nyujtott, kellemes emlékeket teremtett, s
nem kevésbé segitette a felvételizés gordiilékenységét. Ezenkiviil azon-
ban lényeges szerepe az volt, hogy megfeleldé alkalmakat nyujtott je-
lentkez6ink megismerésére, anélkill, hogy merev, formalis, kényelmet-
len format, példaul a kaderezés moédszerét hasznaltuk volna erre. A ko-
tetlenség, a sétak, beszélgetések, altaldban a felsorolt foglalkozasi for-
mak alkalmai lehetévé tették, hogy ifjunk természetesen mozogjon,
megszabaduljon kotottségeitél, s gondolatait, véleményeit szabadon
nyilvanithassa, hogy egyéniségét 16bb oldalrél bemutathassa.

A felvételizé6k megismerésének folyamataX®

S most nézziik: hogyan segitett a KISZ a vizsgabizottsagoknak a
felvételiz6k megismerésében? Mibdl 4allt az a folyamat, amely alatt
KISZ-eseink realis képet nyerhettek jeloltjeinkrél? Milyen lehetségek
vannak igy a jelentkez8k aranylag realis megismerésére?

A felkeresé levél mellett egy kérdoivet kaptak jelentkezéink, amely-
nek kitoltésével képet adtak arrdl, hogy milyen mozgalmi multjuk, pe-
dagogiai tapasztalatuk, elképzelésiik van, f6iskolas életiikben milyen

* Nem spontan folyamatrdl van szd. A megismerd, véleményezé munkara 1. alaposan
ki kell vdlogatni az arra alkalmas hallgatokat; 2. erre fel is kell keésziteni Gket.
1. A kivalogatasnal az aldabbiakat kell figyelembe venni:

a) Erkolesi, politikai szempontbol fejlett, megbizhaté fiatalok vegyenek részt a felvételi-
zésben.

b) A mozgalmi munkaban jartasak legyenek. Amellett, hogy az intézményi KISZ-szervezet
minden o6sszefliggését ismerik, abban tajékozottak, ifjuvezet6i gyakorlattal is kell ren-
delkezniotk.

¢) LehetSleg gyenge tanul6 ne legyen kozottiik. Nem feltétlen kitliné elémenetelli hallga-

tok sziikségesek, — most mar ez tapasztalat is —, de példaul (s ez eléfordult mégis)
kényelmetlen annak a felvételizé KISZ-tagnak a helyzete, aki utdvizsgira keényszerull.
Figyelembe kell venni: mely szakra hany jelentkezé lesz (a Tanulméanyi Osztaly ezt
mar jdelére tudja); hany csoporthoz mennyi azonos szakos vezetd szliikséges? Lehet6-
leg azonos szakos hallgatdék legyenek a csoportvezeték: kKdnnyebb a megértés, a kozos
beszélgetesi témak megtalalasa. A vizsgabizottsagban is akkor egész ember a KISZ
képviselSje, ha a vizsga szaktargyi kérdéseiben is otthonos.

e) Tekintettel kell lenni a hallgatok nyari elfoglaltsagara is (lUzemi gyakorlatok stb.).
Nagyfoku koordinaciot kivan ez, nehogy ezeken a szakokon hianyozzék a ,,szakember”.

f) A legteljesebb Onkéntességet, valamint a KISZ V. B., az igazgatdsag €s a partszervezet
jovahagyasat igényli a kozremiikodé hallgatdék Kkivalogatasa.

2% ElSkészitésként a kozremidkodd hallgatdok részére elvi és modszertani jellegd eligazités
sziikséges. Ennek f6 gondolatai:

a) A MM és a KISZ K. B. rendelkezésének, illetve hatarozatinak elemzése, magyarazaia.

b) A vizsgabizottsaigok munkamodszere, a KISZ képviselGjének szerepe, kozremikodésé-
nek helye, silya, formaja.

c) A KISZ-esekrdl (megfeleléség, tanulmanyi eredmeény. magatartas, becsliletesség, figyel-
messég, szolgalatkészség, pontossiag, jo megfigyeloképesseg, kozvetlenség, barati hang-
nem, ,,bizalmaskodas”, hivatali titok, feleldsség, ,,0lcsé népszeruség’”, ifjuvezetdi stilus,
»tekintély”, gyors Ugyintézeés).

d) Szolgdlati beosztas ismertetése (csoportvezetbk, gazdasagi felelds, étkeztetés-, szallas-
felel6sok, ligyeletes beosztas, a reszortok tennivaloi).

e) A két nap programja, egyéb technikai és adminisztracios tigyek.

f) A munka szépsége, komolysiaga; a KISZ tekintélye, becsiilete, emberek sorsa, vélemé-
nye; a munka politikai és nevel$ jellege, fontossaga.

d

-
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mozgalmi teruleten kivannak dolgozni. (Ez a modszer évek o6ta tobb
fels6oktatasi intézményben hasznalatos, bevalt) A kérdSiv azonban
nem is els6sorban a kézvetlen megismerést szolgalja, hanem inkabb
a KISZ-bizottsag munkajat koénnyiti azzal, hogy majd a felvett hallga-
tok tarsadalmi munkéjanak megszervezésében segit. Ezzel ugyanis terv-
szerlen figyelembe lehet venni az egyéni kivanalmakat, alkalmassago-
kat stb. Nos, csoportvezetéink ez adatlapokat attanulminyoztdk meég
a felvételizd hallgatok érkezése el6tt. De dttanulmdnyoztdk a kozép-
iskoldktol kapott jellemzéseket is. A két személyi anyag alapjan sze-
mélyre sz0ld feljegyzéseket készitettek, s igy mar kész elképzelésekkel
vartdk csoportjukat: az iratanyag alapjan mindenkit ismertek csoport-
jukboél. Nem lehetetlen ez, hiszen — egy csoport minddssze 14—15 f6s,
s élén két KISZ-es all. Egy ifjuvezetének igy maximum 8 embert kell
megismernie — kétnaponként, mivel minden masnap jutott az illetd
vezetének vizsgazé csoport.

A mar ismertetett program alkalmas volt arra, hogy KISZ-eseink
természetes koriilmények kozott egészitsék ki elézetes ismereteiket, fel-
jegyzéseiket a felvételizOkkel kapcsolatban. Az a csoportvezetd, aki
egész nap egyliitt volt csoportjaval, mésnap a vizsgabizottsagban iilt, és
ott elmondta tapasztalatait, véleményét, hozzdjarult a vizsgabizottsig
redlis képalkotasdhoz. Preciz jellemrajzok, vélemények sziilettek, ame-
lyeket a vizsgabizottsagok altalaban elfogadtak, illetve a tapasztalatok
Osszegezésénél nagymértékben tamaszkodtak ra. Nem véletlen ezért,
hogy KISZ-eseink sulya, tekintélye megnétt a vizsgabizottsagokban.
Szinte teljesen eltlint e kérdésben a tanar—diak fliggdségi viszony,
KISZ-eseink is dnbizalmat, ambiciét nyertek, mert volt erkdlesi alap-
juk, ismeretanyaguk a megfeleld véleményalkotasra, a vitdba, értéke-
lésbe valoé bekapcsolodasra. S itt ki kell emelniink az oktaték, mint
vizsgabizottsdgi tagok magatartdsdt is e tekintetben: felismerték a KISZ
ilyen vonatkozdsu lehetdségeit, megismerd teljesitményét, és helyesen
tdmaszkodtak is rd. Bizalommal vették a csoportvezetSk jellemzését,
véleményét. Mindezzel tehat megoldédott a véleményezés kérdése, ki-
kiisz6bolédott a ,kaderezés” modszere. ElsGsorban a kézépiskola véle-
ményére tamaszkodva, de azt alapos (természetesen, azért az id6hoz,
koriilményekhez, lehetdségekhez mért) személyes megismeréssel kiegé-
.szitve tortént a véleményalkotas. Vagyis, amig a vizsgabizottsigok az
ismert modszerii direkt eljdrdst alkalmazzdk, addig a KISZ ezt egésziti
ki az indirekt modszerrel szerzett ismereteivel. S ez nem jelenti — aho-
gyan nem is jelentette — az dnfeledten szérakozo, ismerkedd felvételi-
z6k Osszevont szemoldok(, ferde nézés(i, szurds tekintetl ,,rontgene-
zését”, hanem — miutan bd id6 és alkalom van az egyiittlétre, beszél-
getésre, kiz0s élményszerzésre — a csoportvezetdben természetes folya-
matként, az ismert iratanyag tartalma és az itteni benyomadsok osszes-
ségeként rajzolédik ki egy-egy felvételizd egyénisége. S ha ezt Gssze-
fliggésbe allitjuk a vizsgabizottsag tapasztalataival, elfogadhaté véle-
mény alakul ki az illet6 jelentkezirol.
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III.

Felvételizoéink véleményei

A felvételi vizsgardl hazatérve a kovetkezd levél varta leendé hall-
gaténkat:

,, Kedves Baratunk' Elményekkel, izgalmakkal teli két nap van mé-
gotted, hiszen valasztott életpalyddon megtetted a kezdd lépéseket: fel-
vételi vizsgat tettél Tanarképzd Fodiskoldnkon. Még nem tudjuk felvé-
telid eredményét, hivatalosan tehat nem tartozol még KISZ-szerveze-
tink lelkes csaladjahoz. Jelentkezesedet, eréprobidat azonban mégis
ugy vettlik, mint olyan kozeledé tarsunkét, aki szivesen tesz erdfeszi-
téseket, hogy majd vellink egylitt tanuljon, dolgozzon. Ezért keresilink
fel vizsgad utan is leveliinkkel.

Még €l Benned az itt toltott két nap izgalma, élménye, KISZ-es
ifjuvezet6id képe, barati segitsége. Id6 hijan nem volt alkalmunk, hogy
kozos tapasztalatainkat Gsszegezziik, Kivancsiak vagyunk azonban vé-
leményedre, észrevételeidre, &ltaldban az egész felvételizés menetére,
de kuléngsen egylittes munkankra vonatkozoan. Szeretnénk tanulni
olyan baratunktol is, aki a felvételi vizsga ,,szenvedd alanya” volt. Sze-
retnénk tudni, hogyan érezted Magad 0Osszejoveteleinken, foglalkoza-
sainkon, véleményedet kézremiikodd K1SZ-tagjainkrol., Szeretnénk kérni
tanacsaidat a jovo felvételizések segitésére vonatkozdan. Kériink tehat,
ne sajnald a faradsagot: igaz barat modjan, 6szintén ird meg a fentiek-
kel kapcsolatban véleményedet. Bizunk joéindulatodban és leveledet
varjuk. A tovabbiakban pedig j6 munkat, kellemes nyaralast kivanunk.
Barati tdvézlettel: a KISZ Végrehajté Bizottsaga.”

Kiegészitésképpen sziikség volt a kovetkezd beiskoldzdsi munkak
megszervezéséhez az 1j felvételi rendszert atélé vizsgazok gondolataira,
véleményére, de arra is, hogy a vizsgai élményeket, izgalmakat a gon-
dolatok, érzelmek mintegy , kiontetésével” visszavezessiik. S a valaszok-
bél a legsziikségesebbek ki is olvashaték: mennyiben sikerilt a kézvet-
len légkort megteremteni? A leend$ pedagdgusokban a hivatassal kap-
csolatos gondolatokat, érzelmeket sikeriilt-e pozitiv iranyban ébresz-
teni? Sikeriilt-e a vizsgadk technikajanak gérdiulékenységét biztositani?
A féiskolai KISZ-bizottsdg kozremiikodésének e formaja megfelelé-e,
— hogy csak a legfontosabbakal emlitsiik.

A jelentkez6k kb. 90 szdzaléka irt valaszt. Gondolataikat a kovetke-
z8k szerint csoportositjuk:

A levelek zome arrol tesz tanusigot, hogy — érthetéen — mnagyon
élesen figyelik felvételiz6ink mindazt, ami koriilottiik torténik. Kiils-
nésen felajzott érzékenységgel reagalnak azokra a jelenségekre, ame-
lyek itt érik Oket.

N. Marta irja a KISZ levelével kapcsolatban: ,,Mar abbol a ba-
rati hanga levélbél, amelyet kildtetek valamennyiiinknek a felvételi
lappal egyutt, arra kovetkeztettem, hogy szeretettel vartok minket, ¢s
megprobaltok mindent megtenni azért, hogy sikeres vizsgat tehes-
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sink...” T. M. levelébdl: ,,...egy kicsit meglepédtem, hat ilyen is
van? Egy pillanatig nem birtam felfogni, hogy miért ez a kézvetlen-
seég? Még akkor is érdeklédtok, amikor mar elhagytuk az iskola épi-
letét, felvételiztiink, és az is lehet, hogy tébbé nem taldlkozunk. Mégis
kivancsiak vagytok, milyen gondolatokkal telve j6ttlink haza, mi a
véleményilink az egész két naprél, mit éreztiink, mi volt a jo, mi volt
a rossz....” Sz. E.: ,Mar elészér nagyon kellemesen érintett a KISZ
levele, melyet a behivélevéllel kaptam, hiszen mindig szorongva né-
zek az ismeretlen felé...”

Valamennyi levél tukrdzi, hogy belépésik elsé percétfl kezdve
észrevették a légkor jellegzetességét, amely koriilvette Sket, a kozvet-
lenséget. De ugyanugy eszrevételezik a kézvetlen hangnemet is. , Kii-
londsen tetszett nekem az a kozvetlenség, amely koztetek, hallgatok
kozott fennall. S ugy vettem észre, ez nem cstkkent vellink szemben
sem.” (B. M.) ,,Kevés helyen tapasztalhaté kozvetlenséggel tettétek gor-
dilékennyé a felvételi vizsgakat, szinte felényire konnyitettétek hely-
zetlinket a két nap alatt...” ,,...azt hiszem, ilyen fogadtatas utdn a
felvételt nyer6k még nagyobb kedvvel mennek tanulni hozzitok...”
(B. K.) ,,Ti beloptatok kozénk, a felvételi vizsgak szigoru légkorébe a
féiskola KISZ-eseinek vidam, de egyben kotelességtudd életét...” (J. E)
,.Felejthetetlen élmény szamomra e taldlkozas els6 pillanata. Nem ne-
kem kellett, az ismeretlennek érdeklédndm, hanem mar jottek elém és
ugy fogadtak, mint baratot, akivel talan majd egylitt fognak dolgozni.
Kalauzoltak és gondoskodtak rélunk. Jo volt rajuk bizni magunkat...”
(B. E)

Valamennyi levél kivétel nélkil emlitést tesz errdl,

Erdekes modon tiikrozik a levelek a felvételizék kiilénbozé elkép-
zeléseit a felvételi vizsgakat illetéen. , Elénk fantiazidmmal ugy képzel-
tem el, hogy egy hatalmas teremben, magas emelvényen il a felvéte-
liztetd bizottsag, és minden kérdést, mint valami szézatot intéznek hoz-
zam! — Szerencsére ez csak egy rossz alom volt, mert itt is a legna-
gyobb kézvetlenséget, joindulatot tapasztaltam...” (G. J.) ,,En mindig
valami abszolute hideg koérilmények kozott képzeltem el egy felvételi
vizsgat, ahol a tanarok zord, csak a tényekre szoritkozo, szigori embe-
rek. Nalatok kellemesen csalédtam ebben a képzeletem alkotta hiede-
lemben. Mogorva tanarok helyett nagyon kedves embereket taldltam,
s ez némi bizalommal toltott el, erét adott mind a szébeli, mind az iras-
beli vizsgdkhoz. Es a didkok is! — sehol nem tapasztaltam, hogy idd-
sebb diadkok ilyen nagy szeretettel és megértéssel legyenek a fiatalab-
bakkal, illetve leendé fiatalabb tarsaikkal szemben.” (V. J.)

Lemérhetd a levelekbdl a jelentkezbk érzelmi hullamzdsai, a fesziilt
szorongasoktdl a nyugodt feloldottsagig, de lemérheté az is, hogy a
kornyezeti hatasokbol fakadé feloldodas milyen magabiztossagot ered-
ményez, s ennek kovetkeztében mennyivel szinvonalasabb a felvételi
munka.

Az igy keletkezeit érzelmek nevel$i palya felé vonzd hatasara
hadd idézziink A. K. levelébdl: ,Pedagogus szeretnék lenni, szeretném

a féiskolan folytatni tanulmanyaimat, s szeretnék ilyen hallgatok kozé
keriilni, mint akiket megismertem.” ,, ...killondsen meghatott az a
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barati hangulat, amely hirtelen oly sok idegen kozott kialakult...” —
irja M. F. Es B. M.: , En nagyon szerettem volna életetekb6l még tébb
mozzanatot megismerni. Mit tesztek még... hogyan segititek el év
kézben egymas munkdajat...?” — minden gondolat pozitiv érzelme-
ket, tovabbi érdeklédést, s mi t6bb: nemcsak altalanos, foiskolai élet-
tel kapcsolatos érdeklédést mutat (ami egyébként természetes lenne,
hiszen ilyenkor minden felvételizd kozponti gondolata ez), hanem a
KISZ-élettel kapcsolatosat, amit ilyenkor Altaldaban a gondolatok peri-

Beszédesebben tiikrozik jelentkezéink spontin keletkezd pedagdégiai
tartalmu gondolatait a kovetkezs idézetek:

» - .. 0szintén szélva, én komolyabbnak képzeltem el mindent, és
ettél féltem. Azutan gondolkodtam, hiszen mi pedagdgusnak késziiliink,
és viddm, jatékos gyermekeket fogunk tanitani, akikhez meqg kell ke-
resniink a legmegfelelébb hangot.” (N. J.) Nem a mai szocialista peda-
goégus szemléletének motivumai ezek a gondolatok? Nem azé, aki a
kozvetlen, tanar és didk megfelelé6 emberi kapesolatdn alapuld, a gyer-
mek lelkivilagat is figyelembevevd, kozvetlen stilus modszerével nevel?
Nem azé, aki tul tud nézni az iskola falain, és a gyerek életét azon tul
is, a mozgalmi életben is tudja formdalni? Jelentkezénk ezt még nem
fogalmazta meg, érthetd. De felfogdsa jo alapot teremthet a pedagégus
hivatasra. S ezt a felfogast tikrozé gondolatait a felvételin szerzett
élményei fakasztottak.

Nézzik tovabb! B. L. végeredményben a KISZ kizbsségformalé sze-
repérdl ir, amikor helyesli a KISZ e tevékenységét: ,,...javaslom —
irja —, hogy a jovében is hasonlé elgondolasok vezessék a KISZ-bizott-
sagot, hogy a leendd pedagdgusok mar az elsé 1épéseknél érezzék, hogy
szeretd csaladba keriilnek, mely irdnyitja és tamogatja O6ket.” Ebben
az a kivanalom is benne van tehat, hogy elsd taldlkozdskor a megfelels
kozbsségi szellem levegdje érje leend6 nevelbinket, amit nemcsak spon-
tan, véletlen jelleggel, hanem tudatosan kell el6idézni. ,Igaz, a tulaj-
donképpeni KISZ-életetekrél nem sokat tudok, de egy-egy mozzanat-
bél, motivumbol megallapitottam, hogy jé irdnyban halad a jové neve-
16inek vezetése féiskolatokon.” (S. J.)

Nem tudomanyos megfogalmazasban, de helyes értelmezésben tarja
B. K. felvételizé a kozdsség egyéniségformdld szerepét: ,Ilyen kérnye-
zetbe, ilyen tarsasagba mindenki, éppugy, mint én, nagyon vagyik, s
boldogan vélna ilyen kozosség tagjava, amelyben a KISZ eszméi, a pe-
dagégusi hivatasérzet fejlesztették ki azokat a nemes tulajdonsagokat,
amelyekkel taladlkoztam. En is ilyen szeretnék lenni...”

Nem rossz pszicholdgiai érzékre vall H. K. megfigyelése (amire a
tervezések soran mar gondolt a KISZ V. B.): , A rossz talan az lesz,
hogy akit nem vesznek fel, nehezebben tudja majd elfelejteni az ott
161t6tt id6t. Nehezebben, mintha csak hivatalos felvételi vizsga lett
volna...”

A KISZ neveldmunkdjdval kapcsolatos megjegvzés B. A. tollabdl,
amelynek kialakitasan oly sokat faradoznak KISZ-szervezeteink, és
aminek megvaldsitdsa nem is kénnyl feladat: ,,Hisz a KISZ feladata
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féleg, hogy ... nevelje a fiatalokat, viszont nevelni csak akkor lehet,
ha megnyertiik a bizalmat, maskiilénben minden faradozds kéarbavész.
A bizalom megnyeréséhez pedig a legaprobb dolgokon &t vezet az ut.”

Ugyanilyen értékes pedagégiai jellegi megfigyelésnek vehetjlik
azokat a megjegyzéseket, amelyek a tandr—didk, tandri kar—ifjusdgi
szervezet viszonydra vonatkoznak. S itt nem elsGsorban a konkrét meg-
figyelések, jelenlegi tapasztalataik a figyelemreméltdéak, hanem az, hogy
ez a kérdés él didkjainkban, ennek helyessége sziikséges, és kivanjak
is kimunkaldsat. ,,Nagyon szép az az dsszhang, ami a tanarok munkdja
és a KISZ-fiatalok tevékenysége kozt talalhats.” (K. 'M.) ,,...tanarai-
tok teljesen megbiznak Bennetek a puskazast és egyéb helytelen segi-
tést illetéen ... Mindezt nem azért lirtam, hogy ezzel esetleg egy-két
j6 pontot szerezzek magamnak, hanem mert ez az igazsag.” (N. M.)

Erdekes megfigyelni azt is, hogy a felvételi vizsgdk eseményei (ter-
mészetesen, els6sorban KISZ szempontbdl) milyen terveket, ambicidkat,
tovabbi KISZ-munkéjukkal kapesolatos elképzeléseket keltenek. S itt
nemcsak azokra az elképzelésekre gondolunk, amelyeket jelentkezdink
,,Sikeres felvételi esetén” terveznek, hanem olyan élményekre, misze-
rint a felvételi vizsga ,, .. .segitett bennilinket a KISZ-munka jobb meg-
ismeréséhez, megszeretéséhez, s6t tapasztalatokat is nyujtott, amit sajat
KISZ-szervezetiinkben is fel tudunk majd hasznalni idehaza.” (B. M.)
,»Most mdr nem egyediil arra gondolok, hogy a féiskoldra felvegye-
nek, hanem arra is, hogy majd ilyen KISZ-szervezetnek legyek tagja.”
(H. J.))

Mindenesetre a KISZ felvételiz6 munkajaval kapcsolatban egyik
tanulsagként vonhatjuk le, hogy a munkat, a KISZ életét a felvételi-
z6k éles szemmel figyelik. A redlis életbdl fakaddan, azt tlikrdzve
ugyan, de kicsit példamutato jelleggel is kell azt megszervezni: tudja-
nak venni jo példat tobbek kozdtt a helyes kozosségi szellemr6l, a fia-
talok munkdajarol, az emberekkel valé banas helyes modjarol.

Talalunk a levelekben azonban elgondolkodtaté megfogalmazasokat
is. T. E. ,,varatlannak’ nevezi a koriilményeket, a KISZ tevékenységét.
D. ZS. a kovetkezsket irja: ,,Ugy irigyeltem az ottani KISZ-vezetdket,
mert Ugy lattam, hogy ...egy lelkes csaldd. Négy évig voltam KISZ-
titkar, és mindig ezt szerettem volna elérni. Egy ilyen tarsasdgban
6rom dolgozni...” — Elgondolkodtatok e gondolatok, mert minden
KISZ-szervezet alaphangjanak, szellemének ilyennek kellene lennie,
amit jelentkez6énk itt felfedezni vélt. Természetesen, nem #Altalanosan
all e szellem hidnya KISZ-szervezeteinkre, de a levelekbdl itélve, saj-
nos, elég sok fiatal varja, keresi hidba a kozvetlen, fiatalos, meleg, han-
gulatos kozosségi szellemet.

S hogy élményeiket otthon didktarsaikkal, masutt felvételiz6 hall-
gatokkal aprélékosan megvitatjak, Osszehasonlitdsokat tesznek, hadd
illusztraljak ezt az aladbbi levelek:

,,Itthon t6bb osztalytarsamnak meséltem roélatok, s 4ltalanos vé-

lemény volt, hogy sem...-n, sem ..-n nem volt ilyen kedves fogadta-
tas a felvételi vizsga alkalmaval. Nem lenne nagyobb 6rém szamomra,
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mint veletek egyiitt dolgozni.” (B. M.) ,,A kézépiskolaban megszoktam
azt a bizonyos iavolsagot, amit tartani kell a tanar és didk kozott.
Nemcsak térbeli tavolsagra gondolok.” (T. E) ,,En mar felvételiztem
az ...-n, s bar az ottani KISZ-vezetiség is nagyon kedves volt, de ezt
a meleg, csalddias fogadtatist és 1égkort nem tapasztaltam, Ugy gon-
dolom, ezt a f&iskolai pedagégiai moédszer teremti meg a hallgaték-
ban.” (U. Z.) ,Meglepett ez a gondoskodas azért is, mert osztalytar-
saimat nem fogadtak igy...” (K. K.)

Felvetédhet az a gondolat — s ezt figyelembe kell venni —, hogy
miutan altalaban pozitiv véleményeket tartalmaznak e levelek (negativ
vélemény nincs is), nem szinlelt vélemények-e ezek? Nem annak remé-
nyében sziilettek-e, hogy ezzel befolyasoljak felvételijik Uigyét? Nem
elvtelen hizelgések-e, amelyek azért valtak ilyenné, hogy a féiskolai
KISZ-bizottsag a szép szavakért ellenszolgéltatasként elvteleniil kdzbe-~
jarjon? Azt hiszem, nem. Felnétt emberek irtak ezeket, akiket korunk
szelleme nevelt, nem becsiilhetjlik le ket ezzel a feltételezéssel. Mégis,
ha figyelembe vessziik helyzetiik, érzelemvilaguk vizsgdk okozta rend-
kiviili allapotéat, a felzaklatott idegeket, a szorongést, azt, hogy mindezek
kévetkeztében a légkodrt, a benyomasokat kontrasztként felnagyitva érez-
ték, természetesen, bizonyos szazalékot le kell vonnunk a levelek pozitiv
hangjabdl, tartalmabdl. De hogy gondolataik dszinték, azt a kovetkezd
néhany idézet igazolja: ,,...ha az idén nem vennének fel, akkor is
élmény volt a felvételi.” (D. ZS.) ,,Még ha a felvételi vizsgam nem is
sikeriilt, és nem keriilok be a féiskolara, akkor is mindig nagy szere-
tettel gondolok vissza a kozdttetek toltott két napra, amely emlékeim
kozott mindig élénken élni fog.” (P. 1.) ,,Nem tulsdgosan reménykedem,
hogy felvesznek f6iskolatokra, de attol fliggetleniil az a két nap felejt-
hetetlen lesz.” (O. E.) ,,Amikor hazaérkeztem, édesanyam azt kérdezte,
hogy érdemes volt-e elmenni? Azt feleltem, nem biztos, hogy felvesz-
nek, de megérte.” (D. M.) ,,Ha nem nyerek esetleg felvételt, akkor
abban a KISZ-szervezetben, ahol tovabb fogok dolgozni, példaként fo-
gom allitani a ti kedvessegeteket, segiteni akarasotckat, amit irantunk
tanusitottatok.” (N. K.)

Természetesen, szamoltunk a levelek altalanos pozitiv, kissé kon-
formista hangjaval, hiszen ebben a lelkidllapotban ez elképzelhetd.
Ennek megfeleléen is kell azokat értékelniink. A véleménykérés mégis
eredményesnek bizonyult. Megmutatta felvételizénk lelkivilagat. Meg-
mutatta, hogy fiataljaink igénylik a kozvetlen légkdrt, hogy a legkri-
tikusabb koriilmények kozott is hivel a természetességnek. A levelek
gondolatai egy kicsit vallomasok is a pedagdgus hivatéssal, a KISZ-
élettel, munkajukkal kapecsolatban, s egy kicsit fogadalomtételnek is
elfogadhatok a nevel6i hivatads mellett. Ez a szituacié alkalmas a fiata-
lok megszélaltatasara. Nemcsak azért, mert szivesen irnak ekkor, ha-
nem azért is, mert van mit irniuk. Tulajdonképpen sajatmagukrdl van
526, méghozza donté kérdésben: a végleges palyavalasztasban. Erthetd,
ha értelmileg, érzelmileg exponalt, hangsulyozott szerepet kap sza-
mukra minden olyan kérdés, ami veliik &sszefiigg. A nagyobb koncent-
raltsag tobb gondolatot fakaszt, és hamarabb készteti az illetét ezek
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leirdsara, mint egyéb alkalommal. Tarjak fel tehat gondolataikat, érzel-
meiket kotetlenill, baratian. Az 6szinteséget az idézeteken kiviil bizo-
nyitja a levelek formdja, irdsa, hangneme is. Nem agyonfogalmazott,
formalis mondatok szerepelnek, hanem tilikrézik a gondolatok sponta-
neitdsat, 6szinteségét is. Altaldban lemérhet6 a megnyugvas, elégedett-
ség. Kételyek, titokzatossagok, igazsdgtalansagok érzése nem szerepel
a levelekben.

Iv.

Mindebbdél arra merink kovetkeztetni, hogy a
felsGoktatasi intézmények KISZ-szervezeteinek kozremikodési formaja
igy helyes, ez tolti be feladatat (természetesen, figyelembe véve a helyi
kérilményeket, adottsagokat).

A) A felvételi vizsgakra vonatkozéan a tulajdonképpeni kitiizott célok
elérését biztositja:

a) A vizsgakhoz sziikséges nyugodt légkdr megteremtését. A vizs-
gazok szamara konnyitést jelent ez, de a nyugodtsdg mellett
a program nyujtotta valtozatossag is liditéen hat.

b) A szervezettség a vizsgdk gordiilékenységét teszi lehetévé. Sok
szervezési tennivalot vesz at igy a KISZ-szervezet az intézmény
kezéb6l, s ezzel bizonyos fokig tehermentesiti azt. A szervezés-
sel megtakaritott ilyen energia a vizsgabizottsagok munkajanak
tartalmaban gyiimolcsézédhet.

¢) A tervszerl megismerési tevékenységgel kettds cél elérése valik
lehet6ve:

1. Tényleges, tartalmas segitségnyujtis a vizsgabizottsdgok is-
meretszerzéséhez. A vizsgabizottsdg el6tti harminc perc a
KISZ programja kovetkeztében a jelentkezék megismerése
szempontjabol lényegesen meghosszabbodik. Tébb ismeret
szerzésére van lehetdség, ami a redlis véleményalkotdshoz,
valogatashoz feltétlen sziikséges.

2. Megfelels alapot nyujt a wvizsgabizottsig KISZ képviseldjé-
nek arra, hogy redlis ismereteinek birtokdban valéban kép-
viselni tudja a KISZ-szervezet véleményét. Igy van lehetbség
arra, hogy eltlinjon a KISZ-tagok félszegsége, legyen mon-
danivaléjuk a jelentkezdkkel kapcsolatban, magabiztosan
tudjak el6tarni allasfoglalasukat.

B) A felvételiz6kkel kapcsolatban:

a) Biztositja redlis tdjékozéddsukat. A hivatalos tajékoztatdsokon
tul sok olyan aproébb, hivatalosan talédn szdéba nem keriils kér-
désekre kapnak valaszt a KISZ-fiataloktol, amelyek segitséget
jelentenek akar a felvételikkel kapcsolatban, akar tovabbi ter-
veiket illet6en.

b) Kikiiszébsli a KISZ ilyen kozremiikodése a felvételizék talzott
és folosleges vizsgaizgalmat. Erésiti a jelentkezdk nyugodtsdgdt,
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amely a vizsgdnak egyik eléfeltétele, és a redlis értékelés kom-
ponense is.

c) Gondolatokat és érzelmeket ébreszt a KISZ és a KISZ-tagok
munkdjdval kapcsolatban. Ha helyes a KISZ-tagok viselkedése,
munkastilusa, ugy kovetendd példava valik, S a felvételizék
koncentralt figyelme kivetkeztében ez a példa az élmény fokara
is emelkedhet, ami maradandoésdganal fogva kihat a jelentkezék
tovabbi életére: atvehetik a magatartasi stilust, azt jellemvona-
saik kozé sorolhatjak.

d) Kulonbozb neveldi jellemvondsok megcesillantdsa valik lehetdva
a nevel6i palyara torekvdék elétt. Nem keriilnek ott ezek a jel-
lemvonasok megnevezésre ,,illusztracioként”, de — mint az idé-
zett levelekbdl kitlinik — észreveszik a felvételizék.

Nemecsak a felvételi vizsgdk lebonyolitdsdrol, egy szervezési feladat
végrehajtdsdrol van tehdt sz6, hanem a leendé pedagégusok mevelésé-
nek megkezdésérdl. Az elsé neveldi célzati impresszidk nyujtdsdrél,
méghozzd olyan értékes pszichikai dllapotban, amikor ezek a benyomd-
sok a legmélyebben vésédhetnek be, és vdlhatnak tudatos élménnyé.
A felvételi vizsgdkon ezzel — zomében hangulatilag bdr, vagy csak ele-
meiben, de — megkezdddik a mevelbjelbltek pedagégussd valé formd-
lédasa.

C) A tartalmasan megkomponalt felvételiztet6 munka nem tlnik el
nyomtalanul a féiskolai hallgaték £6l6tt sem. Olyan lehetdségeket
teremt, amelyek mind neveldi, mind személyi formalédasukat segi-
tik tovabb.

a) Mintegy gyakorlatot jelent szamukra:

1. Emberismeret terén. A jelentkezO6k adatainak itt-tartézkoda-
suk alatt megismerhetd személyiségjegyeinek elemzése, szin-
tetizalasa, a vélemények megformalasa, annak a vizsgabizott-
sadgban valdé nyilvanitasa — fontos neveldi jartassag kialaki-
tasat jelenti.

2. Szervezési tekintetben akar az elékészités munkait, akar a
csoportvezetdi tevékenységet vessziik, sokoldalu gyakorlati
jartassag megszerzését biztositja. A csoportvezetés moddszeré-
ben keveredik a pedagoégusi és az ifjuvezetdi stilus, amelyben
az utébbi dominal. A két napra ,,0sszeverdddtt” csoportot
ugy kellett ,,vezetni”, hogy a cél elérhetd legyen: a fiatalok
érezzék jol magukat, ismerkedjenek meg a f6iskolaval, a va-
rossal; ezzel mintegy levezetni a foldsleges izgalmakat, els-
segiteni nyugodt vizsgajukat; kozben ismereteket szerezni
réluk — s mindez a kozponti cél: a realis felvételiztetés érde-
kében. Az egészet tessék meggondoltan, idegeskedés és féleg
parancsolgatds nélkiil, lelkiismeretesen végrehajtani! Nem
csekély neveldi hozzaértés kell ennek megvaldsitasara!
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b) E gyakorlatnak szerves kiegészit6i, velejaroi azok az élmények,
amelyek lényegesek kézremikodé hallgatoink neveldi jellemfor-
malasaban,

1. ElsGsorban a sikerélményeket emlithetjiik, amelyek vezet6i
munkajuk nyomén fakadtak. A kdzvetlen hangnem, vidam-
sdg a csoportokban, a jol sikeriilt klubestek, a preciz véle-
mények a vizsgabizottsdgokban — beliilrél fakasztottdk a jél
végzett munka oromeét. De szarnyakat kaptak hallgatéink a
lelkesedéstdl, amikor nevelSink nyilvanitottak elismers véle-
ményiket kdzremiikodéslikrél. Egymas ko6zott sem fukarkod-
tak a véleményekkel — akar elismerést, akar kritikat jelentett
az. Hat még, amikor a felvételiz6k valaszleveleiben a cso-
portvezet6k olvashattak 1ij baratjaik kedves, elismerd szavait!

2. Jelentds élmény erejével hat az emberi sorsok alakuldsdinak
kézvetlen ldtdsa is. A csoportvezetOk a napi program alatt
egylitt vannak csoportjaikkal. Ismerik a felvételiz6k terveit,
torekvéseit, koriilményeit. Vellk éreznek, gondolkodnak:
tudnak oriilni sikeres vizsgaiknak, Gszintén sajnaljak, ha si-
kertelenséget latnak. De megtanuljak azt is, hogyan kell
donteni emberek ligyében igazsdgosan, szubjektivitas nélkil.

*
Ak

A felvételiztetés befejeztével ismét Osszelilt a KISZ-fiatalok gar-
daja, és az els6é kozos megbeszélés gondolatainak tikrében Gsszegezte
a tapasztalatokat. A legszembetlinébb az volt, hogy bar a faradtsag
jelei kissé megmutatkoztak, hiszen a csoportvezeték véleményez6 mun-
kéja, a feljegyzések lelkiismeretes készitése sth. sok idét, s nem egyszer
késd esti munkat igényelt —, de mi ez a faradtsag a fiataloknak! Pergd
gyorsasaggal szilettek a tomor, taldlé vélemények, jové évre vonat-
kozé javaslatok — igen, volt tapasztalat, volt mibdl meriteni. A KISZ
munkdajara vonatkozdan talan a legértékesebb eredményként az kony-
velhetd el, hogy a kemény munka hevében erds barati, munkatarsi,
igazi KISZ kozosség jott létre. Nem véletlen, hogy ez a garda év koz-
ben is a legaktivabb, s az sem, hogy egyre né azok szama, akik szive-
sen jelentkeznek a kovetkezd felvételiknél vald kozremiikédésre.

Végsé Osszegezésként

a KISZ-nek a felvételiknél vald kozremiikodésére vonatkozdan az alabbi
kévetelményeket sorolhatjuk fel:

1. Id6ben, koran, mar példaul marcius hénapban meg kell kezdeni
az elGkésziileteket.

2. A KISZ ezzel kapcsolatos munkaterve, tevékenysége mindig és
minden tekintetben 6sszefiiggésben legyen az intézmény mas
szervével, minden a teljes egyetértés szerint torténjék.

3. A felvételizékkel joelére fel kell venni a kapesolatot. Hangulati-
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lag el6 kell késziteni 6ket, hogy gordiilékenyebb legyen az egyiit-
tes tevékenység.

4. Mér joelére torténjék meg a kozremiikdds hallgatok megszerve-
zése, hogy elméletileg, technikailag megfeleléen fel tudjanak a
munkara készlilni.

5. A lehetd legszélesebb kord tdjékoztatast kell szamukra nyujtani,
hogy attekinthessék és osszefliggéseiben lassdk munkajukat.

6. A felvételik alatt a munka gyors, varakozasra nincs idé. A koz-
ben felmeriilé problémakat azonnal meg kell oldani. A hallga-
ték munkajat kozben is értékelni kell. Nem szabad példaul a
hibak megvitatasat ,,elnapolni”, de a kozbeni dicséretekkel sem
kell fukarkodni.

7. Az intézmény minden szerve a legnagyobb mértékii bizalmat
tanusitsa a kozremiikédé fiatalokkal szemben, mert csak igy
tudnak nyugodtan, magabiztosan, teljesértéklien dolgozni.

8. Ugyanakkor a legszigorubban kell megkévetelni a pontossagot
és lelkiismeretességet.

*
kK

A leirt sorok intézményiink KISZ-szervezetének egyik tevékenysé-

gét, annak tapasztalatait tarjak el6. Akik heves vitdk tilizében megter-
vezték és lebonyolitottdk, a joszandék vezette 6ket. Az, hogy a part és

2

kormany létrehozta pedagdgiai elképzelések egyikét megproébaljdk a

szerintlik leghelyesebb modon megvaldsitani. S most ugyanez a kozos-

sé

11.

12,

13.

g asztalara kerill: hatha bevalik, vagy jobb gondolatokat ébreszt...
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A FOISKOLA1 UNNEPELYEK RENDEZESENEK
NEHANY MODSZERTANI KERDESE

NAGY ANDOR

A kozép- és altalanos iskoldk 1964-ben megjelent Rendtartasidban
tébbek kozott a kodvetkezbk olvashatok: ,,Az linnepek adjanak mara-
dando élményt a tanuldk és a sziil6k szamara.” [89]. A Rendtartas jog-
gal kivanja meg iskolainktél, hogy ilinnepeink maradandd élményt
nyGjtsanak, hiszen egyébként lUnneprél alig beszélhetlink. Nem vélet-
len azonban, hogy az iskolai linnepekkel, illetve azok megrendezésével
kapcsolatban az utobbi idében igen sokat foglalkoznak.*

Nem 4&ltalanosithaté ugyan, de elgondolkodtaté Petré Andras (Koz-
nevelés, 1964. marcius 20.) fejtegetése, mely szerint iskolai linnepé-
lyeinket is bizonyos ismétlédés, formalitds, egyhangusag veszélye fe-
nyegeti.

Unnepélyeink elékészitése és megrendezése valéban igen sokszor
hagy kivannivalot maga utdn. Szadmos esetben talalkozhatunk olyan
tinnepélyrendezbkkel, akik ugy vélekednek, hogy elég ,,oda” két-harom
szavalat. Néhany évvel ezeldtt még divatos volt iskolai innepélyeinken
a népi tanccsoportok szerepeltetése is, flggetleniil attél, hogy illett-e
az a muisorba, az Unnepség hangulatahoz vagy sem. Olykor az lnnepi
szénokok mondanivaléjaval, illetve el6adasmoédjaval kapesolatban mu-
tatkoznak problémak. Talédlkozhatunk beszédhibéds, a nyelvhelyesség
ellen vétd, de olykor az elfzd beszédeit ismétld ,szénokokkal” is. Az
elézéek mellett emlitést kell azonban arrdl is tenni, hogy nem minden
esetben alkalmas a mili6 sem az (nnepélvek megrendezésére.

Az ilinnepélyek rendezésével kapcsolatos
objektiv és szubjektiv nehézségek

Minden korban nagy jelentdséget tulajdonitottak az Unnepeknek,
az Unnepélyek megrendezésének, éppen azok érzelmi hatdsa, nevelési
lehet6ségel miatt. Nyilvanvalo, hogy a mi iskolank, a szocialista iskola

* (Lasd: ,,Szerkeszté levele.” Koznevelés, 1864. marcius 20.; Hegedls Géza: ,,Jo {linne-
pekhez j6 linneplést.”” Csalad és Iskola, 1964. 4priiis; Kiszely Dora: ,,Iskolank Unnepei.’””

Kbznevelés, 1965. januar 29.; Merényi Jozsefné: .,A misor megszervezésérdl.” Kbéznevelés,
1965. januar 29.)
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se mondhat le errél, bar kétségtelen, hogy igen sok magyarazat lehet-
séges arra a kérdésre, hogy miért nincs olyan érzelmi telitettsége,
miért nem rendelkezik komolyabb nevelési tényezédvel egy-egy iskolai
tunnepélylink. A magyarazatot részben az objektiv nehézségek adjak
meg. Alig van ugyanis olyan oktatasi intézménylink, mely rossz id8
esetén kulturalt, innepélyhez mélté kornyezetet tud teremteni. Kozép-
iskolaink ,kinétték” a disztermeket, legfeljebb allva, dsszezsufclva jo,
ha elférnek benniik a tanulék. Altalanos iskoldink ilyen szempontbdl
még rosszabb helyzetben vannak, hiszen az Gjjonnan épitett iskoldk sem
rendelkeznek olyan teremmel, ahova valamennyi tanulét kényelmesen
el lehetne helyezni. Tehat mind az &ltaldnos, mind a koézépiskolakban
hianyzik a megfelels, linnepélyhez mélté mili6. Nyilvdn nem varhaté
éppen ezért az lUnnepélyektdl, hogy azok mély benyomasokat keltsenek
és a nevelésnek komoly tényezdéi legyenek. Szamos megoldassal talal-
koztunk mar iskolai rendezvényeket latogatva, melyek a fenti problé-
mat igyekeznek valamelyest megoldani. Olykor a hallgatosagot tanter-
mekben helyezik el és az linnepi mlsor — mint egy radiéadds — hang-
szordkon keresztill jut el hozzéd ... Talalkozhatunk azonban olyan isko-
lai linnepélyeknek helyet ado teremmel is, mely kopott falq, izléstelen
dekoracioval ,tuldiszitett”, gyéren megvilagitott, rideg, hideg ...

A targyi feltételek hidnyva, az objektiv nehézségek mellett sz6lnunk
kell azonban arrdl is, hogy pedagégusaink az linnepélyek rendezésével
kapcsolatos felkésziiltsége altaldban hidnyos. A felsSoktatasi intézmé-
nyeinkben alig van arra lehetéség (legfeljebb az uttord-gyakorlat ad
erre modot!), hogy megtanuljak a hallgaték az Unnepélyek rendezésé-
vel jaré tudnivalékail. Fontos feladata lenne pedig valamennyi olyan
felsGoktatési intézménynek, ahol tandrképzés folyik, hogy foglalkozna-
nak az Unnepélyek megrendezésének modszertani kérdésével is. Mivel
azonban erre jelenleg nincs lehetfség, a tanarképzé intézetekben az
Unnepélyeket kell a tanarképzés szolgalataba 4llitani. Mintaszerlien
megrendezett {innepélyeket kell ,,produkalnia” intézményeinknek,
olyan {innepélyeket kell rendezni, melyek maguk is a jo példa erejével
hatnak, és mintaul szolgalhatnak.

Unnepélyek rendezése f6iskolankon

Az Egri Tanarképzé Fdiskolan a Kulturalis Bizottsag az linnepé-
lyek rendezésének gazdaja. A bizottsag természetesen az igazgatdsaggal
és a KISZ-bizottsdggal szorosan egylittmikddve, munkaterv alapjan
dolgozik és egyik legfontosabb feladatdanak tekinti az Unnepélyek meg-
rendezését.

Az linnepélyes tanévnyito és a tandvzard linnepélyes aktusa ko-
zott killonbozé tipusy, killonbdzé tartalmu linnepélyek kovetik egymast.
Az lnnepélyek szonokai és a musorban kozremiikodd egylittesek és
egyéni szerepl6k az alkalomnak megfeleléen valtoznak. Az linnepi szd-
nok felkérésérél a partvezetéség, illetve az igazgatdsig gondoskodik,
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mig a miisor Osszeallitisat, a csoportok és egyéni szereplok kijelolését
és felkészitését a Kulturdlis Bizottsag illetékesei végzik.

Igen sok probléma okozéja féiskolankon is, az iinnepi rendezvény-
hez elengedhetetleniil szlikséges, alkalomhoz ill§ terem hidnya. Féisko-
lanknak van ugyan egy gyonyorid diszterme, amelynek freskéjat évrél
évre nagyon sok bel- és kulféldi latogatd is megesodalja, sajnos azon-
ban egy-két szdz ember szamara tud csupan kényelmes elhelyezési
lehetbséget biztositani. Emiatt a mi féiskolanknak az intézeten kivil
kell helyet keresni az linnepélyekhez., Tobb éven at az volt a gyakor-
lat, hogy a varosi szinhazban rendezte f8iskolank tinnepélyeit. A szin-
haz sok vonatkozasban jo lehetdséget biztositott rendezvényeinkhez, de
boven akadtak olyan érvek is, melyek ellene szo6ltak.

Itt se tudtuk elhelyezni féiskoldnk valamennyi oktatéjat és hallga-
téjat, de még nagyobb problémat jelentett az a tény, hogy linnepé-
lyeinknek ,,teatralis jelleget” kolesonzott e kornyezet. A szinpadon el-
helyezett elntkség, szonoki emelvény igen tavol esett a hallgatésagtol.
A reflektorok tiizes fénye szinte elvakitotta az linnepi szonokot. Igy az
eléaddét a hallgatésagtdl nemcesak az ortseszter szélességli tér, hanem
a fényfliggony is elzarta. Nem csoda, ha ilyen koriilmények kozott az
eléadonak nem sikerlilt olyan kontaktust teremteni hallgatdsagaval,
amilyen kivénatos lett volna.

Olyan kezdeményezések is voltak, hogy a tanévnyitd lnnepély
masodik részében a szinhdz mivészei mutatkoztak be a féiskola hall-
gatésaganak, ugy mondhatnank, esztrad miisorral, Sajnos, az ilyen fajta
musor az {innepély hatasfokat szinte nullaval tette egyenlévé. Mind-
annyian tudjuk, hogy a tanévnyitd hallgatésiga tele van tenniakaras-
sal, jo szandéku elhatirozassal, melyet az Unnepi szénok lelkesité szava
még tovabb igyekszik tlizelni. Az I. éves hallgatoknal mindez hatva-
nyozottan jelentkezik, hisz az igazgatd lelkesitd, szeretetteljes beszédé-
nek meghallgatdsa utdn nagy elhatarozasokkal telve, meghatottan rebe-
gik el az eskilli szovegét, melvet a kézszoritds pecsétel meg. Szinte a
levegbben is ott van, ott kell legyen az linnepélyesség, a lelkesiiltség,
a belsékig hatd érzelmi telitettség, mely utdn szinte profanul hatnak
a ,,Danké-notak”, vagy a szinész-konferansz kozonségioborzé frazisai,
izetlen viccei. ..

Unnepélyeinket maskor a Szakszervezeti Székhiz nagytermében
tartottuk, ahol sajnos csak négyszaz iléhely van. Els§ alkalommal még
itt is kisérletezni probaltunk. Igyekeztink elhelyezni a tobb mint 700
f6s hallgatdsagot ugy, hogy akinek liléhely nem jutott, az a nagyterem
végén, illetve az eléecsarnokban allta végig az linnepélyt. Hangszorokon
keresztiil hallgattdk a teremb6l kinnrekedtek az {innepi musort, igy az
nem jelenthetett szamukra igazi élményt. Ezzel kapcsolatos tapasztala-
taink débbentettek ra arra, hogy nem szabad csak annyi hallgatot meg-
hivni az linnepélyre, amennyi szamara kényelmes il6helyet tudunk biz-
tositani. Nyilvanvalo lett ugyanis, hogy azok, akiknek allniuk kellett,
kabatjukat sem tudtidk Ievenni, és mas kényelmetlen tényezékkel is
szamolniuk kellett, nem tudtdk atadni magukat az linnep hangulata-
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‘nak. A rendezvény nem tudott olyan hatast gyakorolni rajuk, mint
azokra, akik kényelmes helven élvezhették végig a misort. A taps is
‘leginkdbb oromiket fejezte ki, hogy vége az acsorgasnak, végre me-
“hetnek!

Unnepélyeink hallgatésagat KISZ-bizottsagunk most Ugy szervezi,
hogy évfolyamonként egy-egy delegacio vesz részt azokon. Természe-
tes, hogy ez csak sziikségmegoldds, de igy legaldbb a hallgatésag tekin-
télyes részének biztositva van az igazi élmény, a musor hatéasfoka.
‘Nem kell attol tartani, hogy lesznek olyan hallgatok, akik elvégezve
féiskolai tanulmanyaikat, ugy gondolnak vissza a féiskolai linnepé-
lyekre, mint rossz emlékre.

Az iinnepély elokészitése

Az Unnepélyek hatasfoka nagymeértékben attol is fligg, hogy ho-
gyan készitjiik azokra fel a leendd hallgatésdgot. A november 7-i Un-

Reészlet tanévnyito
tunnepségiinkrol
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nepélyt példdul megelSzheti olyan KISZ-es rendezvény, ahol a Nagy-
Oktéberi Szocialista Forradalom vilagtérténelmi jelentéségérol beszél--
getnek, vagy egy veterdn kommunista visszaemlékezéseit hallgatjak
meg, vagy akar egy, a Szovjetunié multjaval és jelenével foglalkozd
kiallitast rendeziink az MSZBT-vel kozosen a féiskolan stb.

Egy pedagogusnap elétti rendezvény szintén helyet kaphat a KISZ
munkatervében. Egy-egy idésebb kartars példaul beszdmolhat palya-
kezdésérdl, a tanarjeloltek beszélhetnek fiatalabb tarsaiknak a falusi
gyakorlat élményeirél stb. Mindez a hivatastudatot is erésitheti.

A kollégiumok szintén szerepet kaphatnak az linnepélyek el6készi--
tésében. Nagyon alkalmasak erre az un. szobafoglalkozasok, melyek
tematikai szempontbdl igen gazdagok. Azok az lnnepélyek igazan ha-
tasosak, amelyeket ilyen szempontbél is jol elékészitettiink. Szimboli-
kusan ugy fejezhetnénk ki, hogy ha a mag jol megmunkalt talajba hull,
jo termés igérkezik,

Hangulati-érzelmi elSkészitéshez tartozik az is, hogy a hallgatdésag.
a féiskola zészlajaval az élen felvonul a rendezvény szinhelyére, mely--
nek bejaratanal linneplébe 61t6z5tt rendezék fogadjik, illetve kalauzol-
jak az érkezdket.

A terem megfelelé diszitése szintén nagyon fontos, jollehet, a kiil--
sOségek egyaltalan nem elsérendiiek, de szervesen hozzatartoznak az
linnepekhez. A szinpadot az linnep jellegének megfeleléen kell mindig.
disziteni és Orizkedni kell a diszitésben is — hasonléképp a misorban,.
illetve az linnepi beszédben — a sablontdl, az egyformasagtol. Valtoza-
tossagra kell torekedni, hogy alkalomrol alkalomra mar maga a szin--
padkép is megfogja #s odalancolja a hallgatdsag figyelmét, érdeklodését.

Ugyelni kell az elnokségi asztal megfeleld elhelyezésére és diszi-
tésére is. Helyesebb, ha kevesebben lilnek az emelvényen, de mindenki
jol lathatd ott. Nagyobb létszamu elndkség esetén jo, ha névkartyat
tesziink az asztalra, hogy az elndkség tagjai hamar megtalaljadk helyt-
ket. Vigyéazni kell arra is, hogy az elnokségi asztal diszitése (virag stb.)
ne takarjon senkit. Lattunk mar olyan diszitésl elndki emelvényt is,
ahol az Unnepi szénokot valésaggal elbujtattak a virdagok mdogdtt. Olyan
virdgtartot kell tehat elhelyezni az elndki asztalra, melyben a virdgok
nem allitva, hanem fektetve helyezhetdk el

Jelenlegi Unnepi rendezvényeink szinhelyén korfiiggdnyds szinpad
all rendelkezésiinkre, mely igen szerencsés abbdl a szempontbol, hogy
izléses, modern dekoraciot tudunk késziteni aranylag kevés koltséggel.
Alkalomrél akalomra kiilon héattereket készittetiink, mely maga is
hangsulyozza, kiemeli az linnepség jellegét.

Természetesen az emlitetteken kiviil egyéb kivansag is van az ln-
nepélyek helyével, a terem, szinpad diszitésével... kapesolatosan, itt
azonban csupan a kellemes hémérsékletet, a megfelelé vilagitast, a
ruhatéari lehet6séget emlitenénk meg, mint nagyon fontos tényezéket.

205



Az iinnepi miisor elékészitése

Féiskolankon tébb mint tiz kilonféle szakkor miikédik a népmi-
velési kollégium keretében. Ezek egy része miuivészeti jellegli (karveze-
t6i, népi tanc, irodalmi szinpadi stb.) szakkér, Unnepi miisoraink ren-
dezésénél elsésorban ezek kapnak szerepet. Vigyazunk azonban arra,
hogy ne mindig ugyanazok lépjenek fel. A tanév kezdetén a szakkorok
vezetéivel megbeszéljik azt is, hogy melyik linnepélyen, melyik szak-
kor szerepel. Ezzel el6segitjiik, hogy tervszerlivé valjék a szakkdr mun-
kaja és biztositjuk eleve azt, hogy linnepi musoraink valtozatosak le-
gyenek.

A szakkdr vezetdje a kiilonbodzé misorok elékészitésekor gondol
arra is, hogy az linnepi hangulat mar a felkészililés id6szakaban is
hasson — egyeldre a szerepl6kre. A mfiisor résztvevéit belsGleg is igyek-
szik felkésziteni. A bemutatasra keriié énekszamokat, szavalatokat. ..
kapcsolatba hozza az {innepseg tartalmaval.

Hosszu id6n keresztlil arrél is cikkeztek a szaklapok, hogy a muivé-
szeti csoportok jérészt azért életképtelenek ma mar, mert tevékenysé-
giikre a produkcidés-szemlélet nyomja ra a bélyegét. A mi szakkéreink
igyekeznek ugy megtervezni munkajukat, hogv a szakkori tagok idejét
nem veszik nagyon igénybe, ugyanakkor legfontosabb feladatuknak azt
tartjdk, hogy a szakkodr vezetésére tanitsdk meg személyes példdjukkal
is a szakkori tagokat, akik kozilil nagyon sokan valnak féiskolai tanul-
manyaik befejezése utan szakkoérvezetSkké.

A miisor 0Osszedllitdsdndl tehat abbdl indulunk ki, hogy melyek
azok a miivészeti szakkorok, amelyek az adott innepre késziilnek. Elére
pontosan igyeksziink meghatarozni a musor idejét, ligyelve arra, hogy
az lehet6ség szerint rovid és gordillékeny legyen, a szamok szervesen
kapcsolédjanak egymashoz, illetve a szonoki beszédhez és fokozzdk a
hangulatot.

Szakitottunk azzal a gyakorlattal is, hogy az linnepélyt két részre
bontjuk, melynek els6, az Un. hivatalos részét a megnyito, illetve az
unnepi szoénoklat alkotja, mig a masodik része az un. ,kultirmiisor”.
Bizottsdgunk altal rendezett linnepélyek igyekeznek egységes egészet
alkotni. Ninecs kiilon szdnoklat és kiilon musor! Hisz mindkettének azo-
nos a célja: hogy az linnepély a maga sajatos jellegénél fogva ontudatot
ébresszen, materialista vildgnézetre, hazafisdgra, humanitasra, kollekti-
vitasra stb. neveljen.

Unnepélyeinket altalaban kozds énekkel szoktuk kezdeni. Amikor
a hallgatésag elfoglalta helyét, behozzak a féiskola zaszlajat, majd az
elntkség helyére érve, a néz6téren mintegy automatikusan kezdik a
ko6z6s éneket — altaldaban a Himnuszt. A k6z6s éneklés nagy jelentésége
{6leg a hallgatésag aktivizdlasaban rejlik. Nyilvanvald, hogy maskép-
pen hat egy énekkar altal el6adott mi meghallgatisa, mint ugyanannak
a minek &ltalunk vald eléneklése. Az érzelmi tényez6k sokasaga valik
hatéer6vé a kozos éneklés kapesdn és az egész hallgatosigot szinte ra-
hangolja az linnepélyen vald aktiv részvételre. A miivészeti csoportok
4ltal bemutatott miisorszamok is azt a célt szolgdljak, hogy az linnepély
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hangulatat fokozzak, a hallgatosagot érzelmileg motivaljak. Ez a torek-
vés igyekszik érvényt nyerni a musorszamok kivalasztasatol azok els-
adésaig, tolmacsolasaig.

A musor 0Osszedllitdsanal arra is nagy sulyt kell helyezni, hogy
ugy kovethessék egymast a szamok, hogy a szinpad atrendezése ne
vegyen sok id6t igénybe. Nyilvanvald, hogy a szlinet — barmilyen rovid
is legyen az — megtori a folytonossagot. Ezért sem tartjuk célszerlinek
a nagyszamu elnockséget, hisz ilven esetben csak ugy lehet folytatni a
musort, ha sziinetet iktatunk be. Legjobbnak latszik ezzel a kérdéssel
kapcsolatban az a megoldas, ha a szinpadot egyaltalan nem kell meg-
valtoztatni, de épp ez a megoldas jelenti a legnagyobb feladatokat is.
Probalkoztunk mar olyan elgondolassal, hogy az iinnepi beszéd utan
az énekkar tagjai bevonultak és felalltak, mig az elndkség tagjai koz-
ben levonultak az emelvényrél. Ugyanakkor a rendezék gondoskodtak
arrol, hogy az elndkségi asztalt, illetve székeket kivigyék a szinpadrol.

November 7-i Uinnepséglinkén legutdbb olyan megoldast talaltunk,
hogy az elnokségi asztalt eleve ugy allitottuk fel, hogy az az ilinnepi
beszéd elhangzasa utan kovetkezd irodalmi szinpadi mitsor kellékévé
valjék ... Ezzel elértik, hogy a miisort szinte sziinet nélkiil tudtuk
folytatni, egy pillanatra sem vesztettiik el hallgatosagunkat.

A féiskola kamarakérusa énekel. Vezényel: Csikés Andor
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Az Unnepélyeken igen nagy szerepe van a szonoknak, akinek fel-
lépése, megjelenése is rendkiviil sokat jelent. Feltétlen emlitést érde-
mel az a tény is, hogy néhany évvel ezel6tt a kitlintetéseket tulzott
szerénységhb6l, vagy nem tudni milyen okokbol a szénok, de az elnok-
ség tobbi tagja sem tette ki. Nem beszélve arrél, hogy a hallgatosig
soraiban sem taldlhattunk olyan kollégat, aki az linnepélyen viselte
volna kitlintetését. A hallgatok el6tt pedig igen komoly neveld értéke
van a tanar kitlintetésének, hiszen azt olvashatjak le arrdl, hogy a jo
munkat, a j6 munkast megbecsili, értékeli tarsadalmunk. (A pécsi f6-
iskolan igen szerencsésen a folyosén lathatjak a hallgatok Kkitiintetett
tanaraik arcképeit!) Csak helyeselni lehet tehat az utobbi évek gyakor-
latat, amikor is szokéassa valt, hogy az Unnepség szonoka, illetve az
elnokség tagjai kitlintetéseikkel vesznek részt az linnepélyeken, Talan
banalisan hat, mégis szo6lni kell arrol is, hogy a rendezének tigyelni kell
arra, hogy a szonok, illetve az elnokség tagjai hogyan jelennek meg a
szinpadon. Meg kell gy6zddnie arrol, hogy a szinpadra kilépék minden
szempontbol megfelelnek-e a szinpad kévetelményeinek, hiszen szamol-
nia kell azzal, hogy amig az elnokség a szinpadon tartézkodik, tobb
szdz ember szeme mintegy reflektorfényként vetitédik ra, minden figye-
lem oda osszpontosul.

A szonokok altaldban felolvasasokat szoktak tartani. Az linnephez

-

Arany-diplomasok koszontésiiket hallgatjak
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ez jobban is illik, mint a szabadel6adis. Nem szabad azonban elfeledni,
hogy a felolvasandd sztveget kozel ugy kell ismernie a szénoknak,
mintha szabad el6adést tartana. Az a szdénok, aki beletemetkezik a pa-
pirokba, igen hamar elveszti hallgatosagat, melynek figyelme fellazul,
illetve mas iranyba terelédik. A felolvasast tarté szénoknak is allandéd
kapcsolatban kell lennie a hallgatésagaval.

A szénoklat tartalmarol és a szénok eldadiasmodjardl nem cél e
téma kapcsan foglalkozni, még csupdn annyit ezzel a kérdéssel kap-
csolatban, hogy a szénoknak nagyon kell ligyelnie arra is, hogy a hall-
gatésag el6tt ne oridsi papircsomoéval jelenjen meg, mert megijednek
téle, és meg sem kisérlik figyelemmel kisérni eldadasat.

A tanarképzé f6iskolan igen nagy jelentsége van az uttérék sze-
repeltetésének is, hiszen az uj, kedves, lde szinfoltot kéleséndz az {in-
nepélyeknek. Valtozatosabbd teszi azokat. Nevelési szempontbdl is sze-
rencseés az uttdrék szerepeltetése, hisz a hallgaték azt is lathatjék, hogy
ilyen alkalommal hogyan kell irdnyitani, felallitani, mozgatni stb. a
tanulékat.

Foiskolanknak szocialista kulturalis szerzdédése van tobb intéz-
ménnyel. A szerzédések rogritik azt is, hogy kolesondsen részt vesziink
egymas rendezvényein, mivészeti csoportjainkkal is. Ilyen szempontbdl
kilondsen elényds a f6iskolanknal is nagvobb létszAmi Gardonyl Géza
Gimnaziummal valé kapcsolatunk, mely az linnepélyek szinvonalasabba
tételét is nagymértékben szolgalja.

Szélni kell még roviden az iinnepélyek befejezb részérél.

Részt vehettiink mar olyan rendezvényeken, melyeknek épp a be-
fejezése volt elnagyolt, rendezetlen, vagy azokhoz a filmekhez és dra-
makhoz hasonlitott, amelyek befejezé része mintegy nagy kérddjelet
formal a kozonség elé. Nagyon fontos, hogy a miisort a rendezd ugy
allitsa Ossze, hogy frappans, hatasos befejezés tegyen, mintegy pontot az
Unnepély végére. A kozods éneklés — mint befejez6 szam — nem elen-
gedhetetleniil szikséges. Igen hatasos befejezést adhat egy énekkari-
vagy zeneszam, illetve az irodalmi szinpadon elhangzé, az lnnepély
egész mondanivaldjat, mintegy mottoként tartalmazé mondat is.

Az Unnepély befejezésekor épp olyan nagy szerep jut a rendezd-
nek, mint az Unnepély megkezdésekor. Meg kell ugyanis szerveznie
a gyors, fegyelmezett elvonuldst. Az esetben, ha az linnepély hallgato-
sdga tolakodva, székeket felboritva, egymast agyonnyomva hagyja el
az Unnepély szinhelyét, szinte masodpercek alatt megy veszenddbe
mindaz, amiért honapokon keresztil faradoztak. Véget ér az linnepi
misor keltette hatds, egész mas problémak kezdik ez esetben foglal-
koztatni a tavozd hallgatésagot.

Az uUnnepély megrendezésének elengedhetetlen kelléke a részletes
forgatékényv, melvet a muiisorban szerepld csoportok vezetdi, a rendez-
vénnyel kapcsolatos munkak végzéi is megkapnak. Példanak hadd all-
jon itt a november 7-i féiskolai linnepélylink forgatékdnyve:

Az Unnepség helye: SZMT diszlerme.
Az lUnnepség ideje: 1964. november 6. 10 ora.
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Misor:

Az elndkség tagjai: Dr. Szanté Imre, dr. Pelle Béla, dr. Nagy Jozset,
a megyei partbizottsag és a minisztérium képviseléje.

1. Internacionalé (énekli az énekkar, vezényel: Csikés Andor)
2.
3.
4,

Szavalat (Paul Eluard: Szabadsag)
Unnepi beszéd (eléadé: Dr. Nagy Jozsef)
Jutalmak, kitiintetések ismertetése (Dr. Szantd Imre)

1I. rész: ,Eretted éliink, jovendd” (Az irodalmi szinpad bemutatédja)

Szinpadkép:

Lo b

N

8.

Robert Rozsgyesztvenszkij: Requiem (részlet)

Vszevolod Visnyevszkij: Optimista tragédia {(részlet)

Szab6—Csikds: Dalunk dicsér hés szazadunk (énekkar)

Gyemjan Bednij: Baron von Wrangel kialtvanya
Munkéslizenet a katonakhoz

Kiss Jozsef: A Knyaz Potemkin

Rozsgyesztvenszkij—Fljarkov: Lenin hazaja (énekkar)

. Majakovszkij: Csudajé (részlet)

Vladimir Iljics Lenin
Geoffray—Rezessy: Népek baratsaga (énekkar)

Intézkedések: 1. Z5ld noévények kolestnzése a kertészettdl
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Viragvasarlas (piros szegfll) az asztalra.
Felel6s: Gyarmati Vince
2. A szinpad diszitése
Felel6s: Nagy Erné
3. Az énekkari emelvény Aatszallitdsa és az linnepség
utani azonnali visszaszallitasa (2 db)
Felelés: Gyarmati Vince
4, Az erdsité berendezés felszerelése a szinpadon, a hang-
széro elhelyezése,
Hangositas induldval 9.50-t6] az Unnepség kezdetéig,
majd az Unnepség utan, mig a terem kiiirul
Felelés: Olasz Gyula



5. A dekoraci¢ lebontasa és visszaszallitdsa
Felel6s: Nagy Erné

6. Az épllet fellobogbzasa
Felel6s: Gyarmati Vince

Megjegyzés: 1. A hallgatok gyiilekezése az auldban (kijelélés szerint)
évfolyamonként 9.50-kor
Felel6s: Kiss Sandor
2. A féiskola zaszlajanak lehozatala, felvonulds kezdete:
9.55-kor
3. A rendez6k kiilon beosztas szerint elfoglaljak helytliket
a szakszervezeti székhazban
(1 fiu és 1 ledny diszérséget all az ajtodban, a fordulé-
ban és a fenti ajtéban, 2 rendez6 helyet tart fenn az
elnokségnek az elsé sorban, a meghivottaknak és a
tanari karnak, 4 rendez6 ilteti az érkezdket, 3 rendezd
a szinpadon tigyel.)
Felel6s: Kiss Sandor
4, A KISZ vezeté-tanarok a csoportjaikkal foglalnak he-
lyet és ligyelnek a rendre és fegyelemre
FelelSs: Patko Gyorgy
5. A musor II. részénél csak annyi szlinet lesz, mig az
elnokség levonul a szdmdra fenntartott elsé sorba.

Uttérék a féiskola tinnepélyén
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Teenddk az iinnepély befejezése utan

Az tUnnepélyek befejezése utdn is akad tennivaléja a rendezdnek.
Soha nem szabad elmulasztani az linnepély elemzését, értékelését. Csak
igy képzelheté el, hogy egyre szinvonalasabbi, tartalmukban gazda-
gabba valnak linnepélyeink.

Nevelési szempontbol is nagyon fontos feladat, hogy az linnepély
befejezése utan az intézet igazgatdja megkdszdnje a rendezdnek, illetve
a kozremiksédé mivészeti csoportok és egyéni szerepldk lelkiismeretes,
faradsagos munkajat. Abban az esetben, ha lehet8ség van ra, az erkol-
csi megbecstilésen tul, anyagiakban is kifejezésre kell juttatni az elis-
merést. Gondolunk itt kényvjutalomra, vagy hasonlé jutalmazasi lehe-
téségre.

Az elismerés, megbecsiilés eredményeként mas alkalommal is szi-
vesen vallalkoznak hallgatéink hasonld feladatra és igyekeznek még
nagyobb aktivitassal kivenni résziiket az ilyen jellegli munkabol. Eddigi
tapasztalataink azt igazoljak, hogy helyes a hallgaték ko6zott felmérést
is végezni az lnnepély hatasaval, a benyomasokkal kapcsolatban. Bar
tudvalevd, hogy egy-egy linnepély érzelmi hatasat, agitativ, tettre ser-
kent6 erejét igen nehéz lemérni, hiszen az ilyen jellegli hatds hosszu
utat tesz meg az egyénben, amig cselekvéssé valik. Tény azonban az,
hogy csak a jol el6készitett, részleteiben is alaposan atgondolt, peda-
gbgiai, lélektani és muvészeti szempontok alapjan tervezett linnepély
hagy igazan mély nyomot és jarul hozza az Ujtipusu ember kialakita-
sidhoz. Ezért kell f6leg a tandrképzd intézetekben arra torekedni, hogy
az linnepélyek mintaszertiek, mély nyomokat hagyo, gondolatébreszték
legyenek, hogy minden szempontbol megfeleljenek az iinnepélyekkel
szemben tdmasztott kévetelményeknek. Csak igy képzelhetd el, hogy az
4j ember jovendd formaldi 6sztonzést nyernek linnepélyek rendezésére,
segitséget kapnak ehhez a meglehetdsen Gsszetett feladat megoldasahoz.

FELHASZNALT IRODALOM

Benk$ Karoly: Szocialista Uinnep, kéznapi gondok. Vildgossag, IV, évi. 9. sz. 568.
Hegediis Géza: J6 linnepekhez jé tinneplést. Csalad és Iskola, 1964. aprilis.
Horvath Laszld: Az iskolai linnepélyek, rendezvények, ének-, karének, valamint
zenekari szamai és a nevelés. KPTI. 1960. (Eléadasvazlat.)
Kiszely Déra: Iskolank iinnepei. Kodznevelés, 1965. januar 29.
Marga Koch: Tegyilk az unnepeket és linnepélyeket még dromteljesebbé!
Neue Erzichung im Kindergarten, 1964. februdr 1.
Merényi Jozsefné: A misor szervezésér6l. Kéznevelés, 1965. januar 29.
Petr6 Andras: Szerkeszté levele. Koznevelés, 1964. marcius 20,
tdcz Zoltan: Csaladi és tarsadalmi unnepek Kossuth Kiadé, 1964.
Rendtartas, 1964.
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